ANEXO ESPECIFICO 1

“Consultorias jovenes para industrias eficientes”

En el marco del Convenio firmado entre la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas (FTYCA)
de la Universidad Nacional de Catamarca, el Instituto Superior Tecnico Industrial (ISTl) y la
Unién Industrial de Catamarca (UlICa), se establece el presente Anexo Especifico, que regula los
términos de la primera accién conjunta acordada por LAS PARTES.

Considerando:

Que el Instituto Superior Técnico Industrial, a través de la Tecnicatura Superior en Gestion de
Energias Renovables, Uso Racional y Eficiencia Energética, junto con la Facultad de Tecnologia y
Ciencias Aplicadas de la Universidad Nacional de Catamarca —mediante sus carreras de
Arquitectura, Ingenieria Electronica, Tecnicatura Universitaria en Gestion de Riesgos, Higiene 'y
Seguridad en el Trabajo y Tecnicatura Universitaria Industrial— forman profesionales con una
solida preparacion técnica, capaces de abordar de manera integral los desafios energéticos,
ambientales y constructivos del territorio. Esta formacion promueve una mirada
contextualizada, interdisciplinaria y orientada a la busqueda de soluciones sostenibles €
innovadoras, alineadas con las necesidades del sector productivo y las exigencias de la
transicion energética.

Que resulta de interes estratégico articular acciones entre el sistema educativo y el sector
productivo para facilitar espacios de practica profesional que generen impacto concreto en la
comunidad, propicien el aprendizaje significativo, y promuevan el surgimiento de nuevos
perfiles profesionales 'y consultoras especializadas en eficiencia energetica y energias
renovables.

Que, se considera fundamental fomentar el disefio e implementaciéon de soluciones
tecnologicas frente a los desafios energéticos y climaticos en regiones aridas como Catamarca,
e impulsar la participacion de estudiantes en experiencias reales de diagndstico e intervencion
en entornos productivos.

Las partes acuerdan acuerdan definir los siguientes términos y condiciones:

PRIMERA: El presente Anexo Especifico tiene por objeto definir los términos y condiciones para
la implementacion de Ia accion denominada “Consultorias Jovenes para Industrias Eficientes”,
para el desarrollo de practicas profesionales interdisciplinarias orientadas a la mejora de la
eficiencia energéticay la incorporacion de energias renovables en industrias de la provincia.

Dichas practicas estaran dirigidas a estudiantes de la Tecnicatura Superior en Gestion de
Energias Renovables, Uso Racional y Eficiencia Energétioa’,@ra Universitaria Industrial,
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Tecnhicatura Universitaria en Gestion de Riesgos, Higiene y Seguridad en el Trabajo,
Arquitectura e Ingenieria electronica , quienes integrardn equipos de trabajo para realizar
diagndsticos energéticos y propuestas de mejora en industrias de la provincia, con foco en la
eficiencia energética, la inclusién de energias renovables, la seguridad y la sostenibilidad

ambiental -econdmica. El trabajo conjunto se realizara en diferentes fases o etapasdelalala 4
consecutivas, la descripcion y alcance de cada una de ellas se describiran en el presente Anexo.

SEGUNDA: LA FACULTAD”, “LA UICa” Y “EL INSTITUTO” se comprometen a la implementacion
del Proyecto “Consultorias jévenes para industrias eficientes.”, conforme las pautas

establecidas en el presente Anexo 1.

TERCERA: “LA FACULTAD” a través de sus dreas especificas se compromete a
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Coordinar con las partes, |las capacitaciones que se llevaran a cabo en la Fase 1.

Realizar la convocatoria de estudiantes de Arquitectura, Ingenieria electrénica y
Tecnicatura Universitaria Industrial.

Poner a disposicion personal docentes especialistas en la temdtica, para llevar a cabo la
capacitacion inicial.

Poner a disposicion el espacio fisico necesario para el desarrollo de actividades
relacionadas al presente anexo.

Acompafiar y supervisar el desarrollo de las fases 2, 3 y 4.

Emitir certificados de participacion a los grupos e industrias que finalicen las actividades
del presente anexo.

Seleccionar aquellas experiencias mds representativas o innovadoras, y elaborar
materiales de difusidn técnica.

Coordinar la organizacion de una jornada de cierre donde los estudiantes presentaran
publicamente los resultados de sus intervenciones.

Acompafiar a aquellos grupos que deseen continuar con su desarrollo profesional en la
tematica, promoviendo la conformacién de equipos técnicos o consultoras
especializadas.

CUARTA: “EL INSTITUTO” a través de sus areas especificas se compromete a:

1

Realizar la convocatoria de estudiantes y egresados de la Tecnicatura Superior en
Gestion de Energias Renovables, Uso Racional y Eficiencia Energética.
Poner a disposicion personal docentes especialistas en la tematica, para llevar a cabo la

capacitacidn inicial, como parte de las practicas profesionalizantes.
Poner a disposicién el espacio fisico necesario para el desarrollo de actividades

relacionadas al presente convenio.
Emitir certificados de participacion a los grupos, comercios e industrias que finalicen las

actividades del presente convenio. ' /\
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5. Participar en la organizacion de una jornada de cierre donde los estudiantes presentaran
publicamente los resultados de sus intervenciones y realizardn un intercambio de sus
experiencias.

QUINTA: “LA UICa” serd la responsable de convocar, , a las industrias que deseen participar de
la presente iniciativa.

1. Convocar a 5 industrias del Valle Central para la realizacién de las practicas
multidisciplinarias.

2. Participar en la organizacion de una jornada de cierre donde los estudiantes presentaran
publicamente los resultados de sus intervenciones.
SEXTA: La accién tendra una duracién estimada de 10 meses, contados a partir de la firma del

presente anexo, y seguin se detalla en la metodologia de trabajo.

SEPTIMA: Cada institucién, se hard cargo de los gastos que le correspondan segun sus
funciones, no implicando el presente anexo compromiso financiero entre LAS PARTES, salvo

acuerdo posterior.

OCTAVA: Se conformard un equipo de seguimiento técnico-académico que tendra como
funcion supervisar el desarrollo de la accion y elaborar un informe final. Por parte de la “LA
FACULTAD”, se designa a la Directora de la Unidad de Emprendedorismo, Prospectiva e
Innovacién, Arg. Ana Carolina Zurita, por “LA UICa” @ YXXOXXXXXXXXXXX Y por “EL INSTITUTO” a
XXXXXXKXXXXXXXXXX,

NOVENA: Se describe a continuacién la metodologia de trabajo:

1. Conformacion de Grupos Interdisciplinarios - 1° mes
Se conformarén equipos integrados por estudiantes avanzados de ambas carreras, que seran
previamente capacitados en metodologfas de diagnodstico energético, tecnologias aplicadas y
herramientas de simulacion.
2. Seleccion de Industrias - 1° mes
La UICa, en colaboracién de las partes, identificara y coordinara la participacion de las industrias
interesadas en formar parte del programa.
Detalle de la Convocatoria
e Destinatarios: Estudiantes avanzados de la carrera de Arquitectura e Ingenieria
gelectrénica, con al menos el 70% de Ia/cawefa’apffbada y estudiantes de 3° afio
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de las Tecnicaturas en E.R. y E.E, la universitaria industrial, proximos a egresar o
egresados.

Modalidad de Seleccion: Se realizard una convocatoria abierta en cada
institucidn, con inscripcion mediante formulario y seleccion basada en
antecedentes académicos, motivacion e interés en la tematica.

Duracién de la Practica: 2 meses, con dedicacién parcial y cronograma definido
en funcién de la disponibilidad de los comercios/industrias participantes.(AQUI
AGREGAR LAS HORAS ESTABLECIDAS A LA PRACTICA PROFESIONALIZANTE DE
CADA INSTITUCION)

Cantidad de Cupos Iniciales: Hasta 5 equipos interdisciplinarios, en una primera
etapa piloto. Cada equipo trabajara con una industria previamente seleccionada.

Criterios de seleccion de industrias:

3. Etapas
@

Voluntad de participacion y compromiso con la agenda energética.

Diversidad del rubro o localizacién.

Viabilidad técnica - Instalaciones que permitan realizar un diagndstico util y
proponer mejoras posibles.

Escalabilidad del impacto - Locales con alto consumo energético o con capacidad
de replicar buenas practicas.

Interés en articular con estudiantes - Compromiso con la formacién practica y
con brindar un espacio de aprendizaje.

Aportes simbdlicos o logisticos - Refrigerios, traslados locales o pequefias
contraprestaciones para quienes participan.

de Trabajo

Fase 1 - 2° y 3° mes - Capacitacion Inicial: destinada a los estudiantes
seleccionados, donde se abordardn los fundamentos técnicos de la eficiencia
energética y las energias renovables aplicadas al entorno productivo. Esta
formacién incluird también herramientas metodolégicas para la elaboracion de
diagndsticos energéticos, uso de instrumentos de medicidn, herramientas
digitales de simulacion, y buenas practicas en la comunicacién profesional con
actores del sector industrial y comercial. La capacitacién sera dictada por
profesionales docentes de ambas instituciones educativas y especialistas
invitados.

Fase 2 - 4° mes - Diagndstico energético: Este proceso incluira el relevamiento in
situ de las condiciones edilicias y de infraestructura, el analisis del consumo
energético, habitos de uso, tipo de equipamiento y servicios, asi como
entrevistas con los responsables del establecimiento. El objetivo serad obtener

una caracterizacion integral de la situacién energética actual de cada espacio.

P

A ~—
n‘/




e Fase 3 - 5° y 6° mes - Propuesta de Intervencién: Desarrollo de propuestas
técnicas para optimizar el consumo energético, incorporar fuentes renovables y
mejorar la eficiencia en los sistemas existentes.

e Fase 4 - 7° mes - Informe Final y Devolucidn: Presentacion de un informe técnico
con el diagndstico y las propuestas, acompafiado de recomendaciones y
herramientas practicas para su implementacion.

e Fase 5 - 7° mes - Espacios de devolucién e intercambio: Esta instancia permitira
el intercambio de experiencias, la retroalimentacién entre equipos, y la
participacion de actores publicos, privados y académicos, promoviendo la
visibilizacion del impacto del programa.

e Fase 6 - 8° y 9° mes - Documentacion de casos modelo: Se seleccionaran aquellas
experiencias mds representativas o innovadoras, con el fin de elaborar
materiales de difusién técnica que sirvan como referencia para futuras practicas.
Estos casos podran presentarse en formato de fichas técnicas, informes
divulgativos, capsulas audiovisuales o guias metodoldgicas.

e Fase 7 - 10° mes - Posibilidad de Incubacién: Acompafiar a aquellos grupos que
deseen continuar con su desarrollo profesional en la temética, promoviendo la
conformacion de equipos técnicos o consultoras especializadas. Para ello, se
habilitardn espacios de pre-incubacidn o mentorfa, a través del Club de
Emprendedores Tecnoldgicos y Sustentables, facilitando el acceso a
herramientas técnicas y de negocio que permitan transformar estas experiencias
en emprendimientos sostenibles.

Posibles Entregables a las Industrias

e Informe Diagnostico Personalizado: Documento técnico con andlisis del consumo
energético y oportunidades de mejora.

e Propuesta de Intervencion: Incluye alternativas para eficiencia energética,
incorporacién de energias renovables, optimizacion de instalaciones y materiales
recomendados.

e Estimacién de Impacto: Evaluacién preliminar del ahorro econdémico potencial,
reduccién de emisiones y retorno de inversién estimado de las propuestas.

e Guia de Buenas Practicas: Material practico y adaptado a la actividad del
establecimiento, con recomendaciones de bajo costo para la mejora continua.

4, Supervision y Tutorias

Cada equipo contara con un docente tutor de ambas instituciones y el acompafiamiento de la

UlCa para garantizar la calidad del proceso y los resultados, que seran acompafiados por el

equipo de seguimiento técnico-académico designado en la clausuta-octava del presente anexo.
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5. Sistematizacion de resultados y presentacién de informe final - 7° mes

Finalizadas las visitas, los datos recolectados seran sistematizados y analizados con el apoyo de
los docentes, para elaborar un informe integrador que dé cuenta del estado de situacién de la
transformacion digital y energética en el sector industrial relevado. El informe sera compartido
entre las instituciones firmantes y podra ser utilizado para orientar futuras politicas publicas,
programas de formacion o asistencia técnica.

Como cierre del proceso, se organizard un evento de socializaciéon de resultados, con
participacién de representantes institucionales, empresas involucradas, estudiantes y docentes,
con el objetivo de visibilizar el trabajo realizado y compartir aprendizajes, experiencias y
propuestas de mejora.
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