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RESUMEN

El presente trabajo de tesis se desarroll6 pensando en solucionar los problemas que se
presentaban en el Departamento de Informatica a la hora de gestionar los trabajos finales
que son presentados cada afio, un proceso que crecidé exponencialmente los ultimos afos.
Para ello se ha analizado, disefiado y desarrollado una aplicacion Web que permita
automatizar estos procesos, es decir, tener una mayor organizacion, disminuir los tiempos
en los procesos, reducir recursos materiales y espacio fisico.

En forma general, los proyectos estan estructurados en actividades de tipo técnicas y de
gestion. La mayoria de los proyectos de desarrollo de software se han centrado en las
actividades técnicas dejando a un lado las actividades de gestién del proyecto, lo cual
incrementa el riesgo de no cumplir con indicadores de calidad del proyecto como son el
alcance y el cronograma.

Desarrollar un producto de software es un esfuerzo Unico que implica tratar con actividades
y recursos para generar los resultados deseados. Los elementos de este esfuerzo pueden
verse en dos frentes: el proceso de desarrollo de software y el proceso de gestién de
proyectos.

Con el fin de desarrollar un producto con calidad, se debe proporcionar una combinacion
adecuada de estas dos dimensiones. Sin embargo, esta Integracion generalmente no esta
bien atendida por los procesos de desarrollo de software actualmente disponibles.

En este contexto, el PMBOK puede proporcionar la perspectiva de gestion (alcance y ciclo
de vida del proyecto), mientras que RUP, por ejemplo, puede aportar la perspectiva técnica
(alcance del producto y ciclo de vida).

En este trabajo se presenta un caso de éxito de aplicacién conjunta de la metodologia
PMBOK y RUP en un proyecto de desarrollo de software.

Esta experiencia ha permitido recolectar buenas practicas asi como lecciones aprendidas
ayudando a poder gestionar con efectividad un proceso de desarrollo de software con los
estandares del PMI.

Palabras claves: PMI, PMBOK, RUP, UML, Aplicacién Web, JSF
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2 6\@7 finales del Departamento Informatica de la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa

Rl S Introduccién

INTRODUCCION

La evolucion de Internet como red de comunicacion global y el surgimiento y desarrollo
de la Web como servicio imprescindible para compartir informacién, creé un excelente

espacio para la interaccion del hombre con la informacion.

La tecnologia a nivel mundial, siempre ha sido parte importante dentro de la sociedad y la
educacioén, donde las universidades forman parte integral de este proceso, en el &mbito
de la informacién y la comunicacioén, las instituciones utilizan sistemas y recursos para el
desarrollo y difusién digitalizada de la informacion. El desarrollo de aplicaciones Web
como complemento a la mejora de los procesos dentro de una organizacién se convierte

en un recurso imprescindible en nuestros dias.

El marco en el que se desenvuelven las instituciones educativas hace que sea necesario
registrar gran cantidad de informacién referente a la situacién académica de los alumnos
y docentes (esta informacion representa el valor mas relevante de todas las instituciones
de este tipo). Esta informacion debe ser registrada, modificada y consultada
cotidianamente, lo que conduce a una tarea que insume mucha dedicacién, atencién y
tiempo. Contar con un sistema de informacién brinda diversas posibilidades de solucion al
manejo de la informacién con variados beneficios: reducen costos de administracion,
minimizan el tiempo de operacion, facilitan la actualizacién y disponibilidad de la
informacion y contribuyen significativamente a la solucion de las diferentes probleméticas

que surgen.

El problema abordado en esta investigacion surge debido a que actualmente, el
Departamento de Informatica de Ila Facultad de Tecnologia y Ciencias
Aplicadas (FTyCA) de la UNCa no cuenta con herramientas tecnoldgicas que le permitan
la facil administracion y gestion de los proyectos de trabajo final, que deben ser
presentados por los estudiantes de la carrera para la exitosa culminacion de sus estudios.
Los proyectos de trabajos finales estas normados por el Reglamento General de Trabajo
Final para las carreras de grado de la FTyCA segun lo dispuesto por la Ordenanza
Consejo Directivo FTyCA N°008-2015 (Reglamento General de Trabajo Final, 2015).

En un comienzo no se veia la necesidad de una herramienta tecnoldgica, debido a que el
volumen de proyectos de trabajo final era bajo y facil de manejar, pero con el paso de los
afos y el creciente volumen de estudiantes que llegan a desarrollar su trabajo final se ha
vuelto engorroso el proceso de registro y seguimiento a los mismos.
Por esta razén, este trabajo final pretende dar una solucion, y asi mejorar los distintos

procesos que los proyectos de trabajo final implican para la carrera y el Departamento.
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Rl S Introduccién

Debido a las necesidades planteadas por las autoridades de la unidad académica, se
decidié que la mejor solucién que se adapta a la problemética es el desarrollo de una
aplicacion Web, principalmente porque el acceso a la informacién para el
seguimiento de Trabajos finales debe ser para alumnos, docentes y autoridades
pertinentes, sin restricciones de lugar de acceso, es decir tener la posibilidad de consultar
la informacion desde cualquier lugar, accediendo a un servidor web a través de Internet o

de una intranet mediante un navegador.

El software cuenta con caracteristicas particulares que lo distancian mucho de cualquier
otro tipo de proyecto como pueden ser su complejidad y abstraccién. A los ojos del cliente

el software es moldeable, todo lo puede y nunca es demasiado tarde para modificarlo.

Los proyectos de software son criticos y se ven afectados frecuentemente en la
estimaciéon del tiempo y costos, ocasionando pérdidas econdmicas a las empresas y en
situaciones mas graves insatisfaccion e inconformidad por parte de los clientes;

comprometiendo la imagen y credibilidad de las organizaciones.

Las situaciones inesperadas pueden marcar la diferencia entre un proyecto cancelado,
uno gue logra culminar con deficiencias o uno exitoso. Es por esto que al comenzar el

proyecto también lo deben hacer las tareas orientadas a gestionar el mismo.

Debido a lo antes mencionado este proyecto de trabajo final se llevd a cabo bajo los
lineamientos de la metodologia de gestion de proyectos denominada PMBOK,
desarrollada por el PMI a fines de Ilos afios ochenta con el objetivo
de documentar, unificar y estandarizar los conocimientos y practicas dentro del campo de
la administracion de proyectos. Esta metodologia constituye un aporte de valor para la
gestién de proyectos permitiendo realizar la gestion de tiempos para lograr la conclusiéon
del proyecto a tiempo, asegurar la calidad de modo que el proyecto satisfaga las
necesidades que motivaron su creacion, disminuir la probabilidad y el impacto de eventos
adversos para los objetivos del proyecto, cumplir satisfactoriamente con los requisitos de
los clientes y los interesados, delimitar lo que esta y no esta incluido en el proyecto, la
gestién de los costos para que el proyecto pueda ser completado dentro del presupuesto

aprobado y la gestion de los recursos humanos.
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Introduccion

El documento de tesis comienza con una introduccion donde se pone de manifiesto el
planteamiento general del problema objeto del estudio y la relevancia de la investigacion.
Luego, el trabajo de investigacion se organiza en seis capitulos donde se describe la
labor realizada y los resultados obtenidos.

El Capitulo | es la base tedrica de la investigacion, se describen los conceptos
relacionados a gestion de proyectos, Proceso Unificado de Rational (RUP), patrones de
disefio, métricas, herramientas de desarrollo de software y el lenguaje unificado de

modelado.

En el Capitulo 1l se plantea el contexto, antecedentes y la descripcion de la investigacion,
exponiendo una descripcién general del procedimiento llevado a cabo para la obtenciéon

de la tesis.

En el Capitulo Il se expone la integracion entre el PMBOK y el RUP, mostrando las

caracteristicas compartidas y como se complementan entre ellas.

En el Capitulo IV se exhiben los documentos que fueron generados al aplicar la guia del

PMBOK a lo largo del desarrollo del trabajo.

En el Capitulo V se muestran los resultados obtenidos de aplicar el Proceso Unificado de
Rational (RUP), utilizado para el desarrollo del sistema de seguimiento de trabajos
finales, ademas se muestran los artefactos generados en cada una de las etapas del

proceso.

En el Capitulo VI se muestran las conclusiones de caracter general, los resultados y las
aportaciones mas relevantes de este trabajo, las dificultades y limitaciones encontradas

en la investigacion.

El trabajo finaliza con la exposicién de las referencias, bibliografia general, y los anexos

gue complementan la investigacion.
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11

INTRODUCCION

Capitulo I: Marco Teérico
Este Capitulo aborda los conceptos tedricos y presenta el marco tedrico en el que se

basa el trabajo, el cual surgié del andlisis bibliografico y del contexto de la investigacion.
1.2 ¢QUEES UN PROYECTO?

Segun el PMI (PMBOK, 2008) “un proyecto es un esfuerzo temporal que se lleva a cabo
para crear un producto, servicio o resultado unico”.

Un Proyecto es un plan de trabajo que tiene un comienzo y un final definido, con
actividades interdependientes y coordinadas entre si, que utilizan una serie de recursos

(humanos, materiales, econémicos), en busca de un objetivo bien definido que se espera
de él, determinados a partir de un alcance, planificacion y presupuesto.
Los proyectos son una forma de organizar actividades que no pueden ser tratadas dentro
de los limites operativos normales de la organizacién. Se usan a menudo como un medio
para lograr el plan estratégico de la organizaciéon y son autorizados ya sea por una
demanda del mercado, una necesidad de la organizacién, una solicitud de un cliente, un
avance tecnolégico o un requisito legal (PMBOK, 2008).

1.3 ¢Qué es laadministracion de proyectos?

Segun PMI (PMBOK, 2008) “La direccién de proyectos es la aplicacion de conocimientos,
los requisitos del mismo”.

habilidades, herramientas, y técnicas a las actividades de un proyecto para cumplir con

gasto del proyecto.

En una organizacion pueden realizarse uno o varios proyectos a la vez, en los cuales se
la organizacion y para las personas involucradas, ya que generan una mayor confianza

deben cumplir una serie de requerimientos establecidos para su ejecucion. Los beneficios
obtenidos mediante la aplicacion de la administracion de proyectos son numerosos para

Terminar a tiempo.
[}

en el resultado a obtener, menos tension en el equipo de trabajo, mayores tasas de
La administracién de proyectos tiene tres objetivos fundamentales:
[ ]

productividad, menos desperdicio de recursos valiosos, llevando a un menor costo el

Dentro del presupuesto.
[}

Cumplir con los requerimientos

1.3.1 Procesos de la direccién de proyectos

Los procesos de la direccién de proyectos, son un conjunto de acciones y actividades

relacionadas entre si que se realizan durante todo el ciclo de vida del proyecto con el fin
de ayudar al gerente del proyecto a conseguir el alcance del proyecto.

mismo.

Los procesos de la direccion de proyectos interactlan y se retroalimentan entre si a lo
puesto que las actividades que desarrolla cada uno de los grupos tienden a superponerse

largo de todo el ciclo de vida del proyecto. Rara vez son eventos Unicos o aislados,

y relacionarse con otros. La salida de un proceso normalmente se convierte en la entrada

de otro, o bien toma forma en uno de los entregables del proyecto, subproyecto o fase del
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Un proceso es un conjunto de acciones y actividades, relacionadas entre si, que se
realizan para crear un producto, resultado o servicio predefinido. Cada proceso se
caracteriza por sus entradas, por las herramientas y técnicas que se pueden aplicar y por
las salidas que se obtienen (PMBOK, 2008).

El director debe tener en cuenta la estructura organizacional y los factores ambientales
de la empresa que afectan a la gestién de proyectos, ya que influyen en el proceso de
direccién estableciendo el marco en el que se debe realizar y definiendo los limites y
relaciones que deben ser consideradas para la correcta ejecucion del proyecto.

Para que un proyecto tenga éxito, el equipo de proyecto deberia:

e Seleccionar los procesos apropiados que son necesarios para cumplir con los
objetivos del proyecto;

e Usar un enfoque definido para adaptar las especificaciones del producto y los
planes de tal forma que se puedan cumplir los requisitos del proyecto y del
producto

e Establecer y mantener una comunicacién y un compromiso adecuados con los
interesados de manera que se pueda satisfacer las necesidades, deseos y
expectativas de los mismos.

o Equilibrar las demandas concurrentes de alcance, tiempo, costes, calidad,
recursos y riesgos para producir un producto de calidad.

Los procesos del proyecto son ejecutados por el equipo del proyecto con interaccién por
parte de los interesados y generalmente se enmarcan en una de las siguientes dos
categorias principales:

e Procesos de producto: son los que crean y especifican el proyecto. Estan
intimamente relacionados con el ciclo de vida y varian segun el sector industrial.

e Procesos de gestibn o direccion de proyecto: Son aquellos que organizan,
describen y permiten gestionar el trabajo del proyecto. A diferencia de los
anteriores los procesos de la direccidn de proyectos se aplican de manera global y
a todos los grupos de industrias.

La direccidn de proyectos es una tarea integradora que requiere que cada proceso del
producto y del proyecto esté alineado y conectado de manera adecuada con los demas
procesos, a fin de facilitar la coordinacion.

Generalmente las acciones tomadas durante la ejecucion de un proceso afectan a ese
proceso y a otros procesos relacionados.

Los procesos involucrados en el proyecto pueden generar informacion para mejorar la
gestion de futuros proyectos y de los activos de los procesos de la organizacion.

La Guia del PMBOK describe la naturaleza de los procesos de la direccion de proyectos
en términos de la integracion entre los procesos, de sus interacciones y de los propésitos
a los que responden. Los procesos de la direccion de proyectos se agrupan en cinco
categorias conocidas como Grupos de Procesos de la Direccidén de Proyectos (o Grupos
de Procesos):
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e Grupo de Procesos de Inicio: Aquellos procesos realizados para definir un nuevo
proyecto o nueva fase de un proyecto existente al obtener la autorizacién para
iniciar el proyecto o fase.

e Grupo de Procesos de Planificacion: Aquellos procesos requeridos para
establecer el alcance del proyecto, refinar los objetivos y definir el curso de accién
requerido para alcanzar los objetivos propuestos del proyecto.

e Grupo de Procesos de Ejecucién. Aguellos procesos realizados para completar el
trabajo definido en el plan para la direccion del proyecto a fin de satisfacer las
especificaciones del mismo.

e Grupo de Procesos de Monitoreo y Control: Aquellos procesos requeridos para
rastrear, revisar y regular el progreso y el desempefio del proyecto, para identificar
areas en las que el plan requiera cambios y para iniciar los cambios
correspondientes.

e Grupo de Procesos de Cierre. Aquellos procesos realizados para finalizar todas
las actividades a través de todos los Grupos de Procesos, a fin de cerrar
formalmente el proyecto o] una fase del mismo.

1.1.2 Interacciones comunes entre los procesos de la direccion de
proyectos

Los procesos de la direccion de proyectos se presentan como elementos diferenciados
con interfaces bien definidas. Sin embargo, en la practica se superponen y actdan unos
sobre otros de multiples formas. Los Grupos de Procesos requeridos y los procesos que
los constituyen sirven de guia para aplicar los conocimientos y las habilidades adecuados
en materia de direccion de proyectos durante el desarrollo del proyecto. La aplicacion de
los procesos de la direccion de proyectos es iterativa y muchos procesos se repiten a lo
largo del proyecto.

La naturaleza integradora de la direccion de proyectos requiere que el Grupo de
Procesos de Monitoreo y Control y el resto de Grupos de Procesos ejerzan acciones uno
sobre los otros de manera reciproca, como muestra la figura 1.1. Los procesos de
Monitoreo y Control transcurren al mismo tiempo que los procesos pertenecientes a otros
Grupos de Procesos. Por lo tanto, el Grupo de Procesos de Monitoreo y Control se
considera como un Grupo de Procesos “de fondo” para los otros cuatro Grupos de
Procesos que muestra la figura 1.1.
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Procesos de
Monitoreo y Control

Procesos de
Planificacion

Entrada de Fase/ Procesos Procesos Salida de Fase/
Comienzo de de Inicio de Cierre Fin de Proyecto

Proyecto

Procesos de
Ejecucion

Figura 1-1 Grupo de Procesos de la Direcciéon de Proyectos

Los Grupos de Procesos de la Direccién de Proyectos se vinculan entre si a través de las
salidas que producen. El Grupo de Procesos de Planificacion suministra al Grupo de
Procesos de Ejecucién el plan para la direccién del proyecto y los documentos del
proyecto y, conforme el proyecto avanza, a menudo genera actualizaciones al plan para
la direccién del proyecto y a los documentos del proyecto. La figura 1.2 ilustra cémo
actuan entre si los Grupos de Procesos y muestra el nivel de superposicion en distintas
etapas. Cuando el proyecto esta dividido en fases, los Grupos de Procesos interactian
dentro de cada fase.

Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de
Procesos Procesos de Procesos de Procesos de Procesos
de Inicio Planificacion Ejecucion Monitoreo y Control de Cierre

Nivel de
Interacciéon
entre
Procesos

Inicio Fin

TIEMPO

Figura 1-2: Los grupos de Procesos Interactian en una Fase o Proyecto
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1.3.2 Grupo de procesos de la direccion de proyectos

Las siguientes secciones identifican y describen los cinco Grupos de Procesos de la
Direccion de Proyectos. Estos cinco Grupos de Procesos son independientes de las
areas de aplicacion y del enfoque de las industrias. Los grupos de Procesos individuales
y los procesos individuales a menudo se repiten antes de concluir el proyecto y pueden
presentar interacciones dentro de un Grupo de Procesos y entre Grupos de Procesos.
El diagrama de flujo de procesos, figura 1-3, proporciona un resumen global del flujo
basico y de las interacciones entre los Grupos de Procesos y los interesados concretos.
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NOTA: Las lineas de puntos mas oscuras representan las relaciones entre Grupos de Procesos; las lineasde puntos mas claras son externas a los Grupos
de Procesos.

>

Figura 1-3: Interacciones entre Procesos de la Direccion de Proyectos
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Grupo de Procesos de Inicio

El Grupo de Procesos de Inicio estd compuesto por aquellos procesos realizados para
definir un nuevo proyecto o una nueva fase de un proyecto existente al obtener la
autorizacion para iniciar el proyecto o fase.

Dentro de los procesos de iniciacion, se define el alcance inicial y se comprometen los
recursos financieros iniciales.

Ademas, se identifican los interesados internos y externos que van a participar y ejercer
alguna influencia sobre el resultado global del proyecto. Finalmente, si ain no hubiera
sido nombrado, se selecciona el director del proyecto. Esta informacién se plasma en el
acta de constitucién del proyecto y en el registro de interesados.

El proposito clave de este Grupo de Procesos es alinear las expectativas de los
interesados con el propédsito del proyecto, darles visibilidad sobre el alcance y los
objetivos, y mostrar como su participacion en el proyecto y sus fases asociadas puede
asegurar el logro de sus expectativas. Estos procesos ayudan a establecer la vision del
proyecto: qué es lo que se necesita realizar.

Grupo de Procesos de Planificacion

El Grupo de Procesos de Planificacion esta compuesto por aquellos procesos realizados
para establecer el alcance total del proyecto, definir y refinar los objetivos, y desarrollar la
linea de accién requerida para alcanzar dichos objetivos.

Los procesos de Planificacién desarrollan el plan para la direccién del proyecto y los
documentos del proyecto que se utilizaran para llevarlo a cabo.

Los cambios importantes que ocurren a lo largo del ciclo de vida del proyecto generan la
necesidad de reconsiderar uno o mas de los procesos de planificacion y posiblemente
algunos de los procesos de inicio. Esta incorporacion progresiva de detalles al plan para
la direccion del proyecto recibe el nombre de elaboracion progresiva, para indicar que la
planificacion y la documentacién son actividades iterativas y continuas.

El beneficio clave de este Grupo de Procesos consiste en trazar la estrategia y las
tacticas, asi como la linea de accién o ruta para completar con éxito el proyecto o fase.
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Grupo de Procesos de Ejecucion

El Grupo de Procesos de Ejecucion estd compuesto por aquellos procesos realizados
para completar el trabajo definido en el plan para la direccion del proyecto a fin de cumplir
con las especificaciones del mismo.

Este Grupo de Procesos implica coordinar personas y recursos, gestionar las
expectativas de los interesados, asi como integrar y realizar las actividades del proyecto
conforme al plan para la direccién del proyecto.

Durante la ejecucion del proyecto, en funcién de los resultados obtenidos, se puede
requerir una actualizacion de la planificacion y una revision de la linea base. Esto puede
incluir cambios en la duracion prevista de las actividades, cambios en la disponibilidad y
productividad de los recursos, asi como riesgos no previstos.

Gran parte del presupuesto del proyecto se utilizara en la realizacion de los procesos del
Grupo de Procesos de Ejecucion.

Grupo de Procesos de Monitoreo y Control

El Grupo de Procesos de Monitoreo y Control estd compuesto por aquellos procesos
requeridos para rastrear, analizar y dirigir el progreso y el desempefio del proyecto, para
identificar areas en las que el plan requiera cambios y para iniciar los cambios
correspondientes.

El beneficio clave de este Grupo de Procesos radica en que el desempefio del proyecto
se mide y se analiza a intervalos regulares, y también como consecuencia de eventos
adecuados o de determinadas condiciones de excepcién, a fin de identificar variaciones
respecto del plan para la direccién del proyecto.

Este monitoreo continuo proporciona al equipo del proyecto conocimiento sobre la salud
del proyecto y permite identificar las areas que requieren mas atencion. El Grupo de
Procesos de Monitoreo y Control no s6lo monitorea y controla el trabajo que se esta
realizando dentro de un Grupo de Procesos, sino que también monitorea y controla el
esfuerzo global dedicado al proyecto.
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El Grupo de Procesos de Cierre estd compuesto por aquellos procesos realizados para

finalizar todas las actividades a través de todos los Grupos de Procesos de la Direccion
de Proyectos, a fin de completar formalmente el proyecto o una fase del mismo

En el cierre del proyecto o fase, puede ocurrir lo siguiente

formalmente el proyecto o fase

Que se obtenga la aceptacién del cliente o del patrocinador para cerrar
organizacién
[}

Que se realice una revision tras el cierre del proyecto o la finalizacion de una fase
Que se registren los impactos de la adaptacion a un proceso
Que se documenten las lecciones aprendidas

Que se apliquen las actualizaciones adecuadas a los activos de los procesos de la
histéricos

Que se archiven todos los documentos relevantes del proyecto en el sistema de
informacion para la direccién de proyectos (PMIS) para utilizarlos como datos
todos los acuerdos relevantes, y

Que se cierren todas las actividades de adquisicion y se asegure la finalizacion de
recursos del proyecto

Que se realicen las evaluaciones de los miembros del equipo y se liberen los

1.3.3 Areas de conocimientos de la direccidén de proyectos

Los 47 procesos de la direccién de proyectos identificados en la Guia del PMBOK se
agrupan a su vez en diez Areas de Conocimiento diferenciadas. Un Area de
Conocimiento representa un conjunto completo de conceptos, términos y actividades que
conforman un ambito profesional, un ambito de la direcciéon de proyectos o un area de
especializacion. Estas diez Areas de Conocimiento se utilizan en la mayoria de los
proyectos, durante la mayor parte del tiempo. Los equipos de proyecto deben utilizar
mas adecuada en su proyecto especifico

estas diez Areas de Conocimiento, asi como otras areas de conocimiento, de la manera

Proyecto, Gestion de las Comunicaciones del Proyecto, Gestion de los Riesgos
la Guia del PMBOK

del Proyecto, Gestion de las Adquisiciones del Proyecto y Gestidén de los Interesados del

Las Areas de Conocimiento son: Gestion de la Integracion del Proyecto, Gestion del
Proyecto. Cada una delas Areas de Conocimiento se trata en una seccion especifica de

Alcance del Proyecto, Gestién del Tiempo del Proyecto, Gestion de los Costos del
Proyecto, Gestion de la Calidad del Proyecto, Gestion de los Recursos Humanos del

Conocimiento

La Tabla 1.1 refleja la correspondencia entre los 47 procesos de la direccion de proyectos

dentro de los 5 Grupos de Procesos de la Direccion de Proyectos y las 10 Areas de
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f: Grupos de Procesos de la Direccion de Proyectos
Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de Grupo de
Areas de P P P Procesos de p
Conocimiento Procesos Procesos de Procesos de Monitoreo Procesos
de Inicio Planificacion Ejecucion c y de Cierre
ontrol
4. Gestion de 4.1 Desarrollar el4.2 Desarrollar el 4.3 Dirigir y 4.4 Monitorear y4.6 Cerar Proyecto
la Integracion Acta de Constitucion PJan para la Gestionar el Trabajo | Conftrolar el Trabajo o Fase
del Proyecto del ProyectoDireccion flel del Proyecto del Proyecto
Pfoyecto 4.5 Realizar el
Confrol Integrado de
Cambios
5. Gestion del 5.1 Planificar la 5.5 Validar el
Alcance del Gestion del Alcance Alcance
Proyecto 5.2 Recopilar 5.6 Controlar el
Requisitos Alcance
5.3 Definir el Alcance
5.4 Crear la EDT/IWBS
6. Gestion del 6.1 Planificar la 6.7 Controlar el
Tiempo del Gestion del Cronograma
Proyecto Cronograma
6.2 Definir las
Actividades
6.3 Secuenciar las
Actividades
6.4 Estimar los
Recursos de las
Actividades
6.5 Estimar la
Duracién de las
Actividades
6.6 Desarrollar &
Cronograma
7. Gestion de los 7.1 Planificar la 7.4 Controlar los
Costes del Gestidn de los Costos Costos
7.2 Estimar los
i Costos
7.3 Determinar el
Presupuesto
8. Gestion de la 8.1 Planificar la B.2 Realizar el 8.3 Controlar la
Calidad del Gestion de la Calidad Rse_guramiento de Calidad
Proyecto Calidad
9. Gestion de los 9.1 Planificar la 9.2 Adquirir el
Recursos Gestidn de los Equipo del Proyecto
Humanos del Recursos Humanos 9.3 Desarrollar el
Equipo del ecto
T 9_?1 [?irigir eIPEﬂ?upo
del Proyecto
10. Gestién de los 10.1 Planificar la 10.2 Gestionar las 10.3 Controlar las
Recursos de Gestion de las Comunicaciones Comunicaciones
Comunicacion Comunicaciones
del Proyecto
11. Gestién de 11.1 Planificar la 11.6 Controlar los
los Riesgos Gestion de los Riesgos| Riesgos
del Proyecto 11.2 Identificar los
Riesgos
11.3 Realizar el
Anélisis Cualitativo
de Riesgos
11.4 Realizar el
Anélisis Cuantitativo
de Riesgos
11.5 Planificar la
Respuestaa los
Riesgos
12. Gestion de las 12.1 Planificar la 12.2 Efectuar las 12.3 Controlar las 12.4 Cerrar las
Adaquisiciones Gestion de las Adquisiciones Adquisiciones Adquisiciones
del Proyecto Adquisiciones

13. Gestion de los
Interesados
del Proyecto

13.2 Planificar la
Gestidn delos
Interesados

13.3 Gestionar la
Participacion de los
Interesados

13.1 Identificar a
los Interesados

13.4 Controlar la
Participacion de los
Interesados

Tabla 1-1: Correspondencia entre Grupos de Procesos y Areas de Conocimiento de
la Direccion de Proyectos
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Gestion de integracion del proyecto

La Gestion de la Integracion del Proyecto incluye los procesos y actividades necesarios
para identificar, definir, combinar, unificar y coordinar los diversos procesos y actividades
de direccién del proyecto dentro de los Grupos de Procesos de la Direccion de Proyectos.
En el contexto de la direccibn de proyectos, la integracién incluye caracteristicas de
unificacion, consolidacién, comunicacién y acciones integradoras cruciales para que
el proyecto se lleve a cabo de manera controlada, de modo que se complete, que se
manejen con éxito las expectativas de los interesados y se cumpla con los requisitos.

Procesos de Gestion de la Integracion del Proyecto:

o 4.1 Desarrollar el Acta de Constitucién del Proyecto
e 4.2 Desarrollar el Plan para la Direccion del Proyecto
e 4.3 Dirigir y Gestionar el Trabajo del Proyecto

¢ 4.4 Monitorear y Controlar el Trabajo del Proyecto

e 4.5 Realizar el Control Integrado de Cambios

e 4.6 Cerrar el Proyecto o Fase

La Gestion de la Integracion del Proyecto también abarca las actividades necesarias para
gestionar los documentos del proyecto, de cara a asegurar la coherencia con el plan para
la direccién del proyecto y con los entregables del producto, servicio o capacidad.

Gestion del alcance del proyecto

La Gestién del Alcance del Proyecto incluye los procesos necesarios para garantizar que
el proyecto incluya todo el trabajo requerido y Unicamente el trabajo para completar el
proyecto con éxito. Gestionar el alcance del proyecto se enfoca primordialmente en
definir y controlar qué se incluye y qué no se incluye en el proyecto.

Procesos de Gestion del Alcance del Proyecto:

e 5.1 Planificar la Gestidn del Alcance
o 5.2 Recopilar Requisitos

e 5.3 Definir el Alcance

e 5.4 Crear la EDT/WBS:

e 5.5 Validar el Alcance

e 5.6 Controlar el Alcance
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En el contexto del proyecto, el término alcance puede referirse a:

e Alcance del producto. Las caracteristicas y funciones que describen un producto,
servicio o resultado; y/o

e Alcance del proyecto. Es el trabajo realizado para entregar un producto, servicio o
resultado con las funciones y caracteristicas especificadas. En ocasiones se
considera que el término alcance del proyecto incluye el alcance del producto.

El grado de cumplimiento del alcance del proyecto se mide con relacién al plan para la
direccién del proyecto. El grado de cumplimiento del alcance del producto se mide con
relacion a los requisitos del producto.

Gestion del tiempo del proyecto

La Gestion del Tiempo del Proyecto incluye los procesos necesarios para lograr la
conclusion del proyecto a tiempo.

Procesos de Gestion del Tiempo del Proyecto:

e 6.1 Planificar la Gestién del Cronograma.

e 6.2 Definir las Actividades.

e 6.3 Secuenciar las Actividades.

e 6.4 Estimar los Recursos de las Actividades.
e 6.5 Estimar la Duracion de las Actividades.
e 6.6 Desarrollar el Cronograma.

e 6.7 Controlar el Cronograma.

El objetivo fundamental de la Gestién del tiempo del Proyecto es concluir el proyecto a
tiempo, logrando el alcance del proyecto, en tiempo, costes y calidad requerida por el
cliente, sin rebasar los riesgos inherentes del proyecto.
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Gestion de los costos del proyecto

La Gestion de los Costos del Proyecto incluye los procesos relacionados con planificar,
estimar, presupuestar, financiar, obtener financiamiento, gestionar y controlar los costos
de modo que se complete el proyecto dentro del presupuesto aprobado.

Procesos de gestion de los costos del proyecto:
e 7.1 Planificar la Gestién de los Costos.
e 7.2 Estimar los Costos.
e 7.3 Determinar el Presupuesto.
e 7.4 Controlar los Costos.

La Gestion de los Costos del Proyecto se ocupa principalmente del costo de los recursos
necesarios para completar las actividades del proyecto. La Gestion de los Costos del
Proyecto también deberia tener en cuenta el efecto de las decisiones tomadas en el
proyecto sobre los costos recurrentes posteriores de utilizar, mantener y dar soporte al
producto, servicio o resultado del proyecto.

Gestion de la calidad del proyecto

La Gestibn de la Calidad del Proyecto incluye los procesos y actividades de la
organizacién ejecutora que establecen las politicas de calidad, los objetivos y las
responsabilidades de calidad para que el proyecto satisfaga las necesidades para las que
fue acometido. La Gestidon de la Calidad del Proyecto trabaja para asegurar que se
alcancen y se validen los requisitos del proyecto, incluidos los del producto.

Procesos de Gestion de la Calidad del Proyecto:

e 8.1 Planificar la Gestion de la Calidad.
e 8.2 Realizar el Aseguramiento de Calidad.
e 8.3 Controlar la Calidad.

La Gestion de la Calidad del Proyecto aborda la calidad tanto de la gestion del proyecto
como la de sus entregables. Se aplica a todos los proyectos, independientemente de la
naturaleza de sus entregables.

Gestién de los recursos humanos del proyecto

La Gestion de los Recursos Humanos del Proyecto incluye los procesos que organizan,
gestionan y conducen al equipo del proyecto. El equipo del proyecto estd compuesto por
las personas a las que se han asignado roles y responsabilidades para completar el
proyecto.

Procesos de Gestion de los Recursos Humanos del Proyecto:

¢ 9.1 Planificar la Gestién de los Recursos Humanos.
e 9.2 Adquirir el Equipo del Proyecto.
e 9.3 Desarrollar el Equipo del Proyecto.
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Gestion de las comunicaciones del proyecto

La Gestion de las Comunicaciones del Proyecto incluye los procesos requeridos para
asegurar que la planificacion, recopilacion, creacion, distribucion, almacenamiento,
recuperacion, gestion, control, monitoreo y disposicion final de la informacién del proyecto
sean oportunos y adecuados.

Procesos de Gestion de las Comunicaciones del Proyecto:

e 10.1 Planificar la Gestion de las Comunicaciones.
e 10.2 Gestionar las Comunicaciones.
e 10.3 Controlar las Comunicaciones.

Las actividades de comunicacion incluidas en estos procesos a menudo pueden
presentar numerosas dimensiones potenciales que se han de tener en cuenta,
incluyendo, entre otras:

¢ Interna (dentro del proyecto) y externa (cliente, proveedores, otros proyectos,
organizaciones, el publico);

e Formal (informes, actas, instrucciones) e informal (correos electronicos,
memorandos, discusiones ad hoc);

e Vertical (hacia arriba y hacia abajo dentro de la organizacién) y horizontal (entre
pares);

¢ Oficial (boletines, informe anual) y no oficial (comunicaciones extraoficiales); y

e Escritay oral, y verbal (inflexiones de voz) y no verbal (lenguaje corporal).

Gestién de los riesgos del proyecto

La Gestion de los Riesgos del Proyecto incluye los procesos para llevar a cabo la
planificacion de la gestion de riesgos, asi como la identificacion, analisis, planificacion de
respuesta y control de los riesgos de un proyecto.
Los objetivos de la gestion de los riesgos del proyecto consisten en aumentar la
probabilidad y el impacto delos eventos positivos, y disminuir la probabilidad y el impacto
de los eventos negativos en el proyecto.

Procesos de Gestion de los Riesgos del Proyecto:

e 11.1 Planificar la Gestion de los Riesgos.

e 11.2 Identificar los Riesgos.

e 11.3 Realizar el Andlisis Cualitativo de Riesgos.
e 11.4 Realizar el Andlisis Cuantitativo de Riesgos.
e 11.5 Planificar la Respuesta a los Riesgos.

e 11.6 Controlar los Riesgos.

El riesgo de un proyecto es un evento o condicion incierta que, de producirse, tiene un
efecto positivo 0 negativo en uno o mas de los objetivos del proyecto, tales como el
alcance, el cronograma, el costo y la calidad.
Los riesgos del proyecto tienen su origen en la incertidumbre que esta presente en todos
los proyectos.
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Las organizaciones perciben el riesgo como el efecto de la incertidumbre sobre los
objetivos del proyecto y de la organizacion. Las organizaciones y los interesados estan
dispuestos a aceptar diferentes niveles de riesgo, en funcién de su actitud frente al
riesgo.

Para tener éxito, una organizacién debe comprometerse a abordar la gestion de riesgos
de manera  proactiva y  consistente a |lo largo del proyecto.
El riesgo del proyecto puede existir desde el mismo momento en que se inicia el
proyecto.

Gestion de las adquisiciones del proyecto

La Gestion de las Adquisiciones del Proyecto incluye los procesos necesarios para
comprar o adquirir productos, servicios o resultados que es preciso obtener fuera del
equipo del proyecto. La organizacién puede ser la compradora o vendedora de los
productos, servicios o] resultados de un proyecto.
Procesos de Gestion de las Adquisiciones del Proyecto:

e 12.1 Planificar la Gestion de las Adquisiciones.
e 12.2 Efectuar las Adquisiciones.

e 12.3 Controlar las Adquisiciones.

e 12.4 Cerrar las Adquisiciones.

Los procesos de Gestion de las Adquisiciones del Proyecto involucran acuerdos,
incluidos los contratos, que son documentos legales que se establecen entre un
comprador y un vendedor

La Gestion de las Adquisiciones del Proyecto se aborda desde la perspectiva de la
relacién entre el comprador y el vendedor.
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Proceso Unificado de Desarrollo (RUP) es una metodologia de desarrollo de software con
la finalidad de satisfacer la creciente demanda de sistemas mas grandes, disminuir el
tiempo de desarrollo de los mismos, actla como un modelo que puede adaptarse a
cualquier tipo de proyecto, define claramente quien, como, cuando y qué debe hacerse
en el proyecto. RUP puede especializarse para una gran variedad de sistemas de

software, basado en componentes e interfaces bien definidas, y junto con el Lenguaje
Unificado de Modelado (UML), constituye la metodologia estandar mas utilizada para el
andlisis, implementacién y documentacién de sistemas orientados a objetos.

1.4.2 Principios Béasicos del Proceso Unificado de Desarrollo de Software
Los aspectos que definen el RUP son tres: es iterativo e incremental, dirigido por casos
de uso y centrado en la arquitectura. (Jacobson, 2000)

Proceso Unificado Dirigido por Casos de Uso

Los casos de uso reflejan lo que los usuarios futuros necesitan y desean, lo cual se capta
cuando se modela el negocio y se representa a través de los requerimientos. A partir de

aqui los casos de uso guian el proceso de desarrollo en su totalidad ya que ayuda al
cliente, a los usuarios y a los desarrolladores a llegar a un acuerdo sobre cémo utilizar el

sistema .La captura de requisitos tiene dos objetivos: Encontrar los verdaderos requisitos
esperado para los usuarios.

y representarlos de un modo adecuado para los usuarios, clientes y desarrolladores. Los

verdaderos requisitos son aquellos que cuando se implementen afadiran el valor
Un Proceso Centrado en la Arquitectura

La arquitectura del software describen los cimientos del sistema desde varios puntos de

vista, que son necesarios como base para comprenderlo, desarrollarlo y producirlo
economicamente.El concepto de arquitectura software incluye los aspectos estéaticos y
dinamicos mas significativos del sistema, es decir, especifica la forma, estructura y

comportamiento del sistema desde diversos puntos de vista, todos ellos a un nivel de
detalle que permita tener una idea global clara dejando los detalles de lado.

Cada producto tiene tanto una funcidn como una forma, estas dos fuerzas deben
equilibrarse para obtener un producto con éxito, donde la funciéon corresponde a los
casos de uso y la forma a la arquitectura, debe haber interaccion entre los casos de uso y
la arquitectura. Por un lado, los casos de uso deben encajar en la arquitectura cuando se
llevan a cabo y por otro lado, la arquitectura debe permitir el desarrollo de todos los casos
de uso requeridos, ahora y en el futuro. Por tanto, los arquitectos moldean el sistema
para darle una forma. Es esta forma, la arquitectura, la que debe disefiarse para permitir

gue el sistema evolucione, no solo en su desarrollo inicial, sino también a lo largo de las
futuras generaciones. A medida que los casos de uso se especifican y maduran, se

descubre mas de la arquitectura. Esto, a su vez, lleva a la maduracion de mas casos de

uso donde este proceso continla hasta que se considere que la arquitectura es estable.
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Un proceso iterativo e incremental

La estrategia que se propone en RUP es tener un proceso iterativo e incremental en
donde el trabajo se divide en partes mas pequefias 0 mini proyectos. Permitiendo que el
equilibrio entre Casos de Uso y arquitectura se vaya logrando durante cada mini
proyecto, asi durante todo el proceso de desarrollo. Cada mini proyecto se puede ver
como una iteracion donde esta se repite un determinado proceso de trabajo que brinda
un resultado mas completo para un producto final. Las iteraciones deben estar
controladas, esto significa que deben seleccionarse y ejecutarse de una forma
planificada.

Lo que se busca es que en cada iteraciébn los componentes logren evolucionar el
producto dependiendo de los completados de las iteraciones antecesoras, agregando
mas opciones de requisitos y logrando asi un mejoramiento mucho mas completo.

En cada iteracion los desarrolladores identifican y especifican los casos de uso
relevantes, crean un disefio utilizando la arquitectura seleccionada como guia, para
implementar dichos casos de uso a partir de esto iterativamente mejorar la secuencia
evolutiva de versiones hasta que el sistema completo esté implementado. En cada
iteracion, se realizan cambios en el disefio y se agregan nuevas funcionalidades y
capacidades al sistema.

1.4.3 Vidadel Proceso Unificado

RUP divide el proceso en cuatro fases, dentro de las cuales se realizan varias
iteraciones, donde cada iteracidon consta de cuatro fases: inicio, elaboracion, construccion
y transicion.

En la figura 1-4 se puede visualizar las diferentes actividades: Requisitos, Analisis,
Disefio, Implementacion y Prueba que tienen lugar sobre las 4 fases: Inicio, Elaboracion,
Construccion y Transicion.

Flujos de trabajo del proceso  Iniciacidon  Elaboracién Construccién Transicién

Modelado del negocio |

Reqguisitos

Analisis y disefo 1

Implementacidn [ l

Pruebas

Desplieguse

Flujos de trabajo de soporte

Gestion del cambio
y configuradones I

Gestion del proyecto

Entormo

Iteraciones Preliminares | #1 #®2 #n  #n+l  #n+2 #n  #n+l

Figura 1-4: Los cinco flujos de trabajo - requisitos, andlisis, disefio, implementacion y
prueba - tienen lugar sobre las cuatro fases - inicio, elaboracion, construccién y transicion,
Esfuerzo asociado a las disciplinas segln la fase en la que se encuentre el proyecto
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1.4.4 Descripcion de las fases del proceso unificado de desarrollo de

preguntas:

Se define el alcance del proyecto y se desarrollan los casos de negocio, se identifican y

[}
importantes?

[}

priorizan los riesgos mas importantes, esencialmente esta fase responde a las siguientes

¢Cuédles son las principales funciones del sistema para sus usuarios mas
¢,Cémo podria ser la arquitectura del sistema?

La respuesta a la primera pregunta se encuentra en un modelo de casos de uso
riesgos mas importantes.

Fase de Elaboraciéon

¢, Cudl es el plan de proyecto y cuanto costara desarrollar el producto?
simplificado que contenga los casos de uso mas criticos se identifican y priorizan los

El propésito de la fase de elaboracion es encontrar requisitos adicionales que capturan
los requisitos no funcionales y cualquier requisito no asociado con un Caso de Uso

especifico, analizar el dominio del problema, establecimiento de la arquitectura base del
sistema, desarrollar el plan del proyecto y eliminar los mayores riesgos. En esta fase se

construye un prototipo de la arquitectura, que debe evolucionar en iteraciones sucesivas

Fase de Construccioén

hasta convertirse en el sistema final. Este prototipo debe contener los Casos de Uso
los riesgos mas graves, demostrar que la arquitectura propuesta soportara la visién con

criticos identificados en la fase de inicio. También debe demostrarse que se han evitado
un coste razonable y en un tiempo razonable.

En esta fase se crea el producto, la linea de base de la arquitectura crece hasta
convertirse en el sistema completo, todos los componentes, caracteristicas y requisitos
deben ser implementados, integrados y probados en su totalidad, obteniendo una version
aceptable del producto, la linea de base de la arquitectura crece hasta convertirse en el
sistema completo. La arquitectura del sistema es estable, aunque se pueden describir
formas mejores de estructurar el sistema. Al final de esta fase se debe tener modelos
Completos (Casos de Uso, Andlisis, Disefio, Despliegue e Implementacion), arquitectura
integra (mantenida y minimamente actualizada), riesgos presentados Mitigados, plan del

se descubriran y solucionaran durante la fase de transicion.

Proyecto para la fase de Transicion, manual Inicial de Usuario (con suficiente detalle).Sin
embargo, puede que no esté completamente libre de defectos. Muchos de estos defectos
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Fase de Transicidn

La finalidad de la fase de transicion es obtener un producto final que cumpla los requisitos
esperados, que funcione y satisfaga suficientemente al usuario, para lo que se requiere
desarrollar nuevas versiones actualizadas del producto, completar la documentacion,
capacitar a los usuarios y proveer el soporte técnico necesario, ajustar los errores y
defectos encontrados en las pruebas de aceptacion. Las iteraciones de esta fase iran
dirigidas normalmente a conseguir una nueva version.

Las actividades que se realizan en las fases se dividen en dos grupos, denominados
Flujos de trabajo de proceso y flujo de trabajo de soporte.

1.4.5 Flujos de trabajo de Proceso

Agrupa las actividades que estan asociados a la construccién propiamente dicha del
software. Los flujos de trabajos del proceso son la forma de describir significativamente
las secuencias de actividades que producen resultados (modelos) y las interacciones. Los
modelos recogen diferentes perspectivas del sistema y un sistema posee una coleccién
de modelos y las relaciones entre ellos.

Modelado del Negocio

Describe los procesos de negocio, identificando quiénes participan y las actividades que
requieren automatizacion.

El modelo de negocio describe como desarrollar una visién de la nueva organizacion,
basado en esta vision se definen procesos, roles y responsabilidades de la organizacion
por medio de un modelo de Casos de Uso del negocio y un Modelo de Objetos del
Negocio.

Requisitos

Este es uno de los flujos de trabajo mas importantes, porque en él se establece qué es lo
que el sistema debe hacer. En esta linea los requisitos son el contrato que se debe
cumplir, de modo que los usuarios finales tienen que comprender y aceptar los requisitos
que se especifiquerequeridas y las restricciones que se imponen.

Los requisitos se dividen en dos grupos. Los requisitos funcionales representan la
funcionalidad del sistema. Se modelan mediante diagramas de Casos de Uso. Los
requisitos no funcionales representan aquellos atributos que debe exhibir el sistema, pero
gue no son una funcionalidad especifica.

Andlisis y Disefio

El objetivo de este flujo de trabajo es traducir los requisitos a una especificacion que
describe cémo implementar el sistema, por lo que indica con precision lo que se debe
programar.

El analisis consiste en obtener una visién del sistema que se preocupa de ver qué hace,
de modo que sélo se interesa por los requisitos funcionales. Por otro lado el disefio es un
refinamiento del analisis que tiene en cuenta los requisitos no funcionales, en definitiva
cémo cumple el sistema sus objetivos.
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El resultado
Consiste en

colaboraciones de clases, que pueden ser agregadas en paguetes y
subsistemas. Otro producto importante de este flujo es la documentacion de la
arquitectura de software, que captura varias vistas arquitecténicas del sistema
Implementacién

Capitulo I: Marco Teérico
final mas importante de este flujo de trabajo sera el modelo de disefio

Define como se organizan las clases y objetos en componentes tales como ficheros
fuente, binarios, ejecutables, cuales nodos se utilizardn y la ubicacion en ellos de los

componentes y la estructura de capas de la aplicacion.Ademéas se deben hacer las
pruebas de unidad, el resultado final de este flujo de trabajo es un sistema ejecutable

La estructura de todos los elementos implementados forma el modelo de implementacion
la integracién debe ser incremental, de este modo es mas facil localizar fallos y los

componentes se prueban mas a fondo. Su utilidad puede ir desde ver si el sistema es

viable desde el principio, probar tecnologias o disefiar la interfaz de usuario. Los
transformarse en el sistema final

Pruebas

prototipos pueden ser exploratorios (desechables) o evolutivos. Estos Ultimos llegan a

Este flujo de trabajo es el encargado de hacer un testeo durante todo el ciclo de vida
vida.

evaluar la calidad del producto que se desarrolla, pero no para aceptar o rechazar el
producto al final del proceso de desarrollo, sino que debe ir integrado en todo el ciclo de
El desarrollo del flujo de trabajo consistira en planificar que es lo que hay que probar
disefiar como se va a hacer, implementar lo necesario para llevarlos a cabo, ejecutarlos
en los niveles necesarios y obtener los resultados, de forma que la informacién obtenida
sirva para ir refinando el producto a desarrollar

Despliegue

distribuirlo a los usuarios

software por parte de los usuarios

El objetivo de este flujo de trabajo es producir con éxito distribuciones del producto y
Este flujo de trabajo se desarrolla con mayor intensidad en la fase de transicion, ya que el

1.4.6 Flujos de Trabajo de Soporte

proposito del flujo es asegurar una aceptacion y adaptacion sin complicaciones del
tecnolégicos y financieros

Involucran actividades de administracion y planificacién de recursos humanos
Gestion del Cambio y Configuraciones

seguido.

La finalidad de este flujo de trabajo es mantener la integridad de todos los artefactos que

se crean en el proceso, asi como de mantener informacion del proceso evolutivo que han
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Gestion del Proyecto

Capitulo I: Marco Teérico
Pretende lograr un balance al gestionar objetivos, riesgos y restricciones para desarrollar
Entorno

un producto que sea acorde a los requisitos de los clientes y los usuarios.

La finalidad de este flujo de trabajo es describen los procesos y herramientas que
soportaran el equipo de trabajo del proyecto; asi como el procedimiento para implementar
seqguir.

el proceso en una organizacion, y definir la instancia concreta del proceso que se va a
1.4.7 Flujos de Trabajos para una lteracién

Cada iteracion esta formada por cinco grupos de flujos de trabajos fundamentales, estos
flujos se adaptan segun sea la fase para la cual se esta desarrollando. En la figura 1-5, se

observa como, para una iteracion de cualquier fase, coexisten los cinco flujos de trabajos.

Una iteracidn

Incluye ademas:

= La planificacidn de |a iteracian
¥
Figura 1-5: Cada iteracion constituye una pasada a través de los cinco flujos de
con un analisis.

& @l analigis de laiteracion y

= algunas olras actividedes especificas
trabajo fundamentales. Se inicia con una actividad de planificacion y se concluye
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1.5 PATRONES DE DISENO

1.5.1 Definicion

Aungue existen varias definiciones al respecto, un patrén de disefio es una solucion de
calidad para un problema recurrente de disefio. Pero no son aplicables Unicamente en el
campo computacional, también existen patrones para varias actividades de la vida
cotidiana, aunque con algunas diferencias pero tienen el mismo propésito que en el
ambito computacional, proporcionar una base para poder realizar una actividad,
mejorando la calidad del producto que esa actividad de como resultado (Freeman, 2004)

Hay patrones que abarcan las distintas etapas del desarrollo; desde el analisis hasta el
disefio y desde la arquitectura hasta la implementacién. En el caso de los patrones
computacionales un software estructurado, modulado posee una mejor calidad y es mas
sencillo corregir errores, implementar mejoras y actualizaciones, ya que un software que
posee algun patron de disefio es mas sencillo de modificar que un software que no posee
en absoluto un patrén. Pero ¢Cémo se debe escoger el patron adecuado?, esta es una
pregunta un poco dificil de responder ya que la mayoria de las actividades de desarrollo o
produccién no se ajustan perfectamente a un patron definido, por eso es importante llevar
a cabo un andlisis para poder visualizar cual sera el patrdn que mejor se ajuste a las
necesidades de desarrollo. En si “un patron de diseno puede verse como una plantilla
gque puede ser aplicada en muchas situaciones diferentes” (Gamma, 1995), para dar una
buena solucion.

Los patrones se descubren como una forma indispensable de enfrentarse a la
programacion a raiz del libro “DesingPattern — Elements of Reusable Software” de Erich
Gamma, Richard Helm, Ralph Jonson y John Vlissides, a partir de entonces los patrones
de disefio que aparecen en ese libro son conocidos como los patrones de la pandilla de
los cuatro (GoF, gang of four), y comienzan a desarrollarse variaciones y nuevos
patrones, en poco tiempo se multiplicaron por 100 y no se limitaban a patrones de disefio
sino que cubrian todo los que se entiende por ingenieria de software (desde el analisis
hasta la implementacion) (Gamma, 1995).
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1.5.2 Elementos esenciales

Capitulo I: Marco Teérico
En general un patron tiene cuatro elementos esenciales

El nombre del patrén: que se utiliza para describir un problema de disefio, sus
idea general 0 una descripcion de dicho patron

[} .
[}

soluciones y sus consecuencias, en una palabra o dos. Este nombre ayuda a que
sea mas sencillo de identificarlo, al hablar o escribir de el e incluso puede dar una

El problema: describe cuando aplicar el patron, también puede incluir detalles
especificos que se deben cumplir o problemas un poco mas detallados, los cuales
en conjunto engloban el problema central a solucionar

La solucién: describe los elementos que forman el disefio, sus relaciones, sus

plantilla que se aplica a un problema especifico

responsabilidades y sus colaboraciones. La solucién no describe un disefio o
implementacién en particular ya que un patron de disefio puede verse como una

Las consecuencias: son los resultados y desventajas de haber aplicado el patron
desempernio del sistema

Estas consecuencias implican un impacto en las caracteristicas del sistema como
flexibilidad, portabilidad y extension. Ademas de que ayudan a medir el
1.5.3 Clasificacién

El grupo de GoF clasificé los patrones en 3 grandes categorias basadas en su propdésito
creacionales, estructurales y de comportamiento (Gamma, 1995).
Creacionales: tratan con las formas de crear instancias de objetos. El objetivo de
estos patrones es de abstraer el proceso de instanciacion y ocultar los detalles de
cémo los objetos son creados o inicializados
° .

Estructurales: Los patrones estructurales describen como las clases y objetos
pueden ser combinados para formar grandes estructuras y proporcionar nuevas
funcionalidades. Estos objetos adicionados pueden ser incluso objetos simples u
objetos compuestos.
¢ Comportamiento:

Los patrones de comportamiento ayudan a definir
comunicacion e iteracion entre los objetos de un sistema. El propésito de este
patrén es reducir el acoplamiento entre los objetos

inir Ia
1.5.4 Patron de diseiio Model View Controller (MVC)

Una vez establecidas las bases de los patrones de disefio, se puede ya comenzar a
hablar mas del patrén que se utilizé durante este trabajo: el patron MVC. Estas son las
siglas de Model View Controller, en espafiol Modelo Vista Controlador. Esto también se
integracion del sistema

ve reflejado en que cada una de estas palabras representa cada uno de los 3
componentes del patron MVC. Cada parte juega un rol fundamental para la completa
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Definicién e historia

"El propésito de este patrén es simplificar la implementacién de aplicaciones de acuerdo
a las peticiones de los usuarios y los datos a desplegar" (Harrop, 2005). La definicién un
poco mas formal seria: MVC es un patron de disefio de Software que separa los datos de
una aplicacion, la interfaz de usuario, y la l6gica de control en tres componentes distintos
de forma que las modificaciones al componente de la vista, o a cualquier parte del
sistema puedan ser hechas con un minimo impacto en el componente del modelo de
datos o en los otros componentes del sistema. Este patrébn cumple perfectamente el
cometido de modularizar un sistema.

El patréon MVC fue descrito por primera vez en 1979 por TrygveReenskaug, quien
trabajaba en Smalltalk en los laboratorios de investigacion de la Xerox. Este patron se ve
frecuentemente utilizado en aplicaciones web, donde la vista es la pagina HTML vy el
cadigo provee de datos dinamicos a la pagina. Las aplicaciones web complejas contindan
siendo mas dificiles de disefiar que las aplicaciones tradicionales de escritorio, el patron
MVC se presenta como una solucion para ayudar a disminuir dicha complejidad.

Componentes
Los 3 principales componentes del patrén MVC son:

e Modelo: Representa los datos que el usuario esta esperando ver, en algunos
casos el Modelo consiste de Java Beans.

e Vista: es la responsable de transformar el modelo para que sea visualizada por el
usuario, ya sea en un archivo de texto normal o en una pagina web (HTML o JSP)
que el navegador pueda desplegar. En si el propdsito de la vista es convertir los
datos para que al usuario le sean significativos y los pueda interpretar facilmente.
La vista no debe trabajar directamente con los parametros del request, debe
delegar esta responsabilidad al controlador.

e Controlador: es la parte légica que es responsable del procesamiento y
comportamiento de acuerdo a las peticiones (requests) del usuario, construyendo
un modelo apropiado, y pasandolo a la vista para su correcta visualizacion. En el
caso de una aplicaciobn web Java en la mayoria de los casos el controlador es
implementado por un servlet.
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Tipos de patrones MVC

Actualmente existen dos tipos de patrones MVC:

Servidor Web/Aplicacion

1. Request N o Capa de
JSP ..
Navegador | Servicios
4. Response X
2y 3 ¥
Java /
Beans

Figura 1-6: MVC de arquitectura Tipo 1

Como se muestra en la Figura 1-6 en el Tipo 1 de MVC las paginas JSP estan en el
centro de la aplicacién, y contienen tanto la l6gica de control como la de presentacion.
Este tipo de arquitectura funciona de la siguiente manera: el cliente hace una peticién a
una pagina JSP; se construye la légica de la pagina, generalmente en objetos Java o
como se les conoce en Ingles Plain Old Java Objects (POJOs) y se transforma el modelo
para ser desplegado una vez mas.

Servidor Web/Aplicacion

1-R Capa de
~Request | I Controlador | 2.- Crea Servicios

/

Modelo:
Navegador 3 Java Beans 1 3.- Accesa
A
Vista |
4/5.- Response 4.- Usa

Figura 1-7: MVC de arquitectura Tipo 2

En el modelo de Tipo 2 de MVC, que se aprecia en la Figura 1-7, se puede observar que
ya existe una clara separacion entre el controlador y la vista, ya que ahora es
directamente el controlador quien recibe la peticién, prepara el modelo y lo transforma
para que sea desplegado en la vista. Este tipo de arquitectura MVC es el que se utiliza
para aplicaciones mas complejas, ya que para una aplicacion sencilla puede utilizarse el
Tipo 1. La tecnologia JSP no es la Unica que se puede emplear para las vistas, existen
otro tipo de tecnologias que pueden servir como vistas.
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Ciclo de vida de MVC

El ciclo de vida de MVC es normalmente representado por las 3 capas presentadas
anteriormente y el cliente (también conocido como usuario). El siguiente diagrama
representa el ciclo de vida de manera sencilla:

Solicitud Parametros
(Q de Ejecucion
O - g
Usuario Controlador Modeio

Informacion w

Resultante

Respuesta
., Informacion
Representacion Resultante
Visual

(&
Vista

)i g

Figura 1-8: Ciclo de vida MVC

El primer paso en el ciclo de vida empieza cuando el usuario hace una solicitud al
controlador con informacion sobre lo que el usuario desea realizar. Entonces el
Controlador decide a quien debe delegar la tarea y es aqui donde el Modelo empieza su
trabajo. En esta etapa, el Modelo se encarga de realizar operaciones sobre la informacion
que maneja para cumplir con lo que le solicita el Controlador. Una vez que termina su
labor, le regresa al Controlador la informacién resultante de sus operaciones, el cual a su
vez redirige a la Vista. La Vista se encarga de transformar los datos en informacion
visualmente entendible para el usuario. Finalmente, la representacion grafica es
transmitida de regreso al Controlador y este se encarga de transmitirsela al usuario. El
ciclo entero puede empezar nuevamente si el usuario asi lo requiere.
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Ventajas de MVC
Las principales ventajas de hacer uso del patrén MVC son:

e La separacion del Modelo de la Vista, es decir, separar los datos de
la representacion Visual de los mismos.

¢ Es mucho mas sencillo agregar multiples representaciones de los mismos datos o
informacion.

e Facilita agregar nuevos tipos de datos segun sea requerido por la aplicacion ya
que son independientes del funcionamiento de las otras capas.

¢ Crea independencia de funcionamiento.

e Facilita el mantenimiento en caso de errores.

¢ Ofrece maneras mas sencillas para probar el correcto funcionamiento del sistema.

e Permite el escalamiento de la aplicacion en caso de ser requerido.

Desventajas de MVC
Las desventajas de seguir el planteamiento de MVC son:

e La separacién de conceptos en capas agrega complejidad al sistema.

e La cantidad de archivos a mantener y desarrollar se incrementa
considerablemente.

e La curva de aprendizaje del patron de disefio es mas alta que usando otros
modelos mas sencillos.
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1.6 Java 2, Enterprise Edition

Java 2, Enterprise Edition (J2EE) es una especificacion que define una plataforma para
crear aplicaciones utilizando un modelo de multicapas, lo cual divide a la aplicacion en
diferentes niveles, con una tarea particular cada nivel.

La composicion estructural de J2EE esta ilustrada por la figura 1-9, la cual se basa en
J2SE y un conjunto de sus APIs, en donde J2EE se encarga de proporcionar la
especificacion de componentes, containers y las APIs para los servicios de
transacciones, mensajeria, envio de correos y conectores de recursos externos.
(Barrios, 2003)

[EsBs][ssPs | Berviets] Transacciones

COMTAINER Mensajeria hdail

Conectores

JAYVA 2 SDIK, STANDARD EDITION

| Applets |[ JavaBeans |

[ corBa |[seguridad|[ saL || maming |[ XML

Figura 1-9: Estructura J2EE

1.6.1 Arquitectura J2EE

La especificacion de J2EE define su arquitectura basandose en los conceptos de capas,
containers, componentes, servicios y las caracteristicas de cada uno de estos. Las
aplicaciones J2EE son divididas en cuatro capas: la capa cliente, la capa web, la capa
negocio y la capa datos.

Capa Cliente

Es la capa que se encuentra en el computador del cliente y se encarga de interactuar con
el usuario, es decir, es la interfaz grafica del sistema. J2EE tiene soporte para diferentes
tipos de clientes incluyendo clientes HTML, applets Java y aplicaciones Java.

Capa Web

Esta es la que se encuentra del lado del servidor web y contiene toda la logica que se
utiliza para dar respuesta al cliente. Recibe datos desde la capa de cliente por parte del
usuario y utiliza estos para generar la respuesta correspondiente a la solicitud. J2EE
utiliza en esta capa las componentes Java Servlets y Java Server Pages para crear los
datos que se enviaran al cliente.

Capa Negocio

Esta capa contiene las interfaces necesarias para usar el servicio de componentes del
negocio y esta ubicada en el servidor de aplicaciones. Las componentes del negocio
interacttan con la capa de datos y son tipicamente implementadas como componentes
EJB.
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Capa Datos

Esta capa incluye bases de datos, sistema de procesamiento datos, sistemas legados y
sistemas de planificacién de recursos, es la encargada del sistema de informacién de la
empresa. Esta capa es el punto donde las aplicaciones J2EE se integran con otros
sistemas no J2EE o con sistemas legados.

La figura 1-10 representa estas capas Yy las componentes relacionadas.

C_apa Capa Capa Capa
Cliente Webh Negocio Datos
] . ) ]
Browser . Sanddar N Container .
L] i'e b * EJB *
HT AL ' . '
. ' ]
- ' -
Applet . ' EJBE ’
Jawa
' JSF “ ' ERF
N ]
N . ]
Legdop . . .
'
Aplicacidn ‘ * EJ8 ‘
' . *
Java N Jawa N Sist. Legados
: Sensdet :
Dizpositiva N
u . EJE ‘
Cliente * L
. . ]
JZEE . . . ROBEME

Figura 1-10: Arquitectura J2EE
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Las aplicaciones Java EE tienen un modelo que define una arquitectura para implementar
servicios como aplicaciones de varios niveles que ofrecen escalabilidad, accesibilidad y
facilidad de gestion que necesitan las aplicaciones de nivel empresarial.

Generalmente las aplicaciones Java EE de niveles multiples se consideran de tres
niveles, aunque pueden constar de los cuatros niveles mostrados en la Figura 1-11, esto
es asi ya que estan distribuidas en tres lugares: Maquinas cliente, la maquina de servidor
Java EE y la base de datos (o0 maquinas existentes en el back-end).

-
Aplicacién Java EE 1 Aplicacién Java EE 2

Aplicacion cliente Pagina HTML dinamica

|| Paginas JSP, JSF

CapaCliente

Enterprise Beans Enterprise Beans

v

CapakElS

Figura 1-11: Aplicaciones de varios niveles

La especificacion Java EE define los siguientes componentes:

e Los clientes de aplicaciones y applets son componentes que se ejecutan en
el cliente.

e Java Servlets, JavaServer Faces (JSF) y JavaServer Pages (JSP)
componentes de la tecnologia web que se ejecutan en el servidor.

o Enterprise JavaBeans (EJB) son componentes de negocio que se ejecutan
en el servidor.

1.6.2 JSF

JSF es una tecnologia que trata de proporcionar una interfaz robusta y variada para
aplicaciones web. JSF se utiliza junto con servlets y JSP. Cuando se usa solo servlets o
JSP para generar la presentacion, la interfaz de usuario se limita a lo que se puede
implementar en HTML con componentes como listas, casillas de verificacion, botones,
etc. JSF proporciona una API para la creacion de interfaces de usuario.

Los componentes de JSF son componentes de interfaz de usuario que se pueden colocar
facilmente juntos para crear una interfaz de usuario del lado del servidor. La tecnologia
JSF también hace que sea facil conectar los componentes de interfaz de usuario.
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Los componentes de interfaz del mismo usuario pueden ser usados para generar cédigo
de presentacién para cualquier dispositivo. Por lo tanto, si el dispositivo cliente cambia,
solo es necesario cambiar la configuracion del sistema, sin necesidad de cambiar nada
de cddigo.

Ventajas de JSF
JSF es facil de usar y simplifica el desarrollo, genera c6digo HTML a partir de etiquetas.

Existen muchos marcos de trabajo con componentes pre-disefiados, que se basan en
JSF, su estdndar esta muy bien definido y estd bien soportado en la comunidad de
desarrolladores. Ademas de ser uno de los marcos de trabajo mas usados en el mercado
y recomendado.

JSF se integra dentro de la pagina Extensible HyperText Markup Language (XHTML) y se
encarga de coleccionar y generar los valores de los elementos de la pagina.

El c6digo JSF para crear vistas es muy parecido al HTML estandar.

JSF permite la introduccién de cédigo JavaScript en la pagina, para acelerar la respuesta
de la vista, es ampliable, es decir que se pueden desarrollar nuevos componentes a partir
de los existentes, ademas resuelve validaciones, conversiones, mensajes de error e
internacionalizacion. Ofrece una notoria separacion basado en el modelo MVC.

1.6.3 Enterprise JavaBeans (EJB)

EJB es wuna arquitectura que nos posibilita crear componentes de aplicaciones
distribuidas y orientadas a transacciones. Las aplicaciones escritas utilizando EJB son
escalables, transaccionales y multiusuarios.

Las caracteristicas esenciales de EJB son:

e Contiene la légica del negocio que opera con el Enterprise Information
System (EIS).

e Las instancias son creadas y manejadas por el container EJB.

e Puede ser configurado editando sus parametros de entorno via archivos
XML.

e Las caracteristicas de seguridad y transacciones se encuentran separadas
de las clases EJB, lo que permite la operacion de aplicaciones externas y
middlewares.
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Objetivos de EJB
La arquitectura EJB tiene variados objetivos en su especificacion:

e Hacer mas fécil la creacion de aplicaciones, logrando que los
desarrolladores no se preocupen de conceptos de bajo nivel como manejo
de estados y transacciones, administracion de recursos, multi-threading y
otros.

e Lograr llegar a desarrollar una vez y luego instalar en multiples plataformas
sin necesidad de efectuar modificaciones o recopilaciones.

1.6.4 Managedbeans

Un apartado importante en el disefio de aplicaciones web es la separacion de la
presentacion y la logica de negocio. JSF usa beans para lograr esta separacion. Las
paginas JSF se refieren a las propiedades del bean, y la logica de programa esta
contenida en el cédigo de implementacion del bean. Los beans son fundamentales para
programar JSF.

Un bean es un componente reutilizable del software, que puede ser manipulado, parece
ser similar a cualquier otro objeto. Sin embargo, los beans se manejan de una forma mas
concreta. Cualquier objeto se crea y se manipula dentro de un programa Java llamando a
los constructores e invocando a los métodos. Sin embargo, los beans pueden ser
configurados y manipulados sin programar, se utilizan cuando se necesita conectar las
clases Java con paginas web o archivos de configuracion.

Una vez que un bean ha sido definido, puede ser accedido a través de etiquetas. JSF.
Por ejemplo, la siguiente etiqueta lee y actualiza el atributo password del bean usuario:
<h:inputSecret value="#{usuario.password}"/>.

También podemos definirlo como una clase Java que no extiende de ninguna otra clase,
sino que posee una anotacion la cual hace que se construya y se inyecte en el marco de
JSF.

Como se aprecia en la Figura 1-12 un Managed Bean se registra usando una anotacion
sobre el nombre de la clase.

EManagedBean
public class Clase {

Figura 1-12: Registro de un Managed Bean con anotacién
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1.1.3 Primefaces

Primefaces es un framework Open Source (marco de codigo abierto), que cuenta con un
conjunto de componentes JSF, soporta Asynchronous JavaScript And XML (AJAX) con
despliegue nativo incluyendo Push/Comet.

Este framework posee etiquetas de facil uso y componentes muy amplios en
funcionalidad. Posee una documentacion bastante extensa, ademas como todo proyecto
Open Source existe una comunidad siempre activa que reporta y corrige bugs.

Es un framework ligero y no necesita dependencias ni configuracion para su
funcionamiento, esta disefiado para ser extendido, posee mas de 35 temas visuales y
herramientas de edicion.

Usa JQuery como framework JavaScript, ademas posee una version para dispositivos
moviles.
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1.7 Lenguaje Unificado de Modelado (UML)

1.7.1 Introduccién

La representacion de los disefios de forma grafica han resultado sumamente Util para las
diferentes ramas de la ingenieria, ya que desde los principios de la informética se han
utilizados disefios mas bien personales para representar dichos disefios. Esa falta de
estandarizacién para representar graficamente los modelos, es lo que impedia que los
diferentes disefios gréficos que se realizaban se pudieran compartir entre los diferentes
disefiadores. Entonces asi surge la necesidad de un lenguaje para no solo para
comunicar las ideas a otros desarrolladores sino también para servir de apoyo en los
procesos de analisis de un problema. Con este objetivo se creé el Lenguaje Unificado de
Modelado (UML: Unified Modeling Language).

1.7.2 El Lenguaje Unificado de Modelado

Este lenguaje con el tiempo se ha convertido en uno de los preferidos para representar y
modelar la informacién utilizada en las fases de analisis y particularmente en la de
disefio.

UML posee ademas una notacion grafica la cual permite representar en mayor o menor
medida todas las fases de un proyecto informatico: desde el analisis con los casos de
uso, el disefio con los diagramas de clases, hasta la implementacion y configuracion con
los diagramas de despliegue.

UML comenzé a gestarse en octubre de 1994, cuando Rumbaugh se unié a la compafia
Rational fundada por Booch (dos reputados investigadores en el area de metodologia del
software). El objetivo de ambos era unificar dos métodos que habian desarrollado: el
método Booch y el Object Modelling Tool (OMT). EI primer borrador aparecié en octubre
de 1995. En esa misma época otro reputado investigador, Jacobson, se uni6 a Rational y
se incluyeron ideas suyas. Estas tres personas son conocidas como los “tres amigos”.
Ademas, este lenguaje se abri6 a la colaboracion de otras empresas para que aportaran
sus ideas. Todas estas colaboraciones condujeron a la definicion de la primera version de
UML. Esta primera version se ofrecié a un grupo de trabajo para convertirlo en 1997 en
un estandar del Object Management Group (OMG). Este grupo, que gestiona estandares
relacionados con la tecnologia orientada a objetos (metodologias, bases de datos
orientadas a objetos, CORBA, etc.), propuso una serie de modificaciones y una nueva
version de UML (la 1.1), que fue adoptada por el OMG como estandar en noviembre de
1997. Desde aquella version han habido varias revisiones que gestiona la OMG Revision
Task Force. En la Figura 1-13, se puede ver la evolucion de UML. (Jacobson, 2007)
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Figura 1-13: Evolucién de UML

1.7.3 Modelado Visual

UML es un lenguaje de modelado, en donde un modelo es una simplificacion de la
realidad. El objetivo del modelado de un sistema es captar las partes mas importantes del
mismo. Para hacer mas facil el modelado se realiza una abstraccion y se plasma en una
notacion grafica. Esto se conoce como modelado visual.

A través del modelado visual podemos manejar la complejidad de los sistemas a analizar.
Para que las personas puedan entender dichos modelos es necesario realizar una alta
abstraccion de la complejidad de estos sistemas.

UML sirve para el modelado completo de sistemas complejos, tanto en el disefio de los
sistemas de software como para la arquitectura hardware donde se ejecuten.

Otro objetivo de este modelado visual es que sea independiente del lenguaje de
implementacién, de tal forma que los disefios realizados usando UML se puedan
implementar en cualquier lenguaje que soporte las posibilidades de UML (principalmente
lenguajes orientados a objetos).

Entre las ventajas de su uso, se encuentran las siguientes:

e Mayor rigor en la especificacion.

e Permite realizar una verificacion y validacion del modelo realizado.

e Se pueden automatizar determinados procesos y permite generar codigo a partir
de los modelos y a la inversa (a partir del cédigo fuente generar los modelos).

Esto permite que el modelo y el cédigo estén actualizados, con lo que siempre se puede
mantener la vision en el disefio, de mas alto nivel, de la estructura de un proyecto.

UML es ante todo un lenguaje. Un lenguaje proporciona un vocabulario y reglas para
permitir una comunicacion. En este caso, este lenguaje se centra en la representacion
grafica de un sistema.
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Este lenguaje nos indica como crear y leer los diagramas, pero no dice que diagramas se
utilizan en los distintos modelos del sistema; esto Gltimo es el objetivo de las
metodologias de desarrollo.

Los objetivos de UML son muchos, pero se pueden sintetizar sus funciones:

e Visualizar: UML permite expresar de una forma grafica un sistema de forma que
otro lo puede entender.

o Especificar: UML permite especificar cuéles son las caracteristicas de un sistema
antes de su construccion.

e Construir: a partir de los modelos especificados se pueden construir los sistemas
disefiados.

e Documentar: los propios elementos gréaficos sirven como documentacion del
sistema desarrollado que pueden servir para su futura revision.

Un modelo UML esta compuesto por tres clases de bloques de construccion:

¢ Elementos: Los elementos son abstracciones de cosas reales o ficticias (objetos,
acciones, etc.).

¢ Relaciones: relacionan los elementos entre si.

e Diagramas: Son colecciones de elementos con sus relaciones.
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1.7.4 Diagramas UML

Un diagrama es la representacion grafica de un conjunto de elementos con sus
relaciones. En concreto, un diagrama, o conjunto de diagramas, ofrece una vista del
sistema a modelar. Para poder representar correctamente un sistema, UML ofrece una
amplia variedad de diagramas para visualizar el sistema desde varias perspectivas. UML
incluye los siguientes diagramas:

e Diagrama de casos de uso.
o Diagrama de clases.

o Diagrama de objetos.

e Diagrama de secuencia.

e Diagrama de colaboracion.
¢ Diagrama de estados.

e Diagrama de actividades.

e Diagrama de componentes.
o Diagrama de despliegue.

Los diagramas que se utilizaran en el presente trabajo son los de casos de uso, clases y
secuencia, por lo que se describiran solamente éstos. Para ello, se utilizara ejemplos de
un sistema de venta de entradas de cine por Internet.

El diagrama de casos de uso representa graficamente los casos de uso que tiene un
sistema. Se define un caso de uso como cada interacciéon supuesta con el sistema a
desarrollar, donde se representan los requisitos funcionales. Es decir, se esta diciendo lo
gue tiene que hacer un sistema. En la Figura 1-14 se muestra un ejemplo de un diagrama
de casos de uso, donde se muestran tres actores (los clientes, los taquilleros y los jefes
de taquilla) y las operaciones que pueden realizar (sus roles).

0

Cansultar estado ventas

Clientes Comprar entradas por Internet Q

Dar de alta espectaculos Jefes de Taquilla
Comprar entradas en taquilla O
Taquilleros

Consuliar espectaculos O

0

0

Dar de alla salas

0

Comprobar validez ficket

-

Iniciar sesidn

Figura 1-14: Diagrama de casos de uso
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El diagrama de clases muestra un conjunto de clases, interfaces y sus relaciones. Este es
el diagrama mas comun a la hora de describir el disefio de los sistemas orientados a
objetos. En la Figura 1-15 se muestra un diagrama de clases donde se observan sus
atributos y las relaciones de una posible solucién al problema de la venta de entradas.

dar de afta 1 oNoS;:kI;are
™~ oDireccion
Responsable Taquilla |1 1| oTelefono Taquillero
oComentario <>1 1
ONFilas £
1 ONAsientos 0.1 1
1
consuktar wender
dar de afta ofentar
0‘-, 0 »
0.* i comprobar
0.” Espectaculo Sesion Entrada
oNombre 1 1.* [ ¢Fecha] 1 | oFila
©oTipo ’ (K>————| ¢Hora [O————— | oAsiento
oDescripcion OPrecio olLibre
0.*
1“1'
comprar
consuitar 1
0+
o[ Ticket
0.* 1 oClave
Cliente

Figura 1-15: Diagrama de clases

En el diagrama de secuencia se muestra la interaccion de los objetos que componen un
sistema de forma temporal. Siguiendo el ejemplo de venta de entradas, la Figura 1-16
muestra la interaccién de crear una nueva sala para un espectaculo.

- Usuario : Sistema : Sala
H
:

nuevaSala()

. } Si hay algun error
l_l SolicitarDatosSalas() ] volver a pedir datos

introducirDatosSala(Datos) e

U

," comprobarDatos({Datos)

: crearNuevaSala(Datos
confirmarOperacion() arhievs Salel ) /LI

|
Cualquier usuario puede : : :
introducir una nueva sala ' ' Caso de Uso:
(no debe tener iniciada DAR de ALTA SALAS
una sesién)

Figura 1-16: Diagrama de secuencia
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El resto de los diagramas muestran distintos aspectos del sistema a modelar. Para
modelar el comportamiento dindmico del sistema estan los de interaccion, colaboracion,
estados y actividades. Los diagramas de componentes y despliegue estan enfocados a la
implementacién del sistema.
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2.1 INTRODUCCION

Capitulo II: Marco Metodoldgico

El presente capitulo presenta el enfoque metodologico y describe en forma general la
labor llevada a cabo para la obtencién del presente trabajo de tesis, en €l se muestran
aspectos como: antecedentes, objetivos, tipo de investigacién, las técnicas, instrumentos
y procedimientos que fueron utilizados para llevar a cabo el trabajo.

2.2 CONTEXTO DE LA INVESTIGACION

El marco en el que se desenvuelven las instituciones educativas hace que sea necesario
registrar gran cantidad de informacion referente a la situacién académica de los alumnos
y docentes (esta informacion representa el valor mas relevante de todas las instituciones
de este tipo).

Actualmente, el Departamento de Informética de la Facultad de Tecnologia y Ciencias
Aplicadas (FTyCA) de la UNCa no cuenta con herramientas tecnolégicas que le permitan
la facil administracion y gestion de los Trabajos Finales, que deben ser
presentados por los estudiantes de la carrera para la exitosa culminacién de sus estudios.
Estos trabajos estan normados por el Reglamento General de Trabajo
Final para las carreras de grado de la FTyCA segun lo dispuesto por la Ordenanza
Consejo Directivo FTyCA N° 008-2015 (Anexo V)

En un comienzo no se veia la necesidad de una herramienta tecnoldgica, debido a que el
volumen de trabajos finales era bajo y facil de manejar, pero con el paso de los
afios y el creciente volumen de estudiantes que llegan a esta etapa se ha
vuelto engorroso y lento el proceso de registro y seguimiento a los mismos.
Por esta razon, este trabajo final busc6 dar una solucion a este problema, y asi mejorar
los distintos procesos que los trabajos finales implican para la carrera y el Departamento.

2.3 ANTECEDENTES DE LA INVESTIGACION

La gestion de proyectos a través de la metodologia PMBOK propuesta por el Project
Management Institute (PMI) es una forma de trabajar, hasta el momento poco estudiada
en el pais, aunque muy desarrollada en los paises del ambito anglosajon. Esta
metodologia sirvié para planificar y controlar los tiempaos, las actividades y el alcance del
presente trabajo final.

La ventaja de utilizar la metodologia del PMI para gestién de proyectos es su aplicacion
general, es decir que las practicas y conocimientos descriptos en ella pueden ser, en su
mayoria, adaptados a muchas realidades organizacionales. Ademas puede decirse que
existe una conciencia global acerca de su valor y utilidad.
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2.4 DESCRIPCION DE LA INVESTIGACION REALIZADA

2.4.1 Objetivos

Objetivo General

Desarrollar una aplicacion Web para el seguimiento de los trabajos finales del
Departamento Informética de la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de acuerdo
a las buenas préacticas sugeridas por el Project Management Body of Knowledge
(PMBOK).

Objetivos Especificos

a) Determinar los requerimientos del sistema, considerando las necesidades y
prioridades de los usuarios.

b) Disefiar la herramienta de acuerdo a la metodologia orientada a objetos siguiendo
el Proceso Unificado de Desarrollo (RUP).

c) Desarrollar una herramienta robusta y completa, utilizando los conocimientos
adquiridos durante el proceso de formacién de la carrera.

d) Documentar cada una de las actividades realizadas durante el desarrollo del
proyecto.

e) Capacitar a los distintos tipos de usuarios del sistema, de acuerdo a los niveles de
acceso que posean.

f) Gestionar la realizacion del proyecto a través de la metodologia PMBOK

2.4.2 Disefio Metodoldgico

Tipo de Estudio
Este trabajo de tesis se bas6 en una investigacién aplicada.

La unidad de estudio fue el Departamento de Informética de la FTyCA de la UNCa.

Técnicas e Instrumentos
Para la recoleccion de datos se utilizaron las siguientes Técnicas e Instrumentos:

¢ Andlisis de Contenidos: permitio realizar la sistematizacion bibliografica.

e Observacion ordinaria y/o participante: permiti6 acumular y sistematizar informacién
sobre el uso del sistema, para ello se utilizé el cuaderno de notas como instrumento.

o Entrevista: se emplearon entrevistas semiestructuradas debido a que se elaboraron
interrogantes previamente y otras preguntas fueron formuladas en el momento. Para
esta técnica se utilizé el instrumento de la hoja de entrevista.
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El procedimiento llevado a cabo se describe a modo general, el cual cubrié las siguientes
fases:

e Fase 1: Andlisis exploratorio.
Consistié en la busqueda, recoleccion, lectura comprensiva y andlisis de las fuentes
de informacion (bibliografia, publicaciones, sitios web, entre otros) referidas al tema
gue trata el trabajo, para poder expresar las bases tedricas y conceptuales en las
cuales se apoya el trabajo, del cual se obtuvo el Marco Tedérico del trabajo de tesis

e Fase 2: Desarrollo de Software.
Esta fase estuvo fundamentada en el RUP donde se identificaron las siguientes
actividades genéricas.
a) Requerimiento o Requisitos.
b) Andlisis
c) Disefo
d) Implementacion.

e Elaboracion del informe Final del Trabajo
Esta fase involucré la redaccion del informe del trabajo final, y la aplicacion de
diferentes técnicas para la documentacion de la totalidad de los recursos obtenidos y/o
utilizados a lo largo del trabajo. Se efectué el informe correspondiente donde se
comunican y socializan el resultado del trabajo.
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3.1 INTRODUCCION

Muchas organizaciones desean estandarizar sus practicas de ingenieria de software, asi
como sus practicas de gestibn de proyectos, y dos procesos bien conocidos estan
disponibles para ayudar en estas dos areas. EL RUP, ofrece un enfoque prescriptivo para
la estandarizacion de las mejores précticas de ingenieria de software, y PMBOK ofrece un
enfoque descriptivo para la estandarizacion de las mejores practicas de gestion de
proyectos.

En esencia, RUP se centra en las mejores practicas de desarrollo e implementacion de
software, mientras que las mejores practicas del PMBOK son genéricas y aplicables a la
gestién de proyectos en cualquier dominio de aplicacién, desde la construccion de un
edificio, a la implementacién de nuevos procesos de negocio de una empresa. Por lo
tanto, desde el punto de vista del dominio de aplicacion, un proyecto de software es un
caso especifico de las mejores practicas genéricas del PMBOK.

En el presente capitulo se proporciona una respuesta mas elaborada a la pregunta
planteada anteriormente mediante la asignacion de las practicas de RUP a las mejores
practicas del PMBOK. Se destacaran similitudes y diferencias entre ellos, como asi
también se detallaran los distintos procesos del PMBOK y elementos de RUP que fueron
utilizados para el desarrollo de este trabajo.

A los efectos de mostrar la integracion entre RUP y el PMBOK, este Gltimo se utiliza como
linea de base ya que es el mas genérico, y RUP se compara con ella.

3.2 CARACTERISTICAS COMPARTIDAS

Tanto el RUP y PMBOK reconocen que la gestion de proyectos es una actividad iterativa.
El PMBOK describe esto en los siguientes términos:

Es importante tener en cuenta que muchos de los procesos dentro de la gestién de
proyectos son de naturaleza iterativa. Esto es en parte debido a la existencia de y la
necesidad de elaboracién progresiva en un proyecto durante todo el ciclo de vida del
proyecto; es decir, cuanto mas se sabe acerca de su proyecto, se es mas capaz de
manejarlo (PMBOK, 2008).

La Tabla 3-1 proporciona una correspondencia entre las caracteristicas principales del
PMBOK y RUP.
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Elemento PMBOK RUP
Tipo de proyectos Todo tipo de proyectos Proyectos de desarrollo e
implementacién de
software
Aplicacion Solo préacticas de gestibn Gestibn de proyectos y
de proyectos otras practicas de
desarrollo de software
Enfoque Enfoque descriptivo para Enfoque prescriptivo para
estandarizar las estandarizar las mejores
mejores practicas de la practicas de la ingenieria
gestion de proyectos en un de software
entorno global.
Ciclo de vida del Dividido en fases. Dividido en 4 fases: Inicial,
proyecto Tipicamente 4 0 5. de elaboracion, de
A veces hasta 9 o mas. construccion y de
Cada fase se caracteriza transicion. Cada fase se
por la realizacion de uno o divide en una o Vvarias
mas entregables iteraciones que incluyen
actividades de todas las
disciplinas. Cada iteracion
produce una version
ejecutable de la aplicacion
de software o sistema.
Fases Las fases son Las fases e iteraciones son
dependientes del dominio especificas del
de aplicacion del proyecto.  desarrollo de software
Fin de fases Hito Hito importante
Artefacto de fin de fase Entregable Artefacto
Actividades Cada proceso tiene Actividades descriptas en

Artefacto de entrada
Artefacto de salida
Agrupacion de actividad
estructural

Agrupacion
actividades temporales

de

entradas, salidas,
Herramientas y técnicas.

Entradas
Salidas

Areas de conocimiento

Grupos de procesos

términos de artefactos de
entrada, artefactos
resultantes.

Artefactos de entrada
Artefactos de salida
Disciplinas

Flujo de trabajo

Tabla 3-1: Caracteristicas principales de PMBOK y RUP
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Como se observa en la comparaciéon de la Tabla 3.1, tanto el grupo de actividades de
RUP como de PMBOK estan dentro de grupos estructurales y grupos temporales. RUP
tiene grupos estructurales de actividades denominadas disciplinas y grupos temporales de
actividades llamados flujos de trabajo. EI PMBOK tiene grupos estructurales de procesos
denominados ares de conocimientos y grupos temporales de procesos llamados grupo de
procesos.

La Tabla 3-2 proporciona una correspondencia entre las areas de conocimiento del
PMBOKy las disciplinas RUP.

PMBOK Areas de Conocimiento RUP Disciplinas

Gestion de la integracion del proyecto Gestion de proyecto
Requerimientos

Implementacion

Gestion de la configuracion y
cambio

Gestidn de proyecto

¢ Requerimientos

e Gestion de la configuracion y

Gestioén del alcance del proyecto

cambio
Gestién del tiempo del proyecto Gestidn de proyecto
Gestién de los costos del proyecto Gestidn de proyecto
Gestion de la calidad del proyecto e Gestion de proyecto
e Gestion de la configuracion y
cambio
Gestién de los recursos humanos del Gestion de proyecto

proyecto

Gestién de las comunicaciones del Gestion de proyecto
proyecto

Gestion de los riesgos del proyecto Gestion de proyecto

Gestion de las adquisiciones del Requerimientos
proyecto

Tabla 3-2: Areas de conocimiento de PMBOK y Disciplinas de RUP

Al hacer las comparaciones y correspondencias anteriores, se observé que el PMBOK
describe las mejores practicas de gestidn de proyectos y RUP prescribe, es decir que nos
ayuda a implementar, las mejores préacticas de desarrollo de software, algunas de las
cuales estan relacionadas con la gestion de proyectos.

Utilizar una metodologia eficiente para proyectos de desarrollo software como RUP no es
suficiente, ya que RUP carece de los siguientes temas de gestion de proyectos:
administraciéon de recursos humanos (contrataciones, capacitacion, entrenamiento),
administracion de adquisiciones y contrataciones (con proveedores Yy clientes),
administracién de costos, administracion del alcance del proyecto (RUP se enfoca mas en

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 72 de 400



Capitulo lII: Integracion RUP y PMBOK

el alcance del producto o del software), andlisis cuantitativo de riesgos y el planeamiento
e ubicacion de recursos para su tratamiento.

En cambio estas técnicas si son abordadas por el PMBOK ya que posee un framework
para gestion de proyectos donde cada éarea del conocimiento estd constantemente
evolucionando respecto de sus técnicas, métodos y aplicacion, esto hace que la gestiéon
de proyectos este en mejoramiento permanente. De acuerdo con estas razones es
necesario un framework eficiente para la gestion de proyectos y esto se consigue
utilizando RUP y PMBOK conjuntamente, con lo cual los proyectos de desarrollo de
software se podran manejar exitosamente y mitigar lo maximo que sea posible el nimero
de riesgos que puedan acontecerse. El PMBOK deberia de ser implementado dentro de
cada iteracion de un proyecto RUP.

La figura 3-1 ilustra como se implementa el PMBOK durante cada iteracion dentro de un
proyecto que sigue la metodologia RUP. El proyecto utiliza las mejores practicas del
PMBOK en cada iteracion, en las cuatro fases de RUP (Inicio, Elaboracién, Construccion
y Transiciéon) como parte de los procesos de apoyo de, administracion y configuracion de
cambios, administracion del proyecto y ambiente. Esto significa que se utiliz6 PMBOK vy
RUP como metodologias complementarias.

Fases
Disciplinas Inicio Elaboracion |  Construccién Transicion

Iteraciones

Figura 3-1: El PMBOK se implementa durante cada iteracion dentro de un proyecto
RUP
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3.3 PRoOCES0OS DE PMBOK APLICADOS AL DESARROLLO DE SOFTWARE

Como se puede apreciar en el marco tedrico, la distribucion del PMBOK por areas de
conocimiento aporta una interesante clasificacion de procesos y conocimientos a ser
manejados por el lider de proyectos pero, es dificil seguir esta estructura a lo largo de un
proyecto, ya que no hay una conexion cronolégica o secuencial entre los procesos. Por
esta aparente desconexion entre procesos y areas, PMBOK define una estructura por
grupos de procesos los cuales muestran una secuencia légica que sigue cualquier
proyecto: Iniciacién, Planificacién, Ejecucién, Monitoreo y Control y Cierre donde permite
evidenciar un ciclo permanente entre planeacion, ejecucién y control que indica que a
medida que el proyecto avanza exige actualizar el plan en un momento particular.

Procesos de Monitoreo y
Control

Figura 3-2: Grupo de Procesos PMBOK

Con esta estructura el gerente de proyecto puede realizar un seguimiento natural y
determina una forma de evolucion del proyecto y de los documentos.

Por esta razon, la identificacion de los procesos para la gestibn para proyectos de
desarrollo de software se enfocard en los grupos de procesos definidos en el marco de
referencia de PMBOK. No se va a desarrollar siguiendo puntualmente la guia, sino que se
van a extraer los procesos que realmente sean necesarios para el desarrollo de este
proyecto.

Los procesos de PMBOK utilizados en el desarrollo de este proyecto fueron los
siguientes:
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Grupo de Proceso
proceso

Iniciacion Desarrollar el Acta de
Constitucion del
Proyecto

Identificar a los
Interesados

Planificacion Recolectar
Requerimientos

Justificacion para ser aplicado en proyectos de desarrollo de software

Este proceso aporta a los proyecto de desarrollo de software la informacion inicial que
debe tener cualquier proyecto con el fin de determinar el propdsito del mismo.
En este proceso se debe desarrollar un documento que autoriza formalmente un
proyecto o una fase. Este debe incluir:

¢ Requisitos iniciales que satisfacen las necesidades, deseos y expectativas de los
interesados.

Necesidades del negocio, descripcion a alto nivel del proyecto.

Finalidad o justificacion del proyecto.

Director del Proyecto nombrado, y nivel de autoridad.

Resumen del cronograma e hitos.

Presupuesto resumido.

A partir de esta informacion se puede realizar una definicion formal de los requerimientos
y el alcance del proyecto.

En todo proyecto de desarrollo de desarrollo de software es necesario involucrar a
todas las personas que puedan proporcionar informacion acerca de los requisitos
detallados del proyecto y del producto, ademas de las personas a quienes vaya
dirigida la solucién de software que se esté desarrollando.

En este proceso es necesario identificar a todas las personas u organizaciones
(usuarios finales del sistema, gerentes involucrados en los procesos, ingenieros
responsables, clientes de la organizacién, cuerpos externos, etc.), que participan
activamente en el proyecto, 0 cuyos intereses pueden verse afectados positiva o
negativamente por la ejecucion o terminacion del proyecto.

En todo proyecto de desarrollo de software una de las primeras acciones a seguir es
identificar las caracteristicas, condiciones o capacidades que debe tener un producto
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en aras de satisfacer las necesidades de los clientes.

En este proceso se debe definir y documentar las necesidades de los interesados con
el fin de cumplir con los objetivos del proyecto.

Definir el Alcance Todo proyecto de software una vez se define los requerimientos y los objetivos, se
procede a definir todo lo que el proyecto deberia incluir. En este caso se delimitan y
limitan las funciones que realizara la aplicacién. Para definir el alcance se realizan las
siguientes preguntas:

e ;Qué se espera que el sistema "contenga”, cuales son sus limites?
e Qué actividades contendra el proyecto y quiénes seran responsables de su
ejecucion?

En este proceso se debe desarrollar una descripcion detallada del proyecto y del
producto con base a los supuestos y las restricciones que son documentadas en el
inicio del proyecto (Acta de constitucion del proyecto, Interesados y los
requerimientos), ademéas de determinar los criterios de aceptacion del producto, los
entregables y las exclusiones del proyecto. El nivel de detalle definido dentro del
alcance del proyecto define el trabajo que se realizara y el que se excluird con el fin de
satisfacer las necesidades, y esto puede determinar el grado de control que el
equipo del proyecto pueda ejercer sobre el alcance global del proyecto.

Crear la EDT Cuando en un proyecto de software se estan realizando funcionalidades complejas
(Estructura de una de las opciones es aplicar la estrategia —Divide y Vencerasl, es decir el problema
desglose de trabajo) se divide en problemas mas pequefos y con esto se busca que sean mas manejables.

La solucion del problema principal se construye con las soluciones encontradas que
deben cumplir con los objetivos y el alcance total del proyecto.

En este proceso se debe subdividir los entregables y el trabajo del proyecto en
componentes méas pequefios y faciles de manejar. La estructura de desglose es una
descomposicion jerarquica que define los entregables del trabajo que debe ejecutar el
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equipo del proyecto para lograr los objetivos definidos y los entregables requeridos.

Desarrollar el Todo proyecto de desarrollo de software tiene definido un cronograma en el cual se
Cronograma establecen las actividades y los recursos implicados para desarrollar el proyecto. El
éxito promedio en proyectos de desarrollo de software se da con base al cumplimiento
del cronograma establecido, ya que con base a este se puede realizar el control de las
actividades definidas para el proceso de desarrollo.

En este proceso para la definicion del cronograma se realizan las siguientes
actividades de forma implicita:

o Definir las actividades: Se identificar las acciones especificas a ser realizadas
para
elaborar los entregables del proyecto.

e Secuencia las actividades: Se identifican y documentan las relaciones entre las
actividades del proyecto.

e Estimar los recursos de las actividades: Se estima el tipo y las cantidades los
recursos (personas, materiales, equipos) para la ejecucién de la actividad.

e Estimar la duracién de las actividades: Se establece el tiempo requerido para
finalizar cada actividad con los recursos estimados.

Ya teniendo identificada la informacion anterior se crea el cronograma del proyecto.

Planificar la Calidad En todo proyecto de software el plan de calidad define la calidad del software deseado.
En los proyectos de software se definen los atributos de calidad mas importantes del
producto a desarrollar, y se define el proceso de evaluacion de la calidad. Segun ISO
9126 (1991)47 las caracteristicas de la calidad del software son: Funcionalidad,
Confiabilidad, Usabilidad, Eficiencia, Mantenibilidad y Portabilidad. Estas caracteristicas
estan alineadas 100% con PMI.

En este proceso se identifican los requisitos de calidad o normas para el proyecto y el
producto, documentando la manera en que el proyecto demostrara el cumplimiento de los
Mismos.
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Estimar Costos

Desarrollar el Plan de
RR.HH

Planificar las
Comunicaciones

Planificar la Gestién de
Riesgos

En todo proyecto de software existe la necesidad de estimar el esfuerzo y tiempo
requeridos para desarrollar los proyectos antes de comprometer el dinero y los
recursos. Consiste en desarrollar una aproximacion de los recursos financieros
necesarios para completar las actividades del proyecto.

En este proceso se debe desarrollar una aproximacion de los recursos en dinero
necesarios para realizar todas las actividades del proyecto. Los costos se estiman
para todos los recursos que se aplican a la estimacién de costos de las actividades
(teniendo en cuenta la duracion de las actividades y los recursos asignados, se puede
hacer el célculo de las actividades individuales).

En todo proyecto de software cuando se tienen definidas las actividades que se deben
realizar en cada etapa de desarrollo se determina los roles mas adecuados para
realizarlas.

En este proceso se identifican aquellos recursos humanos que posean las habilidades
requeridas para el éxito del proyecto. Se documentan los roles, las responsabilidades,
las habilidades requeridas y las relaciones de comunicacion.

En todo proyecto de desarrollo de software es necesario conocer e involucrar a los
interesados clave y definir estrategias de comunicacion con ellos con el fin de
mantener todas las personas activas en el proceso.
En este proceso se determinan las necesidades de informacion de los interesados en
el proyecto para definir como abordar las comunicaciones. Esto responde a las
necesidades de informacién y comunicacion de los interesados.

Todo proyecto de desarrollo de software esta sometido a riesgos. Por ello la funcién de la
gestion de riesgos del software es identificar, estudiar y eliminar las fuentes de riesgo
antes de que empiecen a amenazar la finalizacion satisfactoria de un proyecto software.

En este proceso se definen como realizar las actividades de gestion de riesgos de un
proyecto. Realizando una planificacion cuidadosa y explicita mejora la probabilidad de
éxito de los procesos de gestion de riesgos. Este debe iniciarse tan pronto se inicie el
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proyecto y debe completarse en la fases tempranas de planificacion del mismo.

Identificar riesgos La Identificacion de Riesgos en proyectos de software consiste en la determinacion de
elementos de riesgos potenciales mediante la utilizacion de algin método consistente y
estructurado. Sin la correcta determinacion de los mismos, no es posible desarrollar e
implementar anticipadamente respuestas apropiadas a los problemas que puedan surgir
en el proyecto.

El resultado de la identificacién de riesgos es una lista conteniendo los riesgos que se
han identificados y su categoria correspondiente. Los riesgos mas habituales
identificados en proyectos de software son los siguientes:

Cambio de requisitos.

Escatimar en la calidad.
Planificaciones demasiado optimistas.
Disefo inadecuado.

Personal mediocre.

Errores en la contratacion.

Diferencia con los clientes.
Desconocimiento de las herramientas.

En este proceso se determinan los riesgos que pueden afectar el proyecto y se
documentan sus caracteristicas. Esta actividad debe comenzar tan pronto como el
proyecto ha iniciado y no finaliza hasta que el proyecto esta completo.

Planificar la respuesta  Todo proyecto incluyendo los proyectos de desarrollo de software debe desarrollar
a los riesgos opciones y acciones para mejorar las oportunidades y reducir las amenazas a los
objetivos del proyecto. Toda respuesta a riesgos debe ser:

Apropiada para la severidad del riesgo.
Atractiva econémicamente.

Realista.

Oportuna.
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e Acordada con las partes.
e Tener un doliente.

Desarrollar el Plan En todo el proceso de grupo de planificacion se especificaron los planes que se deben

para la Direccién del desarrollar para llevar a cabo los proyectos de desarrollo de software.

Proyecto En este proceso se documentan todas las acciones necesarias para definir, preparar,
integrar y coordinar todos los planes desarrollados (se adjuntan en el documento todos
los planes definidos). Este documento se convierte en la fuente de informacion
primaria para determinar la manera en que se llevardA a cabo del desarrollo del
proyecto desde su iniciacion hasta el cierre.

Ejecucion Dirigir y gestionar la Todo proyecto incluyendo los proyectos de desarrollo de software es necesario
ejecucion del proyecto  dirigirlos y gestionarlos mientras se encuentran en ejecucion.
Requieren que el gerente del proyecto y el equipo realicen multiples acciones para

hacer lo que esta definido en cada uno de los planes creados para el proyecto.

Distribuir la Todo proyecto incluyendo los proyectos de desarrollo de software requiere que la

informacion informacion  sea  distribuida  entre los interesados en el proyecto.
En este proceso se genera informacion relevante disponible para los interesados del
proyecto de acuerdo al plan establecido. Se tiene en cuenta la implementacién del
plan de gestion de comunicaciones y la respuesta a las solicitudes de la misma.

Gestionar las Todo proyecto incluyendo los proyectos de desarrollo de software requiere que

expectativas de haya un proceso de comunicacién entre los interesados del proyecto con el fin de

los interesados resolver los inconvenientes que sean identificados.
En este proceso se trabaja en conjunto con los interesados con el fin de satisfacer sus
necesidades y tener control sobre los inconvenientes que ocurran.
Monitoreo y Monitorear y Controlar Todo proyecto incluyendo los proyectos de desarrollo de software se monitorea, analizan
Control el Trabajo del Proyecto y regulan el avance a fin de cumplir con los objetivos de desempefio definidos

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

Realizar el control

en el plan para la direccién del proyecto.
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integrado de cambios

Verificar el alcance

Controlar el alcance

Controlar el
cronograma

Realizar control de
calidad

Monitorear y Controlar
los riesgos

Cierre Cerrar proyecto o fase

solicitudes de cambios. Estas solicitudes deben ser revisadas, aprobadas y se deben
gestionar los cambios a los entregables, a los documentos del proyecto y al plan para
la direccion del proyecto.

En todo proyecto incluyendo los proyectos de desarrollo de software se debe
formalizar la aceptacion de los entregables revisandolos con el cliente para asegurar
gue se han completado satisfactoriamente.

En todo proyecto incluyendo los proyectos de desarrollo de software se debe
monitorear el estado del alcance del proyecto y del producto. Con este se asegura
que todos los cambios solicitados se realicen a través del Control Integrado de
Cambios, y modificar la linea base del alcance.

En todo proyecto incluyendo los proyectos de desarrollo de software se debe hacer
seguimiento a la situacion del proyecto para actualizar el avance del mismo y modificar
la linea base del cronograma.

En proyectos de desarrollo de software el control de calidad implica vigilar el proceso
para asegurar que se siguen los procedimientos y estandares de garantia de calidad. En
este proceso se verifica que las entregas se cumplan con los estandares definidos.

En este proceso se realiza seguimiento y se registran los resultados de la ejecucion de
actividades de control de calidad, a fin de evaluar el desempefio y recomendar los
cambios necesarios.

Todo proyecto, asi como los proyectos de desarrollo de software deben realizar un
constante monitoreo de los riesgos con el fin de evitar que estos se materialicen durante
el desarrollo del proyecto. Y si esto pasa tener las suficientes medidas y planes de
respuesta definidos para asegurar el seguimiento del mismo.

Todo proyecto, asi como los proyectos de desarrollo de software tienen un punto de
culminacion dentro del proceso. Durante el cierre se realiza un balance para
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determinar si se cumplieron con los objetivos previstos.

En este proceso se finalizan todas las actividades para cerrar el proyecto o continuar
con la siguiente fase.

o Se debe satisfacer el cierre administrativo del proyecto.
e Se debe recolectar todos los registros de cierre de la fase y auditorias (éxitos y
fracasos)
e Se obtiene la aceptacion del cliente o del patrocinador.
e Se documentan las lecciones aprendidas.
Tabla 3-3: Procesos de PMBOK usados en el desarrollo de software
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3.3.1 Procesos a utilizar divididos por fases de RUP

Fase Procesos

e 4.1 Acta de constitucion de proyecto

e 13.1 Registro de interesados

e 4.2 Desarrollar el plan para la direccion
de proyectos

e 5.1 Planificar la gestién del alcance

e 5.2 Recopilar requisitos

e 5.3 Definir el alcance

e 5.4 Crear EDT

e 6.1 Planificar la gestién del cronograma

e 6.2 Definir el alcance

e 6.3 Secuenciar las actividades

e 6.5 Estimar la duracion de las
actividades

e 6.6 Desarrollar el cronograma

e 7.1 Planificar la gestion de costos

e 7.2 Estimar los costos

e 7.3 Determinar el presupuesto

e 8.1 Planificar la gestion de la calidad

e 9.1 Planificar la gestion de los RR HH

e 10.1 Planificar la gestién de las
comunicaciones

e 11.1 Planificar la gestién de riesgos

o 11.2 Identificar los riesgos

e 11.3 Realizar el andlisis cualitativo de
riesgos

e 11.5 Planificar la respuesta a los
riesgos

e 13.2 Planificar la gestién de los
interesados

e 4.5 Realizar el control integrado de
cambios

e 5.5 Validar el alcance

e 11.6 Controlar los riesgos

e 13.4 Controlar la participacion de los
interesados

e 4.6 Cerrar la fase

Inicio

e 4.3 Dirigir y gestionar el trabajo del
proyecto

e 8.2 Realizar el aseguramiento de
calidad

e 9.4 Dirigir el equipo del proyecto

e 10.2 Gestionar las comunicaciones

e 13.3 Gestionar la participacion de los
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interesados
e 4.5 Realizar el control integrado de
cambios

e 5.6 Controlar el alcance
e 11.6 Controlar los riesgos
e 4.6 Cerrar la fase

e 4.3 Dirigir y gestionar el trabajo del

proyecto

e 4.4 Monitorear y controlar el trabajo del
proyecto

e 8.2 Realizar el aseguramiento de
calidad

e 9.4 Dirigir el equipo del proyecto

e 10.2 Gestionar las comunicaciones

e 13.3 Gestionar la participacion de los
interesados

e 4.5 Realizar el control integrado de
cambios

e 5.5 Validar el alcance

e 5.6 Controlar el alcance

e 6.7 Controlar el cronograma

e 10.3 Controlar las comunicaciones

e 11.6 Controlar los riesgos

e 13.4 Controlar la participacién de los
interesados

e 4.6 Cerrar la fase

Construccion

e 4.5 Realizar el control integrado de
cambios

e 5.5 Validar el alcance

e 7.4 Controlar los costos

Transicién e 8.3 Controlar la calidad

e 10.3 Controlar las comunicaciones

e 11.6 Controlar los riesgos

e 13.4 Controlar la participacion de los
interesados

e 4.6 Cerrar la fase

Tabla 3-4: Procesos a utilizar divididos por fases de RUP
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3.3.2 Entradas, herramientas y técnicas, y salidas de procesos

A continuacioén se detallan las entradas, herramientas y técnicas, y las salidas, para cada uno
de los procesos mencionados anteriormente, discriminados por el area de conocimiento a la
gue pertenecen.

Descripcion General de la Gestion
del Alcance del Proyecto

5.3 Definir el alcance

5.4 Crear la estructura
detallada del desglose del

5.2 Recopilar Requisitos

Entradas Entradas

trabajo (EDT)
- Acta de constitucion del - Acta de constitucion Entradas
proyecto ] del proyecto ||
- Registro de interesados -  Especificacion de - Enunciado del
. L. requisitos de alcance
Herramientas y técnicas software - Especificacion de

requisitos de software

- Entrevistas Herramientas y técnicas
- Cuestionarios Herramientas y técnicas
- Andlisis de documentos - Juicio de expertos
-  Diagramas de caso de . -  Descomposiciéon
uso Salidas - Juicio de expertos
Salidas - Enunciado del Salidas

-  Especificacion de

Alcance del Proyecto
y del Producto.

- Linea de base del

requisitos de software alcance
5.5 Validar el Alcance 5.6 Controlar el alcance
Entradas Entradas
- Linea de base del - Datos del desempefio del
alcance trabajo
- Especificacién de - Especificacion de requisitos
requisitos de software de software
Herramientas y técnicas Herramientas y técnicas
- Inspeccion - Inspeccion
Salidas Salidas
- Entregables aceptados - Informacion de desempefio del
- Solicitudes de cambio trabajo
- Solicitudes de cambio
- actualizaciones de los
documentos del proyecto
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Gestion de las comunicaciones del

Proyecto
I |
10.2 Gestionar las 10.3 Controlar las
Entradas Comunicaciones Comunicaciones
10.1 Planificacion de las Entradas Entradas
Comunicaciones
- Informes de rendimiento - Comunicaciones del
Entradas proyecto
Herramientas y técnicas - Informes de
- Registro de -
in?:resados ) Método_s dg) rendimiento
L comunicacion Herramientas y técnicas
Herramientas y técnicas - Informes de desempefio
. . - Juicio de expertos
- Analisis de requisitos Salidas - Reuniones
de comunicacion
- Reuniones - Comunicaciones del Salidas
proyecto
Salidas - Actualizaciones a los - Solicitudes de cambio
» documentos del proyecto - Informes de
- Plande gestion de desempefio del trabajo
las - Actualizaciones a los
comunicaciones documentos del
- Actualizaciones a los proyecto
documentos del
proyecto
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Descripcion general de la gestion de los
Recursos humanos

9.1 Planificar la Gestion de
los Recursos Humanos

Entradas

- Plan para la direccién
del Proyecto

- Recursos requeridos
para las actividades

Herramientas y técnicas

- Creacion de relaciones
de trabajo

- Juicios de expertos

- Reuniones

Salidas

- Plan de Gestion de los
Recursos Humanos
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9.4 Dirigir el Equipo del
Proyecto

Entradas

- Plan de Gestion de los
recursos Humanos

- Informes de
desempefio del trabajo.

- Registro de incidentes

Herramientas y técnicas

- Observacion y
Conversacion

- Gestion de Conflictos

- Habilidades
Interpersonales

Salidas

- Solicitudes de Cambio

- Actualizaciones al plan
para la direccion de
proyectos
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Descripcion general de la gestion del

Cronograma
|

6.1 Definir las actividades
Entradas

- Linea Base del
Alcance

Herramientas y técnicas

-  Técnica de
descomposicion
- Juicio experto

Salidas

- Lista de actividades.
- Lista de hitos.

6.2 Secuenciar las
actividades

Entradas

- lista de las actividades
- Lista de Hitos

Herramientas y técnicas
- Diagrama de Gantt
Salidas

- Cronograma de
actividades

6.3 Estimar los
Recursos de las
Actividades

Entradas

- lista de las
actividades

Herramientas y
técnicas

- Juicios de expertos

Salidas

- Estructura de
descomposicion de
recursos

- Lista de
requerimiento  de
recursos por
actividad.

6.5 Desarrollar el
Cronograma

Entradas

- Lista de actividades,

- los requerimientos de
recursos de las
actividades

- el diagrama de red del
cronograma y el
Enunciado del Alcance
del Proyecto

.Herramientas y técnicas

- Analisis de red del
cronograma

- Optimizacién de
recursos

Salidas

-  Cronograma del
proyecto representado
en diagrama de barras

- Linea base del
cronograma

6.5 Desarrollar el
Cronograma

Entradas

- Plan de Gestion del
Cronograma

- El Cronograma del
Proyecto

- los reportes diarios de
trabajo

- informacién semanal
del avance_de
actividades.

.Herramientas y técnicas

- Revision del
desempefio del trabajo

- analisis de variacion
del cronograma

Salidas

- Solicitudes de cambio
al cronograma

- Actualizaciones a los
documentos del
Proyecto

6.4 Estimar la Duracién
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de las Actividades
Entradas

- Lista de
actividades

- Requerimientos de
recursos de las
actividades

- Cronograma

- Enunciado del
Alcance del
Proyecto

.Herramientas y
técnicas

- Juicios de expertos
Salidas

-  Estimados de la
duracion de las
actividades
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Descripcion general de la gestion de los Riesgos

11.1 Planificar la Gestidn
de los Riesgos

Entradas

- Acta de constitucion
del proyecto

- Plan para la
direccion del
proyecto

- Registro de
interesados

Herramientas y técnicas

- Técnicas analiticas.
- Juicio de expertos
- Reuniones

Salidas

- Plan de Gestion de
los riesgos

11.4 Realizar el analisis
cuantitativo de riesgos

Entradas

- Plan de gestion de
los riesgos

- Plan de gestion de
los costos

- Plan de gestién del
cronograma

- Registro de
riesgos

Herramientas y

técnicas

- Analisis de
supuestos

- Juicios de expertos

Salidas

- Actualizaciones a
los documentos
del proyecto

11.2 Identificar los Riesgos
Entradas

- Plan de gesti6n de los
riesgos

- Plan de gestion de los
costos

- Plan de gestion del
cronograma

- Plan de gestion de la
calidad

- Plan de gesti6n de los
recursos humanos.

- Alcance del Proyecto

- Registro de interesados

Herramientas y técnicas

- Técnicas de
recopilacién de
informacién

- Analisis de Supuestos

- Juicio de expertos

Salidas

- Registro de riesgos

11.3 Realizar el
Analisis Cualitativo
de Riesgos

Entradas

- Plan de gestion
de los riesgos

- Alcance del
proyecto

- Registro de
riesgos

Herramientas y
técnicas

- Analisis de
supuestos

- Evaluacion de
probabilidad e
impacto de los
riesgos

- Juicios de
exnarins

11.5 Planificar la
Respuesta a los Riesgos

Entradas

- Plan de gestion de los
riesgos
- Registro de riesgos

Herramientas y técnicas

- Estrategias para
riesgos negativos y
positivos

- Juicios de expertos

Salidas

- Actualizaciones al plan
para la direccién del
proyecto

- Actualizaciones a los
documento del
proyecto

11.6 Controlar los Riesgos
Entradas

- Plan para la direccion del
proyecto

- Informes de desempefio
del trabajo

-  Datos de desempefio del
trabajo

Herramientas y técnicas

- Reevaluacion de los
riesgos

- Analisis de variacion y de
tendencias

- Reuniones

Salidas

- Informacién de
desempefio del trabajo

-  Solicitudes de cambo

- Actualizaciones al plan
para la direccién del
proyecto

- Actualizacicnes a los
documen.to del proyecto
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Descripcion general de la gestion de la Integracién

4.1 Desarrollar el acta de
constitucion del proyecto

Entradas

- enunciado de trabajo
del proyecto.

- el reglamento de
trabajos finales

- el reglamento del
departamento de
informatica

Herramientas y técnicas
- juicio de experto
Salidas

- Acta de Constitucion
del proyecto

4.2 Desarrollar el plan
para la direccion de
proyectos

Entradas

- acta de constitucion
del proyecto.

- EDT

- enunciado del
alcance del proyecto.

- el reglamento de
trabajos finales.

- el cronograma de
proyecto

Herramientas y

técnicas

- juicio de experto
Salidas

- Plan de Direccion de
proyecto

4.3 Dirigir y gestionar
la ejecucion del
proyecto

Entradas

- gestion del
proyecto.

- solicitudes de
cambio
aprobadas

Herramientas y
técnicas

- juicio de experto.
- Reuniones

Salidas

- informacion sobre
el desempefio del
proyecto.

- Entregables.

- anlicitudas da

4.4 Monitorear y controlar
el trabajo del proyecto

Entradas

- plan de direccion de
proyecto.

- cambios validados.

- informes de
desempefio

Herramientas y técnicas

- reuniones del equipo
de proyecto y el
director

Salidas

- Solicitudes de
cambio.

- Actualizacion en el
plan de gestion del

proyecto.

4.5 Control integrado de
cambios

Entradas

- plan de direccion de
proyecto.

- Sdlicitudes de
cambios

- informes de
desempefio

Herramientas y
técnicas
- reuniones del control

de cambio.
- juicio de expertos

Salidas

- Sdlicitudes de
cambio aprobadas.

- Actualizaciéon en el
plan de gestion del
proyecto.
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4.6 Cerrar el proyecto o
fase

Entradas

- plan de direccion
de proyecto.

- Entregables
aceptados

Herramientas y
técnicas

- reuniones del
control de cambio.
- juicio de expertos

Salidas

- transferencia del
producto.

- archivos del
proyecto

- documentos de
cierre del mismo.
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Descripcion general de la gestion de la Calidad

8.1 Planificar la Gestion

Entradas

- Enunciado del
- Plan para la

- ERS

- Registro de

- Registro de riesgos

de la Calidad

alcance del Proyecto

direccion del
proyecto

interesados

Herramientas y técnicas

- Estudios
comparativos
-  Reuniones

Salidas

- Plan de Gestion de la
calidad

- Tecnologias de
desarrcllo de
software a utilizar.
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8.2 Realizar el
Aseguramiento de la
Calidad

Entradas

- Plan de gestion de la
calidad

- Informacion de
desempefio de trabajo

Herramientas y técnicas

- Controlador de
versiones

- Dropbox

- Patron de disefio MVC

- Buenas practicas del
PMBOK.

Salidas

- Solicitudes de Cambio

- Actualizaciones al plan
para la direccion del
proyecto

- Actualizaciones a los
documentos del
proyecto.

8.3 Controlar la Calidad

Entradas

- Plan para la direccién

del proyecto

- Solicitudes de cambio
aprobadas

-  Entregables

Herramientas y técnicas

-  Diagramas de Caso de
uso

-  Diagramas de
frecuencia

Salidas

- Cambios Validados

- Entregables verificados

- Informacion del
desempefio del trabajo

- Solicitudes de cambio

- Actualizaciones al plan
para la direccion del
proyecto

- Actualizaciones a los
documentos del
proyecto.
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Descripcion general de la gestion de los interesados

13.3 Gestionar la
Participacion de los
Interesados

Entradas

- Plan de gestion de los
interesados

- Plan de gestion de las
comunicaciones

Herramientas y técnicas

- Meétodos de comunicacién
- Habilidades interpersonales

Salidas

- Registro de incidentes

- Solicitudes de cambio

- Actualizaciones a los
documentos del proyecto.

- Actualizaciones al plan para la
direccion del proyecto

13.4 Controlar la
participacion de los
interesados

Entradas

- Plan para la direccion del
proyecto

- Registro de incidentes

- Datos de desempefio del
trabajo.

Herramientas y técnicas

- Reuniones
- Juicios de expertos

Salidas

- Informes del desempefio del
trabajo

- Solicitudes de Cambio

- Actualizaciones a los
documentos del proyecto

- Actualizaciones al plan para la
direccion del proyecto

13.1 Identificar a los interesados
Entradas

- Acta de constitucion del
proyecto

Herramientas y técnicas

- Andlisis de interesados
- Reuniones y entrevistas
- Juicios de expertos

Salidas

- Registro de interesados

13.2 Planificar la gestion de los
interesados

Entradas

- Plan para la direccién del
proyecto

- Registro de interesados

-  Factores ambientales de la
empresa de la organizacion

Herramientas y técnicas

- Juicios de expertos
- Reuniones

Salidas

- Plan para la gestion de los
Interesados

- Actualizaciones a los
documentos del proyecto
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CAPITULO IV

Gestion del Proyecto
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4.1 INTRODUCCION

En este capitulo se describe la aplicacion de las buenas préacticas del PMBOK que se llevo a
cabo en el proceso de desarrollo del sistema en cuestion, documentando y planificando cada
uno de los pasos realizados y las modificaciones que surgian a raiz de la entrega y evaluacion
de los prototipos.

Se utilizaron los conceptos y herramientas de la guia del PMBOK. De las tareas desarrolladas
se detallan a continuacion los resultados obtenidos de aplicar cada una de las areas de
conocimiento.

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 94 de 400



5%

of
£ £ Gr]

4.2 PLAN DE GESTION DE LA INTEGRACION

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Plan de Gestidn de la Integracion

Componente Descripcién
Titulo del | Metodologia PMBOK: Su aplicaciéon en el desarrollo de un sistema para el
Proyecto seguimiento de trabajos finales del Departamento Informatica de la Facultad de

Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa.

Descripcion

de la | herramientas abajo descritas.

Gestion de

la e Proceso 4.1: Desarrollar el acta de constitucion del proyecto

integracion

del Se realizara con el fin de desarrollar un documento que autorice formalmente el
Proyecto proyecto y para documentar los requisitos iniciales que satisfagan las necesidades y

La integracion del Proyecto serd gestionada con las entradas y técnicas y

expectativas de los interesados. Se utilizara como entrada el enunciado de trabajo
del proyecto, el reglamento de trabajos finales y el reglamento del departamento de
informatica.

Como técnica se usara el juicio de experto. Como

salida de este proceso se consolidara el acta de constitucion del proyecto.

e Proceso 4.2 : Desarrollar el plan para la direccién de proyectos

Este plan define la manera en que el proyecto se ejecuta, se monitorea, se controla y
se cierra. Se utilizara como entrada el acta de constitucién del proyecto, la EDT,
enunciado del alcance del proyecto, el reglamento de trabajos finales, el cronograma
de proyecto. Como técnica se utilizara el juicio de experto y como salida se obtendra
el plan de direccion de proyecto.

e Proceso 4.3 : Dirigir y gestionar la ejecucion del proyecto

Se utilizara como entrada el plan de gestion del proyecto y las solicitudes de cambio
aprobadas. Como técnica se utilizara el juicio de experto, como salida se obtendra
informacion sobre el desempefio del proyecto, entregables, solicitudes de cambio y
actualizacion en el plan de direccion de proyecto.

e Proceso 4.4 : Monitorear y controlar el trabajo del proyecto

Se utilizard como entrada el plan de direccion de proyecto, cambios validados e
informes de desempefio, como técnica se utilizaran las reuniones del equipo de
proyecto y el director, como salida se obtendra solicitudes de cambio, actualizacion
en el plan de gestion del proyecto.
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e Proceso 4.5: Control integrado de cambios

Su finalidad es revisar todas las solicitudes de cambios, aprobar los mismos y
gestionar los cambios a los entregables. Se utilizara& como entrada el plan de
direccion de proyecto, solicitudes de cambio e informes de desempefio, como
técnica se utilizaran las reuniones del control de cambio y el juicio de expertos, como
salida se obtendra solicitudes de cambio aprobadas, actualizacién en el plan de
gestién del proyecto.

e Proceso 4.5: Cerrar el proyecto o fase

Se utilizara como entrada el plan de direccion de proyecto y los entregables
aceptados, como técnica se utilizaran las reuniones y el juicio de expertos, como
salida se obtendra la transferencia del producto, los archivos del proyecto y los
documentos de cierre del mismo.
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4.3 PLAN DE GESTION DE LOS INTERESADOS

5.1 Plan de Gestion de los interesados

Componente

Descripcién

Titulo del Proyecto

Metodologia PMBOK: Su aplicacién en el desarrollo de un sistema para el
seguimiento de trabajos finales del Departamento Informatica de la Facultad
de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa

de
de

Descripcion
Gestion
interesados
Proyecto

la
los
del

El plan de gestion de los interesados establece los procedimientos
preferidos, herramientas y técnicas que se utilizan en la gestion de las partes
interesadas, este sera gestionado a través de la implementaciéon de los
Procesos de Gestion de los interesados, segun las entradas, técnicas,
herramientas y salidas abajo descritas.

e Proceso 13.1: Identificar a los interesados
Se utilizard como entrada el Acta de Constitucion del Proyecto.

Como técnicas y herramientas se usara el analisis de interesados, reuniones
y entrevistas y el juicio de expertos. Como salida de este proceso se
obtendra el registro de interesados donde se proporciona la informacién
necesaria para planificar las formas adecuadas de involucrar a los
interesados del proyecto

e Proceso 13.2: Planificar la gestion de los interesados

Se utilizard como entrada el plan para la direccion del proyecto, el registro
de interesados y todos los factores ambientales de la empresa, ya que la
gestion de los interesados debe adaptarse al entorno del proyecto.

Como técnica para la planificaciéon se usara el juicio de expertos y reuniones
para definir los niveles de participacién requeridos de todos los interesados.

Como salida de este proceso se obtendra el plan de gestién de los
interesados y actualizaciones a los documentos del proyecto.

e Proceso 13.3: Gestionar la participacién de los interesados.

Se utilizar4d como entrada el plan de gestién de los interesados, ya que es
una guia sobre la mejor manera de involucrar a los diferentes interesados en
el proyecto, vy el plan de gestidon de las comunicaciones, que proporciona
orientacién e informacion sobre la gestion de las expectativas de los
interesados.

Como herramientas y técnicas para llevar a cabo este proceso se tendran en
cuenta métodos de comunicacion identificados en el plan de gestién de las
comunicaciones y habilidades interpersonales.
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La gestién de la participacion de los interesados puede dar lugar al
desarrollo de un registro de incidentes como asi también a nuevas
solicitudes de cambio y actualizaciones de los documentos del proyecto.

e Proceso 13.4: Controlar la participacion de los interesados.

Se utilizard como entrada el plan para la direccion del proyecto, el registro
de incidentes, datos del desempefio del proyecto y documentos del
proyecto.

Como herramientas y técnicas para este control se llevardn a cabo
reuniones para intercambiar y analizar informacion acerca de la
participacion de los interesados., ademas se usara el juicio de expertos.

Como salida de este proceso se obtendran informes del desempefio del
proyecto y actualizaciones a los documentos del proyecto, el analisis del
desempefio del proyecto y de las interacciones con los interesados a
menudo genera solicitudes de cambio.
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4.4 PLAN DE GESTION DEL ALCANCE

El Objetivo del Plan de Gestion del Alcance es garantizar que el Proyecto incluya solamente el
trabajo necesario para culminarlo con éxito, es decir definira y controlara qué se incluye y que
no se incluye en el Proyecto.

5.1 Plan de Gestion del Alcance

Componente Descripcién

Titulo del Proyecto Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un sistema para el
seguimiento de trabajos finales del Departamento Informatica de la
Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa

Descripcién de la | El Alcance del Proyecto sera gestionado a través de la implementacion de
Gestion del Alcance | los Procesos de Gestién del Alcance, segun las entradas, técnicas &
del Proyecto herramientas y salidas abajo descritas.

e Proceso 5.2: Recopilar Requisitos.

Se utilizara como entrada el Acta de Constitucion del Proyecto, y el
Registro de Interesados del Proyecto.

Como técnica de recoleccion (herramienta) se usara la técnica el
entrevistar a participantes con experiencia en proyectos, asi como
interesados y expertos en la materia. Como salida de este proceso se
considerard la Especificacion de requisitos de software (ERS). Seccion
5.2.4

e Proceso 5.3: Definir el alcance

Se utilizard como entrada el Acta de Constitucion del Proyecto, y la ERS.
Como técnica para definir el Alcance (herramienta), se usard el juicio
experto del Equipo del Proyecto. Como salida de este proceso se
considerara el Enunciado del Alcance del Proyecto y el Modelado del
negocio.

e Proceso 5.4: Crear la estructura detallada del desglose del trabajo
(EDT)

Se utilizard como entrada el Enunciado del Alcance y la ERS. Como
técnica para la creacion de la EDT (herramienta), se utilizara la técnica de
descomposicion a nivel de paquetes de trabajo. Como salida de este
proceso se considerara la EDT y diccionario de la EDT).

e Proceso 5.5: Validar el Alcance

Se utilizara como entrada la Linea Base del Alcance y la ERS. Como
herramienta para la verificacion del Alcance se usard la Inspeccion del
Estado Completado del Proyecto. Como salida de este proceso se
considerard los entregables aceptados y los cambios requeridos si los
hubiera.
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e Proceso 5.6 Controlar el Alcance
Se utilizara como entrada el desempefio del trabajo y la ERS, como
herramienta para el control del alcance se utilizara la inspeccion del estado
del proyecto. Como salida de este proceso se consideraran las solicitudes
de cambio, actualizaciones a los documentos del proyecto y la informacion
de desempefio del trabajo.
Identificacion de Cambios en el Alcance.

Identificacion y | El Equipo del Proyecto ser& el encargado de identificar cualquier variacion

clasificacion delos | o incompatibilidad que esté fuera del Alcance del Proyecto. Esta
identificacién sera plasmada en un formato de solicitud de cambios, el cual
sera emitido al Cliente (autoridades del departamento informatica) para su
revision.

cambios al Alcance
del Proyecto

El Cliente también podra solicitar cambios al Alcance y también lo hara a
través del formato de Solicitud de cambios. El Equipo del Proyecto realizara
el seguimiento de la documentacion alcanzada al Cliente, y en caso de
haber alguna variacion o consulta, se elaborard una solicitud de cambio
actualizada, la cual serd nuevamente enviada para su revision por el
Cliente.

Toda solicitud de cambio sera archivada para su seguimiento, control y
cierre a cargo del Equipo del Proyecto.

Clasificacion de Solicitudes de Cambio al Alcance.

Las solicitudes de cambios seran clasificadas e
identificadas por el Equipo del Proyecto, segun el
impacto que genere la desviacion en el Alcance del
Proyecto:

1. Bajo Impacto al Alcance

No afecta el Alcance principal del Proyecto y los cambios seran asumidos
por el equipo de trabajo.

2. Moderado Impacto al Alcance

Afecta el Alcance del Proyecto, afectando el cronograma entre 1 y 5 dias
3. Alto Impacto en el Alcance

Afecta el Alcance del proyecto, afectando el cronograma en mas de 5 dias.

Procedimiento de | Todas las modificaciones del Alcance, deberan ser a través de los
control de cambios | siguientes procesos de Control de Cambios:

al . . .
Interesados Clave autorizados a solicitar cambios al Alcance:

Alcance .
e ElCliente

e Secretaria Académica
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e El Equipo del Proyecto

Consideraciones al Procedimiento de Control de Cambios:

1. Las personas autorizadas para solicitar algin cambio seran los
Interesados Clave. Podran solicitar una modificacion a los
entregables del Producto mediante el Formato de Solicitud de
Cambios.

2. El equipo del proyecto verificara los impactos de la solicitud de
cambio propuesta.

3. Se clasificara la solicitud de cambio propuesta, segin su impacto
(pequefio mediano, grande).

4. De ser aprobada la solicitud de cambio por el equipo del Proyecto,
se actualizard la documentacion relacionada (lineas base). Caso
contrario se documentara la solicitud de cambio rechazada

5. Se comunicara siempre a los Interesados claves el resultado de la
Solicitud (aprobada o rechazada).

6. Siempre se documentaran y archivaran las solicitudes de cambio,
independientemente de su resultado

Responsables de
aprobar los cambios

El director del proyecto, sera el responsable de Aprobar los Cambios al
Alcance.

al Alcance
Definicion de | Las solicitudes de cambio que podran ser aprobadas sin revisién del
cambios que | director del proyecto seran:

ueden ser i o : ~
P e Las solicitudes de cambio tipificadas como de impacto Pequefio. (Estos
aprobados sin cambios no influiran o incidiran significativamente en el cambio de las
revisiones lineas base del Proyecto).

Requerimientos
para solicitud de
cambios

al alcance del

Proyecto

¢ Plantillas: Formato de Solicitud de Cambios

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

Pagina 101 de 400



4@%9
Ly

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

4.5 PLAN DE GESTION DE REQUERIMIENTOS

El Plan de Gestion de Requerimientos, documenta como se analizaron, documentaron y
gestionaron los Requisitos a lo largo del Proyecto.

Plan de Gestién de Requerimientos

Componente Descripcién
Titulo del | Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un sistema para el
Proyecto seguimiento de trabajos finales del Departamento Informatica de la Facultad de

Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa

Descripcion de | Gestion de Requerimientos

5 ran . L, o
comg S€ran 1) as Entradas consideradas para la Gestion de los Requerimientos son:
gestionados los
requerimientos 1. Acta de Constitucion del Proyecto

2. Registro de Interesados
3. Politicas del departamento
4. Reglamento de TF

del Proyecto

e Las Herramientas y Técnicas a aplicar para la recoleccion de requerimientos
seran:

1. Entrevistas, se consultard a los principales involucrados del Proyecto.
2. Se entrevistard a participantes con experiencia en proyectos, asi como
interesados y expertos en la materia para conocer sus expectativas
sobre los resultados del Proyecto. El entrevistador sera el director del

Proyecto, quien ya tiene un previo conocimiento del tema.

e Las Salidas de la Gestion de Requerimientos seran:

1. Modelado del negocio
2. ERS
3. Plan de Gestién de Requerimientos

Control de Requerimientos

Los Requerimientos se controlaran a través de:
1. Control de Cambios de los Requerimientos.

e Comunicacion de los Requerimientos

1. El Registro de los Requerimientos aprobados, sera archivado y
documentado por el Equipo del Proyecto.

2. Los Cambios en los Requerimientos seran informados por el director de
Proyecto a todos los Involucrados del Proyecto, independientemente si
éstos son aprobados o rechazados
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Procedimiento
de control
cambios a
requerimientos

de
los

Para el Control de Cambios de los Requerimientos se tendran en cuenta las
siguientes consideraciones:

1. Los Cambios a los Requerimientos seran solicitados por los Interesados
Clave del Proyecto.

o ElCliente
o Secretaria Académica
o El Equipo del Proyecto

2. Las Solicitudes de Cambio de los Requerimientos, se presentaran con el
formato de Solicitud de cambio de Requerimientos, al director del
Proyecto, para su evaluacion, debidamente documentado y sustentado.

3. ElRegistro de las Solicitudes de Cambio de los Requerimientos, sera
archivado y documentado por el Equipo del Proyecto.

4. El Gerente de Proyecto debera comunicar en un informe, el impacto del
cambio en las Lineas Bases del Proyecto, debido al nuevo
requerimiento (si éste es aprobado).

Proceso
priorizacion
requerimientos

de
de

El objetivo de Priorizar los Requerimientos sera el de dar atencion a los
requerimientos de mayor impacto en el Proyecto. Los Requerimientos se
priorizaran dependiendo de la fuente que los emita, y el nivel de participacion
que tenga el Involucrado que realizara el requerimiento.

Interesado Prioridad
1) Cliente ALTO
2) Secretaria ALTO
Académica
3) Docentes MEDIO
4) Alumnos MEDIO
5) Equipo del Proyecto MEDIO
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45.1 Formato de Solicitud de Cambios

Solicitud de cambio

Proyecto:

Solicitud de cambio n°: Fecha: Cliente:

Descripcion de la solicitud de cambio

Justificacion:
Impacto de la solicitud de cambio
Marcar todas las que apliquen:
En cronograma Analizado por: Firmado por:
Alcance
Aceptacion y firmas

Director del Representante del | Representante del
proyecto cliente equipo de trabajo

Si No Si No Si No

Aceptacion
Firma
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4.5.2 Flujograma para el Control de Cambios

Solicitud de cambio A ===p> | Estimaciin del impacto
del cambio solicitado
(Costo ¥ Tiempo)

v

Clasificacién de
la solicitud segin
el impacto

!

Impacto
pequetio

1N0

Acep@ el  — Solicitud de cambio
cambio

i
|
I
|
I
|
|
|
I
|
I
|
|
| :
' aprobada
1
|
|
1
|
!
|
|
!
|
|
|
|
|

No

Solicitud de cambio
rechazado

v
Comunica y archiva
resultado de la

16 icit
Implementacién de solicitud
acciones preventivas -

o Em

Figura 4-1: Flujograma para el Control de Cambios

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 105 de 400



5
s~ VO¥

vy
%@5@@ Capitulo IV: Gestion del Proyecto

)Z’.v‘ R

4.5.3 Flujograma para el Control de Cambios de los Requerimientos

Interesados claves 1 Equipo del proyecto | ! Director del proyecto ! Cliente
1 1 |
1 | |
INICTIO 1 Archivo en registro de ] 1
: : 1 Lecciones Aprendidas < 1 1
1 1 |
| 1 1
1 Formato de control 1 Documentacién de las 1
1 de cambios I razones del rechazo I
1 1 |
1 1 1
____ 1 1 | No
Identificacién de Archivo y documentacidn de Revisién y Evaluacién
cambios a los ._I» los registros de solicitudes de 1 > de los cambios |
| requerimientos ‘ 1 cambio | solicitados | iSe
L 1 1 1 1 aprueba?
1 1 | Si
: : 1 Elaboracion de : T
iProcede Si Informe scbre el 1 Evaluacién
1 ] ia —  ITpacto del cambio > el Informe
1 1 solicitud? en las lineas de base 1 alinaets
del proyecto q lp
[ 1 I elos
1 I No I cambios
solicitados
1 1 |
1 1 1
1 1 |
1 1 Actualizacién de las ‘ |
I lineas bases del [« 1
1 proyecto
1 1 I 1
1 1 |
1 1 1
1 | L 4 ‘ , |
1 1 FIN 4———— Comunicacién del cambio 1
1 1 . > a todos los involucrados 1
1 1 1

Figura 4-2: Flujograma para el Control de Cambios de los Requerimientos
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4.6 PLAN DE GESTION DEL CRONOGRAMA

El Objetivo del Plan de Gestiébn del Cronograma serd describir como serd gestionada la
culminacion del proyecto a tiempo. Para esto, se incluye los procesos requeridos, desde la
definicion y secuenciamiento de las actividades hasta la estimacion de la duracién de cada
actividad y desarrollo del cronograma del proyecto. Finalmente se incluye un proceso de control
del estado del proyecto.

Plan de Gestion del Cronograma

Componente Descripcién

Titulo del Proyecto Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un sistema para el
seguimiento de trabajos finales del Departamento Informatica de la Facultad
de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa

Descripcién de
la Gestion del | El Cronograma del Proyecto serd gestionado con las entradas, técnicas y
Cronograma herramientas y salidas abajo descritas.

del Proyecto
e Proceso 6.2: Definir las Actividades

Se utilizard como entrada la Linea Base del Alcance.

Como técnica de definicién de las actividades se utilizara la técnica de
descomposicién y el juicio experto del equipo del Proyecto. Dichas
actividades seran creadas sobre la base de la EDT.

Como salida de este proceso se obtendrd la lista de actividades, que
mostrara todas las actividades necesarias a ejecutarse para el proyecto.
Asimismo, se obtendra una lista de hitos que mostrara eventos significativos
en el Proyecto. También se obtendra una estructura de descomposicién de
recursos general que mostrara los recursos necesarios para llevar a cabo el
proyecto.

e Proceso 6.3: Secuenciar las Actividades

Se utilizard como entrada la lista de las actividades, asi como la lista de
hitos.

Ademas como técnica para secuenciar actividades se usara el Método de
Diagrama de Gantt.

Como salida de este proceso se obtendra el cronograma del proyecto con
todas las actividades del proyecto y sus relaciones légicas.
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e Proceso 6.5: Estimar la Duracion de las Actividades

Se utilizard como entrada la lista de actividades, asi como los requerimientos
de recursos de las actividades y el Enunciado del Alcance del Proyecto.

Como salida de este proceso se tendra los estimados de la duracién de las
actividades.

e Proceso 6.6: Desarrollar el Cronograma

Se utilizard como entrada la lista de actividades, los requerimientos de
recursos de las actividades, el diagrama de red del cronograma y el
Enunciado del Alcance del Proyecto.

Como salida de este proceso se contara con el cronograma del proyecto
representado en diagrama de Gantt .

e Proceso 6.7: Controlar el Cronograma

Se utilizard como entrada el Plan de Gestion del Cronograma, el
Cronograma del Proyecto, los reportes diarios de trabajo y la informacion
semanal del avance de actividades.

Como herramienta para el control del cronograma se utilizara la revision del
desempefio del trabajo, el analisis de variacién del cronograma.

Como salida de este proceso se contara con las solicitudes de cambio al
cronograma si las hubiera, y las actualizaciones a los documentos del
Proyecto.

Identificacion y
clasificacion
de los cambios
al cronograma
del Proyecto

Identificacién de Cambios en el Cronograma.

El Equipo del Proyecto sera el encargado de identificar desviacion alguna en
la linea base del cronograma del Proyecto (control del cronograma).
Cualquier desviacion identificada serd informada al director de Proyecto
quien evaluara el impacto y analizara la causa de la misma.

Clasificacion los Cambios al Cronograma.

Los cambios al cronograma del Proyecto seran clasificados segun el impacto
que genere la desviacién identificada por El equipo del Proyecto.

1. Bajo Impacto al Cronograma

¢ No afecta la ruta critica de cronograma; por lo tanto, no afecta el plazo
previsto.

e Estas desviaciones serdn absorbidas dentro del cronograma del
Proyecto
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2. Moderado Impacto al Cronograma

e Afecta la ruta critica del cronograma y la desviacién del tiempo tiene
un impacto menor o igual 5 dias.

e Para estas desviaciones, junto al reporte de analisis de desviacion
del cronograma se adjuntara un reporte de identificacién de causa
de la variacion y un plan de acciones correctivas.

3. Alto Impacto al Cronograma

e Afecta la ruta critica del cronograma y la desviacién del tiempo tiene
un impacto mayor o igual 5 dias

e Para estas desviaciones, junto al reporte de andlisis de desviacion
del cronograma se adjuntara un reporte de identificacién de causa
de la variacion y un plan de acciones correctivas.

Procedimiento

1 . Personas autorizadas a solicitar cambios

de control de | Las personas autorizadas para solicitar algiin cambio seran:
cambios al .
o ElCliente
cronograma o Secretaria Académica
o El Equipo del Proyecto
2 Procedimiento de control de cambios al Cronograma
Toda solicitud se presenta a través del formato de solicitud de cambios. El
control de cambios se realizard de acuerdo al Flujograma de procesos de
control de cambio.
3 Los requerimientos para presentacién de solicitud de cambio son:
e Formato de solicitud de cambio llenado.
Responsables
de aprobar los L . . .
cambioz al La aprobacién de los cambios de cronograma estara a cargo del director del
proyecto, sean del impacto que fuere.
cronograma
Integracion de | ¢ Los cambios seran documentados a través del Formato de Control de
control de Cambios.
cambios del | ® Las solicitudes de cambio no aprobadas seran archivadas junto con sus
cronograma docum?n.tosade Zustentob.respectglo(i A s I b
con el Control | ® Las solicitudes de cambio aprobadas actualizaran las lineas de bases
del Proyecto.
Integrado de
cambios
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4.7 PLAN DE GESTION DE LOS RECURSOS HUMANOS

Plan de Gestién de los Recursos Humanos

Componente Descripcién

Titulo del Proyecto Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un sistema para el
seguimiento de trabajos finales del Departamento Informatica de la
Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa

Proceso
General de | ¢ Proceso 9.1 :Planificacién de los recursos humanos

recursos humanos . ' .
Se realizard con el fin de determinar los roles del proyecto, las

responsabilidades y las relaciones de informe.

Esta informacién sera procesada a través de Diagramas de tipo jerarquico
y un cuadro de Asignacion de Roles y Responsabilidades. Se tendra
como resultado el organigrama del proyecto, los roles y responsabilidades
del personal.

e Proceso 9.4 :Gestion del equipo del proyecto

Este proceso toma como entrada el organigrama @ del
proyecto, y el cuadro de roles y responsabilidades.
Con esta informacibn se realizardn las evaluaciones del
rendimiento del proyecto con el fin de aclarar roles vy
responsabilidades de los miembros del equipo,
estableciendo un tiempo estructurado para asegurarse de
que reciban retroalimentacion positiva y plantear planes de
formacién individuales u  objetivos  especificos en  corto
plazo. Es importante en este proceso la adecuada gestion
de conflictos, sobre todo cuanto estas diferencias se
convierten en factor negativo al proyecto, en este caso los
miembros del equipo inicialmente serdn los responsables
de resolver estos conflictos, en caso este se intensifique,
sera responsabilidad del Gerente de Proyecto. Se tendra
como resultado la generacion de acciones preventivas /
correctiva  recomendadas, posibles cambios al plan del

proyecto y lecciones aprendidas debidamente
documentadas.

Criterios para | Los Criterios para la Salida de un Personal son los siguientes:

Salida de .

Personal e Personal del Equipo del Proyecto

- Por Término del Proyecto
- Por Renuncia voluntaria
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Inicialmente se determina un Plan de Formacion Basico para
el Equipo del Proyecto. el plan
se ira actualizando conforme avance el Proyecto.

A continuacion se detalla el Plan de Formacion Basico:
Necesidades de

Formacion 0]
Capacitacion

e Capacitacion en Gestion de Proyectos de acuerdo a Estandares del
PMI

e Capacitacion en tecnologias de desarrollo de software

El Plan de Formaciéon iniciara conjuntamente con el inicio del
Proyecto.

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 111 de 400



Capitulo V: Proceso de Desarrollo de Software

4.8 PLAN DE GESTION DE LAS COMUNICACIONES

Plan de Gestién de las Comunicaciones

implementar

Componente Descripcién
Titulo del | Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un sistema
Proyecto para el seguimiento de trabajos finales del Departamento Informatica
de la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa
Procesos a | e Proceso 10.1: Planificacion de las Comunicaciones

Para la planificacion de las comunicaciones se utilizar4d el
registro de los interesados en la medida que impacten en el
desarrollo del proyecto con el fin de determinar las
necesidades de informacibn y como seran abordadas por
los interesados del proyecto.
Como herramienta se utilizara el andlisis de los requisitos
de las comunicaciones, este analisis da como resultado la
suma de las necesidades de informacién de los interesados
en el Proyecto, realizdndose a través de reuniones de
avance de proyectos. Se obtendra informacion referente al
desempefio del proyecto en relacion a sus entregables. La
informaciéon involucrada con la Gestion del Proyecto, sera
distribuida al Equipo del Proyecto y la informacion relativa
al estatus del Producto ser4d distribuida a todos los
interesados del Proyecto.

e Proceso 10.2 : Gestionar las comunicaciones

Para la gestibn de las comunicaciones se utilizaran los
informes de rendimiento, los cuales informaran del estado y
desempefio del proyecto difundiendo las versiones
actualizadas en las reuniones individuales y grupales de los
interesados, de igual manera serd difundida via correo electrénico

informacion no tan relevante. Siendo
responsabilidad del equipo del proyecto la documentacion
de las lecciones aprendidas, notificaciones a los

interesados e informes del proyecto.

e Proceso 10.3: Controlar las comunicaciones

Para el control de las comunicaciones se utilizara como entrada las
comunicaciones realizadas y los informes de desempefio del trabajo.
Como herramientas y técnicas se utilizaran reuniones y el juicio de
expertos, finalmente como salida se tendran nuevas solicitudes de
cambio, informes de desempefio de trabajo y actualizaciones a los
documentos del proyecto
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. Reporte de avance
- . Estado de desarrollo del producto

Informacién L, . .

que . Programacion de actividades a realizarse

sera . Solicitudes de cambio

. . Aprobaciones de cambio

comunicada
° Plan del Proyecto

Métodos 0 | Los métodos a utilizarse seran:

tecnologias . .

ara g e Medios escritos:

P o - Actas de reunién: documento emitido en las reuniones

transmitir la gerenciales, ordinarias o extraordinarias, donde se muestra los

informacion avances del proyecto, asi como también los acuerdos

aprobados con sus respectivos responsables, en un
determinado plazo de cumplimiento.
- Informes o Reportes: por lo general para darle el caracter
formal a lo informado.
e Por medios electronicos:
- Correo electrénico: medio de mayor uso (por su accesibilidad),
por el cual se envia la informacién.
- Mensajeria instantanea: de uso comun entre los miembros del
equipo de proyectos.
e Medios verbales
- Teléfono: comunicacion directa y continua
- Reuniones: de tipo formal o informal, dependiendo de los
participantes de las mismas tales como: reuniones entre los
miembros del equipo, reuniones con el cliente y reuniones con
el director del proyecto.
Frecuencia de | En el caso de las comunicaciones informales entre los
Comunicacion miembros del equipo del proyecto, estas se realizaran
semanalmente.
La comunicacion con el cliente sera presentada de forma
trimestral y al final del proyecto, a través de reuniones de
coordinacién con el director del proyecto.

Método para | EI Plan de Gestion de las Comunicaciones, se analizara

actualizar y | mensualmente en una de las reuniones semanales, y se determinara si
refinar el plan | es necesario crear nuevos canales de comunicacion a los ya
de existentes, debera ser actualizado cada vez que se de alguna de las
comunicacione | siguientes situaciones:

S

e Se haya probado que existen deficiencias de comunicacion dentro
del proyecto o fuera del él.

e Se haya probado que hay quejas de requerimientos de informacion
no satisfechos.

e Se haya probado que hay sugerencias o0 comentarios de
requerimientos de informacion no satisfechos

e Hay cambios significativos en roles y responsabilidades

e Hay personas que ingresan o salen del Proyecto, redistribucién de
roles

e Hay una solicitud de Cambio aprobada y documentada que
impacte el Plan de Gestion del Proyecto.

¢ Hay algln pedido no previsto de informacién o reportes adicionales
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Flujo para la Actualizacion del Plan de Comunicaciones

Plan de Gestién de las
Comunicaciones (original)

/ ) Difusién del
Aprobacion ——P| Nuevo Plan de
Comunicaciones

Actualizacién del

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 114 de 400



L))

W
\ s N,

Capitulo V: Proceso de Desarrollo de Software

4.8.1 Matriz de comunicaciones

Interesados
principales

Cliente

Miembros
del equipo
del proyecto

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

Matriz de comunicaciones

Responsable
de distribuir la
informacién

Director del
proyecto

Director del
proyecto

Informacién
que sera
comunicada
(Entregables)

Acta de
constitucion,
informes
mensuales

Instrucciones

Método de
comunicacion
a ser utilizado

Informes/
actas/ correo
electrénico/
reuniones.

Reuniones/
correo
electronico.

Tabla 4-1: Matriz de comunicaciones

Frecuencia de
comunicacion

Mensual

Semanal
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4.8.2 Actadereunion

Acta de reunion

Reunion n°: Fecha: Hora:

Coordinador: Lugar:

Asistentes a la reunion:

Objetivos:

Asuntos tratados y acuerdos:

Préxima reunion:
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4.8.3 Informe de desempefio del Proyecto:

Elaborado por:

Revisado por:

Fecha:

Dirigido a:

Estado del Proyecto:

Estado del alcance:

Conflictos Potenciales:

Estado de cumplimiento del cronograma:

Hechos importantes que reportar:
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4.8.4 Informacién a ser distribuida:

Interesados Informes de  Solicitudes Actualizacion  Acta de Acta de

principales  desempefio  de cambio del plan de reuniones cierre del
del proyecto  aprobadas gestién del proyecto

proyecto

Cliente X X X X X

Director del X X X X X

proyecto

Miembros X X X X X

del equipo

del proyecto

Tabla 4-2: Informacion a ser distribuida
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4.9 PLAN DE GESTION DE COSTOS

El Objetivo del Plan de Gestion del Costo serd describir como sera gestionada la
culminacion del proyecto en el presupuesto. Para esto, se incluye los procesos
requeridos, desde la estimacion de los costos de cada actividad, determinacion de la
Linea base del costo y la necesidad de financiamiento. Finalmente se incluye un proceso
de control del costo del proyecto.

5.1 Plan de Gestion de Costos

Componente Descripcién
Titulo del | Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un sistema
Proyecto para el seguimiento de trabajos finales del Departamento
Informatica de la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la
UNCa.

Descripcién de la | EI Costo del Proyecto serd gestionado a través de la
Gestién de los | implementacion de los Procesos de Gestion del Costo, segun las
costos entradas, técnicas y herramientas y salidas abajo descritas.

e Proceso 7.2: Estimar los Costos.

Se utilizarA como entrada el enunciado del alcance, el
cronograma del proyecto, el registro de los riesgos y el plan de
gestién de recursos humanos.

Como técnica para estimar los costos de las actividades se utilizara
la técnica de estimacion por orden de magnitud, la cual sera
asistida por el juicio experto del equipo del proyecto.

Como salida o entregables de este proceso se obtendra el Costo
estimado de cada Actividad.

e Proceso 7.3: Determinar el Presupuesto

Se utilizard como entrada los Estimados de Costos, el enunciado
del alcance del proyecto y el Cronograma del Proyecto.

Como técnica para determinar el presupuesto se utilizara la Suma
de costos y el Juicio experto.

Como salida de este proceso se obtendra la Linea base del costo.

e Proceso 7.4: Controlar los Costos

Se utilizard como entrada para el control de los costos, la Linea
base del Presupuesto y la Informacién del Desempefio del Trabajo.

Como herramienta para el control del costo se utilizar4 la Técnica
del valor ganado (EV) y la grafica de la curva S.

Como salida de este proceso tendra las Mediciones del
Desempefio del Trabajo, las Solicitudes de cambio y las
Actualizaciones a los documentos del proyecto.

Tipo de
estimacion del | ® Tipo de estimacién: orden de magnitud
Proyecto e Modo de formulacion: formulacién por analogia
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Unidades de
Medida

Tipo de Recurso

Unidad de Medida

Recurso personal Costo/hora
Recursos materiales Unidades
recursos no consumibles Unidades

Umbrales de

e Alcance: Proyecto completo
e Variacion permitida: +/- 10% del costo planificado
e Accibén a tomar si variacion excede lo permitido:
o investigar variacion para tomar accion correctiva

valor ganado

control
, e Alcance: proyecto completo
Metc.Jd.cfs de e Método de mediciéon: Valor acumulado — curva S
medicion de

e Modo de medicion: reporte de desempefio por parte del

equipo del proyecto

Formato de
gestion de costo

Formato de Gestién de Costos

Descripcién

Plan de Gestién de costos

Documento que informa la
planificacién para la gestion del
costo y del proyecto.

Costeo del proyecto

Este informe detalla los costos a
nivel de las actividades de cada
entregable, segun el tipo de
recurso que participe

Presupuesto en el tiempo(curva
S)

Este formato muestra la grafica
del valor ganado del proyecto
en un periodo de tiempo

Sistema de
control de
tiempos

El responsable del equipo de proyecto emite un reporte trimestral
informando los entregables realizados y el porcentaje de avance. El
director del proyecto se encarga de compactar la informacion del
equipo de proyecto en el cronograma, actualizando el proyecto
segun los reportes del equipo, y procede a replanificar el proyecto
en el escenario del MS Project. De esta manera se actualiza el
estado del proyecto, y se emite el informe de desempefio del

proyecto.

La duracién del proyecto debe tener una variacién de +/- 10% del
total planeado, si como el resultado de la replanificacion del
proyecto estos margenes son superados, se necesitara emitir una
solicitud de cambios la cual debera ser revisada y aprobada por el

director del proyecto y el cliente.
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Sistemade
control de costos

El responsable del equipo de proyecto emite un reporte trimestral
informando los entregables realizados y el porcentaje de avance. El
director del proyecto se encarga de compactar la informacion del
equipo de proyecto en el cronograma, actualizando el proyecto
segun los reportes del equipo, y procede a replanificar el proyecto
en el escenario del MS Project. De esta manera se actualiza el
estado del proyecto, y se emite el informe de desempefio del
proyecto.

El costo del proyecto puede tener una variacién de +/- 10% del total
planificado, si como el resultado de la replanificacion del proyecto
estos margenes son superados, se necesitara emitir una solicitud
de cambios la cual debera ser revisada y aprobada por el director
del proyecto y el cliente.

Sistemade
control de
cambios

El cliente y el director del proyecto son responsables de evaluar,
aprobar o rechazar las propuestas de cambios.

Se aprobard autométicamente aquellos cambios de emergencia
que potencialmente puedan impedir la normal ejecucién del
proyecto y que en total no excede el 5% del presupuesto aprobado
del proyecto.

Estos cambios deberan ser expuestos en la siguiente reunion del
equipo de proyecto.

Todos los cambios de costos deberan ser evaluados integralmente,
teniendo en cuenta para ellos los objetivos del proyecto.

Los documentos que seran afectados en el control de cambios de
costos son:

- Solicitud de cambios.
- Acta de reunion de coordinacion del proyecto.
- Plan del proyecto.
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4.10 PLAN DE GESTION DEL RIESGO

El objetivo del Plan de Gestion de Riesgos, sera identificar los riesgos que tienen
probabilidad de impactar positiva 0 negativamente en el Proyecto, asi como planificar las
respuestas a los riesgos identificados con mayor probabilidad de ocurrencia, durante el
ciclo de vida del Proyecto.

Plan de Gestion de los Riesgos

Componente Descripcién

Titulo del Proyecto Metodologia PMBOK: su aplicacion en el desarrollo de un sistema
para el seguimiento de trabajos finales del Departamento
Informatica de la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de

la UNCa
Descripciéon de la | El plan de gestion de riesgos sera gestionado con las entradas,
Gestion del | técnicas y herramientas abajo descritas
Riesgo del - - .
9 e Proceso 11.1: Planificar la Gestién de riesgos
Proyecto

Se utilizard como entrada para la Planificacion de la gestion de
riesgos:

- El Enunciado del Alcance del Proyecto, el Plan de Gestion
de Costos, el Plan de Gestion del Cronograma y el Plan de
Gestion de las Comunicaciones.

- Reuniones de Planificacién y Andlisis, todo el proceso de
identificacion de los Riesgos se llevar4 a cabo a través de
reuniones con la participacion del director del Proyecto y el
Equipo del Proyecto

Como salida de este proceso se tendra el Plan de Gestion de los
Riesgos

e Proceso 11.2: Identificar los riesgos

Se utilizara como entrada para la Identificacién de riesgos:

- El Plan de Gestidn de los Riesgos, el Estimados de Costos
de Actividades, el Estimado de duracion de Actividades, la
Linea de base del Alcance (EDT), el Registro de
Interesados, el Plan de Gestion de los Costos, el Plan de
Gestion del Cronograma, el Plan de Gestién de la Calidad
y los Documentos del Proyecto.

Como herramienta para la Identificacidn de Riesgos se tiene:

e Técnicas de blsqueda de informacion, la técnica empleada
para la recopilacion de informacion serd mediante la Tormenta
de ideas en la que participara todo el equipo de proyecto
aportando su experiencia, pues pese a que es un proyecto
Gnico en su tipo, los riesgos que se presentan son estandares
y asociados a la construccion y al manejo del proyecto.

Como salida de este proceso se tendra el Registro de los Riesgos.
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e Proceso 11.3 :Realizar el Analisis Cualitativo de los
Riesgos

Se utilizard como entrada para el Andlisis cualitativo delos riegos:

- El Plan de Gestién de los Riesgos y el Enunciado del
Alcance del Proyecto

Como herramienta para el Andlisis Cualitativo de Riesgos se
utilizara:

- Determinacion de la probabilidad de los Riesgos, durante
las reuniones del equipo del proyecto se evaluaran el nivel
de probabilidad década riesgo. Los riesgos con una baja
calificacién en cuanto a su probabilidad se incluiran en una
lista de supervisién para su seguimiento futuro.

Como salida de este proceso se tendra las Actualizaciones al
Registro de Riesgos, luego del analisis cualitativo se actualizan el
registro de riesgos.

e Proceso 11.5: Planificar las respuestas a los riesgos

Se utilizard como entrada para el Andlisis el Registro delos
Riesgos (actualizado) y el Plan de Gestion de los Riesgos.

Como herramienta para la planificacion de respuesta de Riesgos
se utilizara:

- Estrategias para Riesgos Negativos o Amenazas,
Transferir, Mitigar, Evitar o Aceptar.

Como salida de este proceso se tendra:

- Luego dela implementaciébn de las Respuestas a los
Riesgos, se actualizaran el registro de riesgos.

- Actualizaciones al Plan de Gestion del Proyecto. Se
actualizaran las Lineas bases de Alcance y Tiempo,
teniendo en consideracion las Respuestas a los riesgos a
implementarse.

e Proceso 11.6 : Monitorear y controlar los riesgos

Se utilizara como entrada para el Monitoreo y Control de Riesgos,
el Registro de riesgos y el Plan de gestion del proyecto.

Como herramienta para el Monitoreo y Control de los riesgos se
tendré:

- Reevaluacion de los riesgos, se evaluara el Plan de
Riesgos con una frecuencia mensual.

- Reuniones sobre el estado del proyecto, las que realizara
mensualmente el equipo del proyecto.

Como salida de este proceso se tendré:

- Actualizacién continua de la lista de riesgos identificados y
el plan de respuesta a los riesgos.
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4.11 PLAN DE GESTION DE LA CALIDAD

Plan de Gestién de las Calidad

Componente Descripcién
Titulo del | Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un sistema para el
Proyecto seguimiento de trabajos finales del Departamento Informatica de la Facultad de

Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa

Politica de

La Politica de Calidad del Proyecto cumplira con los requisitos

Organizacion
al

calidad del | de calidad desde el punto de vista de la gestién del proyecto a través del

Proyecto PMBOK lo que permitird culminar el Proyecto en el tiempo planificado y desde
el punto de vista del desarrollo del producto utilizando la tecnologia adecuada
con el fin de brindar la satisfaccién a los requerimientos del cliente.

Estructura El Organigrama para la Gestion de la Calidad del Proyecto sera.

Cliente

Director del
proyecto

Equipo del
proyecto

Descripcion
de

la Gestion de
Calidad del
Proyecto

La Calidad del Proyecto serd gestionada con las entradas y técnicas y
herramientas abajo descritas.

e Proceso 8.1: Planificacion de Calidad
Se utilizara como entrada el enunciado del alcance del Proyecto.

Como técnica se usara el de realizar un estudio comparativo en base a otros
proyectos realizados por la organizacion. Como
salida de este proceso se considera el plan de gestion y las tecnologias de
desarrollo de software a utilizar.

e Proceso 8.2 : Aseguramiento de Calidad
Se utilizara como entrada el plan de gestion del proyecto y la informacion sobre

el desempefio del trabajo, revisando de forma periddica la efectividad del
trabajo. Como técnica en el aseguramiento de calidad del producto se hard uso
del controlador de versiones subversién en java.net para asegurar la integracion
en el codigo fuente del producto, asimismo se utilizara Dropbox para el control
de la documentacién. Para asegurar la calidad del software se usara la
arquitectura de tres capas haciendo uso del patron de disefio MVC. Para
asegurar la calidad del proyecto se seguiran las buenas practicas del PMBOK.

Como salida de este proceso se consideraran solicitudes de cambio y/o
acciones correctivas y preventivas.

Asimismo se verificard que dichas solicitudes de cambio, y/o acciones
correctivas/preventivas se hayan ejecutado y hayan sido efectivas
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e Proceso 8.3: Control de Calidad

Se utilizara como entrada el plan de gestion del proyecto y las solicitudes de
cambio aprobadas. Se revisaran los entregables para ver si estan conformes o
si presentan alguna observacién. Los resultados de estas mediciones se
consolidaran y se enviaran al proceso de aseguramiento de la calidad.

Como técnica en el control de calidad se utilizaran los
diagramas de CuU y diagramas
de secuencia con el fin de identficar los defectos detectados
y eliminar las fuentes del error.

Como salida de este proceso
se considerardn  solicitudes de  cambio, acciones  correctivas,
preventivas y entregables validados, donde se

formalizaran los resultados y conclusiones.

Roles para la
gestion de
calidad

e Cliente
- Obijetivo del rol
Responsable final por la calidad del Proyecto
- Funciones del rol
Revisar, aprobar y tomar acciones correctivas para mejorar la
calidad.
e Director del Proyecto
- Obijetivo del rol
Responsable de asegurar el cumplimiento del plan de gestion de la
calidad.
- Funciones del rol
o Supervisar el cumplimiento de los estandares de calidad
definidos para el proyecto.
o Tomar acciones preventivas y correctivas para controlar la
calidad de los entregables.
o Identificar oportunidades para establecer mejoras de
procesos.
e Equipo del Proyecto

- Obijetivo del rol
Elaborar los entregables con la calidad requerida y segun

estandares.
- Funciones del rol
o Satisfacer los objetivos de calidad a través del proyecto
o Proponer mejoramientos en los procesos para satisfacer los
estandares de calidad establecidos en el plan de gestién de
calidad.
o Elaborar los entregables.

Mejora
Continua del
Proceso

Cada vez que se requiera mejorar un proceso, debido a las necesidades del
proyecto, se seguird los siguientes pasos:

1. Definir el proceso.

Establecer la oportunidad de mejora.

Analizar la informacién sobre el proceso.

Definir y Aplicar las acciones correctivas para mejorar el proceso.
Verificar si las acciones correctivas han sido efectivas.
Estandarizar las mejoras logradas para hacerlas parte del proceso.

oukhwnN
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5.1 INTRODUCCION

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Los sistemas de informacion o aplicaciones software, representan una de las mejores opciones
para solucionar problemas, suplir necesidades tecnoldgicas, asumir retos de innovacion y
cambio, soportar la toma de decisiones, agilizar tiempos de respuestas, de producciéon y
comercializacion, etc.

El proceso de desarrollo de software es un proceso de aprendizaje, y el conjunto de
conocimientos precisos para desarrollar software es algo dificiimente disponible, por ello, el
proceso de acopiarlo, estructurarlo e implementarlo es un proceso de descubrimiento y de
aprendizaje.

Para el desarrollo de la herramienta de software se hizo uso de principios de ingenieria de
software, orientados a obtener software que sea fiable y que funcione de manera eficiente.

El proceso de desarrollo que se llevé a cabo fue el RUP como fue explicado en el punto “2.4.2.3
Procedimiento” del Capitulo II. A continuacién se presentan los artefactos obtenidos en cada
una de las fases.

5.2 REQUERIMIENTOS

5.2.1 Modelado del negocio

Se realiz6 el analisis del reglamento de trabajos finales del departamento de informatica para
entender el funcionamiento de los procesos por lo que atraviesa un trabajo final desde su
concepcidon hasta su aprobacion final, ya que este es el contexto de aplicacién del sistema
desarrollado. Se modelé el contexto a través del modelo del dominio y modelo de caso de uso
(CU) del negocio.
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5.2.2 Modelo del Dominio

Es un modelo inicial de los objetos que se utilizaron en la aplicacion.

realiza
codirector fiene | .
1.7 |
1 1 ™ presentacion
aceptacion_ohs
* corresponde 1
asesor 1 1
1
tiene
paricipa| cronagrama_act
- calificaciones
perenece carreras directar ]
1.% ] )
tiene
1 . 1
participa
departamento 1 1 cronograma
participa proy_hrr_evaluacion_obs | o
pertenece 1 1.* 1
1 1
1 proyectos ) tiene
tiene y
- 1 1 tisne 1.*
) 1 horradar -
tiene 1 1 brr_evaluacion
extensionDpto estados ; . p 1 tiene .
1 1 1
articipa
P P realiza 1
1 defensa_final
objetivos | 4 evalia rinunal }
* tiene proy_alumnas q 1 ’ 1
. def_final_obs
1 evaluacion_proyecto
proy_evaluacion_obs

proy_operaciones

Figura 5-1: Modelo de dominio del sistema
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5.2.3 Modelo de Casos de Uso del Negocio

El modelo de casos de uso del negocio esta compuesto por los casos de uso del negocio,

actores del negocio y descripciones de esos CU, que muestran las principales funciones del
sistema desarrollado.

El contexto de la aplicacion se muestra en la Figura 5-2.

Q
Dacente
Gestionar Trahajo Final

Realizar seguimiento de trabajo final

Secretaria Acedemica

T

Administrador

Alumno Generar Repores
Realizar Operaciones de Proyecto
Frofesional

Figura 5-2: Contexto de la aplicacion
Actores del Negocio
Los actores del negocio identificados son:
Administrador: Es el responsable de la gestion de los usuarios, y la gestion de los proyectos
de trabajo final.
Secretaria Académica: persona con igual responsabilidad que el administrador.
Docente: es la persona con permiso de realizar el seguimiento de los trabajos finales en los
que estuviera involucrado, ya sea como director, co-director o asesor, en caso de pertenecer a
la comisiobn de seguimiento puede realizar el alta de proyecto, aceptacion de proyecto,
asignacion de comision evaluadora y presentacion de borradores. En caso de ser miembro de

un tribunal evaluador puede realizar evaluacién de proyecto, evaluacion de borradores de
proyecto y defensa final.
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Alumno: es la persona con permiso de realizar el seguimiento del trabajo final en el cual

estuviera involucrado.
Profesional: es la persona externa a la facultad con permiso de realizar el seguimiento de los

trabajos finales en los que estuviera involucrado, ya sea como co-director o asesor.

Descripcién Textual de Casos de Uso
Gestionar Personas: este CU tiene como funcionalidad el alta, baja, modificacion, recuperacion

y listado de los usuarios involucrados en el sistema.

Gestionar Trabajos Finales: este CU tiene la funcionalidad de realizar el control, seguimiento y

gestion de los proyectos de trabajo final, desde la presentacion del proyecto hasta su defensa

final.

Realizar seguimiento de trabajo final: este CU permite visualizar el estado actual del proyecto y

los estados por los que atravesd el mismo con su respectiva informacion.

Generar_Reportes: este CU permite visualizar y generar reportes estadisticos de los trabajos

finales.

Realizar Operaciones de Proyecto: este CU permite modificar los datos correspondientes a un

trabajo final.

5.2.4 Especificacion de Requerimientos (ERS)

Este trabajo se realiz6 respetando las normas IEEE (The Institute of Electrical and Electronics
Engineers).

Definiciones

Término Descripcion

Administrador Persona encargada del sistema

Secretaria Entidad encargada de la recepcién de trabajos finales
Docente. Persona que tiene un cargo en la facultad y participa

de uno o mas trabajos finales

Alumno Persona que participa en un trabajo final

Profesional Persona externa a la FTyCA que puede participar
como asesor de un trabajo final.
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Acrénimos
Acrénimo Descripcion
ERS Especificacién de Requisitos de software
IEEE The Institute of Electrical and Electronics Engineers
FTyCA Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas
UNCa Universidad nacional de Catamarca

Perspectiva del Producto

Se realizara un producto para el Departamento de Informatica de la facultad de tecnologia y
ciencias aplicadas de la UNCa, el cual necesita automatizar su proceso de registro y
administracién de trabajos finales. La aplicacion que desea el departamento pretende agilizar el
proceso de registro de los trabajos finales, asi como almacenar distintas entidades que tienen
relacion con dicho departamento, como lo son los alumnos, docentes, comisiones, etc. A
diferencia del método usado actualmente, el cual es manual y lento, se pretende un producto
que permita un funcionamiento de calidad para que la informaciéon se mantenga integra y al
momento que se necesite, ademas que la utilizacion de la aplicacién sea de uso sencillo para
los usuarios y asi facilite su implementacion. Asimismo la aplicacion Web esta preparada para
trabajar en entornos multi-usuarios, puede ser accedida desde una red local o a través de
Internet. La misma trabaja de manera independiente.

Funciones del Sistema
A grandes rasgos, el sistema debera proporcionar soporte a las siguientes tareas:

Registrar y administrar trabajos finales.

Realizar un seguimiento de los trabajos finales

Registrar docentes, alumnos y profesionales

Generar reportes referentes al estado de los trabajos finales.

Caracteristicas de los Usuarios

El sistema debe ofrecer una interfaz sencilla e intuitiva, facil de aprender y con un manejo
sencillo. Ademas presentara un alto grado de uso. Lo importante es que un usuario nuevo se
familiarice rdpidamente con el sistema.

Restricciones

La aplicacion debera funcionar en entorno web para permitir el acceso mediante internet.
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Suposiciones y Dependencias

Suposiciones

Cualquier peticion de cambios en la especificacion fue aprobada por todas las partes y
gestionada por el Departamento de Informética de la Facultad de Tecnologia y Ciencias
Aplicadas de la UNCa. Se asumio que los requisitos son estables.

Dependencias

El sistema tiene una arquitectura Cliente/Servidor, por lo que la disponibilidad del sistema
dependera de la conexién entre los dispositivos en los que se ejecute la aplicacién y los
servidores de aplicacion y datos.

Requisitos Especificos

5.2.4.1.1 Requisitos Funcionales

01.

02.

03.

04.
05.

06.

07.

08.

09.

El sistema debe permitir cargar, modificar y eliminar la siguiente informacion referente
a los docentes: datos personales: Apellidos, Nombres, CUIL, Domicilio, Pais,
Provincia, Departamento, Localidad, Correo electrénico; informacion académica:
catedras a las que pertenece, cargo, dedicacion, extensién, comision; informacion
profesional: profesion, especialidad, matricula profesional; informaciéon de registro:
usuario y contrasefia.

El sistema debe permitir cargar, modificar y eliminar la siguiente informacion referente
a los alumnos: datos personales: Apellidos, Nombres, DNI, Domicilio, Pais, Provincia,
Departamento, Localidad, Correo electronico; informaciébn académica: carrera y
matricula; informacién de registro: usuario y contrasefia.

El sistema debe permitir cargar, modificar y eliminar la siguiente informacién referente
a los profesionales: datos personales: Apellidos, Nombres, CUIL, Domicilio, Pais,
Provincia, Departamento, Localidad, Correo electrénico; informacién profesional:
profesién, especialidad, matricula profesional; informacion de registro: usuario y
contrasefia.

El sistema debe permitir el cambio de las contrasefas de los usuarios.

El sistema debe permitir cargar, modificar y eliminar la siguiente informacion referente
a los departamentos: nombre y director.

El sistema debe permitir cargar, modificar y eliminar la siguiente informacién referente
a las carreras: nombre, plan, departamento

El sistema debe permitir cargar, modificar y eliminar la siguiente informacién referente
a las céatedras: nombre, carrera a la que pertenece, periodo, curso, requisitos minimos,
horarios, programa en formato PDF.

El sistema debe permitir cargar, modificar y eliminar las distintas comisiones que
existen en el departamento de informatica.

El sistema debe permitir dar de alta los trabajos finales con la siguiente informacion:
carrera a la que pertenece, fecha de presentacion, titulo, director, palabras claves,
alumno/s, codirector/es, asesor/es, requisitos de presentacion: nota de director, nota
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de codirector, certificados analiticos de los alumnos, nota de presentacion y el soporte
digital del proyecto en formato PDF.
10. Segun lo normado en el Reglamento General de Trabajo Final para las carreras de
grado de la FTyCA el sistema debe:
a- Permitir la aceptacion de un proyecto de TF.
b- En caso de no cumplir los requisitos para la aceptacion, el sistema debe permitir la
realizacion de una nueva presentacion del proyecto de TF.
c- Permitir la asignacién de una comisién evaluadora
d- Permitir la evaluacion de los proyectos de TF
e- En caso de que el proyecto de TF no apruebe la evaluacion, el sistema debe
permitir una nueva presentacion del proyecto de TF.
f-  Permitir la presentacién del borrador del TF a los efectos de su evaluacién
g- En caso de que el borrador de TF no sea aprobado, el sistema debe permitir una
nueva presentacion del borrador.
h- En caso de que el tribunal evaluador sefale que se deben realizar modificaciones
en el borrador de TF, el sistema debe permitir la carga de estas modificaciones.
i- Permitir la evaluacion final del TF, otorgandole una calificacion a cada uno de los
alumnos patrticipantes en el TF
11. El sistema debe permitirle a los alumnos involucrados en un trabajo final poder realizar
el seguimiento del estado de su tesis.
12. El sistema debe permitirle a los profesionales involucrados en un trabajo final poder
realizar el seguimiento del estado del mismo.
13. El sistema debe permitir el envio de un correo electrénico a los involucrados en un TF
cuando este sea dado de alta en el sistema
14. El sistema debe permitir el envio de un correo electrénico a los involucrados en un TF
cada vez que este cambie su estado.
15. El sistema debe permitir el envio de un correo electrénico a los involucrados en un TF
cada vez que este no cumpla con el cronograma establecido.
16. El sistema debe brindar reportes de:
- Cantidad de TF
- TF por estado
- TF aprobados
- TF presentados
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5.2.4.1.2 Requisitos No Funcionales

01. El sistema debe trabajar sobre cualquier sistema operativo.

02. El sistema debe funcionar en entorno web para permitir el acceso mediante internet.
03. El sistema debe trabajar con documentos en archivo PDF.

5.2.5 Definicion de Arquitectura

Se escogi6 la arquitectura de tres capas (Figura), que se caracteriza por separar la parte del

cliente de la logica del negocio y del medio de persistencia para los datos o informacién del
sistema en una DB.

Arquitectura de 3 capas

@ Presentacion (Ul)

@ Negocio

@ Datos

Figura 5-3: Arquitectura de la aplicacion
5.3 ANALISIS

5.3.1 Modelo de Casos de Uso

El modelo de CU esta formado por los diagramas de CU y los flujos de sucesos que explican
como se ejecutan cada caso de uso que integran el diagrama. A modo de ejemplo se muestra el

desarrollo del diagrama de CU “Gestionar Trabajo Final”, los demas diagramas se encuentran
en el Anexo VI:
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Diagrama de casos de uso GESTIONAR TRABAJO FINAL

En este diagrama se presentan las necesidades cubiertas para el actor Secretaria Académica,
quien es el que esta encargado del seguimiento de los trabajos finales. Figura 5-4

Mueva Presentacion de Proyecto

_~==eend==

Cargar cronograma de Proyecto

Realizar nueva presentacion de proyecto
==pytend==

Secretaria Academica Asignar comision evaluadora

realizar evaluacion de proyecto

presentacion de modificaciones de proyecto
==autendsx

realizar presentacion de borradar

==gxtend==

) ) presentacion de modificaciones de horrador
{ realizar evaluacion de borrador ye----------—

Realizar defensa de trabajo final

Figura 5-4: Diagrama de CU Gestionar Trabajo Final
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1.1.1.1 Caso de uso: Alta proyecto

DAS
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién El actor debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

l.Ingresa los datos solicitados por el
sistema

2. Toma los datos, verifica que se haya
ingresado los datos solicitados.

3.Realiza la opcién de guardar proyecto

4. Si todos los datos ingresados son
correctos, el sistema guarda los datos y
cambia el estado del proyecto a “en
proceso de aceptaciéon de proyecto”

5. Guarda datos.

6. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado en el que se dio
de alta.

7. Envia mensaje de operacion correcta.

8. El caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 |Si el Actor no proporciona alguno de los requisitos de
presentacion de proyecto, al guardar, el sistema cambia el
estado del proyecto a “se requiere una nueva presentacion del
proyecto” ver caso de uso Nueva presentacion de proyecto.

Camino alternativo 2 | Paso 4 si no se cuenta con todos los datos obligatorios se pide el
ingreso de los datos faltantes.

Poscondicion Los datos quedan registrados
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1.1.1.2 Caso de uso: Aceptacidon de proyecto

Iniciador

Secretaria Académica

Precondicién

El proyecto debe estar dado de alta y en estado “En proceso de
aceptacion de proyectos” y el Actor haber iniciado sesion en el sistema.

Camino basico

Actor

Sistema

1.

Selecciona la opcion “Trabajos
Finales” y dentro de ella escoge
“Aceptacién de Proyectos”

2. El sistema busca en la base de datos todos los
proyectos cuyo estado sea “en proceso de
aceptacion de proyecto” y los muestra por

pantalla
3. El Actor selecciona uno de los
proyectos
4. El Sistema muestra los datos pertinentes al
proyecto seleccionado.
5. El Actor selecciona una
calificacion como resultado de la
evaluacion del proyecto y una o
ma&s observaciones si se desea y
guarda los datos.
6. El Sistema verifica que se haya seleccionado una
calificacion.
7. Si la calificacion del proyecto es “Aprobado” u
“Observado” se despliega una ventana para
ingresar los miembros del tribunal propuesto por
la comision de seguimiento y el cronograma del
proyecto.
8. EIl Actor selecciona los miembros

del tribunal propuesto, carga el
cronograma del proyecto y guarda
los datos.

9. EIl Sistema cambia el estado del proyecto a “En
proceso de asignaciéon de comision evaluadora”.

10. Guarda datos.

11. Envia mail a los involucrados en el proyecto
sobre el estado del proyecto

12. Envia mensaje de operacion correcta.

13. El caso de uso finaliza.

Camino Alternativo 1

Si la calificacion del proyecto es “Observado” el sistema cambia el estado
del proyecto a “Se requiere una nueva presentacion del Proyecto”, ver
caso de uso Nueva Presentacion de Proyecto.

Camino Alternativo 2

Si la calificacién del proyecto es “Rechazado” el sistema cambia el
estado del proyecto a “proyecto rechazado”.

Poscondiciéon

Los datos del proyecto quedan almacenados
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1.1.1.3 Caso de uso: Asignacion de Comisiéon Evaluadora
Iniciador Secretaria Académica
Precondicion El proyecto debe estar dado de alta y en estado “Asignacion de
comision evaluadora” y el Actor haber iniciado sesion en el
sistema.
Camino basico
Actor Sistema

1. Selecciona la opcién “Trabajos
Finales” y dentro de ella escoge
“Asignacion de Comisién Evaluadora”

2. El sistema busca en la base de datos
todos los proyectos cuyo estado sea
“Asignacion de comision evaluadora”
y los muestra por pantalla.

3. el Actor selecciona uno de los
proyectos.

4. El Sistema muestra los datos
pertinentes al proyecto seleccionado.

5. El Actor ingresa los datos solicitados y
selecciona y acepta el Tribunal
Propuesto

6. El Sistema verifica que se haya
ingresado los datos solicitados.

7. Realiza la opcion de guardar proyecto

8. Si todos los datos ingresados son
correctos, el sistema guarda los
datos y cambia el estado del proyecto
a “en proceso de evaluacion de
proyecto”

9. Guarda datos.

10. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado del proyecto

11. Envia mensaje de  operacion
correcta.

12. El caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 | Si el Actor no acepta el tribunal Propuesto, e ingresa el Tribunal

gue desea.

Poscondicion Los datos quedan registrados
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1.1.1.4 Caso de uso: Evaluacién de proyectos

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion El proyecto debe estar en estado “en proceso de evaluacion del
proyecto” y el actor haber iniciado sesién en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Busca en la base de datos todos los
proyectos cuyo estado sea “en proceso
de evaluacién del proyecto” y los
muestra por pantalla.

2. Selecciona uno de los proyectos.

3. Muestra los datos pertinentes al proyecto
seleccionado, los miembros de la comision
evaluadora y la guia para la evaluacion del
proyecto de trabajo final.

4. Selecciona los miembros de la comision
evaluadora, marca los items de la guia de
evaluacion, una calificacién y una observacion.

5. Verifica que se haya ingresado los datos
solicitados.

6. Si la calificacion del proyecto es “Aprobado”,
el sistema cambia el estado del proyecto a
“Desarrollar trabajo final”.

7. el sistema cambia el estado del proyecto a
“Desarrollar trabajo final”.

8. Realiza la opcion de Guardar cambios

9. Guarda datos.

10. Envia mail a los involucrados en el proyecto
sobre el estado del proyecto

11. Envia mensaje de operacién correcta.

12. El caso de uso finaliza.

Camino Alternativo 1 6. Si la calificacion del proyecto es “Observado “el sistema cambia el
estado a “se debe modificar proyecto” ver caso de uso Presentacion de
modificacién de proyecto.

Camino Alternativo 2 6. Si la calificacion del proyecto es “Rechazado” el sistema cambia el
estado del proyecto a “proyecto rechazado”.

Poscondicion Los datos del proyecto quedan registrados
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1.1.1.5 Caso de uso: Presentacion de borradores

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion El proyecto debe estar en estado “desarrollando trabajo final’ y el
Actor haber iniciado sesién en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Busca en la base de datos todos los
proyectos cuyo estado sea
“desarrollando trabajo final” y los
muestra por pantalla.

2. Selecciona uno de los proyectos.

3. Muestra los datos pertinentes al proyecto
seleccionado y ademas los miembros de la
comision evaluadora.

4. Ingresa los datos solicitados

5. Verifica que se haya ingresado los datos
solicitados.

6.Cambia el estado del proyecto a “En
proceso de revision de borradores”

7.Realiza la opcién de Guardar cambios

8. Guarda datos.

9. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado del proyecto

10. Envia mensaje de operacioén correcta.

11. El caso de uso finaliza.

Camino Alternativo 1 |6. Si no se selecciona el requisito de aceptacion del proyecto, el
sistema cambia el estado del proyecto a “se requiere una nueva
presentacion de borrador”.

Poscondicion Los datos del proyecto quedan registrados
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1.1.1.6 Caso de uso: evaluaciéon de borradores

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion El proyecto debe estar en estado “En proceso de revisién de
borradores” y el Actor haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Busca en la base de datos todos los
proyectos cuyo estado sea “En
proceso de revision de borradores” y
los muestra por pantalla.

2. Selecciona uno de los proyectos.

3. Muestra los datos pertinentes al proyecto
seleccionado, los miembros de la comision
evaluadora y la guia para la evaluacion de
trabajo final.

4. Selecciona los miembros del tribunal
evaluador, marca los items de la guia de
evaluacion, una calificacion.

5. Verifica que se haya ingresado los datos
solicitados.

6.Cambia el estado del proyecto a “Aceptado
para defensa”

7.Realiza la opcién de Guardar cambios

8. Guarda datos.

9. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado del proyecto

10. Envia mensaje de operacién correcta.

Camino Alternativo 1 | 5. Si la calificacion de la evaluaciéon del borrador es “Observado” el
sistema cambia el estado a “se debe modificar borrador”.

Camino Alternativo 2 |5. Si la calificacion de la evaluacion del borrador es “Rechazado”
el sistema cambia el estado a “proyecto rechazado”.

Poscondicion Los datos del proyecto quedan registrados
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1.1.1.7 Caso de uso: realizar defensa del trabajo final

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion El proyecto debe estar en estado “aceptado para defensa” y el
Actor haber iniciado sesién en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Busca en la base de datos todos los
proyectos cuyo estado sea
“aceptado para defensa” y los
muestra por pantalla.

2. Selecciona uno de los proyectos.

3. Muestra los datos pertinentes al proyecto
seleccionado y ademas los miembros de la
comision evaluadora.

4. Selecciona los miembros de la comision
evaluadora, una calificacibn 'y una
observacion para cada alumno.

5. Verifica que se haya ingresado los datos
solicitados.

6.Cambia el estado del proyecto a
“Aceptado para defensa”

7.Realiza la opcién de Guardar cambios

8. Guarda datos.

9. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado del proyecto

10. Envia mensaje de operacion correcta.

Poscondicion Los datos del proyecto quedan registrados
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1.1.1.8 Caso de uso: nueva presentacion de proyecto

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion El proyecto debe estar dado de alta y en estado “Se requiere una
nueva presentacion del Proyecto” y el Actor haber iniciado sesion
en el sistema.

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion “Trabajos
Finales” y dentro de ella escoge
“Nueva presentacion de Proyectos”

2. El sistema busca en la base de datos
todos los proyectos cuyo estado sea
“Se requiere una nueva presentacion
del Proyecto” y los muestra por
pantalla

3. El Actor selecciona uno de los
proyectos

4. El Sistema muestra los datos
pertinentes al proyecto seleccionado.

5. Ingresa los datos solicitados por el
sistema

6. Toma los datos, verifica que se haya
ingresado los datos solicitados.

7. Realiza la opcion de guardar
proyecto

8. Si todos los datos ingresados son
correctos, el sistema guarda los datos
y cambia el estado del proyecto a “en
proceso de aceptacién de proyecto”

9. Guarda datos.

10. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado en el que se
dio de alta.

11. Envia mensaje de operacion correcta.

12. El caso de uso finaliza.

Camino alternativo1 |Si el Actor no proporciona alguno de los requisitos de
presentacion de proyecto, al guardar, el sistema deja el estado
del proyecto en “se requiere una nueva presentacién del
proyecto”

Poscondicion Los datos quedan registrados
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1.1.1.9 Caso de uso: nueva presentacion de borrador

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion El proyecto debe estar dado de alta y en estado “Se requiere una
nueva presentacion del borrador” y el Actor haber iniciado sesion
en el sistema.

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion “Trabajos
Finales” y dentro de ella escoge
“Nueva presentacion de borrador”

2. El sistema busca en la base de datos
todos los proyectos cuyo estado sea
“Se requiere una nueva presentacion
del borrador” y los muestra por
pantalla

3. El Actor selecciona uno de los
proyectos

4. El Sistema muestra los datos
pertinentes al proyecto seleccionado.

5. Ingresa los datos solicitados por el
sistema

6. Toma los datos, verifica que se haya
ingresado los datos solicitados.

7. Realiza la opcion de guardar
proyecto

8. Si todos los datos ingresados son
correctos, el sistema guarda los datos
y cambia el estado del proyecto a “en
proceso de evaluacion de borrador”

9. Guarda datos.

10. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado en el que se
dio de alta.

11. Envia mensaje de operacion correcta.

12. El caso de uso finaliza.

Camino alternativo1 |Si el Actor no proporciona alguno de los requisitos de
presentacion de proyecto, al guardar, el sistema deja el estado
del proyecto en “se requiere una nueva presentacion del
borrador”

Poscondicion Los datos quedan registrados
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1.1.1.10 Caso de uso: presentacion de modificaciones de proyecto

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion El proyecto debe estar en estado “se debe modificar proyecto” y
el Actor haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. El sistema busca en la base de
datos todos los proyectos cuyo
estado sea “se debe modificar
proyecto” y los muestra por pantalla.

2. El Actor selecciona uno de los
proyectos.

3. El Sistema muestra los datos pertinentes
al proyecto.

4. El Actor selecciona el requisito de
aceptacion del proyecto y adjunta el soporte
digital del mismo.

5. El Sistema verifica que se haya
ingresado los datos solicitados.

8. el sistema cambia el estado del proyecto
a “En proceso de evaluacion de proyecto”.

Camino Alternativo 1 |Si no se selecciona alguno de los requisitos de aceptacion, el
proyecto no cambia su estado.

Poscondicion Los datos del proyecto quedan almacenados.
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1.1.1.11 Caso de uso: presentacion de modificacion de borradores

DAS

I/,I

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion El proyecto debe estar en estado “se debe modificar borrador” y
el Actor haber iniciado sesion en el sistema.

Camino basico

Actor Sistema

1. El sistema busca en la base de
datos todos los proyectos cuyo
estado sea “se debe modificar
borrador” y los muestra por pantalla.

2. el Actor selecciona uno de los
proyectos.

3. El Sistema muestra los datos
pertinentes al proyecto
seleccionado.

4. EIl Actor selecciona los requisitos de
evaluacion de borradores.

5. El Sistema verifica que se haya
ingresado los datos solicitados.

6. | sistema cambia el estado del
proyecto a “aceptado para defensa”.

Camino Alternativo 1 |Si no se selecciona alguno de los requisitos de aceptacion, el
proyecto no cambia su estado.

Poscondicion Los datos del proyecto quedan almacenados
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

5.4 DiseNO
541 CUALTA DE PROYECTO

Diagrama de clases para realizar CU Alta de proyecto

El diagrama de clases de la Figura 5-10 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU "Alta de
proyecto"

Canera proyectoflumno
[nd ..Iung 0 long
active : Boolean baja : Boolean
carrera : string Proyecio .
: alurmno_id : long
plan : string id: long participa id longy Usuario
departamenta_id: long { pertenece 4 active - boolean T 1D lang
createq fecha_ingreso : date create() DﬂPE - string
titulo : string ernail - string
" carreraild +long password : string
Estado 1 tiene 1 eslado_.ld long proyectoCodirector tipoUsuario : string
D long ruta - string paricipa ID: long stromg : Integer
estado : string createl) 1 1.7 | active : Boolean vancimiento_clave : date
remave) fecha_haja : date drupo_id :long
create() dit) b [ —
el e ohservacion_haja : string
rermoves findAllg 1 prafesional_id : long
« registra 1 setEstado() proyecto_id ; long
- findByEstadog)
presentacion findProyEyCarreral harticina created
o iong fndProyBYEstado) :r;ilgsz?:t[i)nn;gmecm|rectnr0
certificados : Boolean
fecha : date 1
nota_aprobacion : Boolean o
nota_codirector: Boolean participa "’
nota_director : Boolean proyectoAsesor
provecto_id : long 1
ruta : string D~ long .
proyectoDirector fecha_baja - date
create() active : Boolean
1Dt Integer observacion_baja : string
active : Boolean profesional_id : long
fecha : date provecto_id © long
ohseracion_baja : string
doc_id long createq)
provecta_id : long findProyvByDocenteAsesor()
created)
findProyByDocente()

Figura 5-5: Diagrama de clases para realizar CU Alta de proyecto
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Diagrama de secuencia para CU alta de proyecto

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

TAdmin: Administrador JUI: Alta de Provecto IProvectos: provectos

Seleccional

1
1
:
1
dialog:Alta de Proyecto
SO Eralbcgt EALLC NN '
:
1
daltaPrayectod ,
warificar] bJj
) AR !
S EREEEEEEEEEEEES !
1
1
1
guardard ]
1
1
L

Cperacidn Correcta

<_ ______________________

Figura 5-6: Diagrama de secuencia para CU alta de proyecto
5.4.2 CUACEPTACION DE PROYECTO

Diagrama de clases CU aceptacion de proyecto

El diagrama de clases de la Figura 5-12 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU
"Aceptacién de proyecto"
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e Capitulo 1V: Gestion del Proyecto

Estado
Proyecto O long
id D long estado : string
active : hoolean tiene
fecha_ingreso : date 1 1 cretateo
titulo : string edit)
1 tiene 1 |carrera_id :long removeq
cronograma estado_id : long
D long ruta : string aceptacion calificacion
proyecto_id D long create( I : long 1D D long
create( remove() fecha : date calificacion : string
editd presidente : long
findA&IG wocall @ long
setEstadod wocal? : long
cronogramaActivicdad findByEstada suplentel :long
findProyByCarreral) suplente? :lang
D Iuﬁg. ) findProyEyEstado presentacion : long
descripcion_act : string calificacion_id : lang
e )
nume?n integer registra created
cronograma_id : Integer 1 findByProyaceptacion
created presentacion

findByCronogramaactividad(

1D long
cerificados - Boolean

fecha : date : aceptacionOhseraciones
nota_aprobacion : Boolean

nota_codirector : Boolean 10 long

nota_director : Boolean fecha : date

proyecto_id : long obsersacion : string

ruta : string aceptacion_id : lang
created) created

Figura 5-7: Diagrama de clases para realizar CU aceptacion de proyecto

Diagrama de secuencia Aceptacion de Proyecto

fadmin:Administrador IUlaceptacion de proyectos IProyectos:proyecta ICronogramaActividad IPresentacion

cargarProyectosPorEstado (23 o 1

Seleccionar)

dat_proyecta(y

dAceptacion

dialog: cargar fribunal

dat_tribunal

dialog: cargar cronograrma
S ikl dat_cranograma

A— - E—

1
quardarg "
1
1

o
=
&
E

Figura 5-8: Diagrama de secuencia Aceptacion de Proyecto
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

5.4.3 CU ASIGNACION DE COMISION EVALUADORA

Diagrama de clases CU asignacion de comision evaluadora

El diagrama de clases de la Figura 5-14 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacién de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU "

Asignacién De Comision Evaluadora”

Estada

I long
estado : string

created
editd
remove)

1

tiene

1

Proyvecto

Figura 5-9: Diagrama de clases para realizar CU asignacidén de comisién evaluadora

id :long

active : boolean
fecha_ingreso : date
titula : string
carrera_id ; long
estado_id : long
ruta ; string

provectoTribunal

I lang
active : Boolean
fecha_baja : date

created)

rermaoved)

edit()

findAND

setEstado)
findBvEstadaod
findProyByCarreral)
findProyByEstadog)

tribunal

1D long

fecha : date
presidente : lang
wocall ;o long
vacal? ;o long
suplentel ;long
suplente? :long
resolucion ; string
ruta ; string
newAttr - Integer

ohsemacion_haja ; string
provecto_id : long
tribunal_id : long

create()
setTribunalf)
setProvecta)

create()
findByTribunald
findTribunald
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Diagrama de Secuencia de CU asighacion de comision evaluadora

ICamision:Comisionde Seguimiento IUllasig de camision eval Iprovecto:provecto

ftribunalitribunal

cargar_proyectosd 1 :

I

dat_proyectos >‘|:| :

seleccionar) il | I

I I

findProvectod 1 1

I

< dat_proyecto :

___________________ '

ﬂndTriU‘unalo 1

- dat_trifunal >‘|:|
ialog:asig de comision evaluadorm :
__________________ |
esolucion + facha+ soporte digitd| :
actualizard ) [
actualia'aro
| ]
____________________ L oo

ok [ :
S ARRRREREEEEE |
I

Figura 5-10: Diagrama de Secuencia de CU asignacién de comision evaluadora
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5.4.4 CUEVALUACION DE PROYECTOS

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Diagrama de clases para realizar CU Evaluacion de proyectos

El diagrama de clases de la Figura 5-16 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacién de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU "
Evaluacién De Proyectos"

Prayecto
id :lang
active : boolean
fecha_ingreso : date [1 1 proyectoTribunal
titulo ; String D long
carrera_}d “long active : Boolean
estado_id - long fecha_baja : date
ruta : string nbseracion_baja ; sting
create() proyecto_id : long
Estadn tiene rermove tribunal_id : long
1 1 ;
0 long edit] createq
estado © string findlAllg calificacion sefTribunald)
setEstadol - setProvecto)
createl) findByEstadaf) D : Iong. _
edit() findFroyEyCarreral) calificacion : string 1
rermovel) findProyEyEstado
Yoy 0 tribunal
1 1D lang
presentacmn fechg - date
istra . i presidente : long
ID: long ] — evaluacionProyecto provectoEvaluacionObservacionas vocall :long
cetificados : Boalean D lang vocal? long
fecha : date facha - date ID: long suplented : long
e : fecha : date .
nota_aprqbacmh - Boolean presidents * long b Y~ suplente? : long
nota_cadirectar : Boolean vocall : long o SBNG_CIDH_- string resalucion : string
naota_directar : Boolean vocal2 - long evaluacion_id :lang ruta ; string
prow.actol_ld Jlong presentacion_id - lang createf) newchttr ; Integer
ruta - string pro_\-'ecm__id :.Iong created
create() cgllﬂcam.on_ld lang findEyTribunal()
tribunal_id : lang findTribunal(
guiaEvaluacionZ_2_indicadores created)
findByEvaluacionld
1D long findByProyectoycalif)

condicion : string
numera ; integer
evaluacionProvecto_id @ long

creatag)

Figura 5-11: Diagrama de clases para realizar CU Evaluacién de proyectos
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Diagrama de Secuencia CU Evaluacion de proyectos

[Docente IUI: Bvaluacion de Proyectos IProyectos:proyectos

evaluacionDeProyectos

SeleccionarProyectof)

dialogEvaluacion de Proyecio

<:_ ________________________
d_evaluacionProyi)
ok(

<:_ ________________________
guardar()
ok

<_ ________________________

IProvecto - Tribunal

cargar Proyectos por Estado o

Figura 5-12: Diagrama de Secuencia de CU Evaluacion de proyectos
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

5.4.5 CU PRESENTACION DE BORRADORES

Diagrama de clases para realizar CU Presentacion de borradores

El diagrama de clases de la Figura 5-18 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacién de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU "

Presentacion de borradores”

Figura 5-13: Diagrama de clases para realizar CU Presentacién de borradores

Diagrama de secuencia Presentacién de Borrador

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

FProvecto
Estada id  long
active : hoolean horrador
ID - lang fecha_ingreso : date .
- — : |0 : long
estarin © string fitulo - string | Presenta 1 = |fecha: cate
created) tiene carrera_lid “lang nota_codirector : Boalean
edit( 1 estadu__mi “lang nota_director ; Eoolean
rernayed ruta - string provecto_id : lang
created) ruta : string
rermove) createq)
editl) findByProvectad
findAll
setEstada)
findByEstadag
findProyByCarreraf
findProyByEstadod

fadmin:Administrador

iUl presentacion de borradores

Proyectos

proyecto

IProyectoTribunal

seleccionar)

T
cargarPrayectosPorEstadals) o |

dialog: PresentacionDeBorradore

dPrasBiTg

provectos

oo B L

find {idFrovecto)

dat_proyecto

<, ,,,,,,,,,,,,,,,,,,, L]

find (idProyecto)

guardarf

{ ____________________

actualizar(

dProyectaTribunal(

Figura 5-14: Diagrama de secuencia para CU Presentacion de Borrador
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

5.4.6 CU EVALUACION DE BORRADORES

Diagrama de clases para realizar CU evaluacion de borradores

El diagrama de clases de la Figura 5-20 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacién de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU "

Evaluacion De Borradores”

Estado

1D lang
estado : string

create()
edit
rermovel)

tiene

calificacion

1D : long
calificacian : string

Pravecto

id :lang

active - hoolean
fecha_ingreso : date
titula : string
carrera_id : long
estado_id : long
ruta © string

created)

removel

editd

findAIg

setEstado)
findByEstada(
findProyByCarrerad)
findProyByEstadog)

1

presenta

1.%

horradorEvaluacion

1D lang

fecha @ date
presidente : long
vocall @ long
wocal? ;long
provecto_id : long

tribunal

tribunal_id : long
horradar_id © Integer
calificacion_id : long

created

haorrador

1D long
fecha : date
nota_codirector : Boalean
nota_director : Boolean
provecto_id : long
ruta © string

created)
findByProvectod

1D long

fecha: date
presidente : long
vacall :long
vocal? s long
suplentet : long
suplente? : long
resolucian : string
ruta : string
newedttr ; Integer

created
findByTribunal(
findTribunal)

guiaEvaluacionZ_3_indicadores

10 long

condicion : string
numera : integer
horradarEvaluacion_id : Integer

created

Figura 5-15: Diagrama de clases para realizar CU evaluacion de borradores
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Diagrama de secuencia de CU evaluacion de borradores

fadminadministrador MUlevaluacion de horradores iproyecto:proyecta itribunaltribunal iEvaluacion:evaluacion de proyecto

buscar_proyectosd !

dat_proyectos

{ ______________

seleccionar])
__________________ 2 huscar_proyecto o

. Hatproyectn
buscar_tribunal .

dat_tribunal
<_ _______________ L e

e dialog:evaluacion de borradarg|

L3cion

seleccionar_requisitos + fecha + ga

_________________ ]

1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1
1

Figura 5-16: Diagrama de secuencia de CU evaluacién de borradores
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

5.4.7 CU REALZAR DEFENSA FINAL

Diagrama de clases para realizar CU realizar defensa de trabajo final

El diagrama de clases de la Figura 5-22 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU " Defensa
de trabajo final”

defensaFinal
defensaFinalCbsenaciones
1D lang
fecha @ date D long
presidente : long fecha : date
worall ;o long Cb=emvacion : string
1 1 .
woral2 o long defensa_final_id : Integer
suplentet @ long Create()
suplente? : long
provecto_id ; lang realiza
tribunal_id : long 1 1
findFrovAprobados) Proyecto
id : long
1 1 padicipa active - hoolean
fecha_ingreso ; date
define fitulo : string
carrera_id : long
1.7 estado_id : long
1 tribunal ruta : string
naotaFinalAlumno
D long creatad)
D long fecha : date remaoveq)
notafinal © integer presidente : long edit()
alumno_id : long vocall @ lang firndal 0
defensaFinal_id : lang vocal? : lang setEstadal
create suplentel :long findByEstadod
suplente? :long findProyByCarreral
resolucion : string findProyByEstado)
ruta © string
newAttr | Integer
created
findByTribunal(
findTribunal(

Figura 5-17: Diagrama de clases para realizar CU realizar defensa de trabajo final
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Diagrama de secuencia de CU defensa de trabajo final

iAdrmin; Administrador {UI; Defensa Final IProvectos: proyecto IFrovectos: Tribunal

i i
| |
| |
| |
Seleccionar) : :
| |
Cargar Proyectos por Estado | |
|
|
|
l
_____________________ |
Pantalla: Defensa Final ! !
(- R IR | |
| |
| |
Seleccionar( : :
find (idProvecto) [ :
|
|
|
____________________jj |
| find (idProyecto) i
|
|
|
|
______________________ A e e
oo tialogn: Defensa Final__ | | |
| |
| |
d_DefensaFinalf) : :
| |
verifical) [ :
T] '
|
_____________________ |
: verifical :
|
' ]
______________________ A e e
| |
oK | |
| |
Guardar : :
. | |
Actualizal) | 1
|
l
N i |
| |
'(5 ____________________ | |
| |
| |
L1 L1 1 1

Figura 5-18: Diagrama de secuencia de CU defensa de trabajo final
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

5.4.8 CU NUEVA PRESENTACION DE PROYECTO

Diagrama de clases para realizar CU nueva presentacion de proyecto

El diagrama de clases de la Figura 5-24 se muestra todas las clases que intervienen para llevar

a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU "

presentacion de proyecto”

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

presentacion

D long
cetificadas : Boalean
fecha : date

nota_aprobacion : Boaolean
nota_codirectar : Boolean
nota_director : Boolean

proyecto_id - long
ruta : string

registra

Frovecto

created)

id :long

active : boolean
fecha_ingreso : date
titulo : string
carrera_id ;- long
estado_id : long
ruta : string

create)

removel

edit)

findAlD

setEstadol
findByEstadoD
findProyByCarreral
findProyByEstadod
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Figura 5-19: Diagrama de clases para realizar CU nueva presentaciéon de proyecto



Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Diagrama de secuencia de CU nueva presentacion de proyecto

JDocente: Comision de seguimiento U Mueva presentacion de Provecto

IProyecta: proyecto

cargarProvectoPorEstado (3)

proyectos

seleccionar)

find {|dProyecto)

dialog: MuevaPresProy !

RS- m o o SR T |
dhluevaPresProy :

|

|

|

guardarg actualizard \
______________________ |

|

ki l

SR |
|

|

|

Figura 5-20: Diagrama de secuencia de CU nueva presentacion de proyecto
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

5.4.9 CU NUEVA PRESENTACION DE BORRADOR

Diagrama de clases para realizar CU nueva presentacion de borrador

El diagrama de clases de la Figura 5-26 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU " nueva
presentacion de borrador”

Froyecto
id : lang
active ; boolean
botrador fecha_ingreso : date
D lang titulo : string
fecha : date nresenta carrera__m Slong
nota_codirector | Boolean [ 1.* 1 |estado_id “long
nota_director : Boolean ruta : string
provecto_id © long createq
ruta : string rernoved
create) editd
findByProyectod findAlND
setEstadod
findByEstada)
findProvByCarreral)
findProvByvEstadad

Figura 5-21: Diagrama de clases para realizar CU nueva presentacion de borrador
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Diagrama de secuencia de CU nueva presentacion de borrador

iDaocente JUI: Mueva Presentacion de Barradar

IPrayectos: proyecto

Figura 5-22: Diagrama de secuencia de CU nueva presentacion de borrador
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nuevaFresentacionDeBorrador
Cargar Proyecto por Estado
SeleccionarProyectod
find ({idProvecto)
{ dialogMuevaPresentacionBaorrador { _______________________
d_MuevaPresentacionBorrador
Guardard
werificald
Actualizag)
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5.4.10 CU PRESENTACION DE MODIFICACIONES DE PROYECTO

Diagrama de clases para realizar CU presentacion de modificaciones de proyecto

El diagrama de clases de la Figura 5-28 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacién de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU "
presentacién de modificaciones de proyecto”

Froyecto
presentacion ld :_Inng
active : hoolean
D long fecha_ingresao : date
cedificados ; Boolean titulo : string
fecha : date reqistra carrera_id : long
nota_aprobacion : Boolean %--* 1 |estado_id: long
hota_codirectar : Boolean ruta : string
hota_director : Boolean
. creater)
provecta_id ; long
L rermove()
ruta : string aditd]
create) findAD
setEstadad
findByE stadof
findProyByCarrera
findProyByEstadad

Figura 5-23: Diagrama de clases para realizar CU presentacién de modificaciones de
proyecto
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Diagrama de secuencia de CU presentacién de modificaciones de proyecto

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

fadmin: Administrador M presentacion de moficiaciones de proyecto iProvecto: proyecto

cargarProyectosPorEstadof) :

seleccionarg :

|

|

datosPresModProy :

|

|

guardard I

|

actualizar !

S ,

|

ook :
™ |
|

|

— — 1

Figura 5-24: Diagrama de secuencia de CU presentacion de modificaciones de proyecto
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5.4.11 CU PRESENTACION DE MODIFICACIONES DE BORRADOR

(‘)E

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

harradaor

IO londg

fecha : date
hota_codirector : Boolean
hota_director : Boaolean
provecto_id : long

ruta : string

+*

presenta

Diagrama de clases para realizar CU presentacion de modificaciones de borrador

El diagrama de clases de la Figura 5-30 se muestra todas las clases que intervienen para llevar
a cabo la realizacién de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de CU "
presentacién de modificaciones de borrador”

Froyecto

created
findByProyvectol)

i @ landg

active : hoolean
fecha_ingreso : date
titulo : string
carrera_id ;lang
estado_id : long
ruta : string

createl)

FEMOve

edit])

findAll

setEstado
findByEstadad
findProvBEyCarreral)
findProvEvEstadod

Figura 5-25: Diagrama de clases para realizar CU presentacion de modificaciones de

borrador
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Diagrama de secuencia de CU presentacion de modificaciones de borrador

fadminAdministrador lIU:Presentacion de Modificacion de prayecto Inroyecto:proyecta IBorradorborrador
i
cargarProvectos( |
{ proyvectos T]

|
seleccionar :
findProyectad :

dat_proyectn E
{ ____________________

dialog:PresentDemodBarradorey

|
e S T T |
reguisitos + soporte digital :
|
|
guardar I
actuaalizarg :
|
ok
e

Figura 5-26: Diagrama de secuencia de CU presentacion de modificaciones de borrador
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5.5 PATRONES DE DISENO
Para el disefio del sistema se utiliz6 el patrén MVC.
Definicion de patron de disefio MVC

Este patron de disefio permitié6 separar los datos de la aplicacion, la interfaz de usuario y la
I6gica de control en tres componentes distintos de forma que las modificaciones al componente
de la vista, o a cualquier parte del sistema puedan ser hechas con un minimo impacto en el
componente del modelo de datos o en los otros componentes del sistema.

Se utilizé el patron de disefio MVC debido a que se pretende que la herramienta siga creciendo
en funcionalidad y poder incorporar el acceso a otras bases de datos o sistemas, como por
ejemplo el SIU Guarani.

En la Figura que se muestra a continuacion se ilustra la arquitectura del patrén MVC

Servidor Web/Aplicacion

1-R Capa de
~Request | I Controlador | 2.- Crea Servicios
¥ /
Navegador 3 JMO?;‘IOZ ] 1 3.- Accesa
i ava Beans
Vista .
4/5.- Response 4.- Usa

Figura 5-27: Arquitectura del patron de disefio MVC

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 167 de 400



3

Capitulo 1V: Gestion del Proyecto

4 qJ
Ueanyg

5.6 IMPLEMENTACION

5.6.1 Creacion de la base de datos

Introduccion
Para el manejo de la base de datos del sistema desarrollado se hizo uso del motor de bases de

datos MySQL vy el servidor de aplicaciones Glassfish. A su vez se utiliz6 phpMyAdmin como

gestor de la base de datos.

Como primer paso para la creacion de la base de datos se debe crear la misma haciendo uso
del gestor phpMyAdmin. Para ello se debe acceder a la pestafia Bases de datos y a
continuacion colocar el nombre de la base de datos a crear y su correspondiente cotejamiento,

seguidamente hacer clic en el boton crear.
i B Gl Serador: 127.0.0.1

=7 Usuarios |

| Basesdedatos || SQL (g, Estado actual

RBOI G

Reciente Favoritas

—@ Nueva
Bases de datos

& Crear base de datos g
tfs-fiyca latin1_general_ci v { Crear

En la siguiente figura se muestra que la base de datos fue creada.
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T Servidor: 127.0.0.1

| Basesdedatos || SQL (4, Estadoactual = Usuarios |, Exportar
Bases de datos

, Crear hase de datos

‘rbot'ejémient'o v | Crear |

l Nombre de |la base de

[ . Nota: Activar agui las estadisticas de la base de datos podria causar trafico pesado et

Base de datos . Cotejamiento
(1 cdcol latini_general_ci = Comprobar log privilegios
. dh_programacion latinl_general_ci = Comprobar los privilegios
information_schema utfs_general_ci a7 Comprohar los privilegios
mysgl latini_swedish ci & Comprobar los privilegios

petformance_schema  utfs_general_ci a: Comprobar [os privilegios

| phpmyadmin utfe bin = Comprobar los privilegios
1 ffs-fiyca latini_general_ci = Comprobar los privilegios
Total: 7 latinml_siedish ci
T_ (1 Marcartodos Para los elementos que estan marcados: | g Eliminar

« Activar las estadisticas

Una vez creada la BD se debe crear un usuario y asignarle los privilegios que este tendra sobre
la BD.
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V Estructura [ SOL 4 Buscar [J Generarunaconsulta [ Exportar =) Importar #° Operacioned =9 Privilegios Y3 Ru

‘—‘ £ Usuarios con acceso a "tfs-ftyca” }

Adregar usuario

7'1 Informacién de la cuenta ‘[

Nombre de usuario: PR
Use el campo de text v iﬂycatfsadm ‘

Servidor: | | geal e
[tocalhost | @

Contrasefia: | yge el campo de text v

Dehe volver a

escribir: { ‘

Generar contrasefia: | Generar ‘7"

Adregar usuario

- ‘ Informacién de la cuenta E

MNombre de usuario: R ———
Use el campo de text v | tycattsaom ‘

Semidor: | | ocal " iocahost | @

Contrasefia: | yse el campo de text

Debe valver a
escribir:

Generar contrasefia: | Generar ‘7‘

—| Base de datos para el usuario “

() Crear base de datos con el mismo nombre y otorgar todos los privilegios.
| Otorgar todos los privilegios al nombre gue contiene comodin (usemamel_%).
@ Otorgar todos los privilegios para la base de datos "tfs-fiyca”.

7} Privilegios globales = Marcar todos }

Nota: Los rombres de los prvilegios de MySGL estén inglés.
| r } 1
7‘ Datos }7 71 Estructura | | Administracién }7 7‘ Limites de recursos |

¥ SELECT « CREATE || GRANT

& avaenr &8 aioen G <wen Nota: si cambiz los pacmetios de estzs opeiones 2 0 (zerm), rmueve el limite.

¥ LPDATE W INDEX || PRICESS

¥ DELETE ¢ DROP || RELOAD #6X QUERTES PER HOLR | ) ‘

O FILE @ CREATE TE“PORARY TABLES || SHUTDOKN 77
@ SHOH VI 7] SHOM DATABASES 93X LpoaTeS PR MO | ) |
W CREATE ROUTINE || LOCK TABLES r
¢/ ALTER ROUTINE || REFERENCES X CONNECTIONS PER HOLR \ 0 ‘
v ExecuTE [ REPLICATION CLIENT
¥ CREATE VIEW || REPLICATION SLAVE MAX USER_CONNECTIONS \U ‘
¥ EVENT | | CREATE LSER
¢ TRIGGER

En la siguiente figura se muestran los usuarios existentes para la BD creada.
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£ Usuarios con acceso a “tfs-ftyca"

Usuario Servidor Tipo Privilegios Conceder Accién

fiycatfsadm localhost global seLect,INSERT,LPOATE, DELETE,CREATE, DROP, INDEX,ALTER, CREATE TEMPORARY TABLES,CREATE VIEM,EVENT ,TRIGGER,SHOM VIEH,CREATE ROUTINE,ALTER Si £ Editar los privilegios
FOLTINE, EXECUTE

root 127.0.0.1 global aLL prIviLeGEs Si £ Editar los privilegios

Una vez creada la base de datos vamos a proceder a realizar el pool de conexiones, En java,
un pool de conexiones es una clase java que tiene abiertas varias conexiones a base de datos.
Cuando alguien necesita una conexién a base de datos, en vez de abrirla directamente con
DriverManager.getConnection(), se la pide al pool usando su método pool.getConnection(). El
pool toma una de las conexiones que ya tiene abierta, la marca como que alguien la esta
usando para no darsela a nadie mas y la devuelve. La siguiente llamada a este método
pool.getConnection(), buscara una conexion libre para marcarla como ocupada y la devolvera ...
y asi sucesivamente.

Cuando el que ha pedido la conexion termina de usarla, normalmente después de una
transaccion con la base de datos o varias seguidas, llama al método connection.close(). Esta
conexiéon que nos ha sido entregada por el pool, realmente no se cierra con esta llamada. El
método close() Unicamente avisa al pool que ya hemos terminado con la conexién, de forma
que sin cerrarla, la marca como libre para poder entregarsela a otro que lo pida.

Creando el Pool de conexiones

1. Entramos a la consola de glassfish. Si est4 en nuestro equipo local, ingresar
a http://localhost:4848

2. En el panel izquierdo de la consola de glassfish, seleccionamos Resources> JDBC >
Pool Connections:

C | ® localhost:4848/common/index.jsf Q| @

Pagina Inicial Acerca de..
Usuario: sdmin | Dominio: domain1 Servidor: locaihost

GlassFish™ Server Open Source Edition

&
(G Teress Comunes Pools de Conexiones JOBC
@ Dominio Para simacansr, organizar y recuperar dstos, |s meyoris de las spicacionss wtiizan bases de datos relscionsles. Las apiicacionss Java EE scoaden a las bases de dstos relacionsles a través de I8 AF| JDBC. Antes de que uns splicacién pusda sccader a
] server (Sendor de Adminstreodn | 7% £ES% d dates, dete ixener una coneien
£9 Clusters
] Imstanoias Independentes
» [ Nodos 8] () | [huevos] | Suprimir
* [ Apisciones Select | Nombre de Pool 4 | Tipo de Recurso 4+ | Mombre de Clase + | Descripcion
o Maxdulos de Cicla de Vida DarbyPool javax sql DataSource org.apache derby jdbc. ClientDataSource
g Dstos de Supsrvision SampleP ool javax.zql DataSource org.apache. derby jdbe. ClieniDataSource
" | Recursas __TmerPoal javax.sql. XADstaSource arg.apache. derby jdbe. EmbaddedX ADstaS ource
» g Reoursos Simuldneas ths javax.zql. ComnectionP oolDataSource com.mysal jdboe.jdbe2.optional. MysgiCannectionP oolDataS ource

* ¢ Conectores
> g Joec
» [ Recursos de JDBC
¥ [ Posis de Conexiones JDBC

3. Seleccionamos la opcion Nuevo y se abrira la siguiente ventana:

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 171 de 400


http://localhost:4848/

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

c ‘ @ localhost:4848/common/index.jsf a % ‘ S

Usuario: admin domain!  Servidor: localhost
GlassFish™ Server Open Source Edition
=

[ Tarzas Camunes Nuevo Pool de Conexiones JDBC (Paso 1 de 2) [Siguems]

@ Dominio Identifique Ia configuracian general del pool de conexiones.

[ server (Servidor de Administracién) * Indica que es un campo obiigatorio

3 Custers Configuracidn General

Instansias Independientes. -

g Nombre de Pool £
" Medes
> [ Aicaiones Tipo de Recurso: javax.sgl. ConnectionPoolDataSource

= Modulos de Ciclo de Vids Se debe indicar si la clese de ongen de datos implanta mas de 1 interfaz.
: Detos de Supenisdn Proveedor de Controladores de | Base de Datos: [fiysg 7|
[ ]

v ligp Recursos Seleosionar o introducir un proveedor de controladores e la bese de datos.

> [ Resurscs Simuiténsos Introspeccisn: Activada

* i Conestores 5i esté sctivado, los nombres de Clase de implantacion dl controlador u origen de dtos sctivarén la intraspaccién.

> [ JoBc
+ [ Recursos d= JDBC
[

4. Completamos los campos correspondientes tales como, Nombre de pool , Recurso y
Proveedor de controladores de base de datos, al presionar la opcion siguiente nos
mostrara la siguiente pantalla:

(= ‘ @ localhost:4848/commany/index.jsf Q ¥ | [rs]

Pagina Inicisl ~ Acerca de.
Usuario: sdmin  Dorminio: domaint  Servidor: localhost

GlassFish™ Server Open Source Edition

&
I s omures e oo 5 hce g el o et i crecia o o de ey v iy vekres e prs s s B
@ Dominio Descripeion:
5] server (Servidar de
g3 Custers Configuracién de Pool
] mstancias Independiantes Tamaiio de Pool Inicial y Minimo: ] Consdones
* g Nedes Nimero minima e inicial de conexiones mantenidss <n <l podl
* [ Apleacionzs Tamaiio de Pool Maximo: [ | Conexiones
£ Mdulos de Ciclo de Vida Mimero méimo de canexiones que se pusden crear para respander a las solistudes del ciente
g5 Dtos d= Supenision Cantidad de Cambio de Tamafio del Posl: [7 | Cansxones
¥ g Recurses Nimero de conexiones que se van & eliminar cuando caduque &l fimeout de inactivided del pool
B Reourses Simutaneos Timeotrt de Inactividad: (e ] Segundos
> i Conectores Tiempo méximo que une conexién pusde permanecer inactiva en el pool
» g JoBe Tiempo de Espera Miximo: (30000 ] Milsegundos
i > [ Recursos de JDBC Tiempa que espera & emisor de la lamada antes de que se envie un menssje de timeout de conexdon
—, DerbyPodi Transaccién
[ SamplePodl Conexiones No Transaccionales: || Astivada
§ —TmerPool Devueive conexionss que no son transaccionales
ot Aislamiento de Transaceion: -
> g Recursos de JMS i no se especifice, utiliza e nivel por defecto pars &l controlador JDBC:
> [ NDI Nivel de Aislamiento: izado

[ Sesiones JavaMsil jones wtiizan <l mismo rivel de sislamiento; necesits sislamiento de transaccion

& Configuracionss dsl Adaptador de

v [ Configuraciones
> g defauit-conf
L a ‘su!n‘ Nombre - ‘ Valor | Desoripcion
> [ serverconfig
[user ] [Frycattsadm ] [ ]
3
[pessword ] [122368 ]
[ ] o mysqiiiocahost 3306 = Tiyca ] [—
[uRL ] [dbc:my=ql.//iocalhost:3306/tf=-ftyca ]
[portheumber ] 6 ] [—
[dstabeseMame ] [thfryed ]
[Servertiame ] [locainost ] [—

5. En esta pantalla solo dejaremos 6 propiedades que nos permitirdn realizar la conexion.

6. Una vez creado el pool de conexiones debemos verificar si el mismo se realizé
correctamente, para ello debemos entrar en el pool de conexiones y hacer clic en “ping”,
de esta manera el servidor glassfish emitira un mensaje de operacion correcta, de lo
contrario nos mostrara donde se encuentra el error.
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C | @ localhost:4848/commonyindexjsf au|® :

Pagina Incial Acercade...
Usuario: admin - Dominio: domain1  Servidor: localhost
GlassFish™ Server Open Source Edition

(5 Taress Comunes ‘ General ‘ Avanzada ‘ Propiedades Adicionales
@ Domino & Ping realizado correctamente
] sever (Senvidor de Admiristracidn)
£ Custers Editar Pool de Conexiones JDBC [ Guarder|
(g Instansiss Independentes Modifique un pool o & JDBC a5 un grupo de coneiones raLtizabies para na determinada base de dstos.
- g tos v
* [F] Apicasiones * Indica que s un campo abligatario
3 Misuios de Ciclo de Vids Configuracién General
Datos de Supervisidn
= e Nombre de Pool ths
v I Resursos
o Recursos Simuténsos Tipo de Recurso: Jawsx. g ConnectionPoolCataSource T
e Se debe indicar si ls clase de orgen de detos implanta més de 1 ierfez

> & Consclores
» g Joec

> [ Recursos de JDBC
Poois da Conexiones JDBEC

Nembre de Clase de Origen de Datos: | oo oo ]
Nombre de clase espesifica del provesdor que implanta las API DetsSource y/a XADatsS ouroe
Nombre de Clase de Controlador: |
Nombre de clase espesifica de provesdor que implanta la interfaz jeva sql Driver

| DetyPosl
-~ camperon Ping Activada
-] Si se activa, se hace ping en el pool durante I creacion o la nueva configuracian & fin de identificar y advertir si hay valores emoneos para sus stributos
& _TmerPool
= Orden de Despliegue 0
(L1 Especifica el orden de carga del recurso i iniar &l senvidor. Los nimeras inferiores se cargan en prmer lugar.
g2 R e NS .
g Reoursos Descripeion: [ ]
> (3 dNDI
L Besiones Javaldal Configuracién de Pool
& Confaurscionss del Adsptador de|
+ [ Corfgures Tamaiio de Pool Inicial y Minimo: [E ] Comeiones
- [ cefsiteont Mimero mirime 2 iniisl de soneianes manteridas en of podl
- E o Tamaiio de Pool Méximo: [ Comeiones
5 Heramers e Actusizaniin Mimero misdmo de conexiones que s pusden crear para respander a las solistudes del ciiente
Cantidsd de Cambio de Tamaiio del Pool: 3| Cansxanss
Mimero de conexiones gque se van a eiminer cusndo cadugue ¢ timeout de insctivided del pool
Timeout de Inactividac: (3] Segundos
Tiempo méxima que una canexidn puede permanecer inactiva en ¢l pool
Tiempo de Espera Maximo: (60000 | Miisegundos.

Tiempo que espera el emisor de Is llamada antes de que se envie un menssje de timeout de conexion

7. luego nos quedaria agregar el recurso o referencia que utilizara el pool para ser llamado
desde una clase que necesite la conexion, para ello sseleccionamos del panel lateral izquierdo:
Resources> JDBC > JDBC Resources Y NOS aparecera una ventana en donde seleccionaremos
el pool creado anteriormente y en la opcién “JNDI Name” colocaremos como nombre
“jdbc/tfs” quedando de la siguiente manera:

C ‘ @ localhost:4848/common/index,jsf Q¥ ‘ [rev)

Pagina Iricisl  Acerca de
Usuario: admin  Dominio: domain  Servidor: localhast

GlassFish™ Server Open Source Edition

[ Tarsas Comunes Nueve Recurso JDBEC =)
o Dominio Especifique un nomibre JNDI dnico que identifique el recurso JOBC que desea crear. El nombre sdlo debe contener caracteres affanuméncos, de subreyado, guiones y puntos.
server (Servidor de Adminisiracin)
gg Clusters
5] Imstansias Insesencientes N
) MNodos Nombre JNDI dbeitfs
> [ Apicacionss Nombre de Pool
o Madulos de Ciclo de Vida Use |a pagina Pools de Conexiones JOBC para crear pools nueves.

8 Dstos de Supervisién
") Recursos
» [ Recursos Simutineos

» g Conestores

> i JDBC | select | Nomby - [val —= |
Il_ e — or == |
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8. El ultimo paso es crear el archivo de persistencia desde el netbeans cuya extension del

mismo es .xml Este fichero se encarga de conectarnos a la base de datos y define el

conjunto de entidades que vamos a gestionar entre las que se encuentra el recurso y

pool de conexiones creadas anteriormente.

File Edit Format Preview View Mavigate Source Refactor Run Debug Profile Team Teols Window Help

PEESDE

OTHEDP B G p-= v

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

5erv| x |Fi|e= | — || & persistence.xml X|
B My Desgn [Source | Hstory |[@ -0 - Q@ F L L RIEw 00w ¥D
=8 %atfs-ejb 1 <?xml version="1.0" encoding="UTF-&"?>
: I\Qﬂs.ourc.e Packages 2 & <persistence wversion="2.0" zmlns="
“lg Ubraries 3 xmlns:xsi="http:/
-\ Enterprise Beans 4 xsi:schemalocation="h
glonfiguration Fies 5 http://java.sun.c
@ MANIFEST. MF 6| = <persistence-unit name="tfz-ejbPU" transaction-type="JIA">
“Bb persistence.arl 7 <provider>org.eclipse.persistence.jpa.PersistenceProvider</provider>
i -\ Server Resaurces 8 <jta-data-source>jdbc/tfs</jta-data-source>
B @atfsﬂvar 9 <exclude-unlisted-classes>false</exclude-unlisted-classes>
10| & <properties>
11 <property name="eclipselink.ddl- ration" value="create-tables"/>
12 <property name="javax.persistenc
13| </properties>
14| </persistence-unit>
15| - </persistence>
16
17
18
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5.6.2 Codificacion

I/,I

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

La aplicacién se desarroll6 en el lenguaje de programacion java, un lenguaje de programacion
orientado a objetos desarrollado por Sun Microsystems, El IDE que se utilizé es el NetBeans, ya

que el ambiente que nos proporciona es el mas familiar.

Se utilizé la plataforma de programacién Java EE que cuenta con una capa de aplicacion (o
negocio) implementada con componentes EJB (Enterprise Java Bean) que hace uso de JPA
(Java Persistence API ) como mecanismo de mapeo Objeto/Relacional para proveer de una
capa de acceso a la base de datos. Ademas incluye una capa de presentacion Web basada en
JSF (Java Server Faces) esta tecnologia usa un patrén de arquitectura llamado Modelo Vista
Controlador, éste permite y obliga a separar la I6gica de control, la lI6gica de negocio y la légica
de presentacion. Al utilizar este tipo de patrones estamos consiguiendo mas calidad, mejor
mantenimiento, la normalizacion y la estandarizacion del software. Para el desarrollo de las

vistas se utilizé el framework primefaces version 6.0.
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5.6.3 Modelo de Implementacién

La tecnologia y herramientas utilizadas para la implementacion del software se muestran en la
Figura 5-5.

TECNOLOGIAS USADAS HERRAMIENTAS
Interfaz v v
graficay java y JasperReport J | NetBeans
formularios t ‘ f gx??e?sion

N

Java Persistence API(JPA) J
EclipseLink (JPA 2.1) J

Capade
acceso a Datos /

Java Database Connectivity
(JDBC)
Data Access Object (DAO)

Se construy6 laDB
para contener los }
datos demodelo <

{ MySQL Workbench

Consola mysql

Figura 5-28: Modelo de implementacion

Para la implementacion de Interfaz gréfica se utilizé java y el IDE Netbeans, para la generacion
de reportes se uso JasperReport con el front-end gréafico de codigo abierto iReport. El control de

versiones del codigo fuente se realizé con la herramienta Subversion.

En la capa de acceso a datos se trabaj6é con Java Persistence API (JPA) para la persistencia
de las clases en la DB MySQL. JPA es un framework del lenguaje de programacién Java que
maneja datos relacionales para no perder las ventajas de la orientacion a objetos al interactuar
con la DB relacional como motor de persistencia (siguiendo el patron de mapeo objeto-
relacional). La implementacién de JPA utilizada fue la provista por la empresa EclipseLink.
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Modelo de implementacion segun la distribucion de paquetes
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En el modelo de implementacién se organizé el proyecto en paquetes. Se generaron los

siguientes paquetes:

Paguetes del Contenedor EJB: Contiene toda la logica de la aplicacion necesaria para

implementar los casos de uso. A su vez dentro de este paquete se presentan otros paquetes los

cuales se describen a continuacion:

e Paquete ejb.dao: El paquete ejb.dao provee de EJBs para implementar las operaciones
bésicas sobre las entidades que componen la aplicacién. La funcionalidad ofrecida por
este conjunto de EJB se corresponde de un modo genérico con el patron DAO (Data
Access Object), que oculta las tecnologias y el modo de acceso a los datos, delegando,
en este caso, las operaciones concretas en el EntityManager de JPA.

e Paquete ejb.RN: En este paquete se incluyen EJBs que implementan caso de uso
especificos de la aplicacion. En general proveen de operaciones de mayor complejidad
que las del paquete ejb.dao, responsabilizandose de coordinar las invocaciones de otros
EJBs encargados del manejo de datos

¢ Paquete ejb.Entidad: Contiene la definicién de las clases utilizadas en el sistema.

Paguete Configuraciones: contiene el archivo de configuraciones de los pardmetros de acceso
ala DB en MySQL.
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Paguetes del contenedor WEB: Contiene la légica de la capa de presentacién. Se ha

implementado utilizando el framework JSF (Java Server Faces 2.0). Se ha empleado Facelets
como tecnologia para la definicion de las vistas en lugar de paginas JSP (Java Server Pages),
en primer lugar por ser la tecnologia por defecto para JSF 2.0 y por las facilidades que ofrece
para definir y manejar plantillas. A su vez dentro de este paquete se presentan otros paquetes

los cuales se describen a continuacion:

e Paquete Web Pages: Contiene ficheros XHTML donde se define la disposicion y
propiedades de los componentes JSF de la presentacion web. Ademas contiene los
ficheros JASPER que son utilizados para la generacién de reportes, ficheros CSS y JS
que definen los estilos de las paginas XHTML.

e Paquete Source: Contiene los Managed Bean, que son clases Java que proveen los
datos a presentar en las paginas JSF y los métodos invocados por las acciones
desencadenas por los eventos de la pagina JSF.

e Paquete Libraries: contiene las librerias que proveen la funcionalidad tanto para
trabajar con las bases de datos como para utilizar los reportes.

e Paquete Configuration Files: Contiene los ficheros XML que definen las reglas de
navegacion que en conjunto con los valores de retorno de los métodos de accion de

estos Managed Beans determinan el flujo entre las paginas JSF.
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Contenedor EJB |

ejb.DAC ejb.RM ejb. Entidad Config. ’

# Base de

Datos

Contenedor WEB

Weh Pages Source Libraries Config. Files

o

Faces Serviet

I

Figura 5-29: Vista general de implementacién segun la distribucién de paquetes

Modelo de Implementacién Segun la Arquitectura
Como la arquitectura que se utilizé fue en tres capas, en la Figura 5-7 se muestra en forma

general como se implementd los paquetes y sus clases.
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Figura 5-30: Vista general de implementacion segun la arquitectura

e Capa de presentaciéon: para esta capa se implementaron las ventanas en un paquete
denominado Web Pages que esta contenido en el paquete general Source, los reportes
realizados en iReports estan contenidos en el paguete Reportes.

e Capa de Negocio: se utiliza clases de entidad para crear objetos de entidad persistentes,
cada clase de entidad, por lo general representa una tabla en una DB relacional, cada
instancia de una entidad corresponde a una fila de una tabla y los campos o propiedades
persistentes corresponden a las columnas de una tabla. La definicibn de las clases
entidades se encuentran en el paquete entidades.

Las clases entidad son contenidas por clases de tipo Controladores JPA, estas clases

proporcionan acceso a la DB a través de los métodos de la clase de entidad. Las clases
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controlador JPA contienen la l6gica para crear, editar y destruir una entrada de la fuente
de datos, estas clases estan definidas en el paquete controladores.
La funcionalidad de las clases entidades definidas esta implementada en las clases
contenidas en el paquete RN.
e Capa de Datos: en el paquete META-INF contiene la Unidad de Persistencia que define el
conjunto de todas las entidades (clases) que seran persistidas en la DB. Para poder persistir
las entidades o consultar datos en la DB, se trabajé con el paquete Librerias el cual contiene

las librerias correspondientes a la DB que utiliza la herramienta.

5.7 PRUEBA

En esta fase se realizaron las pruebas de cada clase que fue desarrollaba, también se probo6 la
integracion de los distintos médulos. Se probd el funcionamiento completo del software a nivel
de eficiencia de cédigo y funcionalidad. Es decir, se verifico la interaccion e integracion de los
componentes y se validé la implementacion de todos los requerimientos del sistema.

Para poder realizar este trabajo se gener6 una DB de prueba.

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 181 de 400



4@"‘%7%%

W8/

5.8 PROCESOS DE PMBOK POR FASES DE RUP

I/,I

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

En este punto se describird la utilizacion y la aplicacion de cada uno de los procesos del
PMBOK utilizados en este desarrollo, los cuales fueron definidos en el Capitulo 11l apartado 3.2.
Se tendrd en cuenta la separacion por fases que también fue descripta en el capitulo antes
mencionado en el apartado 3.2.1. Cabe aclarar que solamente se describird un solo caso de
aplicacion para cada proceso, es decir que procesos que se repiten en diferentes fases
solamente se tendran en cuenta una sola vez a los efectos de mostrar su aplicacion practica en
el desarrollo del presente trabajo.
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5.8.1 Fase de Inicio

Para la etapa de inicio del proyecto se utilizaron los siguientes procesos.

Fase Procesos

e 4.1 Acta de constitucion de proyecto

e 13.1 Registro de interesados

o 4.2 Desarrollar el plan para la direccién
de proyectos

e 5.1 Planificar la gestion del alcance

e 5.2 Recopilar requisitos

e 5.3 Definir el alcance

e 5.4 Crear EDT

¢ 6.1 Planificar la gestién del cronograma

e 6.3 Secuenciar las actividades

e 6.5 Estimar la duracion de las
actividades.

Inicio e 6.6 Desarrollar el cronograma

e 7.1 Planificar la gestion de costos

e 7.2 Estimar los costos

e 7.3 Determinar el presupuesto

e 8.1 Planificar la gestion de la calidad

e 9.1 Planificar la gestion de los RR HH

¢ 10.1 Planificar la gestion de las
comunicaciones

e 11.1 Planificar la gestion de riesgos

e 11.2 Identificar los riesgos

e 11.3 Realizar el andlisis cualitativo de
riesgos

¢ 11.5 Planificar la respuesta a los riesgos

e 13.2 Planificar la gestion de los
interesados

e 4.5 Realizar el control integrado de
cambios

e 11.6 Controlar los riesgos

e 13.4 Controlar la participacion de los
interesados

e 4.6 Cerrar la fase
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Proceso 4.1- Acta de constitucidon de proyecto

Capitulo IV: Gestion del Proyecto

ACTA DE CONSTITUCION DEL PROYECTO

02/03/2015

INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

Nombre del proyecto Metodologia PMBOK: Su aplicacién en el desarrollo de un
sistema para el seguimiento de trabajos finales del Departamento
Informatica de la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de
la UNCa

Autores e Moreno, Cristian Gerardo
e Trossero, Rafael Alejandro
e Vergara, Walter Rogelio

OBJETIVOS DEL PROYECTO

Los objetivos del proyecto estan plasmados en el punto 2.4.1 del Capitulo Il Marco Metodoldgico.

JUSTIFICACION

Actualmente, el proceso para el control, seguimiento y gestion de los proyectos de trabajo
final en la carrera de Ingenieria en Informética de la Facultad de Tecnologia y Ciencias
Aplicadas, se hace de una forma manual, este proceso se hace cada vez mas engorroso
llevarlo de esta manera, debido al volumen de informacion que cada vez se esta manejando
en la carrera.

Es por esto, que se abrié un espacio para llevar a cabo un proyecto que ayude a manejar un
gran volumen de informacion, y sistematizar los procesos en la gestién de los proyectos de
trabajo final de la carrera para optimizar recursos como el tiempo. Por otra parte, se busca
generar mecanismo para facilitar el control 'y seguimiento de los
proyectos de trabajo final por parte de los involucrados en estos.
Para la gestion de este proyecto se hard uso de la metodologia de gestién de proyectos
denominada PMBOK, desarrollada por el PMI a fines de los afios ochenta con el objetivo de
documentar, unificar y estandarizar los conocimientos y practicas dentro del campo de la
administracién de proyectos. Esta metodologia constituye un aporte de valor para la gestién
de proyectos permitiendo realizar la gestién de tiempos para lograr la conclusion del proyecto
a tiempo, asegurar la calidad de modo que el proyecto satisfaga las necesidades que
motivaron su creacion, disminuir la probabilidad y el impacto de eventos adversos para los
objetivos del proyecto, cumplir satisfactoriamente con los requisitos delos clientes y los
interesados, delimitar lo que esta y no esta incluido en el proyecto, la gestion de los costos
para que el proyecto pueda ser completado dentro del presupuesto aprobado y la gestion de
los recursos humanos.
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DESCRIPCION DEL PRODUCTO

Se realizara un producto para el Departamento de Informética de la facultad de tecnologia y ciencias
aplicadas de la UNCa, el cual necesita automatizar su proceso de registro y administracion de trabajos
finales. La aplicacion que desea el departamento pretende agilizar el proceso de registro de los
trabajos finales, asi como almacenar distintas entidades que tienen relacidon con dicho departamento,
como lo son los alumnos, docentes, comisiones, etc. A diferencia del método usado actualmente, el
cual es manual y lento, se pretende un producto que permita un funcionamiento de calidad para que la
informacién se mantenga integra y al momento que se necesite, ademas que la utilizaciéon de la
aplicaciébn sea de uso sencillo para los usuarios y asifacilite su implementacién. Asimismo la
aplicacibn Web esta preparada para trabajar en entornos multi-usuarios, puede ser accedida desde
una red local o a través de Internet. La misma trabaja de manera independiente.

NECESIDAD DEL PRODUCTO

El presente proyecto surge a partir de la necesidad planteada por las autoridades del
Departamento de Informatica de la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la

UNCa, quienes expusieron la debilidad por la que atraviesa dicha institucién a la hora de la gestién de
los trabajos finales presentados por los alumnos, el principal problema es la demora en los distintos
procesos involucrados, desde la presentacion del proyecto de trabajo final hasta la defensa de la tesis.
En la carrera de Ingenieria en informatica, dependiente del mencionado Departamento, se observa un
alto grado de desajuste entre lo establecido por el reglamento de trabajos finales y la presentacion de
los mismos.

La ineficacia en muchos de los procesos administrativos es producida principalmente por el trabajo
manual que se realiza, es por ello que se propone como solucién la creacidon de un sistema que
permita automatizar estas tareas, y lograr asi un mejor aprovechamiento del tiempo, liberar al personal
del arduo trabajo manual, a la vez les ofrecera mayor comodidad tanto a los alumnos como docentes
para el seguimiento de los trabajos

REQUERIMIENTOS DE ALTO NIVEL

e Registrar y administrar trabajos finales.

e Realizar un seguimiento de los trabajos finales

e Registrar docentes, alumnos y profesionales

e Generar reportes referentes al estado de los trabajos finales

PRINCIPALES INTERESADOS

e Secretaria académica de la FTyCA

e Autoridades del Departamento de Informatica
e Alumnos de la FTyCA

e Docentes de la FTyCA

DIRECTOR DEL PROYECTO

e Lic. Juan Pablo Moreno
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Proceso 13.1 - Registro de interesados

En el Registro de Interesados se documentd y defini6 a los principales Interesados del
Proyecto.

El nivel de autoridad de cada Interesado estar4 documentado y ser& definido por la capacidad
del Interesado en influenciar en las decisiones del Proyecto. Esto dependera de su importancia
en relacion al resto de Interesados o Involucrados.

Se han definidos dos niveles de autoridad:

1. Nivel Alto: Interesados Clave con capacidad de influencia en las decisiones del
Proyecto. Su capacidad de influir en las decisiones mas importantes del Proyecto es
total.

2. Nivel Medio: Interesados con capacidad de influencia en las decisiones del Proyecto,
por debajo de los interesados clave, pero con capacidad de opinion y cierta influencia
que debe ser tomada en cuenta.

Numero Interesado Nivel de
autoridad
1 Secretaria Académica Alto
2 Autoridades del Departamento Alto
Informética
3 Docentes del Departamento Medio
Informatica
4 Alumnos del Departamento Medio
Informatica
5 Equipo de trabajo Medio

Tabla 5-1: Registro de interesados
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Proceso 4.2 - Desarrollar el plan para la direccion de proyectos

En el plan de direccion del proyecto se recogen todos los elementos necesarios para integrar y
consolidar todos los planes subsidiarios.

Ciclo de vida del proyecto

(-Iniciativa —\f.\,rajormm ﬂ\l'/:phn de _\lf:,s,na]isig da ﬂ\r-Plan da Wr-ﬁesuhdo-\r-t]apacitaci-\(:nmumarm N
dal del proyecto integracion dal requerimigntos pruebas da on de cierre de
proyecto «Solicitud de proyecto «Especificaciaén «Elomant prusbas «Manual de proyecto
«Charter propussta «Plan de gestién funcional os de +Resolucid usuario sLecciones

del alcance «Disafio técnico software n de «Plantilla aprendidas
slinoa base del incidencia de
cronograma 5 implementa
sLinea base del +Solicitude cidn
prasupuesto s de
«Plan de calidad camiio
«Plan de recursos
humanas
«Plan de
comunicacionss | A A A A
e
«Plan de
adquisicionas +Reportes de desempeiio )
\_ A ) *Reoportes do calidad A y

Figura 5-31: Ciclo de vida del proyecto
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Plan de gestion de la linea base

Estado actual del proyecto

e Medicién del alcance: Avance real vs. Avance planificado. Se indicard el porcentaje
completado sobre el total del cronograma.

e Eficiencia del cronograma: indice de rendimiento del cronograma (SPI)

e Eficiencia del costo: indice de rendimiento del costo (CPI)

Revision de Gestion

e Problemas por tratar y resolver a nivel de gestion
e Curva S del Proyecto

Enfoque de trabajo

A continuacion se detalla el proceso a_seguir para realizar el trabajo del proyecto:

1. Inicialmente el equipo de proyecto se reune para definir cual sera el alcance del
proyecto.

2. Se establecen los documentos de gestion del proyecto necesarios que respaldaran los
acuerdos tomados por el equipo de proyecto.

3. Se establecen la responsabilidades y roles del equipo de proyecto, y las fechas en
que deberan estar listos los entregables.

4. Se realizan reuniones semanales del equipo de proyecto para informar cual es el
estado del proyecto, en términos de costo, calidad, tiempo. En esta reunion se
presenta el Informe de rendimiento del Proyecto.

5. Al término del proyecto se verifica la entrega de todos los entregables, y se redactan
los documentos de cierre del proyecto.

PLAN DE GESTION DE REQUERIMIENTOS

Ver plan de gestion de requerimientos. Seccion 4.5

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 188 de 400



Proceso 5.1 - Planificar la gestion del alcance

Este proceso fue definido en la seccion 4.4 Plan de Gestion del Alcance.

Proceso 5.2 - Recopilar requisitos

Se llevo a cabo la reunion n® 0001 (Anexo 1) donde se realizé un relevamiento acerca de
la funcionalidad del sistema a desarrollar, el mismo se considerd para la especificacién de
requisitos de software (ERS).

Proceso 5.3 - Definir el alcance

Consistié en desarrollar una descripcion detallada del sistema a través del Enunciado del
Alcance del Proyecto, el Enunciado del alcance del producto y el Modelado del negocio.

Enunciado del Alcance del Proyecto

Componente Descripcion

Titulo del Proyecto Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un sistema
para el seguimiento de trabajos finales del Departamento Informética
de la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de la UNCa

Objetivos del | Los objetivos del proyectos estan plasmados en el punto 2.4.1 del
Proyecto Capitulo Il Marco Metodoldgico

Entregables
del Proyecto

Sistema de seguimiento de TF

Documentacion del sistema

Manual de usuario

Planes de gestidn del proyecto

Desconocimiento 0 poco conocimiento por parte del equipo de

trabajo en la utilizaciéon de las herramientas

e No adaptarse al lenguaje de programacion.

e No contar con un lugar de trabajo.

e Dificultad de comunicacion entre los miembros del equipo de
trabajo

e Fallas en los equipos.

e Sin conexion a internet.

e Inestabilidad del entorno de desarrollo

e Cambios en la reglamentacion del trabajo final.

e No conformidad por parte del cliente.

e Robo o pérdida de equipos.

e Disefio inadecuado.

e Requerimientos poco claros

Riesgos del proyecto

El alcance del producto, se encuentra definido en la especificacion de requerimientos de
software, Seccion 5.2.4.

El Modelado del Negocio se encuentra definido en el apartado 5.2.1



Proceso 5.4 - Crear EDT

Este proceso consistié es una descomposicién jerarquica del trabajo que sera ejecutado por el equipo del proyecto, para lograr los objetivos del
proyecto y crear los productos entregables requeridos obteniendo asi la estructura de desglose de trabajo (EDT).

2.

1. Gestion de Requerimientos y 3. Disefio

4. Implementacion 5. Pruebas

Proyectos

=1 1.1 Iniciacidn

1.2Plan de
Proyecto

Analisis

2.1 Modelado
del Negocio

| | 3.1 Diagrama de

clases

2.2 ERS

4.1 Creacion de
la base de datos

1.3 Informes de
estado del
proyecto

| | 3.2 Diagrama de

Secuencia

| |23 Definicion de

Arquitectura

4.2 Codificacion

| |1.4 Reuniones de
coordinacién

1.5 Cierre del
Proyecto

3.3 Patron de
Disefio

4.3 Modelo de
implementacion

5.1 Instalacién
del servidor

5.2 Instalacion
del Software

5.3 Instalacion
de la DB

|_| 5.4 Seguimiento

y Control

5.5 Pruebas




Proceso 6.1 - Planificar la gestién del cronograma

Este proceso fue definido en la seccion 4.6 Plan de Gestion del Cronograma.

Proceso 6.2 - Definir las actividades

Paquete de Trabajo Actividad del Paquete de Trabajo
Cédigo EDT | Nombre Cédigo | Actividad
1.1 Iniciacion 1.1.1 Elaborar Acta de constitucién del proyecto
1.2.1 Elaborar el plan de gestién del alcance
1.2.2 Elaborar la Estructura detallada de trabajo
(EDT)
1.2 Planificacion del 123 Elaborar el plan de gestion del cronograma
proyecto 1.2.4 Elaborar el cronograma
1.25 Elaborar el plan de gestién del costo
1.2.6 Elaborar el plan de gestién de Calidad
1.2.7 Elaborar el Plan de Gestién de RR. HH
1.2.8 Elaborar el plan de gestién de riesgos
1.3 Informes del 131 Elaborar informes del estado del proyecto
estado del proyecto
1.4 Realizar reuniones | 1.4.1 Realizar reuniones de coordinacion
de coordinacion
151 Elaborar el informe de rendimiento del
Informe de proyecto
15 Rendimiento de 152 Elaborar el Acta de
' proyecto Aceptacion del
Proyecto
153 Elaborar el archivo final del proyecto

Tabla 5-2: Actividades para paquete 1 de la EDT




Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Paquete de Trabajo Actividad del Paquete de Trabajo
Cadigo Nombre Cadigo Actividad
EDT
211 Modelo del dominio
2.1.2 Modelo de CU del negocio
21 Modelado del 2.1.3 Actores del negocio
negocio — -
2.1.4 Descripcidn textual de CU del negocio
221 Identificacion de requisitos funcionales y no
funcionales
59 ERS 2.2.2 Identificacion de actores y casos de uso (CU)
2.2.3 Diagramas de casos de uso
2.2.4 Especificacion de CU
2.3 Identificacion 23.1 Identificacion de clases
de clases
241 Organizacion de la aplicacién web
242 Composicion del sistema en modulos
2.4 Definicién de 2.4.3 Definicion de la arquitectura candidata
arquitectura

Tabla 5-3: Actividades para paquete 2 de la EDT
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Paquete de Trabajo Actividad del Paquete de Trabajo

Cadigo Nombre Cadigo Actividad

EDT

3.1 Diagrama de 3.11 Diagrama de clases
clases

3.2 Diagramas de | 3.2.1 Diagramas de secuencia
secuencia

3.3 Patron de 3.3.1 Definicion del patron de disefio
disefio

Tabla 5-4: Actividades para paquete 3 de la EDT

Paquete de Trabajo Actividad del Paquete de Trabajo
Cddigo Nombre Cédigo Actividad
EDT
4.1 Creacibndela |4.1.1 Instalacién y configuracion del motor de DB
base de datos MySQL
4.1.2 Creacion de la base de datos
4.1.3 Configuracién de pool de conexiones
4.2 Preparacién 4.2.1 Configurar herramientas utilizadas para
del ambiente desarrollo
de trabajo
4.3 Codificacion 4.3.1 Codificacion de entidades
4.3.2 Codificacion de reglas de negocio
4.3.3 Codificacion de paquetes de acceso a datos
4.3.4 Codificacion de vistas del sistema
435 Codificacion de controladores
4.3.6 Codificacion de reportes

Tabla 5-5: Actividades para paquete 4 de la EDT
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Paquete de Trabajo Actividad del Paquete de Trabajo

Cadigo Nombre Cédigo Actividad

EDT

5.1 Modelo de 5.1.1 Modelo de implementacién segun la

implementacion distribucion de paquetes

5.1.2 Modelo de Implementacion Segun la

Arquitectura

5.2 Instalacién de 5.2.1 Instalacién de servidor
servidor 5.2.2 Configuracion de servidor
5.3 Instalacién del
software
5.4 Instalacién de la

base de datos

55 Seguimiento y
control
5.6 Pruebas 5.6.1 Probar componentes

5.6.2 Probar el sistema

Generar DB de prueba

Tabla 5-6: Actividades para paquete 5 de la EDT

Lista De Hitos

Lista de hitos del proyecto

Inicio del proyecto

Plan de gestion del proyecto elaborado
Aprobacion de ERS

Elaboracién de disefio de prototipos(UML)
Desarrollo del software

Disefio final del sistema

Implementacion del codigo

Desarrollo de pruebas

Tabla 5-7: Lista de hitos
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Estructura de Descomposicién de los Recursos

Metodologia PMBOK: Su aplicacién en el
desarrollo de un sistema para el seguimiento de
trabajos finales del Departamento Informatica de
la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de |3
UNCa

Personal Material Informatico

Personal de Gestion

'R \E= —
Proyecto proyecto

= NetBeans

Personal Operativo Software Hardware

Computadoras

Impresoras
Servidores

| Microsoft |
Office

| Microsoft
Project

md ArgoUML

= XAMPP
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Proceso - 6.3 Secuenciar las actividades

Este proceso consistié en la relacion de ejecucion de las tareas y en que secuencia se ejecutaron haciendo uso del método del diagrama de gantt

y la herramienta msproject.

Id EDT |Hun|hrr e Laris |Eluraurb|| kl‘pmien.zﬁ |ﬁ|| {19 niw 14

1 |0 Proyesobo: Metodobogla PMECQE: Su aplisaclon 267 diae  lum 020316  Jus 06AEHE

an 8l desamollo de un cleisma para sl
saguimlenio de TF &n ba FTyGA de la UNCA

T1 Goction de Proyeaio 267 da6  Jum 02036 Jus 06/DE1E
TL‘I Inledsolén B dias lun D2M3HE  mi& 110345
TL] Planiflaackan del proyeota 100 dizs  Jue 1270345 |mig 200THS
TL] Reunlones de Informe del stado del 0 diias lun D235 lun D203ME
— proyeste

g [14 Reallzar reunlones de coordinaoltn 0 diias lun D235 lun D203ME
TLE Clurrs dal Proysots 5 dizs wie 250446 |Jue DSDSME
T! Requarimisnios v Andlicle dEdlae  Jus 1ZNEAE  mild 20416
TJ.‘I Modalade dal nagoslo 5 i Jue 1ZM03HE  mi& 120345
TJ 2 ERZ 2Sdles  Jue12W3IAE |mig 150445
Ti.d Dafinlolon de arquiteshara i0dles  ue 180445 |mig 200445
T! Diesfto 2Tdlae  un 200446 mar 288EME
T]‘I Dlagrama de clacas 1Sdixs  Jun Z0D2ME  |vie DBDSMS
T] 2 Dlagramas de ceowsnola 12dlxs  Jun 1100515  mar2&051E
T] E Patron de dicafio 2 dlas Jue 30MAHE  wie D1DEMS
T-I Imiplsmentaolon 18 dize  lum 110816  wie 260318
Tl 1 Croaolon da ks bace de dafos 5 dliacs lun 1140545 wie 15M5M5
T-ﬂ Codifioaolon 160 dizs  mi 2T0SMS  |Jue 1TO3NE
"o |43 Modelo de implementasion Gdlm  wel3f3LE  ve E03/6
Ti Prusbas S0dias  wie 180318 Jue 230418
TE.‘I Incialaodtin del cervidor 5 dizs lun Z2M3ME  |lun [404ME
T |2 Inctalagion del coftwars Tdas e 18EME  un 250306
?E.d Incialaoion da DB 2 dlas mar 050416 mié 0Sm4e
TEE Bequimlenin y contrel 10dles  mar 2036 lun 1104HE
?E.E Prusbac 13dies  mar1204M6  |Jue 250406
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Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Proceso 6.5 - Estimar la duracion de las actividades

De acuerdo a la estructura de desglose de trabajo (EDT), los requerimientos de recursos
y la disponibilidad de ellos se utiliz6 el juicio experto del equipo de proyecto y la

aproximacion por analogia para estimar la duracién de cada una de las actividades.

Elementos de la EDT Duracion de la actividad

1. Gestion de proyecto

1.1. Iniciacion 180 hs
1.2. Plan del proyecto 235 hs
1.3. Informes de estado del proyecto No aplica
1.4. Reuniones de coordinacion No aplica

2. Requerimientos y analisis.
2.1. Modelado del negocio 20hs
2.2. ERS 125 hs
2.3. Definicion de arquitectura 40 hs

3. Disefio
3.1. Diagrama de clases 60 hs
3.2. Diagrama de secuencia 48 hs
3.3. Patron de disefio 8 hs

4. Implementacién
4.1. Creacion de la base de datos 20 hs
4.2. Cadificacion 540 hs
4.3. Modelo de implementacién 24 hs

5. Pruebas
5.1. Instalacion del servidor 25 hs
5.2. Instalacion del software 28 hs
5.3. Instalacién de la DB 8 hs
5.4. Seguimiento y control 40 hs
5.5. Pruebas 52 hs
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Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Proceso 6.6 - Desarrollar el cronograma

Este proceso consistio en integrar los procesos anteriores, es decir, definir y secuenciar actividades y estimar la duracion de las mismas para
crear el cronograma del Proyecto utilizando la herramienta de planificacion msproject.

Nombre de tarea

Comienzo _ Fin
o i v

-/ Proyecto: Metodologia PMBOK: Su aplicacion » lun 02/0315 » jue 0505116
en el desarrollo de un sistemna para el
seguimiento de TF en la FTyCA de la UNCA
- Gestion de Proyecto lun 02/0315 jue 05/05/16
Iniciacion lun 020315 mié 110315
Planificacion del proyecto jue 1203415 mié 290715
Reuniones de informe del estado del lun 020315 lun 020315
proyecto
Realizar reuniones de coordinacion lun 020315 lun 020315
Cierre del Proyecto vie 2900416 jue 050516

-l Requerimientos y Anilisis
Modelado del negocio
ERS
Definicion de arquitectura
- Disefio
Diagrama de clases
Diagramas de secuencia
Patron de disefio
=l Implementacion
Creacion de la base de datos
Codificacion
Modelo de implementacion
= Pruebas
Instalacion del servidor
Instalacion del software
Instalacion de DB
Seguimiento y control

Pruebas
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jue 120315
jue 160415

mié 180315
mié 15/0415
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lun 200415
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jue 30/04/115
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lun 110515
mié 27/0515
vie 18/03/16
vie 18/0316
lun 2810316
vie 1810316
mar 050416
mar 29/0316
mar 1200416

vie 080515
mar 2600515
vie 010515
vie 25/0316
vie 150515
jue 1710316
vie 25/03/16
jue 28/0416
lun 040416
lun 28/0316
mié 060416
lun 1104116
jue 2810416

[
122 feb '15 [29 mar "15[03 may "15/07 jun 15 [12 jul 15 [16 ago '15]/20 sep "15 [25 oct 15 [29 nov 1503 ene "16[07 feb 16 [13 mar "16[17 abr'16 [22 may 16|

is |

MU 1014, Vergara W. MU 1044 Péagina 198 de 400



Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Proceso 7.1 - Planificar la gestién de costos

Este proceso fue definido en la seccion 4.9 Plan de Gestion de Costos.

Proceso 7.2 - Estimar los costos

Este proceso consisti6 en desarrollar una aproximacion de los recursos monetarios
necesarios para completar las actividades del proyecto utilizando la técnica de estimacién
por orden de magnitud, la cual fue asistida por el juicio experto del equipo del proyecto
como de este proceso se obtuvo el Costo estimado de cada Actividad.

Elementos de la EDT Horas de | Costo Duracion de | Subtotal ($) % del total
trabajo unitario por | la actividad
por dia hora. ($)
1. Gestion de
proyecto
1.1. Iniciaciéon 4 65 180 hs 11700 12,46 %
1.2. Plan del proyecto | 4 65 235 hs 15275 16,27 %
1.3. Informes de estado No aplica No aplica No aplica No aplica
del proyecto
1.4. Reuniones de No aplica | No aplica No aplica No aplica
coordinacion
2. Requerimientos y
analisis.
2.1. Modelado del negocio | 4 65 20hs 1300 1,38 %
2.2. ERS 4 65 125 hs 8125 8,65 %
2.3. Definicion de 4 65 40 hs 2600 2,77 %
arquitectura
3. Disefio
3.1. Diagrama de clases 4 65 60 hs 3900 4,15 %
3.2. Diagrama de 4 65 48 hs 3120 3,32%
secuencia
3.3. Patrdn de disefio 4 65 8 hs 520 0,55%
4. Implementacién
4.1. Creacion de la base 4 65 20 hs 1300 1,38%
de datos
4.2. Caodificacion 4 65 540 hs 35100 37,4%
4.3. Modelo de 4 65 24 hs 1560 1,66 %
implementacion
5. Pruebas
5.1. Instalacién del 4 65 25 hs 1625 1,73 %
servidor
5.2. Instalacién del 4 65 28 hs 1820 1,94 %
software
5.3. Instalacion de la DB 4 65 8 hs 520 0,55 %
5.4. Seguimiento y control | 4 65 40 hs 2000 2,13 %
5.5. Pruebas 4 65 52 hs 3380 3,6%
TOTAL $93845
ESTIMADO
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Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Proceso 7.3 - Determinar el presupuesto

Este proceso consistié en sumar los costos estimados de cada actividad estableciendo el
presupuesto del proyecto.

Proceso 8.1 - Planificar la gestion de la calidad
Este proceso fue definido en la seccion 4.11 Plan de Gestion de la calidad.

Proceso 9.1 - Planificar la gestion de los RR HH

Este proceso fue definido en la seccion 4.7 Plan de Gestion de los RRHH. Al aplicar este
proceso se obtuvo los siguientes documentos.

Organigrama del proyecto

Director del
proyecto

Codirector
del proyecto

Equipo de
proyecto

Trossero

Moreno
Cristian

Vergara
Rafael Walter

Figura 5-32: Organigrama del proyecto
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Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Descripcion de Roles y Competencias

Nombre del Rol Objetivos del Rol Responsabilidades Funciones Niveles de Autoridad
Cliente Es la persona que e Aprobar el e Aprobar la

patrocina el proyecto, alcance del planificacion

es el principal proyecto del proyecto

interesado en el éxito e Aprobar el plan e Solicitar

del proyecto, y por de proyecto cambios al

tanto la persona que e Aprobar el proyecto

apoya, soporta, y cierre del e Supervisar

defiende el proyecto. proyecto cambios en el

proyecto

Tabla 5-8: Descripcion de roles y competencias del cliente
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Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Nombre del Rol

Director del
proyecto

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

Descripcion de Roles y Competencias

Objetivos del Rol
Es la persona
gue gestiona

el proyecto, es el
principal responsable

por el éxito
del proyecto,
y por tanto la
persona que
asume el
liderazgo y la

administracion de los
recursos del

proyecto para
lograr los objetivos
fijados por el

Sponsor.

Tabla 5-9: Descripcion de roles y competencias del director del proyecto

Responsabilidades

Definir el
alcance
Validar el
informe del
estado del
proyecto.
Realizar
reuniones de

coordinacion.

Funciones

Pagina 202 de 400

Ayudar al o
cliente a iniciar

el proyecto

Controlar el

proyecto

Gestiona el

control de

cambios en el
proyecto

Gestiona los .
recursos del

proyecto.

Solucionar

problemas y

superar

obstaculos del
proyecto

Niveles de Autoridad

Decide sobre
la
programacion
detallada de
los recursos
humanos y
materiales
asignados al
proyecto.
Decide sobre
la informacion
y los
entregables del
proyecto.



Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Descripcion de Roles y Competencias

Nombre del Rol Objetivos del Rol Responsabilidades Funciones Niveles de Autoridad

Equipo del proyecto

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

Es el equipo
encargado de la
realizacion del
proyecto

Elaboracion y
manejo de
plantillas y
listas de
control
Elaboracion de
matrices,
diagramas y
organigramas.
Elaboracion de
informes y
actas.

Manejo del
plan de gestién
del proyecto

Ayudar en la
solucién de
problemas que
puedan
presentarse
durante el
desarrollo del
proyecto.
Vigilar que el
proyecto se
desarrolle de
acuerdo a los
requerimientos
del proyecto.
Desarrollar el
proyecto.

e Decide sobre
la informacion
y los
entregables del
proyecto.

Tabla 5-10: Descripcion de roles y competencias del equipo del proyecto
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Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Proceso 10.1 - Planificar la gestién de las comunicaciones

Este proceso fue definido en la seccion 4.8 Plan de Gestion de las comunicaciones.

Proceso 11.1 - Planificar la gestién de riesgos

Este proceso fue definido en la seccion 4.10 Plan de Gestion de los riesgos.

Proceso 11.2 - Identificar los riesgos

Este proceso consisti6 en determinar los riesgos que pueden afectar el proyecto, las
técnicas empleadas fueron la recopilacién de informacion a partir de las tormentas de
ideas de la cual participaron todo el equipo de proyecto, el director aportando la
experiencia y el juicio experto, obteniendo de esta manera el Registro de los Riesgos.

item

R-01

R-02
R-03
R-04
R-05
R-06
R-07
R-08
R-09
R-10
R-11
R-12

Riesgos Identificados

Desconocimiento o poco conocimiento por parte del equipo de trabajo en la
utilizacion de las herramientas

No adaptarse al lenguaje de programacion.

No contar con un lugar de trabajo.

Dificultad de comunicacion entre los miembros del equipo de trabajo
Fallas en los equipos.

Sin conexién a internet.

Inestabilidad del entorno de desarrollo
Cambios en la reglamentacién del trabajo final.
No conformidad por parte del cliente.

Riesgo de robo o pérdida de equipos.

Disefio inadecuado.

Requerimientos poco claros

Tabla 5-11: Registro de riesgos

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 204 de 400



Capitulo V: Proceso de desarrollo de Software

Proceso 11.3 - Realizar el andlisis cualitativo de riesgos

Este proceso consistié en evaluar la probabilidad e impacto de cada riesgo identificado en
el plan de gestion de riesgos, es decir, se asocia riesgo a riesgo un valor cualitativo de
probabilidad e impacto. Los riesgos fueron evaluados en entrevistas y reuniones del
equipo del proyecto junto al juicio experto del director del proyecto e informacién sobre
los riesgos en la base de datos de proyectos otros proyectos.

Rango de probabilidad Expresion de lenguaje natural

De 1% a 10%

De 11% a 25%
De 26% a 55%
De 56% a 80%
De 81% a 99%

Baja

Poco probable
Media

Altamente probable
Casi seguro

Tabla 5-12: Andlisis cualitativo de riesgos
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Capitulo 1V: Gestion del Proyecto

Proceso 11.5 - Planificar larespuesta a los riesgos

Este proceso consistio en desarrollar opciones de accion para reducir las amenazas a los objetivos del proyecto

PLAN DE RESPUESTA A LOS RIESGOS
item Riesgos Tipo de respuesta

R-01 Desconocimiento o poco conocimiento por parte del equipo de Mitigar
trabajo en la utilizacion de las herramientas

R-02 No adaptarse al lenguaje de programacion. Mitigar

R-03 No contar con un lugar de trabajo. Aceptacion pasiva

R-04 Dificultad de comunicacién entre los miembros del equipo de Mitigar
trabajo

R-05 Fallas en los equipos. Transferir

R-06 Sin conexion a internet. Aceptacion pasiva
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Respuesta a los riesgos

Una parte del tiempo de desarrollo del
proyecto se destinara al aprendizaje de las
nuevas herramientas. Si se produce un
retraso en el aprendizaje por parte de un
miembro del equipo, los demas miembros
trataran de ayudar a superarlo. Si no
resultara, consultar a fuentes externas
como profesores, bibliografia, foros de
internet. En dltimo lugar se haria una
redistribucion de tareas.

Capacitaciéon en JSF y reuniones
semanales con el director del proyecto.

Mantener una documentacion Gnica como
medio de documentacion centralizado.

Solucionar el problema con servicio técnico
especializado

Controlar periédicamente las versiones de
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R-09

R-10
R-11

R-12

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

Inestabilidad del entorno de desarrollo

Cambios en la reglamentacion del trabajo final.

No conformidad por parte del cliente.

Riesgo de robo o pérdida de equipos.

Disefio inadecuado.

Requerimientos poco claros

Mitigar

Aceptacion activa

Mitigar

Aceptacion pasiva

Aceptacion activa

Mitigar

Tabla 5-13: Plan de respuesta a los riesgos
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las herramientas utilizadas para
mantenerlas actualizadas

Si se materializa este riesgo se realizara
una nueva definicion del alcance del
proyecto, del cronograma y de los
requerimientos.

Establecer reuniones mensuales, donde se
muestre el estado del proyecto y el cliente
pueda expresar su conformidad o no con el
mismo y proponer cambios.

Si el riesgo se convierte en hecho durante
la fase de Elaboracion, se realizara y
modificara la documentacidon de disefio
afectada.

Si lo hace durante la fase de Construccion
se estudiara una solucién acorde a los
tiempos de plazo de que se dispone.

La planificacion se reajustara si fuera
necesario.

Realizacién de varias reuniones con el
cliente; elaboracion de cuestionarios para
aclarar puntos poco claros de las
reuniones previas.



Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Proceso 4.5 - Realizar el control integrado de cambios

Este proceso consistid en revisar todas las solicitudes de cambios, aprobar los mismos y
gestionar esos cambios a los entregables, esto se lleva a cabo siguiendo el flujograma de
control de cambios definido en la seccion 4.5.2.

Proceso 11.6 - Controlar los riesgos

Este proceso consistid en realizar una reunién con el equipo de proyecto analizando la
aparicion de nuevos riesgos y un seguimiento a los riesgos identificados, en esta etapa
no se tomaron acciones correctivas.

Proceso 13.4 - Controlar la participacién de los interesados

Este proceso consistid en un seguimiento y supervision permanente de las relaciones
con los interesados con el fin de evitar y minimizar los riesgos.

Proceso 4.6 - Cerrar la fase

Se realizé una reunion con el cliente para formalizar la aceptacion de la finalizacion de la
etapa de inicio. Reunién N° 0002 (Anexol)
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5.8.3 Fase de Elaboracioén

e 4.3 Dirigir y gestionar el trabajo del
proyecto

e 8.2 Realizar el aseguramiento de
calidad

e 9.4 Dirigir el equipo del proyecto

e 10.2 Gestionar las comunicaciones

e 13.3 Gestionar la participacion de
los interesados

e 4.5 Realizar el control integrado de
cambios

e 5.6 Controlar el alcance

e 11.6 Controlar los riesgos

e 4.6 Cerrar la fase

Elaboracioén

Proceso 4.3 - Dirigir y gestionar el trabajo del proyecto

Este proceso consistié en ejecutar los planes de Gestion definidos anteriormente y cada
una de las actividades definidas en ellos, la mayoria del tiempo y los recursos fueron
consumidos en este proceso, la salida de este proceso fueron entregables e informes de
desempefio del trabajo, solicitudes de cambio y actualizacion de los documentos del
proyecto.

Ejemplo de aplicacion, desarrollo de la ERS. Donde en una primera instancia se
gestionaron los interesados y su participacion, se cre6, controld, verifico y valido los
productos entregables del proyecto, se llevé a cabo una reunion de informe (acta de
reuniéon n° 0002. Anexo |), se emiti6 la solicitud de cambio n® 0003 (Anexo Il), y se
recopilaron y documentaron las lecciones aprendidas.

Proceso 8.2 - Realizar el aseguramiento de calidad

Siguiendo el anterior ejemplo de aplicacion de las actividades en la ERS para lograr el
aseguramiento de la calidad en este documento, el mismo fue realizado mediante el
controlador de versiones Dropbox, lo cual nos permiti6 tener una Unica version del
documento y asi garantizar la integridad del mismo.

Proceso 9.4 - Dirigir el equipo del proyecto

Este proceso implico hacer un seguimiento del rendimiento del equipo de proyecto y
guiar, corregir y gestionar al equipo para la consecucion de los objetivos del proyecto, un
caso de aplicacion de este proceso fue la etapa de codificacion donde se llevd a cabo
una asignacion de tareas y responsabilidades dividiendo la codificacién en maodulos y
asignandoles modulos diferentes a cada miembro y para la gestién de esta actividad se
utilizé la herramienta subversion el cual nos permitié tener el cédigo fuente en un solo
repositorio y tener siempre una unica version actualizada.
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Capitulo IV: Gestion del Proyecto

Proceso 10.2 - Gestionar las comunicaciones

Un caso de aplicaciéon de la gestion de las comunicaciones fue la entrega de informes de
rendimientos al cliente los cuales informaron del estado de desempefio del proyecto,
como por ejemplo el informe de desempefio N°1 presente en el Anexo lIl.

Proceso 13.3 - Gestionar la participacion de los interesados

Este proceso consisti6 en la aplicacion del plan de gestién de los interesados y la
aplicacion del plan de gestion de las comunicaciones, lo que permitio este proceso fue
que los interesados en el proyecto se encuentren siempre actualizados del desarrollo del
proyecto y comunicados con el equipo de trabajo.

Proceso 4.5 - Realizar el control integrado de cambios

Un caso de aplicacion de este proceso fue la generacion de las solicitudes de cambio
(Ver Anexo Il) donde se revisaron y aprobaron los cambios y los mismos fueron
aplicados al entregable involucrado. Este proceso fue realizado mediante la aplicacién del
flujograma de control de cambios descripto en la seccion 4.5.2.

Proceso 5.6 - Controlar el alcance

Un ejemplo donde se fue utilizado este proceso es en la creacion de informes de
desempefo ya que los mismos detallan el trabajo realizado hasta la fecha de su
presentacion y esta es una manera en la que tanto el cliente como el equipo de trabajo
pueden ver si se estd cumpliendo con los requerimientos solicitados y si se realizaron los
cambios de las solicitudes creadas y aprobadas.

Proceso 11.6 - Controlar los riesgos

El control de riesgos fue realizado mediante reuniones del equipo de proyecto en donde
teniendo en cuenta los riesgos identificados en el plan de gestion de riesgos se comprobo
la posible existencia de alguno de ellos, donde no se identificé ninguno de ellos vy
tampoco la aparicion de nuevos riesgos.

Proceso 4.6 - Cerrar la fase

Se realizé una reunion con el cliente para formalizar la aceptacion de la finalizacién de la
etapa de elaboracion. Reunién N° 0003 (Anexol)
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5.8.4 Fase de Construccion

e 4.4 Monitorear y controlar el trabajo
del proyecto

e 5.5 Validar el alcance

e 6.7 Controlar el cronograma

¢ 10.3 Controlar las comunicaciones

e 13.4 Controlar la participacion de
los interesados

e 4.6 Cerrar la fase

Construccién

Proceso 4.4 - Monitorear y controlar el trabajo del proyecto

Como su hombre lo indica este proceso es el encargado de controlar el proyecto de inicio
a fin, en este proceso se llevaron a cabo actividades como: andlisis e investigacion de los
riesgos, generacion de nuevas solicitudes de cambio incluyendo acciones preventivas y
correctivas. En pocas palabras podemos decir que en este proceso se balancearon las
necesidades de alcance, tiempo, calidad, etc.

Proceso 5.5 - Validar el alcance

Consistié en la realizacién de reuniones con el cliente en donde se pudieron revisar los
entregables para poder verificar que se hayan cumplido satisfactoriamente y obtener la
aceptacion formal por parte del cliente. Un caso de aplicacion de este proceso puede
considerarse el acta de reunion N° 0004 (Anexo 1) donde qued6 asentada la aceptacion
de los entregables por parte del cliente.
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Proceso 6.7 - Controlar el cronograma

Este proceso consistid en la realizacion de mediciones de desempefio del cronograma
con respecto al plan original. Para medir, comparar y analizar el desempefio del
cronograma fue utilizada la técnica del valor ganado y se crearon informes de desempefio
en base al valor ganado. (Ver anexo llI)

Proceso 10.3 - Controlar las comunicaciones

Este proceso cumplié con el propésito de supervisar y controlar las necesidades de
informacion de los interesados del proyecto. Mediante la aplicacion de este proceso se
controlé que el plan de gestion de las comunicaciones se cumpla correctamente y que
todos los interesados reciban la informacién en los momentos y forma acordados. Casos
de aplicacion de este proceso son las actas de reunién y los informes de desempefio
presentados.

Proceso 13.4 - Controlar la participacion de los interesados

En este proceso se llevd a cabo un monitoreo de las relaciones generales de los
interesados del proyecto, para asi poder ajustar las estrategia de comunicacioén con los
mismo. El beneficio que se obtuvo de la aplicacién de este proceso fue un mantenimiento
e incremento de la eficiencia y eficacia de las actividades de participacion de los
interesados a medida que el proyecto fue evolucionando. Este proceso fue llevado a cabo
mediante la realizacién de reuniones con los interesados y mediante el uso de medios de
comunicacion digitales como correo electrénico y mensajeria instantanea.

Proceso 4.6 - Cerrar la fase

Se realiz6é una reunion con el cliente para formalizar la aceptacion de la finalizacion de la
etapa de construccion. Reunion N° 0004 (Anexol)
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5.8.5 Fase de Transicion

e 7.4 Controlar los costos
« 8.3 Controlar la calidad
e 4.6 Cerrar la fase

Transicion

Proceso 7.4 - Controlar los costos

Este proceso consistié en la realizacion de mediciones de desempefio del proyecto en
cuanto a costos con respecto al plan original. Para medir, comparar y analizar los costos
fue utilizada la técnica del valor ganado y se crearon informes de desempefio en base al
valor ganado. (Ver anexo lll)

Proceso 8.3 - Controlar la calidad

Este proceso permitié6 asegurar un cierto nivel de calidad a los entregables del proyecto,
un ejemplo de aplicacion de este proceso es la ERS, en la cual para asegurar la calidad
del documento, el mismo fue confeccionado siguiendo la metodologia del proceso
unificado, haciendo uso de diagramas como por ejemplo diagramas de casos de uso y
diagramas de clases.

Proceso 4.6 - Cerrar la fase

Se realizé una reunion con el cliente para formalizar la aceptacion de la finalizacion de la
etapa de transicion. Reunién N° 0005 (Anexol)
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Conclusiones

Conclusiones

Estructuralmente los proyectos de desarrollo de software estan compuestos de
actividades que pueden ser clasificadas en dos grupos: actividades de gestion y
actividades técnicas. Normalmente las actividades técnicas son sugeridas por las
diferentes metodologias y modelos de desarrollo de software; sin embargo,
solamente algunas metodologias tratan de forma superficial el tema de las
actividades de gestion en los proyectos de desarrollo de software.

Para el éxito de un proyecto es muy importante su correcta planificacion y
seguimiento. Tanto el jefe como cada uno de los participantes en el proyecto,
deben tener una vision actualizada del estado de sus actividades y del
desempeiio del proyecto en su conjunto.

La aplicacion de practicas de RUP y PMBOK ayud6 a desarrollar un software de
calidad ya que ensefiaron y orientaron al equipo de trabajo a administrar el tiempo
y los recursos, realizando mejores estimaciones y planes de trabajo, y una
correcta medicion y prevencion de riesgos, garantizando la calidad del producto.

Ademas, el hecho de seguir detalladamente las buenas practicas del PMBOK,
permitid la trazabilidad de los requerimientos, lo cual es fundamental en el
momento de conocer de qué forma fue evolucionando el software.

El desarrollo de este proyecto permitio aplicar conceptos y competencias
adquiridos durante el proceso de formacion de la carrera permitiéndonos estudiar
modelos de gestion de proyectos unidos a procesos de desarrollo de software y a
la implementacién de una aplicacién con una arquitectura multicapa.

Finalmente podemos decir que se ha instalado la necesidad de generar mejoras
en los procesos de gestion del departamento, iniciandose una fase de
levantamiento de procesos, que fueron la base de los redisefios propuestos por el
Proyecto.
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Resultados Obtenidos

Respetando las buenas practicas especificadas por la gestion de proyectos, se
obtuvo un software que cumple con los requisitos preestablecidos y ademas con
las modificaciones planteadas. Ademas existe una trazabilidad de la evolucion de
las tareas y de los cambios realizados.

La aplicacion actualmente permite realizar el seguimiento de los tiempos que
estan insumiendo cada uno de los estados por los cuales pasa un trabajo final, de
tal forma que los docentes responsables de velar por el cumplimiento de los
tiempos que estipula el reglamento de trabajo finales, puedan saber a ciencia
cierta si el alumno o la comision evaluadora se encuentran en falta.

El disefio e implementacion de la herramienta de software brinda resultados que
permiten la correcta gestién de los proyectos de trabajo final, permitiendo realizar
un seguimiento y control mas exhaustivo de los tiempos que estan insumiendo
cada uno de los estados por los cuales pasa un trabajo final, de tal forma, que los
docentes responsables de velar por el cumplimiento de los tiempos que estipula el
reglamento de trabajos finales, pueden saber a ciencia cierta si el alumno o la
comisién evaluadora se encuentran en falta, logrando un mejor aprovechamiento
del recurso humano y su tiempo para el desarrollo de actividades especificas del
mismo, eliminar errores u omisiones de datos producidos durante la carga manual
debido al gran volumen de informacién manejada.
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ANEXO |: ACTAS DE
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Acta de reunién

Reunion n°: 0001

Fecha: 02/03/2015

Hora: 18:00

Coordinador: Juan
Pablo Moreno

Lugar: instituto de informética UNCa

Asistentes a la reunion:
Equipo de trabajo

Representante del cliente

Objetivos:

Establecer las pautas para el inicio del proyecto.

Finalidad del proyecto

Asuntos tratados y acuerdos:

Descripcion general de las funcionalidades del sistema

Préxima reunion: 05/06/2015
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Acta de reunién

Reunién n°: 0002

Fecha: 05/06/2015

Hora: 18:00

Coordinador: Juan Pablo
Moreno

Lugar: instituto de informética UNCa

Asistentes a la reunion:
Equipo de trabajo

Representante del cliente

Objetivos:

Finales.

Cerrar fase de inicio.

Alcance del sistema de acuerdo a la Actualizacion del Reglamento de Trabajos

Asuntos tratados y acuerdos:

Reglamento General de TF

Nuevo Reglamento General de Trabajos Finales

Generar una solicitud de cambio para adaptar la funcionalidad del sistema al

El cliente acuerda cerrar la fase de inicio.

Préxima reunion: 04/09/2015
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Acta de reunién

Reunién n°: 0003

Fecha: 04/09/2015

Hora: 18:00

Coordinador: Juan Pablo
Moreno

Lugar: instituto de informética UNCa

Asistentes a la reunion:
Equipo de trabajo

Representante del cliente

Objetivos:

Finales

Cerrar fase de elaboracion.

Alcance del sistema de acuerdo a la Actualizacion del Reglamento de Trabajos

Asuntos tratados y acuerdos:

Reglamento General de TF

Nuevo Reglamento General de Trabajos Finales

Generar una solicitud de cambio para adaptar la funcionalidad del sistema al

El cliente acuerda cerrar la fase de elaboracion.

Préxima reunion: 18/12/2015
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Acta de reunién

Reunién n°: 0004 Fecha: 18/12/2015 Hora: 18:00

Coordinador: Juan Lugar: instituto de informatica UNCa
Pablo Moreno

Asistentes a la reunion:
Equipo de trabajo

Representante del cliente

Obijetivos:
Verificar el funcionamiento del sistema de seguimiento de TF.
Presentacion del informe de desempefio n°® 0002.

Cerrar fase de construccion.

Asuntos tratados y acuerdos:
Se realizaron pruebas de ABM de datos.
Se llevé a cabo un caso exitoso de seguimiento de un TF

Se propuso la necesidad de una solicitud de cambio para agregar nota
final por cada alumno en la defensa de su TF y ademas contar con el
seguimiento del cronograma del TF.

El cliente acuerda cerrar la fase de construccion.

Préoxima reunién: 04/07/2016
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Acta de reunién

Reunién n°: 0005 Fecha: 04/07/2016 Hora: 18:00

Coordinador: juan Lugar: instituto de informatica UNCa
pablo moreno

Asistentes a la reunion:
Equipo de trabajo

Representante del cliente

Obijetivos:
Presentacion del informe de desempefio n°® 0003.
Cierre del proyecto

Cerrar fase de transicion.

Asuntos tratados y acuerdos:
Se realiz6 la presentacion del sistema con las funcionalidades.

El cliente acuerda cerrar la fase de transicion.

Préxima reunion:
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Solicitud de cambio

Proyecto: metodologia PMBOK su aplicacion en el desarrollo de un
sistema de seguimiento de trabajos finales para la FTyCA de la UNCa

Solicitud de cambio Fecha: 02/03/2015 | Cliente: departamento
n°: 0001 de informatica

Descripcién de la solicitud de cambio

Se solicita el agregado de la nota de codirector dentro de los requisitos
de presentacion de un nuevo proyecto de trabajo final.

Justificacion:

Se necesita este nuevo requisito ya que en caso de ausentarse el
director del proyecto de trabajo final a presentar, este pueda ser
presentado mediante la presentacién de la nota del codirector en lugar
de la nota del director.

Impacto de la solicitud de cambio

Marcar todas las que apliquen:

En cronograma Analizado por: Firmado por:

Alcance

Aceptacién y firmas

Director del Representante del Representante del
proyecto cliente equipo de trabajo
Si No Si No Si No
Aceptacion
Firma
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Solicitud de cambio

Proyecto: metodologia PMBOK su aplicacién en el desarrollo de un sistema
de seguimiento de trabajos finales para la FTyCA de la UNCa

Solicitud de cambio n°: Fecha: 02/03/2015 Cliente: departamento
0002 de informatica

Descripcién de la solicitud de cambio

Se solicita el agregado de la guia de evaluacion formal del proyecto de TF en
la etapa de aceptacion agregado de la guia para la evaluacion del proyecto
de TF en la etapa de evaluacion de proyectos, el agregado de la guia para la
evaluacion del informe de trabajo final en etapa de evaluacion de borrador.

Justificacion:

Se requiere el agregado de estas guias de evaluacion para adaptar el
sistema de seguimiento de trabajos finales al Reglamento General de TF

Impacto de la solicitud de cambio

Marcar todas las que apliquen:

En cronograma Analizado por: Firmado por:

Alcance X

Aceptacion y firmas

Director del Representante del | Representante del
proyecto cliente equipo de trabajo
Si No Si No Si No
Aceptacion
Firma
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Proyecto: metodologia PMBOK su aplicacién en el desarrollo de un sistema
de seguimiento de trabajos finales para la FTyCA de la UNCa

Solicitud de cambio n°: Fecha: 02/03/2015 Cliente: departamento
0003 de informatica

Descripcién de la solicitud de cambio

Se solicita el agregado de funcionalidad al sistema de seguimiento, el mismo
debe poder ingresar la nota de cada alumno en el momento de la Defensa de
su TF y ademas se solicita que el sistema pueda realizar el seguimiento del
cronograma del TF.

Justificacion:

Se requiere el agregado de esta funcionalidad para satisfacer el pedido por
parte del cliente.

Impacto de la solicitud de cambio

Marcar todas las que apliquen:

En cronograma Analizado por: Firmado por:

Alcance X

Aceptacioén y firmas

Director del Representante del Representante del
proyecto cliente equipo de trabajo
Si No Si No Si No
Aceptacion
Firma
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Informe de desempefio del Proyecto
N° 0001

Elaborado por:

Equipo del proyecto

Revisado por:

Director del proyecto

Fecha:

01/06/2015

Dirigido a:

Cliente

Estado del Proyecto:

Al dia de la fecha de creacion de este documento, el proyecto se encuentra en

Curso.

Estado del alcance:

Desarrollado en un 30 % lo especificado en el alcance

Conflictos Potenciales:

No se registro la presentacion de contingencias ni la aparicion de conflictos

potenciales

Estado de cumplimiento del cronograma:

En cuanto al cronograma el proyecto se encuentra levemente retrasado.

Hechos importantes que reportar:

No se registran hechos importantes para reportar.
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Rendimiento en base al valor ganado
Fecha de Estado 01/06/2015
Titulo del Proyecto Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de
un sistema para el seguimiento de TF en la FTyCA de
la UNCA
Director/ Responsable | Nombre:
Firma:
ESTADO Cronogramal/Tiempo | Costos Trabajo Realizado
GENERAL DEL
0,
PROYECTO Retrasado De acuerdo al presupuesto 30%
Periodo Desde Hasta Fecha de -
evaluado 02/03/2015 01/06/2015 evaluacion
anterior

INDICADORES DE ESTADO

GANADO (EV)

VALOR Valor parcial anterior | Valor parcial actual Valor acumulado
PLANIFICADO
- 34080 34080
PV) $ $
VALOR Valor parcial anterior | Valor parcial actual Valor acumulado

$ 28152

$ 28152

COSTO
ACTUAL /
REAL

Valor parcial anterior

Valor parcial actual

Valor acumulado

$28482

$28482

ANALISIS DE RENDIMIENTO

INDICE DE RDTO.
DE COSTOS CPI

Valor parcial anterior

Valor parcial actual

Valor acumulado

0,99

0,99

INDICE DE RDTO.
DE CRONOGRAMA
SPI

Valor parcial anterior

Valor parcial actual

Valor acumulado

0,83

0,83
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Estado del proyecto al 01/06/2015

EDT~ Mombre de tarea 15 feb 15 [15 mar 15[12 abr 115 [10 may "15[07 jun 115 [05 jul 15 [02 ago "15[30ago 1527 sep 115 [25 oct 115 [22 nov 15[ 20 dic 15 [17 ere “16]14 feb 116 [13 mar 16[10abr 16
0 - Proyecto: Metodologia PMBOK: Su I T
aplicacion en el desarrollo de un sister : :
para el seguimiento de TF en la FTyCA
la UHCA
1 - Gestion de Proyecto I i
14 Iniciacion D:], :
1.2 Planificacion del proyecto [ 1
1.3 Reuniones de informe del estadc @ 03703
del proyecto :
1.4 Realizar reuniones de coordinaci <> 03/03
1.5 Cierre del Proyecto E;
2 -l Requerimientos y Andlisis |
21 Modelado del negocio E’]
22 ERS b;
24 Definicion de arquitectura
3 = Disefio EBe—
31 Diagrama de clases [—
3z Diagramas de secuencia :
35 Patron de disefio : ﬁ’
4 = Implementacion !7 1
4.1 Creacion de la base de datos . @
4.3 Codificacion
1.4.3 Modelo de implementacion
|3 =| Pruebas
54 Instalacion del servidor
5.3 Instalacion del software
5.4 Instalacion de DB
5.5 Seguimiento y control
a6 Pruebas
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Valor
Nombee de tarea % completado | planeado: PV ::"r Ganado:
{CPTP
: : Su aplicacién en el desarrollo de un sistema para
ol sogudaioatn da TF en I FTyCAde ta UNCA 8 30% $34.080,00 $28.152,00
Gestion de Proyecto 47% 5 15.600,00 S 12.824,00
Iniciacidn 51.920,00 51.920,00
Planificacion del proyecto 45% 5 13.680,00 S 10.904,00
Reuniones de informe del estado del proyecto 50,00 50,00
Realizar reuniones de coordinacion 50,00 50,00
Cierre del Proyecto 0% 50,00 50,00
Requerimientos y Andlisis $9.600,00 5 9.600,00
Modelado del negocio 51.200,00 $1.200,00
ERS 5 6.000,00 5 6.000,00
Definicion de arquitectura 52.400,00 S 2.400,00
Disefio 0% $6.960,00 $4.904,00
Diagrama de clases 5 3.600,00 5 3.600,00
Diagramas de secuencia 29% 5 2.880,00 5 824,00
Patron de disefio S 480,00 5 480,00
Implemantacion 2% 5$1.920,00 S 824,00
Creacion de la base de datos % $1.200,00 5 824,00
Codificacion 0% 5 720,00 50,00
Modelo de implementacion 0% 50,00 50,00
Pruebas 0% $ 0,00 50,00
Instalacion del servidor 0% 50,00 50,00
Instalacion del software 0% 50,00 50,00
Instalacion de DB 0% 50,00 50,00
Seguimiento y control 0% 50,00 50,00
Pruebas 0% 50,00 50,00
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La figura 6-1 muestra la curva S del proyecto donde se visualiza el estado de avance del
proyecto hasta la fecha de estado. Como se puede ver, el proyecto avanza de acuerdo a
lo planeado hasta las ultima 4 semanas antes de la fecha de estado, donde se comienza
a ver una desviacion entre el valor planeado y el costo actual, como se mencioné
anteriormente esto también se ve reflejado en el indice SPI ya que el mismo, en las
tareas de las Ultimas, semanas es mucho menor a 1. También en esta curva se refleja el
indice CPI=1 al observar que el valor ganado y el costo actual se encuentran en la misma
linea.

s \/alor acumulado # - Valor planeado AC

40000

35000 ] -

30000 —

25000 /
20000 /
F
=

Costo

15000
10000 f

5000 ' / /’

0 T T T T T T T 1
Semana 9| Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana | Semana @ Semana | Semana | Semana @ Semana | Semana
10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

T1 T2
2015

Figura 6-1: Curva S 01/06/2015

Conclusiones

Al observar los indicadores de desempefio del cronograma, vemos que en general el
proyecto se encuentra retrasado en sus actividades, ya que el SPI general del proyecto
es menor que 1, aun asi, observamos que algunas tareas fueron desarrolladas de
acuerdo a lo planeado en el cronograma y otras se encuentran muy retrasadas como por
ejemplo las actividades de implementacién, por lo que se deben tomar acciones
correctivas para salvar esta situacion y hacer que el proyecto retome al curso planeado.

Lo mismo ocurre con los indicadores de desempefio de costos, en general estan por
debajo de 1, lo que significa que el proyecto en cuento a costos se encuentra por encima
de lo presupuestado, pero como la diferencia es minima, podemos considerar que el
presupuesto gastado hasta el momento es igual al planeado, es decir que podemos
considerar al CPl como igual a 1, por lo que no se tomaran acciones correctivas en
cuanto a costos.
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Elaborado por: Equipo del proyecto

Revisado por: Director del proyecto
Fecha: 18/12/2015
Dirigido a: Cliente

Estado del Proyecto:

Al dia de la fecha de creacion de este documento, el proyecto se encuentra en curso.

Estado del alcance:

Desarrollado en un 80 % lo especificado en el alcance

Conflictos Potenciales:

No se registré la presentacién de contingencias ni la aparicion de conflictos potenciales

Estado de cumplimiento del cronograma:

En cuanto al cronograma el proyecto se encuentra levemente retrasado.

Hechos importantes que reportar:

No se registran hechos importantes para reportar.
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Informe de rendimiento en base al valor ganado
Fecha de Estado 18/12/2015
Titulo del Proyecto Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de
un sistema para el seguimiento de TF en la FTyCA de
la UNCA
Director/ Responsable | Nombre:
Firma:
ESTADO Cronogramal/Tiempo | Costos Trabajo Realizado
GENERAL DEL
0,
PROYECTO Retrasado De acuerdo al presupuesto 80 %
Periodo Desde Hasta Fecha de
evaluado 02/03/2015 18/12/2015 evaluacion 01/06/2015
anterior

INDICADORES DE

ESTADO

GANADO (EV)

VALOR Valor parcial anterior | Valor parcial actual Valor acumulado
PLANIFICADO $ 34080 $ 44880 $7 8960

(PV)

VALOR Valor parcial anterior | Valor parcial actual Valor acumulado

$ 28152 $ 46920 $ 75072
COSTO ACTUAL | Valor parcial anterior Valor parcial actual Valor acumulado
/REAL $ 28482 $ 46950 $ 75432
ANALISIS DE RENDIMIENTO
INDICE DE RDTO. Valor anterior Valor parcial actual Diferencia
DE COSTOS CPI 0.99 1 7001
INDICE DE RDTO. Valor anterior Valor parcial actual Diferencia
DE CRONOGRAMA 083 0.95 1012

SPI
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Estado del proyecto al 18/12/2015

EDT¥ Marnbre de tarea 15fet_3'15|15mar'15|12abr'15|1Omay'15|0?jun'15|05qu'15 [02 ago 15[ 30 ago 15[ 27 sep "15 [25 act "15 [22 now 1520 dic 15 |1?ene'16|‘I4feb'16|‘I3mar'16|10abr'16_

0 = Proyecto: Metodologia PMBOK: Su T ]
aplicacion en el desarrollo de un sister :
para el seguimiento de TF en la FTyCA :
laUHCA : :

1 = Gestién de Proyecto I i

11 Iniciacion D

12 Planificacion del proyecto i 1

1.3 Reuniones de informe del estadc Q 03,/03

del proyecto : :

14 Realizar reuniones de coordinaci Q 02/03

15 Cierre del Proyecto : E

2 -l Requerimientos ¥ Analisis | :

21 Maodelado del negocio |f7]]

22 ERS E:é’

24 Definicion de arquitectura

3 =| Disefio EBEee—

341 Diagrama de clases [ —

3.2 Diagramas de secuencia :

35 Patron de disefio : ﬁ’

:1 =l Implementacion i

41 Creacion de la base de datos [] ‘

4.3 Codificacion L

1.4.3 Modelo de implementacion .

5 = Pruebas

541 Instalacion del servidor

2.3 Instalacion del software

a4 Instalacion de DB

55 Seguimiento y control

a6 Pruebas
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alor
W, Ganadao:
Nombre de tarea % completado ‘mm PV E:h Costo Actual
]

|Proyecto: Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de un
sistema para el saguimiento de TF en la FTyCA de la UNCA
Gestion de Proyecto 5 25.91“,“' $ 25.920,00
Iniciacién $1.920,00, $1.920,00
Planificacion del proyecto 524.000,00 S 24.000,00

s ?E.Eiﬂ,l.'ﬂll $ 75.072,00

Reuniones de informe del estado del proyecto 50,00 50,00
Realizar reuniones de coordinacién $0,00 $0,00
Ciarre del Proyecto 0% $0,00 40,00
Requerimientos y Andlisis s g.m,MI s 9.600,00
Modelado del negocio 51.200,000 S 1.200,00
ERS S 6.000,00 S 6.000,00
Definicion de arquitectura $2.400,00 $2.400,000 $2.430,00

Disafo % 6.960,00 S 6.960,00 $ 7.050,00
Diagrama de clases S 3.600,00 S 3.600,00
Diagramas de secuencia 5 2.880,00 S 2.880,00
Patron de disefio 5 480,00 5 480,00

Implamentacion % S 36.480,00 5 32.592,00
Creacion de la base de datos 51.200,000 5 1.200,00
Codificacion % $35.280,000 $31.392,00
Modelo de implementacion 0% $0,00 $0,00

Pruebas 0% $0,00 $0,00
Instalacién del servidor 0% $0,00 $0,00
Instalacion del software 0% $ 0,00/ $0,00
Instalacion de DB 0% $ 0,00 $0,00

Seguimiento y control 0% $0,00 $0,00
Pruebas 0% $ 0,00 50,00
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La figura 6-2 muestra la curva S del proyecto donde se visualiza el estado de avance del
proyecto hasta la fecha de estado. Como se puede ver al igual que el informe anterior, el
proyecto avanza de acuerdo a lo planeado hasta el Ultimo trimestre antes de la fecha de
estado, donde se comienza a ver una desviacion entre el valor planeado y el costo actual,
reflejado esto en el indice SPI de las tareas del dltimo trimestre. También en esta curva
se refleja el indice CPI=1 al observar que el valor ganado y el costo actual se encuentran
en la misma linea.

esmimms \/alor acumulado el Valor planeado AC

90000
80000
70000
60000

50000

Costo

40000

30000

20000 /

10000

T1 T2 T3 T4

2015

Figura 6-2: Curva S 18/12/2015

Conclusiones

Al observar los indicadores de desempefo del cronograma, vemos que en general el
proyecto se encuentra poco retrasado en sus actividades, ya que el SPI general del
proyecto es de 0,95 es decir menor a uno, observamos que esto es provocado por la
actividad de codificacion, que es la Unica que se encuentra retrasada, las demas tareas
fueron desarrolladas de acuerdo a lo planeado en el cronograma, por lo que se tomaran
acciones correctivas para poder culminar con esta tarea segun lo planeado.

El indice CPI al ser igual a uno significa que en cuento a costos el proyecto avanza segun
lo planificado, por lo que no se tomaran acciones correctivas en cuanto a costos.
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Elaborado por: Equipo del proyecto
Revisado por: Director del proyecto
Fecha: 30/06/2016

Dirigido a: Cliente

Estado del Proyecto:

Al dia de la fecha de creacion de este documento, el proyecto se encuentra en curso.

Estado del alcance:

Desarrollado en un 100 % lo especificado en el alcance

Conflictos Potenciales:

No se registré la presentacién de contingencias ni la aparicién de conflictos potenciales

Estado de cumplimiento del cronograma:

En cuanto al cronograma el proyecto se encuentra dentro de lo planeado.

Hechos importantes que reportar:

No se registran hechos importantes para reportar.
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Informe de rendimiento en base al valor ganado

Fecha de Estado

30/06/2016

Titulo del Proyecto

Metodologia PMBOK: Su aplicacion en el desarrollo de
un sistema para el seguimiento de TF en la FTyCA de

la UNCA
Director/ Responsable | Nombre:

Firma:
ESTADO Cronogramal/Tiempo | Costos Trabajo Realizado
GENERAL DEL

0,
PROYECTO De acuerdo a lo De acuerdo al presupuesto 100 %
planeado
Periodo Desde Hasta Fecha de
evaluado 02/03/2015 30/06/2016 evaluacion 18/12/2015
anterior

INDICADORES DE ESTADO

GANADO (EV)

VALOR Valor parcial anterior | Valor parcial actual Valor acumulado
PLANIFICADO $ 44880 $ 48960 $ 93840

(PV)

VALOR Valor parcial anterior | Valor parcial actual Valor acumulado

$ 46920

$ 46920

$ 93840

COSTO
ACTUAL /
REAL

Valor parcial anterior

Valor parcial actual

Valor acumulado

$ 46950

$ 47460

$ 94410

ANALISIS DE RENDIMIENTO

INDICE DE RDTO. Valor anterior Valor parcial actual Diferencia
DE COSTOS CPI 1 0.99 1001
INDICE DE RDTO. Valor anterior Valor parcial actual Diferencia
gEICRONOGRAMA 0.95 1 1005
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Estado del proyecto al 30/06/2016

Valor Ganado:
Mombre de tarea % completado |planeado: PV lev Costo Actual | CPI SPI

lectoma para o sogumionto do TF en la FTyCA de A UNGA. $93.840,00 $94.410,00 0,99 1
Gestion de Proyecto 009 $27.120,00 $ 27.270,00 _ E
Iniciacién ' % $1.920,000 $1.920,00 S 1.950,00 0,98 R 1
Planificacién del proyecto 0 100% S 24.000,00/ $24.000,00 $24.030,00 | R 1

Reuniones de informe del estado del proyecto | T $ 0,00 $0,00 530,00

Realizar reuniones de coordinacién | 0% , $ 0,00 $ 30,00
Cierre del Proyecto % 200, $1.200,00 $1.230,00 n E 1
Requerimientos y Andlisis | 00% s 9.600,00 $ 5.690,00 ]
Modelado del negocio 200, $1.200,000 $1.230,00 — E 1
ERS | .000, $6.000,00 $6.030,00 R 1 R 1
Definicion de arquitectura | 0% 400, $2.400,000 5 2.430,00 0,99 R 1
Disefio 00% $6.960,00 $7.050,00 R 2
Diagrama de clases | 600, $3.600,00 $ 3.630,00 0,99 R 1
Diagramas de secuencia 00% 880, $2.880,00 $2.910,00 E 1
Patron de disefio | % , $ 480,00 $ 510,00 0 ] R 1
Implementacion I 100 $41.040,00 5 41.130,00 R 7
Creacion de la base de datos ' .200, $1.200,00 $1.230,00 | T
Codificacion | 0% 400,00 $38.400,00 S 38. qau 00 ﬂ E_1}
Modelo de implementacion % 440, $1.440,000 S 1.470,00 R 1
Pruebas | 00% $9.120,00 $9.270,00 | R 1
Instalacién del servidor 440, $1.440,000 $1.470,00 — E 1
Instalacion del software | 680, $1.680,00 S 1.710,00 0,98 -
Instalacion de DB T , $ 480,00 $ 510,00 |j] E 1
Seguimiento y control | 400, $2.400,00 0,99 R 1
Pruebas | 0% .120, $3.120,00 S 3.150,00 0,99 e 1
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La figura 6-3 muestra la curva S del proyecto finalizado, donde se visualiza el estado de
del proyecto en su finalizacién. Como se puede ver se llegé al final del proyecto sin
desviaciones de consideracion de acuerdo a lo planeado. Esto también se condice con
los indicadores de rendimiento de cronograma y de rendimiento de costos, como se pudo
ver en el informe de rendimiento anterior, el CPI= 0,99 y el SPI = 1, lo que nos dice que el
proyecto se encuentra de acuerdo a lo planeado; lo que se ve también reflejado al
observar en la curva S que los tres valores, tanto el valor ganado, el valor planeado y el
costo actual del proyecto se encuentran superpuestos en una misma linea.

== \/alor acumulado  ==mes\/alor planeado AC

100000

90000 /
80000

0000 /’

60000

Costo

50000

40000

30000 /
20000 /
10000

T1 T2 T3 T4 T1 T2

2015 2016

Figura 6-3: Curva S 30/06/2016

Conclusién

El proyecto finaliz6 de acuerdo a lo planeado

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 242 de 400



AAAAAA

ANEXO IV:
ARTEFACTOS DEL
DESARROLLO DEL
SOFTWARE (RUP)



Anexos

6.1 REQUISITOS: MODELO DE CASOS DE USO

6.1.1 DIAGRAMA DE CAsOs DE Uso REALIZAR SEGUIMIENTO DE TRABAJO
FINAL

En este diagrama se presentan las necesidades cubiertas para el actor Docente, Alumno,
Profesional y Administrador, quien es el que esta encargado de realizar el seguimiento
del trabajo final. Figura 6-4

®
A

Diacente

Wer seguimienta de provecto

Figura 6-4: Diagrama de CU Seguimiento de Trabajo Final
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Flujo de Sucesos CU Ver Seguimiento de Proyecto.

Iniciador docente
Precondicion El proyecto debe estar dado de alta y Actor haber iniciado sesion en el
sistema.

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion “Seguimiento de
Trabajos Finales” y dentro de ella
escoge “Elegir Proyecto”

2. Elsistema busca en la base de datos
todos los proyectos cuyo estado sea
“En proceso de revision de
borradores” y los muestra por pantalla.

3. Selecciona uno de los proyectos.

4. .Muestra la pantalla seguimiento de
proyecto, dentro de la cual tenemos
las siguiente informacion del proyecto:

¢ ‘“Informaron del Proyecto”
e  “Alumno/s”
e ‘“Director”

e “Codirector/es”

e “Asesor/es”

e  “Comision Evaluadora”

e  “Aceptacion del Proyecto”

e Cronograma de Actividades
e “Presentacion del Proyecto”
e  “Borrador del Proyecto”

5. Realiza la opcién que desee.

6. Muestra en pantalla la informacién
correspondiente.
7. El caso de uso finaliza.
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6.1.2 DIAGRAMA DE CASOS DE USO REALIZAR GESTION DE PERSONAS

En este diagrama se presentan las necesidades cubiertas para el actor Secretaria
Académica, quien es el que esta encargado de realizar la gestion de las personas. Figura
6-5.

A\Ia e Alumno

Mod\fcarAlumno
==exend-»
eanﬂ» EHmmarAlumnn
s - “mww«enend» - (_ Reactivar Alumno
B - T _aspandem T T
- - Vahdar Usario

Alta de Docente
==extend== m Mnmfcaanceme
<<eBr>>
el <<extend.>>/' EMmmarDocente
- ::extend{»_,-» Reactivar Docenta

""" neludess N walidar Usuario

Alta de Profesional
==exfend=» Modificar Profesional
maﬁﬂ
<<extend:=»" EI\mmaerfesmnal
. | Seegnias - Reactivar Profesional

- =<include=
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, Val\darUsuarm

Ciecretaria Avadeni Alta de Departamento
ectetatia Avademica "
) <<gdands> Muodificar Depattamento

LT “E)Wdﬁ') Eliminar Departamento
e ssedendz>__-—-~77 Reactivar Depariamenta

;a!‘term’ﬁi:__:, eI «ﬁ&au;;, X Walidar Usuario

A\Ia de Catedras
<<g;qepau; Mndlfcarcatedras

=<atend=z - -~ E\lmmarCateuras
<<extend>> --- Reactivar Catedras
Zncindess Va\ldarUsuarlo

Ana de Comisiones
<<gxtend=> ModlfcarCom\smnes

<<g;j,en=

_==edende 7 <<extend>> E\lmlnarComlsmnes
___________ - Reactivar comisiones
____________________::IECTU_EIP;—‘ _________________

————————————————————————————————————————————————————————————————————— Va\ldar usuano

=<gitend==

Figura 6-5: Diagrama de CU Realizar Gestion de Personas
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Caso de Uso: Gestionar Alumnos

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién El Administrador debe haber iniciado sesién en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion gestionar
alumnos

1. Presenta el listado de los alumnos y
las opciones para la gestion a
realizar , las cuales son:

0. Agregar Alumno
1. Modificar Alumno
2. Eliminar Alumno
3. Reactivar Alumno

2. Selecciona una de las opciones

3. Procesa la opcién seleccionada.

4. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 Secretaria Académica no selecciona ninguna opcion y
regresa a la pagina principal del sistema.

Poscondicion Los nuevos datos o modificaciones quedan registrados
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Caso de Uso: Gestionar Docentes

Iniciador Secretaria Académica

Precondicion Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion  gestionar
docentes

2. Presenta el listado de los docentes y las
opciones para la gestién a realizar, las
cuales son:

0. Agregar docente
1. Modificar docente
2. Eliminar docente
3. Reactivar Docente

3. Selecciona una de las opciones

4. Procesa la opcion seleccionada

Camino alternativo 1 3. Secretaria Académica no selecciona ninguna opcién y regresa a la
pagina principal del sistema.

Poscondicién
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Caso de Uso: Gestionar Profesional
Iniciador Secretaria Académica
Precondicion Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion  gestionar
profesionales

2. Presenta el |listado de
profesionales y las opciones
para la gestion a realizar, las
cuales son:

0. Agregar profesional
1. Modificar profesional
2. Eliminar profesional
3. Reactivar Profesional

3. Selecciona una de las opciones

4. el sistema procesa la opcion
seleccionada

Camino alternativo 1 3. El Actor no selecciona ninguna opcion y regresa a la
pagina principal del sistema.

Poscondiciéon
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Caso de Uso: Gestionar Departamentos

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion gestionar barrios

2. Presenta el listado de los
departamentos y las opciones
para la gestion a realizar, las
cuales son:

0. Nuevo Departamento

1. Modificar Departamento
2. Eliminar Departamento
3. Reactivar Departamento

3. Selecciona una de las opciones

4. Procesa la opcion seleccionada

Camino alternativo 1 | 3. El actor no selecciona ninguna opcion y regresa a la pagina
principal del sistema.

Poscondicion
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Caso de Uso: Gestionar Catedras

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcién gestionar Catedra

2.Presenta el listado de los departamentos
y las opciones para la gestién a realizar,
las cuales son:

4, Nueva Catedra

5. Modificar Céatedra
6. Eliminar Catedra
7. Reactivar Catedra

6. Selecciona una de las opciones

7. Procesa la opcién seleccionada

Camino alternativo 1 3. El actor no selecciona ninguna opcién y regresa a la
pagina principal del sistema.

Poscondicion
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Caso de Uso: Gestionar Comision

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesién en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcién gestionar
comisiones

2.Presenta el listado de los
departamentos y las opciones para la
gestion a realizar, las cuales son:

0. Nueva Comisién

1. Modificar Comision
2. Eliminar Comision
3. Reactivar Comisién

3.Selecciona una de las opciones

4. Procesa la opcion seleccionada

Camino alternativo 1 3. El actor no selecciona ninguna opcion y regresa a la
pagina principal del sistema.

Poscondicion
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6.1.3 Diagrama de casos de uso REALIZAR OPERACIONES DE PROYECTO

En este diagrama se presentan las necesidades cubiertas para el actor Secretaria
Académica, quien es el gue esta encargado de realizar las operaciones disponibles en los
proyectos. Figura 6-6.

Q

Eaja de Director
Alta de Director

’
. .
. - Baja de Co-Director
¢ "
. P
. -

- -

- -
==gdends> ¢ . e
sécedend=> - I
, - -
i -
‘ v‘é)dend>= -7 -
s - -
-

j .
Alta de Co-Diractor
Baja de Asesor

- kERend=>

-

A

Secretaria Académica

_’_d—<:gsq§ﬁd_>;
Alta de Asesar
"""""""" segdend== 7
ﬂﬂ<‘_=é>dend>3 Baja de Tribunal
Tl Alta de Tribunal
Editar titulo del Proyecto

Figura 6-6: Diagrama de casos de uso Realizar Operaciones de Proyecto
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Caso de Uso: Gestionar Operaciones de Proyecto

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcibn  Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas, las cuales son:

8. Alta de Director

9. Baja de Director

10. Alta de Co-Director

11. Baja de Co-Director

12. Alta de Asesor

13. Baja de Asesor

14. Alta de Tribunal

15. Baja de Tribunal

16. Ver Cronograma de Proyecto
17. Editar Titulo

3. Selecciona un proyecto y una de las
opciones

4. Procesa la opcion seleccionada

Camino alternativo 1 | 3. El actor no selecciona ninguna opcién y regresa a la pagina
principal del sistema.

Poscondicion
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Caso de Uso: Realizar Baja de Director

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la opcién
Realizar baja de director

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcion de confirmacién

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de operacion
correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 | 5. El actor no realiza confirmacion de la operacién

Poscondicion
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Caso de Uso: Realizar Alta de Director

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la opcion
Realizar Alta de director

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcién de confirmacion

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de operacion
correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 | 5. El actor no realiza confirmacién de la operacion

Poscondicion
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Caso de Uso: Realizar baja de Asesor

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presentatodos los
proyectos almacenados y
las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la
opcion Realizar Baja de asesor

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcion de
confirmacién

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de
operacion correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 | 5. El actor no realiza confirmacién de la operacion

Poscondicidon
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Caso de Uso: Realizar Alta de Asesor

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la opcion
Realizar Alta de asesor

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcién de confirmacion

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de operacion
correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 | 5. El actor no realiza confirmacién de la operacion

Poscondicion
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Caso de Uso: Realizar baja de Co-director

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la opcion
Realizar Baja de Co-director

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcién de confirmacion

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de operacion
correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 |5. El actor no realiza confirmacién de la operacion

Poscondicion
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Caso de Uso: Realizar Alta de Co-director

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la opcion
Realizar Alta de Co-director

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcién de confirmacion

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de operacion
correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 | 5. El actor no realiza confirmacién de la operacion

Poscondicion
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Caso de Uso: Realizar baja de Tribunal

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la opcion
Realizar Baja de Tribunal

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcién de confirmacion

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de operacion
correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 | 5. El actor no realiza confirmacién de la operacion

Poscondicion
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Caso de Uso: Realizar Alta de Tribunal

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la opcion
Realizar Alta de Tribunal

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcién de confirmacion

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de operacion
correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 | 5. El actor no realiza confirmacién de la operacion

Poscondicion
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Caso de Uso: Editar Titulo de Proyecto

Iniciador Secretaria Académica
Precondicién Secretaria Académica debe haber iniciado sesion en el
sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona la opcion Realizar
Operaciones de Proyecto

2. Presenta todos los proyectos
almacenados y las operaciones
permitidas

3. Selecciona un proyecto y la opcion Editar
titulo de proyecto

4. Ingresa los datos solicitados

5. Muestra opcién de confirmacion

6. Guarda los datos

7. Muestra mensaje de operacion
correcta

8. Caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 |5. El actor no realiza confirmacién de la operacion

Poscondicion
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6.1.4 Diagrama de casos de uso GENERAR REPORTES

En este diagrama se presentan las necesidades cubiertas para el actor Secretaria
Académica. Figura 6-7.

%_/J Ganerar reporie: Canbidad de TF 2 por estado

Secretaria Acadérica

Genarar reporte; TFs Aprobados

Generar reporta; TFs presentados

Gangrar repoe Canlidad de TFS por camera

Genarar reporte: Cantidad de TFs por docents

Generar reporie: TFs con adividades atrasadas

Ganerar reporie: TFS alrasados

Figura 6-7: Diagrama de CU Generar Reportes
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Flujo de sucesos CU Generar reporte: Cantidad de TFs por estado

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién El actor debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona dentro del menu trabajos
finales la opcion Reportes, dentro de
ella selecciona cantidad de proyectos
por estado

2. Busca en la base de datos
todos los trabajos finales
discriminados por estado y los
muestra por pantalla.

3. Selecciona la opcién “ver PDF” para
generar el reporte.

4. Genera el archivo .PDF y lo
muestra por pantalla.
5. El caso de uso finaliza

Poscondicion Ninguna
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Flujo de sucesos CU Generar reporte: Cantidad de TFs aprobados

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién El actor debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona dentro del menu trabajos
finales la opcion Reportes, dentro de
ella selecciona cantidad de proyectos
aprobados

2. Pide el ingreso de dos fechas
para discriminar la blsqueda.

3. Ingresa los datos solicitados vy
selecciona la opcién buscar.

4. Busca en la base de datos los
proyectos aprobados entre las
fechas ingresadas.

5. Muestra por pantalla los datos
obtenidos en la busqueda.

6. Selecciona la opcién “ver pdf’ para
generar el reporte.

7. Genera el archivo .PDF y lo
muestra por pantalla.
8. El caso de uso finaliza

Poscondicion Ninguna
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Flujo de sucesos CU Generar reporte: TFs presentados

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién El actor debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona dentro del menu trabajos
finales la opcion Reportes, dentro de
ella selecciona cantidad de proyectos
presentados.

2. Busca en la base de datos los
todos los proyectos
presentados.

3. Muestra por pantalla los datos
obtenidos en la busqueda.

4. Selecciona la opcion “ver pdf’ para
generar el reporte.

5. Genera el archivo .PDF y lo
muestra por pantalla.
6. El caso de uso finaliza

Poscondicion Ninguna
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Flujo de sucesos CU Generar reporte: Cantidad de TFs por carrera

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién El actor debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona dentro del menu trabajos
finales la opcion Reportes, dentro de
ella selecciona proyectos por carrera.

2. Pide que se seleccione una
carrera

3. Selecciona una carrera

4. Busca en la base de datos los
todos los proyectos que
pertenecen a la carrera
seleccionada.

5. Muestra por pantalla los datos
obtenidos en la busqueda.

6. Selecciona la opciéon “ver pdf’ para
generar el reporte.

7. Genera el archivo .PDF y lo
muestra por pantalla.
8. El caso de uso finaliza

Poscondicion Ninguna
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Flujo de sucesos CU Generar reporte: Cantidad de TFs por docente

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién

El actor debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema
1. Selecciona dentro del menu trabajos
finales la opcion Reportes, dentro de
ella selecciona proyectos por docente.
Pide que se seleccione un
departamento y un docente.
3. Selecciona departamento y docente.
Busca en la base de datos los
todos los proyectos que
pertenecen al docente
seleccionado.
Muestra por pantalla los datos
obtenidos en la busqueda.
6. Selecciona la opciéon “ver pdf’ para
generar el reporte.
Genera el archivo .PDF y lo
muestra por pantalla.
El caso de uso finaliza
Poscondicion Ninguna
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Flujo de sucesos CU Generar reporte: TFs con actividades atrasadas

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién El actor debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona dentro del menu trabajos
finales la opcion Reportes, dentro de
ella selecciona proyectos con
actividades atrasadas.

2. Busca en la base de datos los
todos los proyectos que tengan
actividades atrasadas.

3. Muestra por pantalla los datos
obtenidos en la busqueda.

4. Selecciona la opcion “ver
cronograma” para visualizar el
cronograma con las actividades
atrasadas.

5. El caso de uso finaliza

Poscondicion Ninguna
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Flujo de sucesos CU Generar reporte: TFs atrasados

Iniciador Secretaria Académica

Precondicién El actor debe haber iniciado sesion en el sistema

Camino basico

Actor Sistema

1. Selecciona dentro del menu trabajos
finales la opcion Reportes, dentro de
ella selecciona proyectos atrasados.

2. Busca en la base de datos todos
los proyectos atrasados.

3. Muestra por pantalla los datos
obtenidos en la basqueda.

4. Selecciona la opcion “ver pdf’ para
generar el reporte.

5. Genera el archivo .PDF y lo
muestra por pantalla.
6. El caso de uso finaliza

Poscondicion Ninguna
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6.1.5 DIAGRAMA DE CASOS DE Uso GESTIONAR TRABAJO FINAL

En este diagrama se presentan las necesidades cubiertas para el actor Docente. Figura
6-8.
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realizar evaluation de Elrl:fl'eﬂlil

\, ™,
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AN

Reabizar defensa de rabajo Bnal

Realizar nuirva présentacion de promecto

Figura 6-8: Diagrama de CU Gestionar Trabajo Final [Docente]
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Flujo de sucesos CU Alta proyecto
Iniciador Docente
Precondicion El docente debe pertenecer a la comisiébn de
seguimiento

Camino basico

Actor Sistema

l.Ingresa los datos solicitados por el
sistema

2. Toma los datos, verifica que se
haya ingresado los datos solicitados.

3.Realiza la opcibn de guardar
proyecto

4. Si todos los datos ingresados son
correctos, el sistema guarda los datos
y cambia el estado del proyecto a “en
proceso de aceptaciéon de proyecto”

5. Guarda datos.

6. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado en el que se
dio de alta.

7. Envia mensaje de operacion
correcta.

8. El caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 Si el Actor no proporciona alguno de los requisitos de
presentacion de proyecto, al guardar, el sistema
cambia el estado del proyecto a “se requiere una
nueva presentacion del proyecto” ver caso de uso
Nueva presentacion de proyecto.

Camino alternativo 2 Paso 4 si no se cuenta con todos los datos obligatorios
se pide el ingreso de los datos faltantes.

Poscondicion Los datos quedan registrados
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Flujo de sucesos CU Aceptacion de proyecto

Iniciador Docente

Precondicion El proyecto debe estar dado de alta y en estado “En proceso de
aceptacion de proyectos”, el docente debe pertenecer a la comision
de seguimiento y haber iniciado sesién en el sistema.

Camino bésico

Actor Sistema
1. Selecciona la opcion “Trabajos Finales” y
dentro de ella escoge “Aceptacion de
Proyectos”

2. El sistema busca en la base de
datos todos los proyectos cuyo
estado sea “en proceso de
aceptacion de proyecto” y los
muestra por pantalla

3. El Actor selecciona uno de los proyectos

4. El Sistema muestra los datos
pertinentes al proyecto
seleccionado.

5. El Actor selecciona una calificacibn como
resultado de la evaluacion del proyecto y
una o mas observaciones si se desea y
guarda los datos.

6. El Sistema verifica que se haya
seleccionado una calificacién.

7. Si la calificacion del proyecto es
“Aprobado” u “Observado” se
despliega una ventana para
ingresar los miembros del tribunal
propuesto por la comision de
seguimiento y el cronograma del
proyecto.

8. El Actor selecciona los miembros del
tribunal propuesto, carga el cronograma
del proyecto y guarda los datos.

9. EIl Sistema cambia el estado del
proyecto a “En proceso de
asignacion de comision
evaluadora”.

10. Guarda datos.

11. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado del
proyecto

12. Envia mensaje de operacion
correcta.

13. El caso de uso finaliza.

Camino Alternativo 1 Si la calificacion del proyecto es “Observado” el sistema cambia el

estado del proyecto a “Se requiere una nueva presentacion del
Proyecto”, ver caso de uso Nueva Presentacion de Proyecto.

Camino Alternativo 2 Si la calificaciéon del proyecto es “Rechazado” el sistema cambia el
estado del proyecto a “proyecto rechazado”.
Poscondicion Los datos del proyecto quedan almacenados

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 274 de 400



It

{8

LRSS

A

i

Anexos

Flujo de sucesos CU Asignacion de Comision Evaluadora

Iniciador

Docente

Precondicién

El proyecto debe estar dado de alta y en estado “Asignacion
de comisién evaluadora”, el docente debe pertenecer a la
comisibn de seguimiento y haber iniciado sesiébn en el

sistema.

Camino basico

Actor

Sistema

1. Selecciona la
Finales” y dentro de ella escoge
“Asignacion de Comisién Evaluadora”

opcion  “Trabajos

El sistema busca en la base de
datos todos los proyectos cuyo
estado sea “Asignacion de
comision evaluadora” y los
muestra por pantalla.

proyectos.

3. el Actor selecciona uno de los

El Sistema muestra los datos
pertinentes al proyecto
seleccionado.

Propuesto

5. El Actor ingresa los datos solicitados y
selecciona y acepta el Tribunal

El Sistema verifica que se haya
ingresado los datos solicitados.

7. Realiza la opcion de guardar proyecto

Si todos los datos ingresados
son correctos, el sistema guarda
los datos y cambia el estado del
proyecto a “en proceso de
evaluacién de proyecto”

Guarda datos.

10.

Envia mail a los involucrados en
el proyecto sobre el estado del
proyecto

11.

Envia mensaje de operacion
correcta.

12.

El caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1

Si el Actor no acepta el tribunal Propuesto, e ingresa el

Tribunal que desea.

Poscondicion

Los datos quedan registrados
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Flujo de sucesos CU Evaluacién de proyectos

Iniciador Docente

Precondicion El proyecto debe estar en estado “en proceso de evaluacién del
proyecto”, el docente debe pertenecer al tribunal evaluador del
proyecto y haber iniciado sesion en el sistema.

Camino bésico

Actor Sistema

1. Busca en la base de datos todos
los proyectos cuyo estado sea “en
proceso de evaluaciéon del
proyecto” y los muestra por
pantalla.

2. Selecciona uno de los proyectos.

3. Muestra los datos pertinentes al proyecto
seleccionado, los miembros de la comision
evaluadora y la guia para la evaluacion del
proyecto de trabajo final.

4. Selecciona los miembros de la comision
evaluadora, marca los items de la guia de
evaluacion, una calificacién y una observacion.

5. Verifica que se haya ingresado los datos
solicitados.

6. Si la calificacion del proyecto es
“Aprobado”, el sistema cambia el estado del
proyecto a “Desarrollar trabajo final”.

7. el sistema cambia el estado del proyecto
a “Desarrollar trabajo final”.

8. Realiza la opcion de Guardar cambios

9. Guarda datos.

10. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado del proyecto

11. Envia mensaje de operacion correcta.

12. El caso de uso finaliza.

Camino Alternativo 1 6. Si la calificacion del proyecto es “Observado “el sistema cambia
el estado a “se debe modificar proyecto” ver caso de uso
Presentacion de modificacion de proyecto.

Camino Alternativo 2 6. Si la calificacion del proyecto es “Rechazado” el sistema cambia
el estado del proyecto a “proyecto rechazado”.

Poscondicion Los datos del proyecto quedan registrados
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Flujo de sucesos CU Evaluacion de borradores

Iniciador Docente

Precondicion El proyecto debe estar en estado “En proceso de revision de
borradores”, el docente debe pertenecer al tribunal evaluador
del proyecto y haber iniciado sesién en el sistema.

Camino basico

Actor Sistema

1. Busca en la base de datos todos
los proyectos cuyo estado sea
“‘En proceso de revision de
borradores” y los muestra por
pantalla.

2. Selecciona uno de los proyectos.

3. Muestra los datos pertinentes al
proyecto seleccionado, los miembros
de la comisién evaluadora y la guia
para la evaluacién de trabajo final.

4. Selecciona los miembros del tribunal
evaluador, marca los items de la guia de
evaluacion, una calificacion.

5. Verifica que se haya ingresado los
datos solicitados.

6.Cambia el estado del proyecto a
“Aceptado para defensa”’

7.Realiza la opcién de Guardar cambios

8. Guarda datos.

9. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado del proyecto

10. Envia mensaje de operacion
correcta.

Camino Alternativol |5. Si la calificacion de la evaluacion del borrador es
“Observado” el sistema cambia el estado a “se debe modificar
borrador”.

Camino Alternativo 2 |5. Si la calificacion de la evaluacion del borrador es
‘Rechazado” el sistema cambia el estado a “proyecto
rechazado”.

Poscondicion Los datos del proyecto quedan registrados
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Flujo de sucesos CU realizar defensa del trabajo final

Iniciador Docente

Precondicién

El proyecto debe estar en estado “aceptado para defensa”, el
docente debe pertenecer al tribunal evaluador del proyecto y
haber iniciado sesion en el sistema.

Camino basico

Actor

Sistema

1. Busca en la base de datos todos
los proyectos cuyo estado sea
“aceptado para defensa” y los
muestra por pantalla.

2. Selecciona uno de los proyectos.

3. Muestra los datos pertinentes al
proyecto seleccionado y ademas los
miembros de la comision evaluadora.

evaluadora, una calificacion vy
observacion para cada alumno.

4. Selecciona los miembros de la comisién

una

5. Verifica que se haya ingresado los
datos solicitados.

6.Cambia el estado del
“Aceptado para defensa”

proyecto a

7.Realiza la opcién de Guardar cambios

8. Guarda datos.

9. Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado del proyecto

10. Envia mensaje de operacion
correcta.

Poscondicion

Los datos del proyecto quedan registrados
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Flujo de sucesos CU nueva presentacion de proyecto

Iniciador Docente

Precondicion El proyecto debe estar dado de alta y en estado “Se requiere una
nueva presentacion del Proyecto”, el docente debe pertenecer a la
comisién de seguimiento y haber iniciado sesién en el sistema.

Camino bésico

Actor

Sistema

1. Selecciona la opcion “Trabajos Finales” y
dentro de ella escoge “Nueva presentacion
de Proyectos”

El sistema busca en la base de
datos todos los proyectos cuyo
estado sea “Se requiere una nueva
presentacion del Proyecto” y los
muestra por pantalla

3. El Actor selecciona uno de los proyectos

El Sistema muestra los datos
pertinentes al proyecto
seleccionado.

5. Ingresa los datos solicitados por el sistema

Toma los datos, verifica que se
haya ingresado los datos
solicitados.

7. Realiza la opcién de guardar proyecto

Si todos los datos ingresados son
correctos, el sistema guarda los
datos y cambia el estado del

proyecto a “en proceso de
aceptacion de proyecto”

Guarda datos.

10.

Envia mail a los involucrados en el
proyecto sobre el estado en el que
se dio de alta.

11.

Envia mensaje de operacion
correcta.

12.

El caso de uso finaliza.

Camino alternativo 1 Si el Actor no proporciona alguno de los requisitos de presentacion
de proyecto, al guardar, el sistema deja el estado del proyecto en
“se requiere una nueva presentacion del proyecto”

Camino alternativo 2 Paso 8 si no se cuenta con todos los datos obligatorios se pide el
ingreso de los datos faltantes (en este caso el dato “Fecha”)

Poscondicion Los datos quedan registrados
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6.2 ANALISIS Y DISENO: REALIZACION DE CASOS DE USO
6.2.1 CU Ver Seguimiento De Proyectos

Diagramas de Clases para realizar CU Ver Seguimiento de proyectos

El diagrama de clases de la Figura 6-9 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU "Ver Seguimiento de Proyectos”

proyectoDirector Proyecto
tieng Estado
D : Integer id :long 1 1
active : Boolean active : boolean 1D long
fecha: date 1 participa | fecha_ingreso : date estado : string
observacion_baja : string titulo : string creale)
doc_id : lang carrera_id : long cdity
provecto_id : long estado_id : long rermoveq
newOperation() ruta - string
createf)
removal) proyectoTribunal tribunal
rovectoCodirector
Rrov 1.* paticipa 1 |edito ID: long 1D long
D long ﬁ"?:”tod active - Boolean focha * dats
active : Boolean sefEstadod Hiene fecha_baja : date presidente : long
fecha_baja : date participa 1_|fndByEstadog ! observacion_haja : string wocall :lang
ohservacion_baja : string 1 prayecto_id : long ———{vacal2 : lang
profesional_id : long pgmtlpa tribunal_id : long suplentet :long
provecto_id : long createl suplente? :long
provectoAlumno setTribunal( resalucion - string
ruta ; string
1 0 long setPraoyectod
baja :Boolean ;ra:ge_? unal
prayectoAsesor alumno_id - long registra ndEyTribunald
ID: long id :long 1
=+ cronograma
fecha_baja : date newOperation{
active : Boolean 1D long
observacion_baja : string provecto_id :long
profesional_id - long
provecto_id : long aceptacion aceptacionObsenaciones 4=
1D long 1D - lang
fecha : date fecha : date presentacion
presidente : long ohservacion : s.trmg D long
wocall @ long aceptacion_id : long certificados - Boalean
vacall . long fecha: date
suplente1 : long

nota_aprobacion : Boolean
nota_codirectar - Boolean
nota_director : Boolean
proyecto_id : long

ruta : string

suplente2 : long
presentacion : long
calificacion_id - lang
proyecto_id : long

Figura 6-9: Diagramas de Clases para realizar CU Ver Seguimiento de proyectos
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Diagrama de Secuencia de CU Ver Seguimiento de Proyectos

/Docente M- Seguimiento de Proyecta IProyecto: proyecto JPresentacion_proyecto JAceptacion_proyecto JCronograma JEvaluacion_proyecto JDefensa_final
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oo A b
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i i i i
1 I I I
1 I I I
______________ (g S
\ | findall (jdRroyecta) |
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i
dialog: Seguimienta :
1

Figura 6-10: Diagrama de Secuencia de CU Ver Seguimiento de Proyectos
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6.2.2 CU Gestionar Personas

Diagrama de clases GENERAL para CU Gestionar Personas

El diagrama de clases de la Figura 6-11 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de

CU " Gestionar Personas”

Persona Alumno AumnoCarrera Carrera
D ..IDng 1D long 1D Integer D ..Inng
active : baolean . L active : Boalean
. . matricula : Integer alumno_id : Integer .
apellido : string - carrera : string
i 4 carrera_id : Integer o
Profesion nombre:string L createq tiend plan : string
dni : Integer removeq) 1.x |createld tifne departamento_id : long
ID-long ) darmicilio : string edit) 1 remaveq) - 1
descripeion : string localidad_id : long findAllg edit))
findByAlumno findAll
activ:teo 0 newo;?erationo treata)
edit)
tiene nx remaoved
Docente edit)
Frofesional D long findAllAcctivan
1D 2 lang neswdtr  Integer docenteCatedra findAll
euil - string DacenteCormision }
mat_prafesional ; Integer createq) 1D ; ang 1
especialidad_id : Integer | |0 lond remave() baja bD_DIEfan
profesion_id : Integer baja:Integer |l nace edit) catedra_id : long
docente_id : long A findAlG penenace docente_id :long
created comision_id : lang activated 1 1.7 cargo_id : long
fEm0V90 P findByDocented dedicacion_id : long |
edit]) newOperation? : pelenece
fincallg VEWUVBO created)
activate)) edit) SN remaveq
findEyidDocente ) perenece edit]
1.* findByDocented
findAllG
docenteDeparttamento T T
tiene director
1D : lang
haja : boolean departamento
extension :boolean D long

departamento_id : long
docente_id : long
newtr : Integer

active : hoaolean
departamento ; string
director_id : long

createl

findAlQ
removeq —
edit) Bdit)

activated

newOperation(

Figura 6-11: Diagrama de clases GENERAL para CU Gestionar Personas
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6.2.3 CU Gestionar Alumnos

Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Alumnos

El diagrama de clases de la Figura 6-12 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Gestionar Alumnos”

Usuario <]7 Fersona
10 lokg 1D lang
DTYPE : string active : hoolean
email : string apellido : string
password ; string nombre : string
tipolsuario : string dni : Integer
stromg  Integer domicilio ; string
vencimiento_clave : date localidad_id : long
grupo_id : lang
L‘S Carrera
Alumna AumnaCarrera 1D :lang
1D - lang 1D Integer active Boo!ean
matricula : Integer alumno_id : Integer carre.ra :_strmg
createl) ! tiene 1.7 canera o -integer |3~ tiene L Elaapna.nztrzlﬂnegntu_id Jlong
remove) create ) newsttr : Integer
editi) remaves)
findallg ety createq
findByAlumnog finclailg Beity
activated newperationg removeO
editd)
findallAcctive(
findAIG

Figura 6-12: Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Alumnos
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Diagrama de secuencia de CU Gestionar Alumnos

Rdmin Administrador

U Gestionar Alumnos

Seleccionard

Muestra Qpciones

Selecciona Opcion

Proyvecto; Alumos

Figura 6-13: Diagrama de secuencia de CU Gestionar Alumnos
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6.2.4 CU Gestionar Docentes

Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Docentes

El diagrama de clases de la Figura 6-14 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Gestionar Docentes”

Usuaria Persona
1D long 10 lang docenteCatedra
DTYPE : string active : hoolean D
emall - string apellido * string ;eng Carge
) X haja : boolean
password.: stnn.g nombre - string catedra,id - long D - long
fipollsuario : string dnl:.ln.h.ager ) docente_id : long descripcion : string
s1ror.ng.‘ Integer dom|.0|l|o :.stnng carga_in  long o
venmm!ento_clave:date 1 Incalidad_id : lang dedicacion_id : long )1
drupa_id : lang
ureate( docenteDepartamento
[‘S petenece remave()
perenece 1 1+ |edity D long YT

DaocenteCamision Fo Docente findByDacente) baja: boolean

D long ID:long fincAl ) extension : hoolean IdD:Iolngl y
baja ; Integer newAttr : Integer gepantamzr?tlo_ld “long one eschipcion ; string
docente_id : long 0 1 petenece 17 peente_io -1ong 1

comision_id : long tred newAttr : Intager

rermove)

treate() edit) ereate()

rernove() findallg removeq

edit) activateq) edit)

findByidDacenta) findByDacenta)

newOperation()

Figura 6-14: Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Docentes

Diagrama de secuencia de CU Gestionar Docentes

fadmin: Administradar fUI: Docente

muestra opciones

seleccionadpoion

realizarCperaciong .‘

Figura 6-15: Diagrama de secuencia de CU Gestionar Docentes
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6.2.5 CU Gestionar Profesionales

Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Profesionales

El diagrama de clases de la Figura 6-16 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Gestionar Profesionales”

Lzyario Persana -
Prafesional -
L Frafesion
D long 1D lang [l - :
- o D long 1 fiene 1 * -
DTYPE : string active : boolean cuil - string - |10 long
email ; string apellida : string : ) descripeion ; string
) ) mat_profesional : Integer
password ; string narmbre ; string . .
) ) ; . especialidad_id : Integer
tipolsuario: string dni : Integer T
. . profesion_id ; Integer 1
strame © Integer ] damicilio ; string 1
wencimiento_clave : date lacalicdad_id : long create)
grupo_id : lang rermove) Especialidad
edit)
findAllg D long _
) especialidad : string
activate o
prafesion_id ; long

Figura 6-15: Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Profesionales

Diagrama de secuencia de CU Gestionar Profesionales

fadminAdministrador MU Gestionar Profesionales

muestra opciohes

seleccionalpcion

realizarCperacion

.<_ _______________________

Figura 6-16: Diagrama de secuencia de CU Gestionar Profesionales
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6.2.6 CU Gestionar Departamento

Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Departamento

El diagrama de clases de la Figura 6-18 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Gestionar Departamento”

departamento Cocente

D long tiene director 4 +|ID:lang
active : bhoolean
dgpanamentn - string create]
directar_id : lang

rermaoved
findAlD editf)
rermoved findAIND
editd activate(
activate( findBEyDocente)
newdperationg newdperationg

Figura 6-17: Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Departamento

Diagrama de secuencia de CU Gestionar Departamento

mdmin: Administradar U Departamento

seleccionan

ruestra opciohes

Selecciona Opcion "
realiza operacion
<__________':'E __________

Figura 6-18: Diagrama de secuencia de CU Gestionar Departamento

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 287 de 400



& Anexos

6.2.7 CU Gestionar Carrera

Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Carrera

El diagrama de clases de la Figura 6-20 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Gestionar Carrera”

Daocente departamenta Carrera
IO lang IO lang IO lang
newedttr | Integer active  hoolean | pertenece active ; Eh:u:u!ean
createq dgpanamentn cstring [ 1 * 1 |carrera: .strmg
temoveq director_id : long plan : string
aditf) tiene director findAIlD departamento_id : long
findAID L 1 rermoved
activate( editd create)
findByDocented activated editd
newdperationg newdperationg rermaoved
edit)
findAlACctive ]
findAlld

Figura 6-19: Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Carrera

Diagrama de secuencia de CU Gestionar Carrera

MBdministrador N Carrera

{ muestra opciones
seleccionadpciond
realizaroperaciong

{ ok

Figura 6-20: Diagrama de secuencia de CU Gestionar Carrera
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6.2.8 CU Gestionar Catedra

Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Catedra

El diagrama de clases de la Figura 6-22 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de

CU " Gestionar Catedra”

Carrera

1D lang

active: Boolean
carrera ; string

plan: string
departamento_id : long
newhttr : Integer

p*ertenece1

Catedra

createl)

editd
remaveg)
edit)

findAllAz ctivel
findAl0

1D lang

active : boolean
contenidos_minimas : string
cuatrimestre ; string

curso ; string

dias : string

horatio : string

nombre ; string

carrera_id : long

ruta : string

tiene

poses
+

4 |Horario_Semanal_Catedra

Harario_Catedra

createl
removeq)
edit)
findAl0

1D lang
catedra_id ; long

creatad)
rernove )

editd)

findAl0
huscar_horariad

1D lang

dia: string
hora_fin : string
hara_inicio ; string
numerao : Integer
id_horario : lang

Figura 6-21: Diagrama de clases para realizar CU Gestionar Céatedra

Diagrama de secuencia de CU Gestionar Catedra

mdministrador

M Catedra

muestra opciones

seleccionadpeiond

realizardperacion

{ ___________________

Figura 6-22: Diagrama de secuencia de CU Gestionar Catedra
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6.2.9 CU Gestionar Comision

Diagrama de clases para realizar CU Gestionar comision

El diagrama de clases de la Figura 6-24 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Gestionar Catedra”

comisian

I long
active : hoolean
comision : string

create)
rermaoved

edit

findAlD
newoperation

Figura 6-23: Diagrama de clases para realizar CU Gestionar comision

Diagrama de secuencia de CU Gestionar Comision

fadministrador N Camision

< muestra opciones
seleccionalpciong
realizarCperacion)
< ok

Figura 6-24: Diagrama de secuencia de CU Gestionar Comision
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6.2.10 CU Operaciones De Proyecto

Diagrama de clases GENERAL para realizar CU Operaciones de Proyecto

El diagrama de clases de la Figura 6-26 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Operaciones de Proyecto”

proyecto_id : long

proyvecto_id : long
newdltr : Integer

Proyecto tribunal
id : lang ID:long
attive : hoolean fecha @ date
fecha_ingreso : date presidente : long
titulo : string wotall : lang
carrera_id : lang woral2 : long
estado_id : long suplente! : long
ruta : string suplente2 : lang
treate) resalucion @ string
ruta : string
removel
edit() create()
findAllg findByTribunal()
setEstado()
findByE stadag)
1
1
participa 1 1 participa
participa  [paticipa
1.7 I 1.7
proyectoAlumnag proyectoAsesor proyectoCodirector nrovectoDirectar
ID:long I lang 1D :long 0. Integer
baja: Boolean facha_haja date active : Boolean active | Boolean
alumno_id ; long active : Boolean fecha_baja : date fecha : date
il long Ubsewacwunfbaja.string D:JOS;:QDS]‘;”T:Q:;ST””B ahservacion baja : sting
newOperation() profesianal_id : long 4 ~ g doc_id : lang

proyecto_id : long

newoperationd

Figura 6-25: Diagrama de clases GENERAL para realizar CU Operaciones de
Proyecto
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6.2.11 CU Baja De Director

Diagrama de clases para realizar CU Baja Director

El diagrama de clases de la Figura 6-27 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Baja de director”

Persona Usuario Provecto Pravectooperacion
1D - lang ICv: long id : lang
d to : Int
active : hoaolean CTYPE : string active : hoaolean £o _proyec.o n EUEr
o . ) . cod_operacion : Integer
apellido : string email : string fecha_ingreso : date fecha - Integer
nambre : string password © string titula : string o -
—[> ahservaciones : Strin
dni : Integer tipaldsuaria : string carrera_id : long o g
. . ) cambio : String
domicilio : string stramag : Integer estada_id : lang
localidad_id : lang wencimiento_clave : date ruta : string
arupo_id : lang createl
removed)
edit()
findAllG
setEstadod) .
findByEstado() Operaion
cod_operacion : Integer
Profesional Daocente ?] participa aperacion : String
lD_: Iong ID - Iong provectaDirector
cuil : string newdttr - Integer
mat_profesional © Integer ID.: Integer
- ) created) o
especialidad_id : Integer remove( active : Boolean
prafesion_id : Integer ity fecha : date
<] observacion_haja : string
created ﬂnthIItO doc_id - lang
rer_no\reo activate() provecta_id : lang
edit() findByDacentad
findAllG newOperation( newdperationd

activatad

Figura 6-26: Diagrama de clases para realizar CU Baja Director
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Diagrama de secuencia de CU Baja Director

fadmin: Administrador

UL Asentar operacion de proyecto

seleccionar proyecto

IProyectos: proyecto

Cperacion: baja Director

dat_operacion

guardard

ak

cargarProyectos(
{ Frovectos
{ dat_proyecto
actualizard)

Figura 6-27: Diagrama de secuencia de CU Baja Director
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6.2.12 CU Alta De Director

Diagrama de clases para realizar CU Alta Director

El diagrama de clases de la Figura 6-29 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de

CU " Alta de director”

Fersona

D : long

active - boolean
apellido : string
nombre : string
dni
domicilio : string

Integer

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

Usuario

1T long

DTYPE : stting
email : string
password : string
tipoUsuario : string
stromg : Integer

Provecto

id : long

active - boolean
fecha_ingreso : date
fitulo : string
carrera_id : long

PrayectoOperacion

cod_proyecto : Integer
cod_operacion : Integer
fecha : Integer

estado_id : long
ruta : string

createf)
rermaved

edit])

findAllg
setEstadog
findByEstadof)

pdtticipa

provectoDirectar

localidad_id : long 4[>vencwm\ento_cla\re date
grupo_id : long
Profesional Docente
1D long D long
cuil : string X
newAttr : Integer
mat_profesional : Integer
especialidad_id : Integer created
profesion_id : Integer removed)
edit])
creats) Kl———fingaip
rernovel)
ity activated)
findByDocente)
findAllG new(peration
activata()

0. : Integer

active : Boalean

fecha @ date
ohservacion_baja : string
doc_id : long

provecto_id : long

newOperation

ohservaciones ; String
cambio : String

Operacion

cod_operacion : Integer
aperacion : String

Figura 6-28: Diagrama de clases para realizar CU Alta Director
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Diagrama de secuencia de CU Alta Director.

[Provectos: proyecto

seleccionar provecta

Qperacion: Alta Director

fadmin: Administrador JUI: Asentar operacion de proyecto
cargarFrovectos)
Proyectos
<_ _____________________

dat_proyecto

.<_ _____________________
dat_operacion
guardard
actualizard)
oki)

Figura 6-29: Diagrama de secuencia de CU Alta Director.
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6.2.13 CU Baja De Asesor

Diagrama de clases para realizar CU Baja de Asesor.

El diagrama de clases de la Figura 6-31 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Baja de Asesor”

Proyactn FProyectoOperacion
Frofesional Docente ;dcﬁlr?an:gboolean cod_proyect.o s Integer
ID.: Iong D Jong facha_ingresn - date fceocdh_‘glo:pliizgsrn.Integer
cuil  string newattr - Integer titulo - string ohservaciones : String
mat_profesional : Integer carrera_id : long e
especialidad_id : Integer createq estado_id : long rambio : String
profesion_id : Integer <]— rernoved ruta ; string
editd
created fiNGAID createl
remove( activate() remove
edit) findByDocente() edit) -
findAIG newoOperatian() findAlG Operacion
activata) setEstardog cad_operacion : Integer
findByEstadog) operacian ; String
1
Fersona Usuario pfn_r_ﬁcipa
[w] :.Iong IC - long . proyectoAsesor
active . boolean DTYPE : string
apellida : string email : string 1D long
nombre : string passward ; string fecha_baja : date
dni : Integer tipolsuario : string active : Boolean
domicilio : string stromg ; Integer observacion_baja : string
localidad_id : lang wencimiento_clave : date profesional_id : long
grupo_id : lang prayecto_id : long

Figura 6-30: Diagrama de clases para realizar CU Baja de Asesor
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Diagrama de secuencia de CU Baja Asesor.

fadmin; Administrador

JUI Azentar operacion de provecto

seleccionar provecto

IProvectos: proyecto

Operacion; Baja Asesor

dat_operacion

cargarProyectos(
< Provectos
< dat_provecto
actualizard

Figura 6-31: Diagrama de secuencia de CU Baja Asesor.
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6.2.14 CU Alta De Asesor

Diagrama de clases para realizar CU Alta Asesor.

El diagrama de clases de la Figura 6-33 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Alta de Asesor”

Eyr— I Proyecto ProyectoQperacion
s Docente i :.Iung cod_proyecto : Integer
1D lang 1D long active - boolean cod_operacion ; Integer
cuil : string ety ; Integer fecha_ingreso : date fech_a Integer
mat_profesional : Integer fitulo - string ohseraciones ; String
especialidad_id : Integer create) carrera_id - long cambio ; String
profesion_id : Integer <]7 removeo estado_id : lang )
edit) ruta ; string
createl) findAllg
remaove activate() create(
edit) findByDacente) removeq
fincAll) newCperation) edit)
activated findAllg Opetacion
:s;zzt;g;%uo cod_operacion : Integer
operacion : String
phHticipa
Persona Usuario
D long 0 lang proyectoAsesor
active : boolean DTYPE : string 1D lang
apellido : string ernail - string fecha_haja: date
nombre : string passwaord ; string active : Boolean
dni : Integer [: tipallsuario : string abservacion_baja : string
damicilio : string stromg : Integer profesional_id : long
localidad_id : long vencimiento_clave : date provecto_id : long
grupo_id : lang

Figura 6-32: Diagrama de clases para realizar CU Alta Asesor
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Diagrama de secuencia de CU Alta Asesor.

Proyectos: provecto

seleccionar pravecto

Operacion: Alta Asesor

fadmin: Administrador JUI Asentar operacion de proyecto
cargarProyectosd
{ Provectos

Figura 6-33: Diagrama de secuencia de CU Alta Asesor
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6.2.15 CU Baja De Co-Director

Diagrama de clases para realizar CU Baja Co-director.

El diagrama de clases de la Figura 6-35 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de

CU " Baja de Co-director”

Frofesional
1D lang
cuil - string

mat_profesional ; Integer
especialidad_id ; Integer
prafesion_id : Integer

Docente

1D : long
newedttr ; Integer

createl
remaoved)
editd
findAlg
activated

createl
removed

edit)

findAlld
activate)
findByDacentad
nesyOperation(

Persona

1D long

active : hoolean
apellido : string
nombre : string
dni : Integer
damicilia : string
localidad_id : long

Froyecto

id : long
active : hoolean
fecha_ingreso : date

FProyectoOperacion

titulo : string
carrera_id : lang
estado_id : long
ruta : string

createl
remaoved)

editf)

findAlld
setEstadod)
findByEstadof

1
p1ar§cipa

cod_proyecto : Integer
cad_operacion : Integer
fecha : Integer
ohservaciones : String
cambio : String

Usuario

prayectoCodirector

1D long
DTYPE : string
email ; string

[: passward ; string

tipoUsuario : string
stromg © Integer
vencimiento_clave : date
grupo_id : lang

1D : long

active : Boolean
fecha_haja : date
ohservacion_baja : string
profesianal_id : long
provecto_id ; long

Operacion

cod_operacion ; Integer
operacion : String

Figura 6-34: Diagrama de clases para realizar CU Baja Co-director
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Diagrama de secuencia de CU Baja Co-director.

Proyectos: provecto

seleccionar proyvecto

Operacion: Baja Co-director

fadmin: Administrador JUI Asentar operacion de proyecto
cargarProyectos()
R Proyectos _ __ _______

dat_proyecta

dat_operacion
guardard
actualizard
ok

Figura 6-35: Diagrama de secuencia de CU Baja Co-director.
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6.2.16 CU Alta De Co-Director

Diagrama de clases para realizar CU Alta-Codirector.

El diagrama de clases de la Figura 6-37 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Alta de Co-director”

Docente FProyecto
1D long id: lang ProyvectoCperacion
newsttr  Intagar active - hoolean cod_proyectn : Integer
createq fgcha_ingreso “date cod_operacion : Integer
rermoved) fitulo : Strmg fecha ; Integer
edit) varrera_id : long observaciones ; String
findally estado_id - long carnbio : String
activater) ruta : string
findByDocentel) created)
newOperation( removed
editd
findAllQ
setEstadof) L
findByEstadal Qperacion
cod_operacion : Integer
pdicipa aperacion : String
Fersona Usuario -
provectoDirector
1D - long 1D lan
active - boolean DTYPEg: string |D-_3 In?eger
apellido : string email - string active : Boolean
normbre : string password : string febcha ) date haia - sti
dni Integer 4[>tip0Usuario  string 3 Seracion_haja . siing
domicilio : string stramg : Integer oc_id - long
localidad_id: long vencimiento_clave ; date proyecto_id :lang
grupo_id : long newdperation(y

Figura 6-36: Diagrama de clases para realizar CU Alta-Codirector
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Diagrama de secuencia de CU Alta Co-director.

seleccionar proyecto

Cperacion: Alta Co-director

fadmin: Administradar IUI Asentar aperacion de proyvecto [Provectos: provecto
:
cargarProvectos) I
< Provectos

dat_provecto

dat_operacion
guardarf
actualizard)
ok

Figura 6-37: Diagrama de secuencia de CU Alta Co-director.
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6.2.17 CU Baja De Tribunal

Diagrama de clases para realizar CU Baja Tribunal.

El diagrama de clases de la Figura 6-39 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Baja de tribunal”

Proyecto ProyectoOperacion

i lang

aclive : hoolean
fecha_ingreso : date
fitulo : string
carrera_id : long
estado_id : long

cod_proyecto : Integer
cod_operacion : Integer
fecha: Integer
observaciones : String
carmbio : String

ruta : string
createl)
removel
edio Operacion
fincdAlG
setEstadag cod_operacion : Integer
findByEstadof operacion : String
tribunal
D long provectaTribunal
fecha : date 1D lang
presidente : long active : Boolean
vocall : long fecha_haja : date
vocal : long observacion_baja : string
suplentel :long proyecto_id : lang
suplente2 :long tribunal_id : lang
resolucion : string
tuta ;| string createq)
selTribunal
createq) setProyectof)
findByTribunal

Figura 6-38: Diagrama de clases para realizar CU Baja Tribunal
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Diagrama de secuencia de CU Baja Tribunal.

fadmin: Administradar

I Asentar operacion de proyecto

seleccionar pravecto

Proyectos: provecto

cargarProyectos) 1

{_ Provectos

Operacion: Baja Tribunal

dat_operacion

actualizar()

dat_praovecto

.;:_ ____________

Figura 6-39: Diagrama de secuencia de CU Baja Tribunal
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6.2.18 CU Alta De Tribunal

Diagrama de clases para realizar CU Alta Tribunal.

El diagrama de clases de la Figura 6-41 se muestra todas las clases que intervienen para

llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Alta de tribunal”

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

tribunal

Proyecto

id : lang
active : hoolean

ProyectoQperacion

fecha_ingreso : date
fitula : string
carrera_id : long
estado_id ; long
ruta : string

createl)
removed)

editd

findAlQ
setEstado)
findByEstado()

cod_provecta : Integer
cod_operacion : Integer
fecha : Integer
abservaciones : String
camhia : String

Operacian

cod_operacion ; Integer
aperacion : String

1D long

fecha : date
presidente : lang
vocall ;o long
voral2 :long
suplentet :lang
suplente2 ; lang
resalucion ; string
ruta : string

provectaTribunal

1D long

active : Boolean
fecha_baja ; date
observacion_baja : string
proyecta_id : lang
tribunal_id ; long

createf)
findByTribunald

created
setTribunald
setProvectod

Figura 6-40: Diagrama de clases para realizar CU Alta de Tribunal
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Diagrama de secuencia de CU Alta Tribunal.

fadmin: Administradar

Ml Asentar operacion de provecto

seleccionar proyecto

fProvectos: provecto

Operacion: Alta Tribunal

dat_operacion

cargarProvectosd
P Provectos__ __ ______
< dat_proyvecto

actualizar)

Figura 6-41: Diagrama de secuencia de CU Alta Tribunal
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6.2.19 CU Editar Titulo De Proyecto

Diagrama de clases para realizar CU Editar Titulo del Proyecto.

El diagrama de clases de la Figura 6-43 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU "Editar Titulo del Proyecto”

Provecto ProyectoDperacion

id : lang

active : hoalean
fecha_ingresao : date
fitula : string
carrera_id : long
estado_id : long
ruta : string

cod_praovecto © Integer
cod_operacion : Integer
fecha : Integer
ohseraciones : String
cambio ; String

created
rermaoveq
editd

findAllG
setEstado) Dperacion

findByEstado) cod_operacion : Integer
aperacion ; String

Figura 6-42: Diagrama de clases para realizar CU Editar Titulo del Proyecto
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Diagrama de secuencia de CU Editar Titulo del Proyecto.

Proyectos: provecto

seleccionar prayvecto

Cperacion: Editar Titulo

fadmin: Administrador I Asentar operacion de proyecto
cargarProyectosd
R Proyectos _ __ _______

dat_proyvecta

dat_operacion
guardarf
actualizard
ok

Figura 6-43: Diagrama de secuencia de CU Editar Titulo del Proyecto
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6.2.20 CU Generar Reporte: Cantidad De Tf Por Estado

Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs por estado

El diagrama de clases de la Figura 6-45 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Generar reporte: Cantidad de TFs por estado”

Estado

D lang
estado : string

fiene

created
edit)
rermaoven

Proyecto

id : lang

active : hoolean
fecha_ingreso : date
fitulo ; string
carrera_id : long
estado_id : long
ruta : string

created

removeld

editi)

fincAlND
setEstadol
findByEstado()
findProvByCarrerad)
findProyByEstadod

Figura 6-44: Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs

por estado
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Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs por estado

ISecretatia Académica NI B

nterface

IProvecto: provecto

nenerarReportes

provectosPorEstado

verPdff)

findProvByEstadol

reporteProvectosPorEstado

Figura 6-45: Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs por

estado
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6.2.21 CU Generar Reporte: Cantidad De Tf Aprobados

Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs aprobados

El diagrama de clases de la Figura 6-47 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Generar reporte: Cantidad de TFs aprobados”

defenzaFinal Froyectao
10 long id : long
facha : date active - hoalean
presidente : lang fecha_ingreso : date
wocall [ long titulo : string
wocalZ o long realiza carrera_id : long

suplente! : long estado_id : long
suplente? :long ruta : string

provecta_id ©lang
tribunal_id : long

created

remaoven
findProvaprobadas) editd)

fincdAlld

setEstadol
findByEstadod
findProvByCarreraf)
findProvByEstadod

Figura 6-46: Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs
aprobados
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Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs aprobados

ISecretariadcadémica JUI interface iDefensaFinal

generatReportes

provectosAprobados

dFechas

findProvAprobadas)

1

verPdf)

reporeProyectosAprobados

A
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Figura 6-47: Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs
aprobados
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6.2.22 CU Generar Reporte: Cantidad De Tf Presentados

Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs presentados

El diagrama de clases de la Figura 6-49 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Generar reporte: Cantidad de TFs presentados”

Provecto
id : long
active : hoolean
fecha_ingreso : date
presentacion titulo : string
ID - 1ang carrera_id : long
cetificados - Boolean EStadD—,'d -long
focha - date ruta : string
nota_aprobacion : Boolean |, . registra 1 |created
naota_codirector : Boolean - remaoved
nota_director : Boolean editd
provecto_id - lang findAl
ruta : string setEstadod
createl) findByEstadod
findProvByCarreral
findProvByEstadol

Figura 6-48: Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs
presentados
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Anexos

Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs presentados

ISecretariafcadémica L interface Presentacion

generarReportes

provectosPresentados

findProvectosd

verPdfd

reporteProvectosPresentados

Figura 6-49: Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs
presentados
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6.2.23 CU Generar Reporte: Cantidad De Tf Por Carrera

Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs por carrera

El diagrama de clases de la Figura 6-51 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Generar reporte: Cantidad de TFs por carrera”

Provecto

id : long

active : haalean
fecha_ingreso : date
D long fitulo; string

active : Boolean patenece carrera_id :lang
carrara ; string 1 1 |estado_id : long

plan :string ruta ; string
departamento_id : long

Carrera

created

createl) rernove

edit()

findAlD

setEstadol
findByEstadod
findProvByCarreral
findProvByEstadof

Figura 6-50: Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs
por carrera
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Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs por carrera

ISecretaiadcadémica

Linterface

Provecto

generarRepaortes

provectosPorCarrera

dCarrera

verPdf)

findProvByCarreral)

reporteProyectosPaorCarrera

Figura 6-51: Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs por

carrera
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6.2.24 CU Generar Reporte: Cantidad De Tf Por Docente

Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs por docente

El diagrama de clases de la Figura 6-53 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Generar reporte: Cantidad de TFs por docente”

proyectoCodirector

proyectoAsesar 1D 1l|0ng
active : Boolean
ID : long fecha_baja : date

fecha_haja ;. date
active : Boolean

participa ohservacion_baja : string
*

) o 1 Froyecta prufesiungl_id “long
ohservacion_baja : string provecto_id @ long
profesional_id © long id : lang paricipa I P
proverla A fons active :lhnolean ! L findProvEyDocenteCodirectar(
create) fecha_ingreso : date
findProvByDOoCEnteASES O titulo : string

carrera_id : long
estado_id : long
ruta : string provectoDirectar
creatad 1D Integer
rRMmIoYe active : Boolean
edith fecha : date
Usuario findAll) ohserdacion_haja: string
. setEstadog participa doc_id : lang

o long findByEstadog 1 1. | pravecto_id : long

DTYPE : string Y

email : string findProyByCarreral) craatad

password | string findProyByEstadog findProyByDocente(

tipollsuario : string
stramg : Integer
wencimiento_clave ; date
grupa_id : lang

Figura 6-52: Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: Cantidad de TFs
por docente
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Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs por docente

iSectetatia Acadérmica UL interface iproyectoDirector iproyectoCodirector IproyectoAsesor

generarReportes

proyectosPorDocents

dDocente

findProyByDocente

1
findProyByDocenteCodirector()
1

findProvByDocenteAsesor

verPdff)

ReporteProyectosPorDocente

< ______________________

Figura 6-53: Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: Cantidad de TFs por
docente
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6.2.25 CU Generar Reporte: Tf Con Actividades Atrasadas

Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: TFs con actividades
atrasadas

El diagrama de clases de la Figura 6-55 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Generar reporte: Cantidad de TFs por docente”

cronograma
D lang tiene
proyecto_id ;- long | A 1
createl) Proyecto
id :long
active : hoolean
fecha_ingreso : date
fitulo ; string
carrera_id :long
estado_id : long
ruta ; string
cronogramasctividad created)
I long remnveﬂ
descripcion_act : string Bditl
fecha_inicio: date findANG
fecha_fin : date setEstadog
numerno : integer findByEstadng
cronagratma_id : Integer findProyByCarrerai)
findProvByEstadod
created)
findByCronogramadctividadd

Figura 6-54: Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: TFs con
actividades atrasadas
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Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: TFs con actividades atrasadas

ISecretarlafcadémica Tz interface ICronogramasctividad ICronograma

generarRepores

royectosConActividadesAtrasada

findByCronogramadctividad(

findProvectod

werCronogramad

Figura 6-55: Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: TFs con actividades
atrasadas
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6.2.26 CU Generar Reporte: Tf Atrasados

Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: TFs atrasados

El diagrama de clases de la Figura 6-57 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de

CU " Generar reporte: TFs atrasados”

suplente1 : long
suplente? : long
presentacion : long
calificacion_id : long
proyecto_id : long

creater)
findByProvaceptacion(

aceptacion
ID: long
facha : date
presidente : long
vocall ©long Froyecto
wocal2 long i - long

active : hoolean
fecha_ingreso : date
fitulo : string
carrera_id : long
estado_id : long
ruta ; string

evaluaciaonProyecto

tribunal

D long

createn
rermove)
editf)
findAll
setEstadol

fecha : date
presidente : lang
vocall o long
vocal? o long
suplentet :long
suplente? : long
resolucion ; string
ruta : string

createl
findByTribunal()

findByEstadad
findProyByCarreral
findProyByEstadod

1

presenta

1D lang

fecha : date
presidente : long
wacall - long

wocal? s lang
presentacion_id : long
proyecto_id : long
calificacion_id : long
tribunal_id : long

createf
findByEvaluacianl{
findByProyvectaycalif

horradorEvaluacion

findTribunald

Figura 6-56: Diagrama de Clases para realizar CU Generar reporte: TFs atrasados

ID: long
fecha : date

harrador

D : lang
fecha : date

nota_director : Boaolean
provecto_id : long
ruta : string

nota_codirector : Boolean

createf

presidente : long
vocall long

vocald o long
provecto_id : long
tribunal_id : long
harrador_id : Integer
calificacion_id : long

createl
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Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: TFs atrasados

[SecretariaAcedémica IEvaluacionDeProyecto TBortadorEvaluacion

‘ UL interface ‘ ‘ IAceptacion ‘

‘ MTribunal ‘ ‘ [Borradr ‘

; 1 ! ‘ ;
I I I I 1
generarRepontes ! [ [ ! !
! [ 1 | H
| | | | |
proyectosAlrasados [ i i | H
I I I I |
findByProyéceptacion ! ! i | H
j I I I 1
I I I 1
I I I I
I I I i
1 1 1 i
T | | | |
findByProvestoyCalifg . i | i
T | | |
[ " ‘ | | i
I I I |
| | | |
T T I I 1
} findTrikunal) } = } } :
| | W ‘ i i
| | | |
| | | |
i i | |
T T T | |
| | | | |
! findByProfectof) ! ol |
T T T 1
\ \ \ W ‘ i
I I I 1
I I I I
1 1 1 i
T T T 7 i
! | fngByProyectoveain) ) l .
i i i [ " ‘
| | | |
| | | |
I I I I
1 1 1 1 1
verpur) | | | | i
I I I I I
1 1 1 1 i
| | | | |
| | | | |
reparteProyectosAtrasados : : : : :
! [ 1 | |
L L H

Figura 6-57: Diagrama de secuencia de CU Generar reporte: TFs atrasados
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6.2.27 CU Alta De Proyecto Actor Docente

Diagrama de clases para realizar CU Alta de proyecto [Docente]

El diagrama de clases de la Figura 6-59 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Alta de proyecto para Actor Docente”

Carera proyectoAlumno
[} :.Iong 1D long
active : Boolean .
carrera: string Prayecto haya - Boolgan
alurnno_id : long
plan : string ) id- long participa id - long Usuario
departamento_id : long 4 bertenece , [active :hoolean 1. D lang
createq fecha_ingreso : date create() DﬁPE  string
titulo © string email - string
carrera_.ld long password ; string
Estado 1 tiene 1 |estado_id : lang provectoCodirectar tinalsuario : string
IO lang futa - string participa IO long stromy : Integer
estado : string createl) 1 1.2 |active : Boolean vencimiento_clave . date
rernoved fecha_haja - date grupa_id :long
create)) : ’ ’
edit) editd ohservacion_baja : string
remover) findAll) 1 profesional_id : long
. rtegistra 4 setEstado] provecto_id : lang
- findByEstadod
presentacion findProyByCareran barticipa created !
D 1org findProyByEstada() ﬂnngoyBy{:)ocenteCodlrectorO
certificados : Boolean newoperationd
fecha : date 1
nota_aprobacion : Boolean I
nota_codirector : Boolean participa )
nota_director : Boolean proyectoAsesor
proyecto_id : long 1
tuta : string I :long )
provectoDirector fecha_baja : date
created active : Boalean
ID. : Integer ohservacion_haja : string
active - Boolean profesional_id - long
fecha : date provecto_id : lang
ohservacion_baja : string
doc_id : long createq

proyectn_id - long findProyByDocenteAsesor)

created
findProyByDocented

Figura 6-58: Diagrama de clases para realizar CU Alta de proyecto [Docente]
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Diagrama de secuencia de CU Alta de proyecto [Docente]

IDocente TUI: Alta de Proyecto IPrayectos: proyectos

|
altaDeProvecta l
|
|
|
dialog:Alta de Proyecto
SR gt o Crojests | :
|
|
|
daltaProvectog) \
verificard :
ok KT :
é _______________________ 1
|
|
|
guardarg I
|
Actualizar( ’Jj
- - —--——- - |
ok !
SR LG EEEEEEEEEE |
|
|
|
|
|
|
|
|
|

Figura 6-59: Diagrama de secuencia de CU Alta de proyecto [Docente]
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6.2.28 CU Aceptacion De Proyecto Actor Docente

Diagrama de clases para realizar CU Aceptacién De Proyecto Actor Docente

El diagrama de clases de la Figura 6-61 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Aceptacion De Proyecto Actor Docente”

Estado
Froyecto D long
id : long _ estado : string
active : hoolean tiene prr—
fecha_ingreso : date 1 1 edity
titulo : string remaved
1 tiene 1 |carrera_id : long
cranograma estado_id : long
1D long ruta : string aceptacion calificacion
proyecto_id - lang createq) 1D long 1D lang
createq) rermoved) fecha : date calificacion : string
editd presidente : long
findAllG vocall : long
setEstadod vocall : long
cronograrnasctividad findByEstadag) suplente? :long
findProyByCarrarad suplente? : lang
D long o findProyByEstado() presentacion : lang
?e::]crlpc!u.nfa;tt. string calificacion_id : lang
fsgh:_;inrlc'lzétea e 9 provecto_id : long
nume_ru integer r?gLSlra createf)
cronograma_id © Integer - findByProvAceptacion
create() presentacion
findByCronogramadctividad( D long
cetificados ; Boolean
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Figura 6-60: Diagrama de clases para realizar CU Aceptacién De Proyecto
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Diagrama de secuencia de CU aceptacion de proyecto Actor Docente
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Figura 6-61: Diagrama de secuencia de CU aceptacion de proyecto [Docente]
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6.2.29 CU Asignacion De Comision Evaluadora Actor Docente

Diagrama de clases para realizar CU asignacion de comision evaluadora

El diagrama de clases de la Figura 6-63 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Asighacién de Comision Evaluadora Actor Docente”

Provecto
Estadn -
id : long
1D lang active : hoolean
estado : string fecha_ingreso : date provectoTribunal
create) | fiene 4 |Mitulocstring D long
editd carrera_.m -lang active : Boolean
rermove() estado_id - long 1 1. |fecha_baja : date
ruta : string ohservacion_haja : string
createl provecto_id ; long
rermover) tribunal_id : lang
editd created)
findAlQ setTribunal()
setEstado]) setProvecton
findByEstadod
findProvByCarreral 1
findProyByEstadol)
tribnal
1D long
fecha : date
presidente ; long 1
wacall ;- long
wocal | long

suplentel : long
suplente? ; long
resolucion ; string
ruta : string
newAttr : Integer

created
findByTribunalf
findTribunal)

Figura 6-62: Diagrama de clases para realizar CU asignacion de comision
evaluadora [Docente]
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Diagrama de secuencia de CU asighacion de comision evaluadora Actor Docente
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Figura 6-63: Diagrama de secuencia de CU asighacion de comision evaluadora
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6.2.30 CU Evaluacion De Proyectos Actor Docente

Diagrama de clases para realizar CU Evaluacion de proyectos

El diagrama de clases de la Figura 6-65 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " Evaluacion de proyectos Actor Docente”

Provecto
id :lang
active  boolean
fecha_ingreso : date [1 proyectoTribunal
titulo String D long
carrera_}d “long active : Boolean
ESTadD—_'d “long fecha_haja : date
ruta : string nbseracion_baja ; sting
create() proyecto_id © long
Estadn tiene rermove tribunal_id : long
“] N
1D : lang Bdit) create()
estado : string findlAllg calificacian setTribunal)
setEstadol - setProvecto)
create() findByEstadog 1D long _
it findProyvByCarrerag calificacion ; string 1
removen) findProyByEstad
indProyByEstadaf) tribunal
q ID: long
presentacion fechg date
redistra . i presidente : long
ID: long ] — BvaluacionProyecto provectoEvaluacionObservacionas vocall :long
cettificados : Boolean D long vocal2 ;long
fecha : date facha - date ID: long suplented : long
nota_aprobacion : Boolean presidents - long fecha:date suplente2 : long
nota_cadirector : Boolean vocall - long ubserva.cmnl: string resolucion ; string
naota_directar : Boolean vocal? - lang evaluacion_id : long ruta ; string
prow.actol_ld Jlong presentacion_id - lang createf) newchttr ; Integer
ruta - string proyecto_id : long createf)
create() cgliﬂcaci.on_id lang findByTribunal(
tribunal_id : long findTribunal(
guiaEvaluacionZ_2_indicadores created)
findByEvaluacionl(
1D long findByProyectoycalif))

condicion : string
numera ; integer
evaluacionProyecto_id : long

creatag)

Figura 6-64: Diagrama de clases para realizar CU Evaluacién de proyectos
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Diagrama de secuencia de CU Evaluacién de proyectos
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Figura 6-65: Diagrama de secuencia de CU Evaluacién de proyectos [Docente]
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6.2.31 CU Evaluacién De Borradores Actor Docente

Diagrama de clases para realizar CU evaluacion de borradores

El diagrama de clases de la Figura 6-67 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU " evaluacion de borradores Actor Docente”

calificacion

1D : long
calificacian : string

Froyecto borradorEvaluacion
Estado id :long 1D long
D long ?cn:e :.boolean. ot fechgd: datte. |
estado : sting 90 a_|ngreso. ate presidente : long
fitula : string vocall @ long tribunal
created tiene carrera_id : long wocalZ : long
edit] 1 1 |estado_id: lang provecto_id : lang 1D lang
remave() ruta ; string tribunal_id : long fecha: date
horrador_id : Integer presidente :long
created) . . . .
calificacion_id : long wocall slong
remove@ vocal? s long
editd) suplentel - lang
findalg created suplente? : lohg
setEstado() resalucion : string
findByEstadad ruta ; string
findProyByCarreral) newAty ® Integer
findProyByEstadog)
created)
1 findByTribunal(
prasenta findTribunal(
*
1. guiaEvaluacionZ_3_indicadores
haorrador 1D long
ID - long candicion : string

numera : integer
horradarEvaluacion_id : Integer

fecha : date
nota_cadirectar : Boalean
nota_director : Boolean
proyecto_id : long

ruta © string

created

created)
findByProvectod

Figura 6-66: Diagrama de clases para realizar CU evaluacion de borradores
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Diagrama de secuencia de CU evaluacion de borradores
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Figura 6-67: Diagrama de secuencia de CU evaluacién de borradores [Docente]
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6.2.32 CU Realizar Defensa De Trabajo Final Actor Docente

Diagrama de clases para realizar CU realizar defensa de trabajo final

El diagrama de clases de la Figura 6-69 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de
CU "Realizar Defensa De Trabajo Final Actor Docente”

defensaFinal
defensaFinalObservaciones
D :long
fecha : date D long
presidente : long fecha : date
wocall @ long Ob=emacion : string
1 1 L
vocalZ o long defensa_final_id : Integer
suplentet ;long creater)
suplente? ;long
proyecto_id : long realiza
tribunal_id : long 1 1
findProyAprobados) Froyecto
id : long
1 " paricipa active : hoolean
fecha_indreso : date
define fitulo : string
carrera_id : long
1.7 estado_id ; long
1 tribunal ruta : string
notaFinalAlumno
1D long createl)
1D long facha . date remaovan
notafinal ; integer presidente : lang edit)
alurmno_id : long wacall :long findaI0
defensaFinal_id : long wocal? Clong setEstadol
create) suplente - long findByEstado
suplenta? :long findProyByCarreral
resolucion ; string findProyByEstadal
ruta ; string
newAttr © Integer
created
findByTribunald
findTribunal

Figura 6-68: Diagrama de clases para realizar CU realizar defensa de trabajo final
[Docente]
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Diagrama de secuencia de CU realizar defensa de trabajo final
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Figura 6-69: Diagrama de secuencia de CU realizar defensa de trabajo final
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6.2.33 CU Nueva Presentacion De Proyecto Actor Docente

Diagrama de clases para realizar CU nueva presentacién de proyecto

El diagrama de clases de la Figura 6-71 se muestra todas las clases que intervienen para
llevar a cabo la realizacion de los casos de usos que se encuentran en el diagrama de

CU " Nueva Presentacién De Proyecto Actor Docente”

presentacian

I long
cedificados : Boolean
fecha : date

nota_aprobacion : Boolean
naota_codirector : Boolean

nota_director : Boolean
provecto_id : lang
ruta : string

reqistra

Provecto

create

id : long

active : hoolean
fecha_ingreso : date
fitulo : string
carrera_id : lang
estado_id : long
ruta ; string
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refmove

editi

findAlND

setEstadod
findByEstadod
findProvByCarreral)
findProvByvEstado

Figura 6-70: Diagrama de clases para realizar CU nueva presentacion de proyecto
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Diagrama de secuencia de CU nueva presentacion de proyecto
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Figura 6-71: Diagrama de secuencia de CU nueva presentacion de proyecto
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Anexos

Universidad Nacional de Catamarca

SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA | 3 NOV 2015

VISTO la propuesta-de “Reglamento General de Trabajo Final, para las carreras de grado de la
Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas”, presentada por la Comisién de Reglamentacion del
Consejo Directivo, y

CONSIDERANDO

Que el Departamento de Minas ha elaborado una propuesta de modificacién de su Trabajo Final,
teniendo en cuenta la realidad minera en la provincia y en el pais.

Que se ha sumado la necesidad de actualizar las reglamentaciones de Trabajo Final de las distintas
carreras que se dictan en la Facultad.

Que es factible unificar las reglamentaciones de Trabajo Final de las carreras de grado en una
normativa general, debido a que poseen muchos puntos en comun.

Que el objetivo fundamental de éste Reglamento es contar con un instrumento que defina el marco
regulatorio de las formas que deben observar las partes intervinientes.

Que en la elaboracién del Reglamento General de Trabajo Final han participado la Comision de
Reglamentaciones del Consejo Directivo, Directores de los Departamentos Académicos de la Facultad y
docentes designados por dichos departamentos a tal fin.

Que ha tomado intervencion la “Comisién de Reglamentaciones” produciendo dictamen favorable.

Por ello y en uso de las Facultades conferidas por el Estatuto Universitario vigente

EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE TECNOLOGIA Y CIENCIAS APLICADAS
(En Sesion Ordinaria del 12NOV2015)
ORDENA

ARTICULO 1°.- DEROGAR en todos sus términos las siguientes Ordenanzas:

- Ordenanza N° 001-2004 “Reglamento de Trabajo Final para la Carrera Ingenieria Electrénica”,

- Ordenanza N° 002-2004 “Reglamento de Trabajo Final para la carrera Ingenieria en Agrimensura”,

- Ordenanza N° 005-2006 “Reglamento de Trabajo Final para las carreras de Licenciatura en Sistemas
de Informacién e Ingenieria en Informatica

- Ordenanza N° 002-2015 “Reglamento de Seminario o Trabajo Final de la carrera Licenciatura en
Geologia” -

ARTICULO 2°- APROBAR el “Reglamento General de Trabajo Final, para las carreras de grado de la

Facultad de Tecnologid y Ciencias Aplicadas”, que como “ANEXO I”, “ANEXO II” y “ANEXO III”

forma parte de la;i)}ese te.

ARTICULO 2°.- De forma

ORDENANZAI;I" 0pg-2015

Ing. SEKGIO'H GALLINA
EDECAND
FACULTADOE TECKALOGA Y CENCUS ARLCADAS

CECATAMARCA
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Universidad Nacional de Catamarca
ANEXO I
REGLAMENTO GENERAL TRABAJO FINAL CARRERAS DE GRADO DE LA
FACULTAD DE TECNOLOGIA Y CIENCIAS APLICADAS

DEFINICION

Articulo 1°: El Trabajo Final (TF) forma parte del disefio curricular de las carreras de la FTyCA y
constituye la ultima instancia que el estudiante debe aprobar para acceder a la titulacion
correspondiente.

Es un trabajo de produccién académica, técnica y/o cientifica, integrador y potenciador de los
conocimientos adquiridos por los alumnos que les permita realizar una sistematizacién de los
conocimientos cientificos-técnicos y su revision critica. Su finalidad es que el futuro profesional
integre los conocimientos adquiridos y demuestre que ha desarrollado las competencias necesarias,
para ejercer su profesion.

REQUISITOS

Articulo 2°: Para iniciar el TF, el alumno debera tener aprobadas todas las asignaturas del Plan de
Estudios vigente de la carrera hasta el cuarto afio inclusive, ademas de cumplimentar con los requisitos
especificos que dispusiese el Departamento Académico de cada carrera.

Articulo 3°: La realizacién del TF es individual. Segun las caracteristicas del tema propuesto, cada
Departamento Académico podré autorizar la conformacién de un equipo de trabajo. Ese equipo podré
estar integrado por estudiantes de otras carreras de grado, siempre que cumplan los requisitos
establecidos en el presente reglamento.

ELECCION DEL TEMA

Articulo 4°: La eleccion del tema puede resultar de las siguientes fuentes:
a) Sugerida por el Departamento Académico, Comisién de Seguimiento o profesores de la
carrera.
b) A eleccion del propio estudiante.
¢) Por demanda de instituciones piublicas o privadas, debidamente documentado.
d) En el marco de un proyecto de investigacién acreditado.

PLAZOS PARA SU EJECUCION

Articulo 5°: Los plazos méaximos y minimos para la ejecucién del TF seran establecidos por la
reglamentacion especifica de cada carrera.

DE LAS PERSONAS QUE INTERVIENEN
Articulo 6°: Las personas qug participan en la tramitacién y realizacion de un TF son:

a. Alumno: Estudignte regular de alguna de las carreras de la FTyCA de la UNCA, que cumpla con
las condiciones festablecidas en el Plan de Estudios correspondiente y reglamentacién especifica

de de cada carrera. |
|

ORDENANZA N° 9 0 3}2‘ ‘f? 015
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b. Director: Profesor Docente de la FTyCA de la UNCA, especialista en el tema del TF, encargado
de asistir y guiar al alumno en todo el desarrollo del TF. Quien se desempeiie en dicha funcidn
recibira el reconocimiento mediante Resolucién del Decano de la Facultad.

€. Co-Director: Docente de la FTyCA de la UNCA, quien podré asesorar al alumno en aspectos
especificos, complementando la tarea del Director de TF. Quien se desempeiie en dicha funcion
recibird el reconocimiento mediante Resolucion del Decano de la Facultad.

d. Asesor de TF: Profesional externo a la Institucién con reconocidos antecedentes en la tematica
de TF, quien podra asesorar al alumno en cuestiones técnicas especificas.

€. Tribunal Evaluador: Tribunal encargado de evaluar el TF de los alumnos de las carreras de la
FTyCA de 1a UNCA, en todas las instancias previas y en el examen final. Estara conformado por
tres docentes de la FTyCA, preferentemente de la carrera en particular, especializados en las areas

integrantes serd propuesta por el Departamento Académico correspondiente y formalizada por
Resolucion del Decano de la FT: yCA.

f.  Comisién de Seguimiento: Es la encargada de evaluar desde el punto de vista formal, el
Proyecto de TF y la pertinencia de los profesionales externos a la FTyCA sobre el tema de estudio
del TF. Estard conformada por docentes de la carrera, designados anualmente mediante
Resolucién del Decano de la Facultad a propuesta del Departamento Académico de cada carrera.

g Departamento Académico: Es el responsable de gestionar la tramitacion del proyecto e informe
de Trabajo Final y proponer al Decano, la designacién de los integrantes de la Comisién de
Seguimiento de TF y del Tribunal Evaluador.

FUNCIONES DE LAS PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL TRABAJO F INAL

Articulo 7°: Las funciones del Director serdn las siguientes:
a) Planificar juntamente con el estudiante el Proyecto de TF.
b) Asesorar, dirigir y supervisar al estudiante y las actividades inherentes a la realizacion del TF.
¢) Orientar al alumno sobre los aspectos técnicos, metodolégicos y bibliograficos.
d) Avalar la presentacién del informe de TF que realice el alumno. »
e) Proponer al Tribunal Evaluador de TF, juntamente con el estudiante, las modificaciones al
Proyecto de TF oportunamente aprobado, justificandolas académicamente.
f) Asistir al estudiante en circunstancias de revision o ajustes del Trabajo Final.

Articulo 8°: Las funciones del Co-Director serén las siguientes:
a) Complementar las tareas del Director de TF.
b) Asesorar al alumno en actividades especificas que lo requieran.
¢) Reemplazar transitoriamente al Director del TF, siempre y cuando cumpla con el inc. b) del
articulo 6° de este reglamento.

Articulo 9°: Las funciones del Asesor seran las siguientes:
a) Orientar y supervisar al alumno en las actividades especificas del caso de estudio
b) Formalizar su aceptacion para desempeiiar tales actividades
¢) Informar sobre aspectos especificos de la temética de TF, a pedido del Tribunal Evaluador.

Articulo 10°: Son funciones del Tribunal Evaluador:
a) Evaluar el Proyéc'to de TF y el informe de TF propiamente dicho, realizando las apreciaciones
que conespondan mediante informe escrito.
b) Otorgar la certiﬁcaciéq de terminacién del TF.

ORDENANZA N° 0 0. »Bw
AN DEZ . SBRGIOH GALLINA 2
LoRT: e
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¢) Evaluar la presentaciéon oral del TF, elaborar el informe respectivo, calificar, comunicar al

interesado y elevar a las autoridades del Departamento Académico correspondiente toda la
documentacién probatoria.

Articulo 11°: Son funciones de la Comisién de Seguimiento:

a) Brindar al alumno, orientaciones metodolégicas y administrativas para la elaboracion del
Proyecto de TF.

b) Asesorar al alumno en la eleccion del tema de TF.

¢) Registrar los temas de TF y de informes de TF.

d) Controlar los plazos establecidos por el Reglamento de TF, para el desarrollo y ejecucién del
Proyecto de TF e informe del TF.

e) Llevar un registro actualizado de los docentes que se desempeiian como Directores, Co-
Directores y miembros de los Tribunales Evaluadores.

f) Revisar los aspectos formales de la presentacion del Proyecto de TF.

g) Evaluar la pertinencia de los profesionales externos a la FTyCA que se proponen como Co-
Directores.

Articulo 12°: Son funciones del Departamento Académico:

a) Receptar el proyecto e informe de TF presentado por el alumno y gestionarlo.

b) Designar en forma interna, entre los miembros del plantel docente, los integrantes del Tribunal
Evaluador que analizara el Proyecto de TF.

¢) Proponer al Decano la designacién de los integrantes de la Comision de Seguimiento y del
Tribunal Evaluador del informe de TF.

d) Designar el reemplazo del Director de TF y/o integrante del Tribunal Evaluador, en el caso
que correspondiera.

e) Resguardar apropiadamente los informes de TF.

f) Proponer reglamentacion interna pertinente a la carrera de grado correspondiente.

g) Resolver cualquier cuestion no contemplada en la presente reglamentacwn, con intervencion
del Decano de la FTyCA, si fuese necesario.

TRAMITACION DEL PROYECTO DE TRABAJO FINAL

Articulo 13°: Para iniciar el tramite de presentacion y aceptaciéon del Proyecto de TF, el alumno
debera presentar ante Mesa de Entradas de la FTyCA, una nota dirigida al Director del Departamento
Académico que corresponda, adjuntando lo siguiente:
a) Proyecto de TF, el cual debe ajustarse a los criterios establecidos en los items 1.1 y 1.2 del
Anexo II.
b) Aval del Director de Trabajo Final y del Co-Director y nota de aceptacion del Asesor de TF, si
correspondiere.
c) Certificado analitico de materias aprobadas por el alumno, expedido por el Departamento
Alumnos de la FTyCA.
d) Curriculum Vitae abreviado del Asesor de TF.
Toda la documentacién se prese’ntara en formato papel (una copia) y en formato digital (una copia en
formato “pdf”). pes

Articulo 14°: La Comision d l Seguimiento de TF verificara y se expedira sobre los aspectos formales
de la presentacion del Proycdto de TF, en el término no mayor a cinco (5) dias habiles, segin los
criterios establecidos el 1tem 2.1 del Anexo III, y propondra al Departamento Académico, los
miembros del Tribunal valuador'
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En caso de que existieran observaciones, las comunicard fehacientemente al alumno para su
correccion.

Articulo 15°: El Departamento Académico correspondiente designara los miembros del Tribunal
Evaluador, mediante notificacién interna y les remitira el Proyecto de TF para su evaluacion.

Articulo 16°: El Tribunal Evaluador en el término no mayor a quince (15) dias hébiles, contados a
partir de la fecha de recepcién de la documentacion deberd expedirse sobre el Proyecto del TF,
tomando como guia el item 2.2 del Anexo I11.

Como resultado de esta evaluacion, el Proyecto resultara Aceptado, Observado o Rechazado.

Articulo 17°: En el caso de Aceptacién, el alumno dispondra de los plazos establecidos en la
reglamentacion especifica de cada carrera para el desarrollo del TF.

En el caso que el Proyecto de TF sea Observado, el Tribunal Evaluador debers especificar las
modificaciones que se deben realizar. El alumno dispondra de un plazo maximo de veinte (20) dias
habiles para presentar las correcciones.

En caso de Rechazo del Proyecto de TF, el alumno debers presentar un nuevo Proyecto de TF.

Articulo 18°: El Tribunal Evaluador debera entregar a la Comision de Seguimiento de TF , copia de la
Guia de Evaluacion prevista en el item 2.2 del Anexo I11, de la presente reglamentacion, a efectos de la
notificacion al alumno.

TRAMITACION DEL INFORME DE TRABAJO FINAL

Articulo 19°: Una vez aprobado el Proyecto de TF, el estudiante, bajo la supervision del Director
realizara su trabajo conforme al cronograma previsto.

Articulo 20°: Una vez finalizado el TF, el alumno presentara en Mesa de Entradas de la F TyCA, una
(1) copia impresa, anillada, una (1) copia digital (en formato pdf) del informe de su TF y aval de su
Director, mediante nota dirigida al Director del Departamento Académico de la carrera
correspondiente. El informe escrito debe ajustarse a los criterios establecidos en los items 1.1y 1.3 del
Anexo II.

Articulo 21°: El Director de Departamento Académico remitird el informe del TF, al Tribunal
Evaluador para que en el término no mayor a 20 (veinte) dias habiles se expida segun los criterios
establecidos en el item 2.3 del Anexo III, de la presente reglamentacion.

Articulo 22°: Como resultado de dicha evaluacion, el Trabajo Final resultara Aprobado para la
defensa oral, Observado o Rechazado.

Articulo 23°: La Aprobacién del informe de Trabajo Final para la defensa no deberd contener
ninguna calificacién Malo o Regular. Puede incluir observaciones menores que el alumno deber4 tener
en cuenta al momento de la defensa.

En caso de informe de Trabajo Final Observado, el alumno debera realizar y presentar las
correcciones sugeridas en un término no mayor a treinta (30) dias corridos.

Si el informe de TF|es Rechazado, el alumno debera presentar un nuevo Proyecto de TF para aspirar
al titulo de grado costpor}diente.
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Articulo 24°: El Tribunal Evaluador debera entregar a la Comisién de Seguimiento de TF
correspondiente, copia de la Guia de Evaluacién prevista en el item 2.3 del Anexo III, del presente
reglamento, para que notifique al alumno y al Departamento Académico correspondiente.

Articulo 25°: Una vez Aprobado el informe de TF para la defensa, el Director del Departamento
Académico de la carrera en particular, solicitara a la Direccién de Asuntos Académicos se conforme la
mesa de examen correspondiente para la exposicion y defensa del TF, gestionandose la resolucién
pertinente, segin la normativa vigente respecto a los examenes finales, que debera incluir la
participacion de las personas que hayan intervenido indicadas en el art. 6° del presente reglamento.

Articulo 26°: Para efectuar la Defensa del TF ante el Tribunal Evaluador, el alumno debera tener
aprobadas todas las asignaturas del Plan de Estudio de la carrera, e inscribirse para rendir el examen
final correspondiente al espacio curricular.

Articulo 27°: Las personas con capacidades diferentes, que le dificulten o impidan la defensa oral de
TF, estaran exentas de cumplir con ella. En este caso, registraran su inscripcion segin lo establecido
en la reglamentacion vigente. El Tribunal Evaluador debera completar el acta de examen, calificando
el TF, ante la presentacion de las copias del mismo, segiin lo establecido en la reglamentacién vigente.

Articulo 28°: Al momento de la defensa oral de su TF, el alumno debera presentar el informe
definitivo del TF que incluir4:

a. lra. Copia (formato papel): Destinada a la Biblioteca de la Facultad.

b. 2da. Copia (formato digital): Destinada al Departamento Académico.

c. 3ra. Copia (formato digital): Destinada al Director de TF.

Articulo 29°: La defensa oral del Trabajo Final definira con qué calificacién resultara la aprobacion.
Cumplido el trdmite de la defensa oral, este acto quedard documentado en el acta de examen
correspondiente.

TRABAJOS FINALES DESARROLLADOS EN OTRAS UNIVERSIDADES

Articulo 30°: En caso que el alumno acceda a una beca o pasantia en otra instituciéon universitaria,
podra desarrollar su TF en la misma, a condicién de que la Institucion de destino designe un Asesor
Especialista, quién debera llevar a cabo las funciones establecidas en el Art. 9° “Funciones del Asesor
de TF”.

La institucién debera realizar un informe donde se indique el cumplimiento y evaluacién del trabajo
realizado, estructurado siguiendo las pautas establecidas por el presente Reglamento.

CONSIDERACIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 31°: El alumno podra solicitar el cambio de Director del TF cuando por razones debidamente
fundadas y a juicio del Departamento Académico correspondiente, asi lo justifiquen, debiendo éste
proponer su reemplazo, en cumplimiento del articulo 6°, inc. b).

Articulo 32°: Las com éacioﬁes entre las distintas personas que intervienen en el TF, se realizaran
por cualquier via formal que utilice la FTyCA.

: | =1
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Articulo 33°: En caso de incumplimiento injustificado de los plazos de evaluacién por parte de los
miembros del Tribunal Evaluador o de las funciones que le competen al Director, el Departamento
Académico correspondiente, debera designar su reemplazo.
El Departamento Académico debera confeccionar y mantener actualizada una base de datos donde se
incluirdn los docentes que incurrieron en incumplimiento, no pudiendo ser designados en cualquiera
de estas funciones por un plazo de dos afios.

Articulo 34°: En caso que las autoridades del Departamento Académico correspondiente y la Facultad
lo consideren de interés, el TF podré ser publicado por la Institucién, previa autorizacién del alumno.

Articulo 35° Cuando el trabajo sea publicado por cuenta del autor, debera constar que el mismo
corresponde a un TF de FTyCA de la UNCA. El alumno gozarad de los derechos de la autoria
intelectual, quien podré compartirlos con su Director de TF. Si el TF da lugar al Registro de Patente, la
gestion correspondiente estara a cargo del alumno.
M\

Articulo 36°: Cualquier situacion no contemplada en el presente Reglamento sera resuelta por el
Departamento Académicorcorrespondiente, con intervenciéon del Decano de la Facultad, en los casos
que fuese necesario. / '
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ANEXO II
NORMAS DE ELABORACION DEL PROYECTO DE TF Y DEL INFORME DE TF

1.1 ESPECIFICACIONES DE FORMATO

El TF y sus propuestas deberan ser elaborados de acuerdo a las siguientes especificaciones de
formato:
e Pagina A4, orientacidn vertical.
Tamafio de letra equivalente a Arial 11 para textos en general, y tamafio 12 para titulos.
Margenes: superior 3 cm, izquierdo 3,5 cm, inferior 2,5 cm derecho 1,5 cm.
Texto con alineacion justificada
Interlineado 1,15.
Entre titulos y el cuerpo del informe se deber4 dejar una linea en blanco.
Paginas numeradas correlativamente.
Encabezados con titulo del trabajo y pie de pagina con el nombre, apellido y N° matricula
universitaria del alumno.
El Proyecto y el informe de TF podran ser impresos a doble faz.
El informe de TF debera ser encuadernado en tapa dura.

1.2 CONTENIDO DEL PROYECTO DE TRABAJO FINAL

El Trabajo Final debera contener, como minimo;
e Caritula: Incluira logo de la FTyCA, denominacién de la universidad, facultad, carrera, titulo
del proyecto de TF, nombre y apellido y matricula del alumno, nombre y apellido del director,

del codirector y asesor, segin corresponda y fecha de presentacién (mes/afio).

e Titulo: Debera expresar univocamente el tema a tratar en el proyecto. Debera ser coherente
con lo(s) interrogante(s) del trabajo y con el objetivo general.

e Planteamiento del problema: Debera describir pormenorizadamente el problema cuya
esencia se encuentra plasmada en el titulo. Se recomienda dar respuesta a las siguientes
interrogantes: ;Cuél es el problema? ;Donde se observa? ;Cuando ocurre? ;Cuél es su
magnitud?, expresada por indicadores cualitativos y/o cuantitativos.

¢ Introduccién: Debe contener el tema; su enfoque; alcance y limitaciones, vision general de la
problematica planteada, y el propdsito o finalidad de la investigacién.

* Objetivos generales y especificos: En ¢l objetivo general se debe expresar lo que se hara para
responder a la(s) interrogante(s) planteada(s). Debera guardar estrecha relacion con el titulo y
orientar las lineas de accion que seguira el estudiante en el desarrollo de su trabajo de
investigacion. Es precisamente el “qué” se va a ofrecer al término del estudio.

Los objetivos especificos derivaran del objetivo general y expresaran los logros intermedios
que se pretenden alcanzar para lograr el objetivo general. La suma del cumplimiento de los
objetivos especificos llevara al logro del objetivo general.

Ambos objetivos se formularan en forma clara, concisa, utilizando el verbo en infinitivo.

* Metodologia: Detallar los pasos y procedimientos utilizados para llevar a cabo la
investigacion. Debera fauedar muy claro el ‘como’ de la investigacion.

* Plan de Actividades y Cronograma: También llamado Grafico de Gantt, plasmaré y
distribuira en el i.tieme%).las actividades claves que requerira el proyecto. El cronograma en su
forma mas senciila estar4 compuesto por columnas y filas.
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En la columna principal se presentara el listado de actividades o acciones programadas y en
las columnas subsiguientes los meses que pueden subdividirse en cuatro espacios o semanas
cada uno. En las filas, a cada actividad le correspondera una barra horizontal que indicara el
tiempo en qué se hara cada actividad.

Viabilidad del Proyecto de TF: Estara conformada por aspectos técnicos, socioeconomicos,
ambientales e institucionales.

Resultados esperados: Deberan estar de acuerdo con los objetivos planteados y ser
coherentes con la metodologia planteada, con la infraestructura material y con los medios de
los cuales se disponga.

Bibliografia: Contendra las fuentes de informacion, que se consultaran en la elaboracion de
TF, con la cual soportara el estado del conocimiento sobre el tema. Se pueden incluir
referencias a sitios de internet de nivel cientifico comprobable y fecha de acceso a la misma.

1.3 CONTENIDO DEL INFORME DE TRABAJO FINAL

El TF debera contener como minimo:

Caritula: Incluira logo de la FTyCA, denominacién de la universidad, facultad, carrera, titulo
del TF, nombre, apellido y matricula del alumno, nombre y apellido del director, del
codirector y asesor, segun corresponda y fecha de presentacion (mes/afio).

indice: Una tabla de contenidos que divide el trabajo en capitulos, partes o secciones y
facilitara la localizacion de los titulos dentro del trabajo. Se indicaran los incisos o partes de
que consta el protocolo, especificando la pagina correspondiente.

Resumen: Describiran los objetivos del estudio, la metodologia usada, los resultados
principales del trabajo y sus conclusiones fundamentales. Se deberan indicar las Palabras
Claves. El resumen debera ser considerado como una mini - versiéon del trabajo y no debera
superar una pagina

Introduccion: Consistira en la exposicion general del tema que se aborda en el trabajo. Se
debera exponer el problema, los objetivos, la importancia y alcance del estudio. Ademas
debera explicitar brevemente la estructura del trabajo.

Marco teérico: Incluira la presentacion del estado actual del conocimiento con relacion al
problema planteado y comprende los antecedentes y las bases teoricas de la investigacion.
Metodologia: Debera contener el tipo de investigacion, el disefio de la investigacion, la
unidad de investigacion, poblacion y muestra, las técnicas e instrumentos de recoleccion de
datos, las técnicas de procesamiento y analisis de la informacion y el procedimiento empleado,
tal como se describieron en el anteproyecto, redactado en tiempo presente.

Resultados alcanzados: Los resultados deben presentarse, analizarse y discutirse en funcién
de los objetivos especificos y de acuerdo con el procedimiento descrito en el marco
metodologico.

Conclusiones: De cada objetivo especifico se debera generar una conclusion fruto de los
resultados obtenidos.

Referencias: Contendra toda la informacién y bibliografia, citadas en el TF.

Bibliografia: Contendra todas las fuentes de informacion, no citadas en el informe de TF,
utilizadas para la redaccion del TF, con la cual soportara el estado del conocimiento sobre el
tema. Se pueden incluir referencias a sitios de internet de nivel cientifico comprobables y
fecha de acceso a la misma.

Anexos: Contendra todos los documentos, tablas, graficos, figuras y otro material
complementario que no |se hayan incluido en el texto, pero que se considera necesario para

ofrecer informaci¢n complementaria sobre el estudio realizado.
e\
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ANEXO III
GUIA DE EVALUACION

2.1 GUIA PARA LA EVALUACION FORMAL DEL PROYECTO DE TF

Nombre del alumno: [ MUN®:
Titulo del TF:
Carrera:

Indicador SI | NO Observaciones

a) (El formato se ajusta a lo establecido en el ANEXO
1 de la reglamentacién de TF?

b) (El contenido se ajusta a los criterios establecidos
en el ANEXO 1 de la reglamentacion de TF?

¢) ¢Incluye Certificado Analitico de materias
aprobadas por el alumno, expedido por el
Departamento Alumnos de la FTyCA?

d) (El alumno retne los requisitos establecidos por las
reglamentaciones vigentes de cada carrera para
iniciar el Trabajo Final?

e) (Incluye Aval del Director de Trabajo Final?

f) (El Director de Trabajo Final dispone de tiempo
suficiente de acuerdo con su dedicacién y/o
compromisos con otros Trabajos Finales?

¢) (Incluye Aval del Co-Director de Trabajo Final?

h) ;Incluye nota de aceptacion del Asesor de TF?

i) ¢Incluye Curriculum Vitae abreviado del Asesor de
TF?

j) (El tema de Trabajo Final responde al articulo 1° de
la presente reglamentacion?

h) ¢Incluye nota de institucion que acredite demanda?
Art.4° ¢)

i) ¢Incluye certificacion del Director de proyecto
acreditado? Art.4° d)

Aceptacion | Cumplimiento de todos los items

Observado | Incumplimiento de alguno de los items entre a) e i)

Rechazo Incumplimiento del item j)

Dictamen: (marcar con una cruz el item pertinente)

ACEPTADO I [OBSERVADO | | RECHAZADO

Observaciones lj‘\inaleqi\
, ‘

R

Firma y aclaraci nInteérqntcs de Comision de Seguimiento: ... .........ooovveerrieiieiiiir s

\ \‘
Notificacion del alumno\(Firmay aclaracion):...............ccooeeiniiiins
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ANEXO I1I
GUIA DE EVALUACION

2.2 GUIA PARA LA EVALUACION DEL PROYECTO DE TF

Nombre del alumno MUN*:
Titulo del TF:
Carrera:
Indicador Malo | Reg. | Bueno| Exc.

1. Vinculacion de la tematica abordada con los conocimientos
tedricos/practicos de la carrera

Aporte al conocimiento de la ciencia y/o integracién de mismos

(La relacion entre la cantidad de alumnos y el tema es adecuada?

(Los objetivos del proyecto estan claramente planteados?

bt bl o

(Estan definidos de forma adecuada, el alcance y las limitaciones
del proyecto?

&

(Existe relacion entre el titulo del proyecto y los objetivos
generales?

7. Relacién entre el plan de actividades y los objetivos especificos

0

Metodologia propuesta para lograr los objetivos planteados

9. (El cronograma de actividades se encuentra dentro de los tiempos
previstos en la reglamentacion vigente de cada carrera?

10. 4El proyecto es viable?

11. (El proyecto se puede ejecutar en los plazos previstos en el
cronograma?

12. ;Los resultados esperados son acordes a los objetivos planteados y
coherentes con la metodologia? ;

13. Calidad y pertinencia de las fuentes de informacion consultadas

14. Otros Aspectos

Dictamen: (marcar con una cruz el item pertinente)

ACEPTADO I | OBSERVADO | | RECHAZADO

Observaciones:

Firmay aclaraciét{ﬁ Integr. ntes de Tribunal Evaluador:

Notificacion del alumno (Firma y aclaracion):...........................
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ANEXO 111
GUIA DE EVALUACION

2.3 GUIA PARA LA EVALUACION DEL INFORME DE TRABAJO FINAL

Nombre del alumno: : MUN®:
Titulo del TF:
Carrera:
Indicador Malo Reg. Bueno Exc.

1. Ajuste del formato y contenido a lo establecido en la
reglamentacion vigente

2. Coherencia y descripcion del Resumen

3. Abordaje del tema planteado en la Introduccion

4. Relacion del marco tedrico con la problemética
planteada

5. Metodologia aplicada para lograr los objetivos
planteados

6. Grado de cumplimiento de los objetivos definidos en el
proyecto

7. Grado de cumplimiento del cronograma definido en el
proyecto

20

Analisis de los resultados alcanzados

9. Conclusiones obtenidas en funciéon de los objetivos,
metodologia y resultados alcanzados

10. Calidad del informe escrito presentado

11. Calidad y pertinencia de las fuentes de informacién
consultadas y anexos

12.0tros Aspectos a evaluar:

El informe de TF, para ser Aprobado no debe contener ninguna calificacién Malo o Regular
El Rechazo debe estar debidamente fundamentado.

Dictamen: : (marcar con una cruz el item pertinente)

APROBADO PARA LA DEFENSA | | OBSERVADO | |RECHAZADO

Observaciones:

Firma y aclaracion I tegr es del Tribunal Evaluador: .
Notificacién del alumno (F rmay aclaracion): .

i
ORDENANZA N° -/2015

Ing. SERGIOK GALLINA 1

voreno C. MU 1U31, Irossero K. MU 1Ul14, vergara w. viu 1u44 ragina sou ae 4uu




ANEXO VI: MANUAL
DE USUARIO DEL
SISTEMA TFsS



It

Qa0

e
S Anexos

LRSS

A

i

6.3 MANUAL DE USUARIOS DEL SISTEMA DE GESTION DE TRABAJOS FINALES

En el presente documento se describe mediante un manual de usuarios el sistema que
permite la gestion de todos los procesos relacionados con los trabajos finales. Dichos
procesos se encuentran ligados a los datos de los docentes, alumnos y profesionales
para los cuales la herramienta brinda una sencilla aplicacion para la gestion de los
mismos.

Este manual va dirigido a los usuarios finales de la aplicacion.

6.3.1 Restricciones de la Aplicacion

La aplicacién tiene una variedad de restricciones, en el siguiente listado se enumeran
algunas de las restricciones mas importantes:

¢ Un alumno solo puede participar en un proyecto final a la vez.

e Un director, codirector o asesor del proyecto no puede formar parte del tribunal.

e Para que un proyecto pueda estar en curso debe cumplir con los requisitos
establecidos en el Reglamento General de Trabajos Finales (ver Anexo V).

Restricciones de Acceso

Se han separado los usuarios por rol, cada uno con diferentes accesos dependiendo de
SUS accesos.

e Administrador: Acceso completo a todas las funciones del sistema.

e Docentes: Los docentes solo podran hacer un seguimiento de los
proyectos en los cuales forme parte ya sea como director, codirector
asesor o miembro del tribunal, a los demés proyectos solo podra consultar
su estado.

e Alumno: Los alumnos solo pueden hacer un seguimiento de su proyecto.
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Diagrama de la Aplicacion
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6.3.2 Pantalla de Login

A continuacion se muestra la pantalla de Login de usuarios:

dnformatica L.

Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas

e | I

Password: I I

cOlvido su ontrasena? Ingrese mail:
% Recuperar Contrasefia

El usuario y la clave para ingresar al sistema seran proporcionadas por el administrador
del sistema, los cuales podran ser modificados si se desea.

Para Alumnos

Para Docentes y Profesionales
El usuario sera el nimero de CUIL de esa persona y la clave sera proporcionada por el
administrador del sistema, la cual podra ser modificada si se desea.

6.3.3 Recuperar contrasefa

En el caso de haber olvidado la contrasefa, debera ingresar el mail registrado cuando se
dio de alta al usuario y presionar el botén “Recuperar Contrasena”, entonces recibira en
su casilla de correos la nueva contrasefia para ingresar al sistema, la cual podra ser
modificada si se desea,
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6.3.4 Pantalla de Inicio para el Administrador

A continuacion se muestra la pantalla de inicio:

&« C | © localhost:8080/tfs-war/index1.xhtml

nformética L.:

d

g
0|
[al

Administracion = Trabajos Finales = Seguimiento de Trabajos Finales + Close Session

Donde podemos describirla de la siguiente manera:

En la parte superior izquierda se observa el logo de la Universidad y en la parte superior
central un logo del departamento de informética.

Mas abajo tenemos una barra horizontal la cual esta dividida de la siguiente manera

Administracion

Trabajo Finales

Seguimiento de Trabajos Finales
Cerrar Sesion

Los cuales se explicaran a continuacion.
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6.4 MODULO ADMINISTRACION

& @ | ® localhost:8080/tfs-war/index1.xhtml

g
Q]
]

nformatica L5

w Trahajos Finales+ Seguimiento de Trabajos Finales = Close Session

| Lugares o
Departamentos  »

~Carreras

~Catedras
»Dozentes
*Alumnos

»Fechas de Examen
» Prafesionsles

~ Comisiones

Proyectos de
Investigacion

En esta pantalla tenemos las siguientes opciones.

Lugares

Departamentos

Carreras

Catedras

Docentes

Alumnos

Fecha de Examenes
Profesionales

Comisiones

Proyectos de investigacion

Se explicara las més utilizadas e importantes:
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6.4.1 GESTION DE DOCENTES

& C | © tocalhost8080/tfs-war/docente xhtml Qi

&) dnformatica L

Facutad e Tecnaioga y Cencas Aplcadas

inistracién = Trabajos Finales ~ Seguimicnto de Trabajos Finales +  Close Session

© Nuevo Docente

1
Apellido 'y Nombre &

Operaciones.

GALILEQ, PEDRO 11-11111111-1
SALCEDO, CARLOS 22-22222222-2
a ALANIZ, MARIO 33-33333333-3
a BAQUINZAY, MANUEL 44-44444444-4

En esta pantalla se observa un listado con todos los docentes que ya estan cargados en
el sistema, en caso de no haber ninguno esta lista saldra vacia, en la parte izquierda de
cada docente en la lista tenemos tres botones, que son los siguientes.

Editar

: Al presionar este botdn se nos abrira la siguiente pantalla, la cual nos posibilita
editar los datos del docente.

Gestion de Docente

~ Informacion personal

Nombre: |RaFAEL |
Apellido: |GaLILEO |
Cuil: |20-35089234-7 |
Domicilio: |ASDASDASD |

Pais: ARGENTINA '
Provincia: CATAMARCA n

Departamento: ICAPITAL '
Localidad: ISAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA'
Email: [mfael.trossero@gmail.com ]

+ Informacion Académica
+ Informacidn Profesional

» Registro de usuario

Una vez que se haya modificado los datos necesarios del docente se debe presionar el
botdn “Modificar’ y nos aparecera una ventana de confirmacion como la siguiente
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Confirmacion *

& iSeguro?

X X7

En el cual se confirma o no la edicién de los datos del docente.

Activar

a: Este botdn estara habilitado en caso de que el docente haya sido deshabilitado en
algin momento, al presionar este botén se nos abrira una pantalla, la cual nos posibilita
reactivar al docente seleccionado. Al presionar el botén “Reactivar’ nos mostrara un
mensaje que nos dice que el docente se ha sido habilitado correctamente.

Gestion de Docente

+ Informacion personal

Informacion Académica

Informacion Profesional

Registro de usuario

Contmseﬁa[ ]

W' Docente habilitado correctamente
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Desactivar

n: Este botdn estard habilitado en caso de que el docente este habilitado en ese
momento, al presionar este boton se nos abrird una pantalla, la cual nos posibilita
Desactivar o deshabilitar al docente seleccionado. Al presionar el boton “Desactivar’ nos
mostrara un mensaje que nos dice que el docente se ha sido deshabilitado
correctamente.

Gestion de Docente

+ Informacion personal
+ Informacion Académica

+ Informacion Profesional

~ Registro de usuario

Contmseﬁa[ ]

W' Docente deshabilitado correctamente

Nuevo Docente

Al presionar el botdn “nuevo Docente” se nos abrira la siguiente pantalla.

Gestion de Docente

- Informacion personal

Mombre:

Cuil:

I
Apellido: l
I
Domicilio: l

Pais: Seleccionar.. [
Provincia: Seleccionar..

Departamento: [Seleccione un Departamento..‘.

Localidad: Seleccionar.. |

Email:

]

» Informacion Académica

» Informacion Profesional

+ Registro de usuario

En ella tenemos 4 divisiones principales las cuales son:
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Informacion Personal
Informacion Académica
Informacion Profesional
Registro de Usuario

Informacién Personal

En esta solapa se ingresan todos los datos personales del docente por ejemplo:

Gestion de Docente

= Informacion personal

Nombre: [Juan ]
Apellido: [Gomez ]
Cuil: [20-37039323-1 |
Domicilio: [Junin Mo 2901 ]

Pais: ARGENTINA .
Provincia: CATAMARCA .

Departamento: [CAPFI’AL .
Localidad: [SAN FERNANDO DEL VALLE DE CATAMARCA.
Email: [jgjuan@gmail.com ]

+ Informaciéon Académica
+ Informacion Profesional

+ Registro de usuario
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Informacién Académica

En esta solapa se ingresan todos los datos referidos a la situacion académica del docente
en la universidad por ejemplo:

Gestion de Docente

» Informacion personal

* Informacion Académica

Catedrafs

Catedra [MICROPROGRAMABLES
Cargo: [PROFESOR ADIJUNTO

Dedicacion: |[EXCLUSIVA
Extensidn:

L [ i |

Departamento Cargo: Dedicacion Operacion
JEFE DE
SISTEMAS INGENIERIA -
SISTEMAS TRABAIOS EXCLUSIVA Bormar
OPERATIVOS INFORMATICA ERA T
INGENIERIA PROFESOR
MICROPROGRAMABLES | [/ = —rpo ELECTRONICA | ~o/ =0 EXCLUSIVA Borrar
Comisién: | NINGUNA .

+ Informacion Profesional

+ Registro de usuario

= oo | o

NOTA: para agregar una catedra debemos cargar los campos “Catedra”, “Cargo”,
“Dedicacion” y seleccionar extension si el docente pertenece a otro departamento, luego
presionar el boton “Anadir’. En caso de que el docente este en mas de una catedra, se
presionara el botén “Limpiar” y se colocaran los datos de la segunda catedra, y
nuevamente “Afadir’ y asi para seguir afiadiendo catedras.

Informacion Profesional
En esta solapa se ingresan los datos profesionales del docente por ejemplo:
Gestion de Docente

» Informacion personal

+ Informacion Académica

= Informacién Profesional

Profesion: [INGENIERO INFORMATICO n

Especialidad: SOFTWARE L[BRE‘

Matricula Profesional:[01981 ]

+ Registro de usuario

= v |- s
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Registro de Usuario

En esta solapa se ingresa la clave para que el docente pueda ingresar al sistema por
ejemplo:

Gestion de Docente

» Informacion personal
» Informacion Académica

» Informacidn Profesional

~ Registro de usuario

Contrasefia | 12346 |

= i | oo

NOTA: el usuario de un docente y de un profesional ser4 su numero de CUIL, el cual
ingreso en “Informacién Personal’.

Al completar todos los datos mencionados anteriormente, para guardar dicho docente se
debe presionar el botén “Guardar”, y nos aparecera una ventana de confirmacién como
la mostrada anteriormente, al presionar en “Si” si todos los datos son correctos nos
mostrara un mensaje de éxito como el siguiente

Docente guardado
" exitosamente

En caso contrario nos mostrara un mensaje indicando cual o cuales son los datos
ingresados incorrectamente, como por ejemplo:

Error: Debe ingresar
la direccion de mail

6.4.2 GESTION DE ALUMNOS

<« C | ® localhost8080/tfs-war/Alumno.xhiml Q|

=

52

y
2 b
B

‘% 9 r .
vy dnformatica L
"%«.A«-\j ot e Tecnaogi yCencas Alcaias hd

Administracién = Trabajos Finales = Seguimiento de Trabajos Finales = Close Session

B

© Nuevo Alumno

1

Nombre y Apellido ¢ Matricula ¢
” SAN FERNANDO DEL VALLE DE
LUIS,MAZZACANE 9585 15151515 CATAMARCA
. SAN FERNANDO DEL VALLE DE
a ALEX,MOGUETA 25210 19939333 CATAMARCA
I SAN FERNANDO DEL VALLE DE
CRISTIAN,CARRIZO 1212 88283882 CATAMARCA

En esta pantalla se observa un listado con todos los Alumnos que ya estan cargados en
el sistema, en caso de no haber ninguno esta lista saldra vacia, para agregar un nuevo
alumno se debe presionar el botén “Nuevo Alumno”
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Al presionar dicho botén se abrira una pantalla, en ella tenemos 4 divisiones principales
las cuales son:

e Informacion Personal
e Informacion Académica
e Registro de Usuario

Informacién Personal

En esta solapa se ingresan todos los datos personales del alumno, por ejemplo:

Gestion de Alumno
-~ Informacion personal

Mombre: [Rafael l
Apellido: [Moreno l
Dni: 38203032 |
Domicilio: [almagm Mo 2212 l
Pais: | ARGENTINA .
Provincia: | CATAMARCA .

Departamento: [CAPITAL

Localidad: SAN FERMAMDO DEL VALLE DE CATAMARCA.

Email:

+ Informacion Académica
+ Registro de usuario

(= v o
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Informacién Académica

En esta solapa se ingresan todos los datos referidos a la situacién académica del alumno
en la universidad, por ejemplo:

Gestion de Alumno

»  Informacion personal

- Informacion Académica

Carrera: [[NGENIERU—\ [NFORMATICA‘

Matn‘cula:[01032 ]

+ Registro de usuario

C+ Guaraar | - s

Registro de Usuario

En esta solapa se ingresa tanto el usuario como la clave para que el alumno pueda
ingresar al sistema, por ejemplo:

Gestion de Alumno

+ Informacion personal

v+ Informacion Académica

» Registro de usuario

MNombre de Usuario: |Rafae| I
Contrasefia 12346
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6.4.3 GESTION DE PROFESIONALES

&« (] | @ localhost:8080/tfs-war/Profesicnal.xhtml Q ¥ ‘

dnformatica L

Facitad de Tecnaicgia y Cencas Apicadas

Administracién ~ Trabajos Finales + Seguimienta de Trabajos Finales » Close Session

© Nuevo Profesional

1

. T Nombrey Apellido s cule 7 prfesione 7 Especialidad¢
Operaciones
n PEDRO,GALILEO 11-11111111-1 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE
n CARLOS,SALCEDO 22-22222222-2 LICENCIADO EN SISTEMAS BASES DE DATOS
n MARIO,ALANIZ 33-33333333-3 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE

En esta pantalla se observa un listado con todos los Profesionales que ya estan cargados
en el sistema, en caso de no haber ninguno esta lista saldra vacia, para agregar un
nuevo profesional se debe presionar el boton “Nuevo Profesional”

Al presionar dicho botén se abrira una pantalla, en ella tenemos 3 divisiones principales
las cuales son:

e Informacion Personal
e Informacion Profesional
o Registro de Usuario

Informacion Personal
En esta solapa se ingresan todos los datos personales del profesional, por ejemplo:

Gestion de Profesional

~ Informacion Personal

Mombre: [mario ]

Apellido: [Ban‘ionue'-.ro ]

Cuil: |20-30939303-1 |

Domicilio: |Rojas No 2312 |

Provincia:

Departamento: [CAPFI’AL n

Localidad: [SAN FERMANDO DEL VALLE DE CATAMARCA‘
Email : [mal‘ioban‘ionuevo@gmail.c:]

»  Informacion Profesional

» Registro de usuario

EX T
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Informacién Profesional

En esta solapa se ingresan todos los datos referidos a la profesién de la persona, por
ejemplo:

Gestion de Profesional

+ Informacion Personal

~ Informacion Profesional

Profesidn: [L[CENC[ADO EM SISTEMAS.
Especialidad: [BASES DE DATOS-
Matricula Profesional: [581| ]

* Registro de usuario

(= v [+ o

Registro de Usuario

En esta solapa se ingresa la clave para que el profesional pueda ingresar al sistema, por
ejemplo:

Gestion de Profesional

» Informacion Personal

+ Informacion Profesional

- Reqgistro de usuario

Contrasefia: [123455 ]

ST

NOTA: el usuario de un profesional sera su nimero de CUIL, el cual ingreso en
“Informacioén Personal’.
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6.5 MODULO TRABAJOS FINALES

& C | @ localhost:8080/tfs-war/Profesional.xhtml Q¥
k"‘s\nm-mmv_ -
b
5 . d . g
]
2 £l -1
H F 5
vy dnformatica
X % Facutad de Tecnologia y Cencas Aplcadas e
gy

Administracidn + QIELDLYLEIEERS Sequimiento de Trabajos Finales » Close Session
Alta de proyectos

Nueva Presentacion » O Nuevo Profesional
Aceptacion de
Proyectos 1

Asignacion de

. Comision Evaluador el Aaluallebd Cuil & Profesion ¢ Especialidad ¢
‘Operaciones
Evaluacion de
proyecto

11-11111111-1 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE

Presentacion de
modificaciones de
Proyectos 22-22222222-2 LICENCIADO EN SISTEMAS BASES DE DATOS

Presentacion de
n Borradores de 33-33333333-3 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE
Proyectos
n Evaluacion de ZAY 44-44444444-4 LICENCIADO EN SISTEMAS BASES DE DATOS
Borradores de
n BioyEEs 55-55555555-5 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE
Presentacion de
n gwdwﬂdzmﬂes de 66-66666666-6 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE
orrador
n Defensa Final 77-77777777-7 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE
_—

Asentar operaciones
de prayects 95-99999955-9 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE

Reportes ' azIN 12-12121212-1 INGENIERO INFORMATICO SOFTWARE LIBRE

En esta pantalla tenemos las siguientes opciones.

Alta de Proyecto

Nueva Presentacion ( de proyecto y/o de borrador)
Aceptacion de Proyecto

Aceptacion de Comision Evaluadora
Presentacion de Modificaciones de Proyectos
Presentacion de Borradores de Proyectos
Evaluacién de Borradores de Proyectos
Presentacion de Modificaciones de Borrador
Defensa Final

Asentar operaciones de Proyectos

Reportes

Se explicara las mas utilizadas e importantes:

6.5.1 ALTA DE NUEVO PROYECTO

< C | ® localhost8080/tfs-war/proyecto.xhtml arn

dnformética L

Administracién + Trabajos Finales * Seguimienta de Trabajos Finales ~ Close Session

© Nuevo Proyecto

o

Operaciones

APRENDIZAJE AUTOMATICO BASADO EN

IS'\;;EEISI?SJI?LOTSIEGOE‘;\IE{R;SDEETESNEC?MOS 18/05/0016 Desarrollando Trabajo Final
En esta pantalla podemos observar un listado con todos los proyectos que ya estan
cargados en el sistema, en el cual podemos ver su titulo, fecha de ingreso y estado en el
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cual se encuentra un proyecto determinado. En caso de no haber ningun proyecto
cargado esta lista saldra vacia, en la parte derecha tenemos el botén “ver PDF”
presionando el mismo podemos observar la informacion del proyecto en formato PDF.

Para agregar un nuevo proyecto se debe presionar el boton “Nuevo Proyecto”

Nuevo Proyecto

Carrera: [INGENIERIA INFORMATICA - Plan 2010 -

Fecha de Presentacidn: [26,."1.0.-"1.6 ]

Metodologia PMBOK: Su
Aplicacion en el Desarrollo de
un Sistema para el
Seguimiento de Trabajos
Titulo: Finales del Departamento
Informatica de la Facultad de
Tecnologia v Ciencias
Aplicadas de la Unca

Director: (aweo, remeL i)

Palabras claves: [ ]

Seleccionar Alumno/s - « MOREMO,RAFRAEL

Seleccionar Co-directorfes ~ + SALCEDO,CARLOS

s AL AMNIZ MARIO

Seleccionar Asesorfes ~ » BAQUINZSY, MAMUEL

Requisistos de presentacion:
Mota de director:

Certificados Analiticos:

Mota de Presentacion:

apson

Mota de codirector:
+ Seleccionar + Cargar & Cancelar

Soporte digital del t
oporte digrtal del proyecto 11440-137-17.pdf  70.0 KB -

e

En esta pantalla debemos ingresar los siguientes datos

Carrera: aqui debemos escoger la carrera a la cual pertenece el o los alumnos que
forman parte del proyecto que se esté por dar de alta.

Fecha de presentacion: ingresar la fecha en que se realiza la presentacion del proyecto
Titulo: Se ingresa el Titulo del Proyecto

Director: Se debe elegir el director del proyecto de una lista de Docentes previamente
cargada por el administrador del sistema.
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Alumno: se deben elegir los alumnos pertenecientes al proyecto, los cuales se escogen
de una lista previamente cargada por el administrador del sistema.

Codirector: Se escoge el Codirector del proyecto de una lista de docentes y profesionales
previamente cargadas por el administrador del sistema.

Asesor: Se escoge el Asesor del proyecto de una lista de docentes y profesionales
previamente cargadas por el administrador del sistema.

Requisitos de la Presentacion: se deben tildar los requisitos con los que cumple el
proyecto a dar de alta, en caso de no cumplir con alguno de ellos se debe dejar sin
marcar, y cuando se de de alta, el proyecto pasara al estado “Nueva Presentacion de
Proyecto”.

Soporte Digital del Proyecto: en esta parte nos permite cargar el archivo pdf del proyecto
que estamos por dar de alta.

Una vez cargados todos los datos necesarios para dar de alta a un proyecto, se debe
presionar el botdn “guardar” y nos mostrara una pantalla de confirmacion como esta:

& iSeguro?

s ] -0

En caso de estar seguro de dar de alta al proyecto apretamos el boton “si” y si todos los
datos estan correctos nos mostrara un mensaje de éxito indicando el estado en el cual
queda el proyecto.

El Proyecto fue
guardado
exitosamente

El estado del proyecto es
ahora : Se requiere una
nueva presentacion del
Proyecto

En caso contrario mostrara un mensaje indicando que dato/s se ingresaron
incorrectamente o no se ingresaron.
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6.5.2 ACEPTACION DE PROYECTO

Al ingresar en esta opcion, nos mostrara la siguiente pantalla:
an

€ - C | ® localhost:8080/tfs-war/aceptacion_proyecto.xhtm

g
2
gl
]

nformatica -2

Adminstraciin® Tahejes Fines » Saqumients de Tanaje Fres + Clase Saszion

B

DESARROLLO DE UNA APLICACION INFORMATICA UTILIZANDO JSF

Proyecto: I

En esta pantalla se permitird elegir solamente los proyectos que se encuentren en
estado “En proceso de Aceptacion de Proyecto”, los demas proyectos que se encuentren
en otro estado no apareceran en esta lista.

Al presionar el botéon “Continuar” nos mostrara la siguiente pantalla “Aceptacion de
Proyecto”:
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- Aaplaciia Sl proyacs

21 Gk i b sirwiihiiel i Tl i arerpiks di TF
Erchac inchear Canmpli b ot e

&) £ B Farmats s ajula @ b elablds an o ANEXO 1 de la reglamentecsin de TF? H :
b} £ b1 conlsndo s ajusba @ bos crilarsos s Labbessdos wn el AREXD 1 de la reglamsenlecsn de TF H :
€] ey Cotilietade Analitice 4 i sprobids pir o s, kit por o Digtimmte Ahsics & L FTyCA? H :
) LN bt it Bk stk dlbint . ot Mk gl iait e St vifiaich i £l oo g it ol Trisiies Faall? H :
) dlnchuys Aval dil Director di Trabaja Fanal? ﬂ :
ia:.t;::mlmdu1uhljuI'm.lldnp:lmu:lu'|.l||r|p:|:dnnmdunwrdu-:u&dnnﬁﬂtfucmmLuﬂ:l.n:n Trabajon H :
i & e huys Awal del CoDirector de Trabajo Final? H :
i) vyt ok i gt el At 4 TED H :
i3 & Lree by Currsculum Vilas abreriads del fsssor de TFF H :
) I o i i sl g i 1% 0 L ikt it n :
k) lercryh oo i s s s it mraamdar? At 44 £} H :
13 £ Lree by wertif e an dhiel [Dires Lor e proye: Lo scredilada? Arl. 42 d) H :

i :

Cbcinad i

ozl o e el v

Donde la solapa mas importante es “Aceptacion del proyecto” en ella se observa una lista
de requisitos que debe cumplir el proyecto, en el costado derecho se observa una
columna “cumple” en la cual se podra seleccionar si se cumple o no el requisito ademas
de una columna “observaciéon” para agregar alguna observacion de un requisito particular.
Si el requisito j) no se cumple, el unico resultado posible es “Rechazado”, en caso de
cumplir todos los requisitos el resultado posible es “Aprobado” y en caso de cumplir solo
algunos requisitos el resultado sera “Observado”.
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Cronograma

Una vez que cumplimos todos los requisitos y la nota es “Aprobado” nos abrira una
pantalla para ingresar el cronograma del proyecto:

Cronograma de Actividades

Niannaesro::

Diasoripidan:

Decamolie ‘

Fecha de inicio: [E?..'I.:,-'lS ]
Fegcha de Tin: 3110016

N®  Descripeién  Fecha de Inicio  Fecha de Fin  Operacidn
1 Analisis 03710/ 2016 2710/ 2016 m
Fi De<armolio 27102016 3110/ 2016 m
» Guardar
» Guardar
En esta pantalla debemos ingresar las actividades que se llevaran a cabo en el proyecto
con su correspondiente fecha de inicio y fecha de fin, y presionar el botén “anadir’, para
ingresar una nueva actividad se debe presionar “limpiar” ingresar la actividad y luego
presionar “AfAadir’ nuevamente. En caso de necesitar eliminar una de las actividades

ingresadas se debe presionar el boton “Borrar” de la actividad deseada, luego para
guardar el cronograma presionar el boton “Guardar”.

r)

Tribunal Propuesto

Al guardar el cronograma del proyecto, hos muestra una pantalla para ingresar el tribunal
propuesto para el Proyecto:

Tribunal Propuesto por la comisiéon de seguimiento

Presidente: lBAQUINZAY, MANUEL
Vocal 1:  [UNZAGA, CARLA
Vocal 2:  [ARANDA, MARCOS

Suplente 1: lCANO, EDUARDO

Suplente 2: lSOSA, MAURICIO

==

Donde debemos elegir de una lista previamente cargada el presidente, vocal 1, vocal 2,
suplente 1 y suplente 2 y a continuacion presionar “Guardar”. Luego de esto, el sistema
nos volvera a la pantalla de “Aceptacién de Proyectos” y presionaremos “Guardar” para
gue quede grabada la aceptacion del proyecto.

rl
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6.5.3 ASIGNACION DE COMISION EVALUADORA

Al ingresar en esta opcion, nos mostrara la siguiente pantalla:

& (] ‘ @ localhost:8080/tfs-war/asignacion_comision_evaluadora.xhtml

dnformatica L

Administracién = Trabajos Finales + Seguimiento de Trabajos Finales = Close Session

Asignacion de Comision Evaluadora

Proyecto: { DESARROLLO DE UNA APLICACION INFORMATICA UTILIZANDO JSF .

En esta pantalla se permitira elegir solamente los proyectos que se encuentren en
estado “En Proceso de Asignacion de Comision Evaluadora”, los demas proyectos que se
encuentren en otro estado no apareceran en esta lista.

Al presionar el boton “Continuar’ nos mostrara la pantalla “Asignacion de Comision
Evaluadora” en donde las solapas mas importantes son las siguientes:

Tribunal Propuesto

Asignacion de Comision Evaluadora

+ Informacion del proyecto
v Alumno/s
+ Director

= Tribunal Propuesto

Presidente: UNZAGA, CARLA

Vocal 1: ARANDA, MARCOS
Vocal 2: CAMO, EDUARDO
Suplente 1: 5034, MAURICIO
Suplente 2: ALBARRAZIN, CLAUDIO

+ Fecha y Resolucion

+  Asignacion de Tribunal

En esta solapa nos muestra el tribunal que fue propuesto con anterioridad cuando se
realiz6 la aceptacion del proyecto.
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Asignacién de Tribunal

Asignacion de Comision Evaluadora

+ Informacion del proyecto

+  Alumno/s

+  Director

+ Tribunal Propuesto
Presidente:
-
N

Suplente 1: |S0OSA, MAURICIO -
Suplente 2: | ALBARRAZIN, CLAUDIO i

En esta solapa tenemos la opcién de cambiar o no el tribunal propuesto y asignar el
tribunal definitivo. Para guardar los cambios presionar el botén “Guardar”.

6.5.4 EVALUACION DE PROYECTOS

Al ingresar en esta opcion, nos mostrara la siguiente pantalla:

&« c ‘ @ localhost:8080/tfs-war/evaluacion_proyecto.xhtml

dnformatica [

Administracién = Trabajos Finales» Seguimiento de Trabajos Finales» Close Session

Evaluacion de Proyectos

DESARROLLO DE UNA APLICACION INFORMATICA UTILIZANDO JSF .

En esta pantalla se permitird elegir solamente los proyectos que se encuentren en
estado “En Proceso de Evaluacion de Proyecto”, los demas proyectos que se encuentren
en otro estado no apareceran en esta lista.

Proyecto: l

Al presionar el boton “Continuar” nos mostrara la pantalla “Evaluacién de proyectos” en
donde las solapas mas importantes son las siguientes:
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Evaluacién de Proyectos

Evaluacién de Proyecto

1) Vinculacion de la tematica abordada con los conocimientos tedricos/practicos de la carrera Malo Regular  Bueno Excelente
2) Aporte al conocimiento de la ciencia y/o integracion del mismo Malo Regular  Bueno Excelente
3) éLa relacion entre la cantidad de alumnos y el tema es adecuada? Malo Regular  Bueno Excelente
4) iLos objetivos del proyecto estan claramente planteados? Malo Regular  Bueno Excelente
5) éEstan definidos de forma adecuada, el alcance y las limitaciones del proyecto? Malo Regular  Bueno Excelente
6 cExiste relncion entre el tulo del proyecta y los objetivos generales?
7) Relacion entre el plan de actividades y los objetivos especificos Malo Regular  Bueno Excelente
8) Metodologia propuesta para lograr los objetivos planteados Malo Regular  Bueno Excelente
9) El cronograma de actividades se dentro de los tiempos previstos en la reglamentacion vigente de cada carrera?
10) éEl proyecto es viable? Malo  Regular  Bueno  Excelente
11) ZEl proyecto se puede ejecutar en los plazos previstos en el cronograma? Malo Regular  Bueno Excelente
12) éLos resultados esperados son acordes a los objetivos planteados y coherentes con la metodologia? Malo Regular  Bueno Excelente
13) Calidad y pertinencia de las fuentes de informacién consultadas Malo Regular  Bueno Excelente
Observacion: [Excelente ]
Fecha : 27/10/16
Resultado de Evaluacion:

= Guardar |« salr | -

En esta solapa se tiene una lista de items que deben ser evaluados en el proyecto, los
mismos pueden ser “Malo, Regular, Bueno o Excelente”, luego se observa un campo
para ingresar cualquier Observacién que se desee hacer, un campo para la fecha de
Evaluacién del Proyecto y un campo para el Resultado de Evaluacién, este ultimo podra
ser “Aprobado para la Defensa” “Observado” o “Rechazado” segun sean las evaluaciones
de los items.

Comisién Evaluadora

Evaluacion de Proyecto

+ Informacion del proyecto

+ Alumno/s

ector

v ion de Proyecto
*  Comisién Evaluadora
Presidente: UNZAGA -

a
[ ]
[ |

Miembro#1; ARANDA
Miembro#2: CANO
Suplente#1: S0SA
Suplente£2: ALBARRAZIN

En esta solapa se ingresara cuales seran los miembros de la comisién Evaluadora.
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6.5.5 PRESENTACION DE BORRADOR DE PROYECTO

Al ingresar en esta opcion, nos mostrara la siguiente pantalla:

&« c | @© localhost:8080/tfs-war/borradores_proyecto.xhtml

dnformatica [

Gestion de Proyectos

royectos DESARROLLO DE UNA APLICACION INFORMATICA UTILIZANDO J5F o

En esta pantalla se permitira elegir solamente los proyectos que se encuentren en
estado “En Proceso de Asignacion de Comision Evaluadora”, los demas proyectos que se
encuentren en otro estado no apareceran en esta lista.

Al presionar el botén “Continuar” nos mostrara la pantalla “Presentacion de Borradores de
Proyecto” en donde las solapas mas importantes son las siguientes:

Datos de Presentacién de Borrador

Presentacion de Borradores De Proyecto

+ Informacion del proyecto
+ Alumnofs
+ Director

- Datos de Presentacion de Borrador

Fecha : [27/10/16 |
+ Seleccionar

Soporte digital del

proyecto:

+ Requisitos de Presentacion del Proyecto

En esta solapa se debe ingresar la fecha en que se presenta el borrador del proyecto y
cargar el soporte digital del mismo.
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Requisitos de Presentacion del Proyecto

Presentacion de Borradores De Proyecto

+ Informacion del proyecto
+  Alumno/s
+ Director

+ Datos de Presentacion de Borrador

- Requisitos de Presentacion del Proyecto

Mota del director:

En esta etapa del proceso de la gestion del trabajo final el Gnico requisito con el que se
debe contar es la nota del director de dicho trabajo. Luego para guardar los cambios
presionar el botén “Guardar”

6.5.6 EVALUACION DE BORRADOR DE PROYECTO

Al ingresar en esta opcién, nos mostrara la siguiente pantalla:

&« C | @ localhost:8080/tfs-war/evaluacion_borradores.xhtml

dnformatica L

Administracign = Trabajos Finales + Seguimiento de Trabajos Finales = Close Session

Gestion de Proyectos

Proyecto: l AMNALISIS DE REDES HETEROGENEAS Y OPTIMIZACION DE HANDO\I’ER’

En esta pantalla se permitird elegir solamente los proyectos que se encuentren en
estado “En Proceso de Evaluacion de Borrador de Proyectos”, los demas proyectos que
se encuentren en otro estado no apareceran en esta lista.

Al presionar el boton “Continuar” nos mostrara la pantalla “Evaluacién de Borradores de
Proyectos” en donde las solapas mas importantes son las siguientes:
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Comisién Evaluadora

Evaluacion de Borradores de Proyecios

+ Informacion del proyecto
+ Alumnofs

+ Director

= Comision Evaluadora

Presidents:  ALBARRAZIN
Miembro#1: SOSA a
Miembro#2: CAND
Suplente#1: ARanDA W
Suplente#2: UNZAGA ]

+  Evaluacion del borrador

“Sar ||

En esta solapa se eligen cuales seran los miembros de la comisién Evaluadora.

Evaluacién de Borrador

+ Informacion del proyecto
+  Alumno/s
+ Director

+ Comision Evaluadora

= Evaluacion del borrador

2.3 Guia para la evaluacion formal del informe de trabajo final

Indicador

1) Ajuste del formato y ido a lo establecido en la regl tacién vig L Malo Regular Bueno Excelente

2) Coherencia y descripcion del Resumen. Malo Regular Bueno Excelente

3) Abordaje del tema pl do en la Introduccion.
4) Relacion del marco tedrico con la problematica planteada. Malo Regular Bueno Excelente
5) Metodologia aplicada para lograr los objetivos planteados. Malo Regular Bueno Excelente
6) Grado de cumplimiento de los objetivos definidos en el proyecto. Malo Regular Bueno Excelente
7) Grado de cumplimiento del cronograma definido en el proyecto. Malo Regular Bueno Excelente
8) Analisis de resultados alcanzados.

9) Conclusi btenidas en funcion de los objetivos, metodologia y resultados alcanzados. Malo Regular Bueno Excelente

10) calidad del infor -\ ;.

Aprobadoe para la defensa

Malo Regular Bueno Excelente

11) Calidad y perti formacion consultadas y anexos. Malo Regular Bueno Excelente
Fecha :

Resultado de Evaluacidn: |Seleccionar

En esta solapa se tiene una lista de items que deben ser evaluados en el borrador del
proyecto, los mismos pueden ser “Malo, Regular, Bueno o Excelente”, luego se observa
un campo para la fecha de Evaluacién del Borrador del Proyecto y un campo para el
Resultado de Evaluacion, este ultimo podra ser “Aprobado para la Defensa” “Observado”
0 “Rechazado” segun sean las evaluaciones de los items mencionados anteriormente.
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6.5.7 MODIFICACIONES DE BORRADOR DE PROYECTOS

Al ingresar en esta opcion, nos mostrara la siguiente pantalla:

&« C | @ localhost:3080/tfs-war/modificaciones_borrador.xhtml

dnformatica L

Administracin * Trabajos Finales > Seguimiento de Trabajos Finales = Close Session

Gestion de Proyectos

I APRENDIZAJE AUTOMATICO BASADO EM INTERCAMBIO DE OPERADORES EN SISTEMAS INTELIGENTES AUTONOMOi

En esta pantalla se permitira elegir solamente los proyectos que se encuentren en
estado “Se debe modificar borrador”, los demas proyectos que se encuentren en otro
estado no apareceran en esta lista.

Prayecto:

Al presionar el botén “Continuar” nos mostrara la pantalla “Modificaciones de Borrador de
Proyecto” en donde las solapas mas importantes son las siguientes:

Datos de Modificacion de Proyecto

Modificaciones de Borrador de Proyecto

+ Informacion del proyecto
+ Alumno/s
+  Director

= Datos de Modificacion de Proyecto

Fecha : [9/11/16 |
Soporte digital del proyecto:

+ Seleccionar

+  Requisitos de Presentacion de Modificacion de Proyecto

En dicha solapa de debera ingresar la fecha en la que se presentan las modificaciones
del borrador del proyecto y el soporte digital en formato PDF de dicho borrador.
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Requisitos de Presentacion de Modificacién de Proyecto

Modificaciones de Borrador de Proyecto

= Requisitos de Presentacion de Modificacion de Proyecto

Mota del director:
Mota del Codirector:

En esta solapa los requisitos necesarios para poder presentar las modificaciones del
borrador son “Nota del director” y “Nota del Codirector” entonces se debe tildar dichos
requisitos en caso de cumplir con los mismos.

6.5.8 DEFENSA FINAL

Al ingresar en esta opcion, nos mostrara la siguiente pantalla:

<« & | @ localhost:5080/tfs-war/defensa_trabajo_final xhtml

. 2 an
L
dInformatica Lk
[a]

Fcultsd de Tacrokoginy Ciences Apkcadss e
Administracién * Trabajos Finales= Seguimiento de Trabajos Finales» Close Session

Defensa Trabajo Final

l APRENDIZAJE AUTOMATICO BASADO EN INTERCAMBIO DE OPERADORES EM SISTEMAS INTELIGENTES AUTONOMOi

En esta pantalla se permitira elegir solamente los proyectos que se encuentren en
estado “Aceptado para defensa” los demas proyectos que se encuentren en otro estado
no apareceran en esta lista.

Proyecto:

Al presionar el boton “Continuar’ nos mostrara la pantalla “Defensa Trabajo Final” en
donde las solapas mas importantes son las siguientes:

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044 Pagina 380 de 400



Anexos

Presidente: SALCEDO
Miembro£1: ALANIZ
Miembro£2: BAQUINZAY
Suplentex1: UNZAGA [l
Suplentex2: ARANDA [

+  Evaluacion de la Defensa Final

» Observaciones

En esta solapa se eligen cudles seran los miembros de la comisién Evaluadora.

Evaluaciéon de la Defensa Final

Defensa Trabajo Final |

» Informacion del proyecto

»  Alumno/s

»  Comision Evaluadora

~ Evaluacion de la Defensa Final

Calificacion de alumnos

Alumno Nota

MAZZACANELUIS | 10fd

Fecha: [9/11/16 |

+ Observaciones

EEEED

En esta solapa nos apareceran los alumnos que forman parte del proyecto en cuestion, y
nos permitira ingresar una nota para cada alumno, cuyos valores van desde 1 a 10,
también se debe ingresar la fecha en que se realiz6 la defensa del trabajo.
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Observaciones

Defensa Trabajo Final

+ Informacion del proyecto

v Alumno/s

+  Director

+  Comision Evaluadora

+  Evaluacion de la Defensa Final

= Observaciones

Observacion: [I'*‘Iuy«r Bien| ]

- G |- s

En esta solapa se puede ingresar una observacion respecto de la defensa del trabajo
final.

6.6 ASENTAR OPERACIONES DEL PROYECTO

&« = ‘ @ localhost:8080/tfs-war/operaciones_proyecto.xhtml

L
=
[s]

nformatica L

i~ et Finshes ~  Seguimienta de Trabaks Finshes  Chase Sesaian

Asentar operaciones de Proyectos

oyt [ GTING VEAECUL NETWERRE TER DT SOLEETEN T ST S Bl creacion: [ o oe 0

En esta pantalla se permitira elegir todos los proyectos que se encuentren dados de alta
en el sistema. Luego se deberd elegir la operacién que se desee aplicar al proyecto

escogido, para ello se debe presionar el boton H “buscar operacién” esto nos llevara a
la siguiente pantalla:

Operacion

19 =
Operacion

coodoe T
Cambio de titulo
Alta de director
Alta de co-director

Alta de asesor
Baja de director
Baja de co-director
Baja de asesor

Cambio de resumen

L =T I R I O

Cambio de cbjetivo
10 Alta de tribunal

.

En donde nos muestra las posibles operaciones que se pueden realizar sobre el
proyecto, para escoger alguna de ellas se debe hacer clic sobra la operacion deseada,
por ejemplo se muestra la operacion “Cambio de Titulo”, al hacer clic sobre dicha
operacion se abre la siguiente pantalla:
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Cambiar titulo de proyecto

Titulo: APRENDIZAJE AUTOMATICO BASADO EN INTERCAMBIO DE OPERADORES EN SISTEMAS INTELIGENTES AUTONOMOS
Operacién:  Cambio de titulo
Nuevo titulo: I| I

En donde se debe introducir el nuevo titulo del proyecto y presionar el botén “Guardar’
esto nos mostrara un mensaje de operacion correcta como el siguiente:

Datos actualizados
correctamente
Datos actualizados
correctamente

Asi se debe proceder con las demas operaciones.

6.7 REPORTES

Para solicitar un reporte debemos ir a la solapa de “Trabajo Finales” y luego a la opcién
“Reportes” en ella podremos elegir los reportes que se desee.

6.7.1 Cantidad de Proyectos por Estado
Administracion = Seguimiento de Trabajos Finales = Cl:

Alta de proyectos
Nueva Presentacion
3
Aceptacion de
Proyectos l

Proyecto: | Selg

Asignacion de
Comision Evaluadorm

Evaluacion de
proyecto

Presentacion de
modificaciones de
Proyectos

Presentacion de
Barradores de
Proyectos

Evaluacion de
Borradaores de
Proyectos
Presentacion de
madificaciones de
Borradar
Defensa Final

Azentar aperaciones

de proyecta
| Reportes L antidad d —
Frea e A TR
estado
Cantidad de

proyetos por
carrera

cantidad de
proyectos por
dacents

Provertas con

Al presionar en la opcidn mostrada en la pantalla anterior “Cantidad de proyectos por
estado” nos muestra la siguiente pantalla:
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dnformatica [

T r—
En proceso de aceptacién de Proyecto: 9

.
anaoeeeao;‘ ST,
5 E § %
B B X
IE ;
M i

En proceso de asignacién de Comision Evaluadora: 1

Se requiere una nueva presentacion del Proyecto: 0

No records found.

iz Eli e
EiFY S El =

En proceso de evaluacion de proyecto: 2

Desarrollando trabajo final: 3

Info Se debe modificar proyecto: 0

No records found.

En ella se puede observar los diferentes estados en los cuales se puede encontrar un
proyecto, y en cada uno, una lista de los proyectos que se encuentran en ese estado en
particular.

En el lado izquierdo de esta pantalla se observa una columna denominada “Info” en ella

al hacer clic en el boton ®@ nos muestra la informacién del proyecto de la siguiente
forma:

Administracion = Trabajos Finales » Seguimiento de Trabajos Finales = Close Session

Listado de proyectos por estado

Info En proceso de aceptacion de Proyecto: 9
©
ID: 2
Alumno/s No existen alumnos
Director No existen directores
Estado: En proceso de aceptacion de Proyecto
Fecha de presentacion: 23/05/0016
[
(]

Si observamos la primera pantalla “Cantidad de proyectos por estado” en la parte final de
cada listado de proyecto por estado tenemos el botén YerPPE | al hacer clic en él nos
muestra un PDF con el listado de todos los proyectos que se encuentren en dicho estado,
por ejemplo:
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Universidad Nacional de Catamarca

4
2 2%

5 (0):
= 7 Facultad de Tecnologia y Ciencias
L 9

%Y F

e Proyecto Trabajo Final

En proceso de aceptacion de Proyecto: 7
* RECONOCIMIENTO OPTICODE CARACTERES EM IMAGENES DIGITALES

* PROCESAMIENTO DE LENGUAJE NATURAL EM SISTEMAS DE ANALISIS DE SENTIMIENTOS

* ALGORITMOS TDIDT APLICADOS A LA MINERIA DE DATOS INTELIGENTE

* ADAPTATIVE DISCOVERY MECHANISM FOR WIRELESS ENVIRONMENTS

* RECONOCIMIENTO DE PATROMNES EN IMAGENES MEDICAS BASADO EN SISTEMAS INTELIGENTES

* INTERFACE PARA EJECUCION DE ALGORITMOS INTELIGENTES DE MACHINE LEARNING EN ENTORNO APACHE SPARK DE BIG DATA

* ENTRENAMIENTO DE REDES NEURONALES BASADO EN ALGORTIMOS EVOLUTIVOS

6.7.2 Cantidad de Proyectos por Carrera
Administracion = Seguimiento de Trabajos Finales

Alta de proyectos

Nueva Presentacion
v

Aceptacion de
Proyectos

Asignacion de
Comision Evaluadora

Evaluacion de
proyecto

Presentacion de
modificaciones de
Proyectos

Presentacion de
Borradores de
Proyectos

Evaluacion de
Borradores de
Proyectos

Presentacion de
modificaciones de
Borrador

Defensa Final

Asentar operaciones
de proyecto

| Reportes @ Cantidad de -
Facultad d”““"l" proyetos por
estado
]
antidad d
proyetos por
carrera

El

cantidad de
proyectos por
docente

| Proyectos con

lnralhnctRNAN Hewarfrantidad nrovertaes rarmara vhiml#
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Al presionar en la opcién mostrada en pantalla “Cantidad de proyectos por carrera” nos
muestra la siguiente pantalla:

<« C | @ localhost:8080/tfs-war/cantidad_proyectos_carrera.xhtm| Q| i

fnformatica L

6n + Trabajos Finales  Seguimienta de Trabajos Finales = Close Session

Proyectos por carrera

Carrera: | Seleccionar.. [~ ]
Seleccionar..
INGENIERIA INFORMATICA - Plan 2010
INGENIERIA ELECTRONICA - Plan 2010

En esta pantalla nos permite elegir la carrera de la cual queremos saber cuales son los
proyectos que se encuentran cargados en la misma.

Por ejemplo si se desea saber qué proyectos se encuentran cargados en la carrera
INGENIERIA EN INFORMATICA — Plan 2010, hacemos clic en esa carrera y luego
presionamos el botén “continuar”, esto nos llevara a la siguiente pantalla “Cantidad de
proyectos por carrera”:
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Cantidad de proyectos por cammera

APRENDIZAIE AUTOMATICO BASADD EN I
INTERCAMEIO DE OPERADORES EN 1B/ 05/ 0016 Desarmdlands Trabajo Final
SISTEMAS INTELIGENTES AUTONOMOS

ELABORACTO?N DE PROYECTOS DE LEY EN

FORMA COLABORATIVG, ABIERTA Y EN LI? 23/05/0016 En proceso de aceptacidn de Proyecto
NEA
EXPLOITING WVEHICULAR. NETWORKS FOR 3705/ 0016 En process de agignacitn de Comisidn
DATA COLLECTION IN SMART CITIES e Evaluadora
ANALISIS DE REDES HETEROGENEAS Y S i

23/05/0016 En proceso de evaluacid proyecto

OPTIMIZACTON DE HANDOWVERS
FROCESAMIENTO DE LENGUAIE NATURAL

EN SISTEMAS DE ANALISIS DE 23/05/0016
SENTIMIENTOS
WITH THIS TUTORIAL WE ARE GOING TO . e —
SEE HOW TO SEND AN EMAIL 23/05/0016 En process de aceptacidn de Proyecto
ALGORITMOS TDIDT APLICADOS A& L& [

24050016

MINERLA DE DATOS INTELIGENTE

ADAPTATIVE DISCOVERY MECHANISM FOR
WIRELESS ENVIRONMENTS

RECONOCIMIENTO DE PATRONES EN
IMAGENES MEDICAS BASADD EN 25/05/0016
SISTEMAS INTELIGENTES

A c c
EE[LL:S:EI[D“ DE LLAMADAS A METODOS 250050016 En proceso de aceptacidn de Proyecto

23/05/0016

COMPOSICION MUSICAL A TRAVES DEL
USD DE ALGORTTMOS GENETICOS

ENTRENAMIENTO DE REDES NEURONALES
BASADD EN ALGORTIMOS EWOLUTIVOS

SISTEMAS INTELIGENTES PARA EL
MODELADD DEL TUTOR

METODOLOGLA PMBOK : SU APLICACTON
EN EL DESARROLLD DE UN SISTEMA PARA
EL SEGUTMIENTO DE TRABAIOS FINALES

25/05/0016 Decarmadllands Trabajo Final

02/ DE/DD1E

02,06/ 0016

DEL DEPARTAMENTO INFORMATICA DE LA 26/10/ 0016 En process de aoeplacidn de Proyects
FACUITAD DE TECNOLOGLA ¥ CIENCIAS

APLICADAS DE LA UNCA

DESARROLLD DE UNA APLICACTON e . - . =
INFORMATICA UTILIZAKDD 157 Z7M10/0016 Desarmodlande Trabajo Final

» Guardar imérimir

En esta pantalla se muestra un listado de todos los proyectos que estan cargados en la
carrera elegida, detallando su titulo, fecha de ingreso del proyecto y el estado en el que
se encuentra dicho proyecto.

Como se observa tenemos la opcién para imprimir este reporte para ello debemos hacer

clic sobre el botén |imprimir| ello nos visualizara un PDF de dicho reporte el cual se
puede imprimir, el mismo se ve de la siguiente manera:
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Universidad Nacional de Catamarca

Facultad de Tacnologia y Ciencias

Proyecto Trabajo

Carrera: INGENIERIA INFORMATICA

Titulo Fecha Estado
* APRENDIZAJE AUTOMATICO BASADO EN 18/05/16 0:00 Desarrollando Trabajo Final
INTERCAMBIO DE OPERADORES EN SISTEMAS
INTELIGENTES AUTONOMOS
* RECONOCIMIENTO OPTICODE CARACTERES 23/05/16 0:00 En proceso de aceptacion de Proyecto
EN IMAGENES DIGITALES
* EXPLOITING VEHICULAR NETWORKS FOR DATA  23/05/16 0:00 Se requiere una nueva presentacion del
COLLECTION IN SMART CITIES
* ANALISIS DE REDES HETEROGENEAS Y 23/05/16 0:00 Aceptado para defensa
OPTIMIZACION DE HANDOVERS
* PROCESAMIENTO DE LENGUAJE NATURAL EN 23/05/16 0:00 En proceso de aceptacién de Proyecto
SISTEMAS DE ANALISIS DE SENTIMIENTOS
* WITH THIS TUTORIAL WE ARE GOING TO SEE 23/05/16 0:00 En proceso de asignacién de Comision
HOW TO SEND AN EMAIL
*ALGORITMOS TDIDT APLICADOS A LA MINERIA 24/05/16 0:00 En proceso de aceptacidn de Proyecto
DE DATOS INTELIGENTE
* ADAPTATIVE DISCOVERY MECHANISM FOR 25/05/16 0:00 En proceso de aceptacion de Proyecto
WIRELESS ENVIRONMENTS
*RECONOCIMIENTO DE PATRONES EN 25/05/16 0:00 En proceso de aceptacién de Proyecto
IMAGENES MEDICAS BASADO EN SISTEMAS
INTELIGENTES
* INTERFACE PARA EJECUCION DE ALGORITMOS 25/05/16 0:00 En proceso de aceptacion de Proyecto

INTELIGENTES DE MACHINE LEARNING EN

ENTORNO APACHE SPARK DE BIG DATA

* COMPOSICION MUSICAL A TRAVES DEL USO 25/05/16 0:00 Aceptado para defensa
DE ALGORITMOS GENETICOS

IALES 2/06/16 0:00 En proceso de aceptacién de Proyecto
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6.7.3 Cantidad de Proyectos por Docente
Administracion = Seguimiento de Trabajos Finale

Alta de proyectos

Nueva Presentacion
3

Aceptacion de
Proyectos

Asignacion de
Comision Evaluadorm

Evaluacion de
proyecto

Presentacion de
madificaciones de
Proyactos

Presentacion de
Borradores de
Proyectos

Evaluacion de
Barradores de
Proyectos

Presentacion de
madificaciones de
Barrador

Defensa Final

Azentar operaciones
de proyecto

| Reportes ' -Canti::la::l de ~
Facultad de Tecnolog proyetos por
carrers

—
cantidad d
proyectos par
docente

=1

Proyectos con
actividades
atrasadas

Proyectos

R e

Al presionar en la opcién mostrada en pantalla “Cantidad de proyectos por docentes” nos
muestra la siguiente pantalla:

& C | ® localhost:8080/tfs-war/proyectos_docente.xhtm Qx @ :

Anformatica L.

Administracion v Trabajos Finales» Seguimiento de Trabajos Finales + Close Session

Proyectos por Docente

Departamento: [SISTEMAS . Docente: [Seleccionar,. .
Seleccionar..
UNZAGA,CARLA
ARANDA,MARCOS
ARANDA,MARCOS
CANO,EDUARDO
SOSA,MAURICIO
ALBARRAZIN,CLAUDIO
AMAICHA,JORGE

Wiidcirs

Faculitad de Tecaologia y Ciencias Aplicadas - Universidad Nacional de Catamarca

En ella se debe elegir el Departamento al cual pertenece al docente, y segin esta
eleccion se habilitara en la opcion Docente una lista con todos los docentes de la
comision escogida, de dicha lista se debe seleccionar un docente y presionar el boton
“Continuar”, esto nos llevara a la pantalla “proyectos asociados al docente” en donde las
solapas mas importantes son las siguientes:
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APRENDIZAJE AUTOMATICO BASADO EN
INTERCAMBIO DE OPERADORES EN 18/05/0016 Desarrollando Trabajo Final
SISTEMAS INTELIGENTES AUTONOMOS

* Docente como Co-director

|| H

» Docente como Asesor

® Guardar | = Salir [yl

En esta sola muestra los proyectos en los cuales el docente elegido es director.

6.7.5 Docente como Co-director

proyectos asociados al docente

» Docente como Director

~ Docente como Co-director

ANALISIS DE REDES HETEROGENEAS Y

OPTIMIZACION DE HANDOVERS 23/05/0016 Aceptado para defensa

» Docente como Asesor

X T v

En esta solapa muestra los proyectos en los cuales el docente elegido es codirector.

6.7.6 Docente como Asesor

proyectos asociados al docente

+ Docente como Director
+ Docente como Co-director

+ Docente como Asesor

1

Fecha de Ingreso ¢

RECONOCIMIENTO OPTICODE

CARACTERES EN IMAGENES DIGITALES 23/05/0016 En proceso de aceptacion de Proyecto

|

(e |- o

En esta solapa muestra los proyectos en los cuales el docente elegido es asesor.
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Imprimir

Como se puede observar en la pantalla “proyectos asociados al docente” se encuentra la
opcién para imprimir, al presionar el botén [imprimir jse nos genera el reporte en formato

pdf para poder imprimirlo, el cual se ve de la siguiente manera:

Ak,

2 -,55'

£ % % Universidad Nacional de Catamarca
zel 3 Facultad de Tecnologia y Ciencias
A s R
Qt‘q{"d_(_&&;b
Docente: BAQUINZAY , MANUEL Catidad: 3

Proyecto

* APRENDIZAJE AUTOMATICO BASADO EN INTERCAMEIO DE OPERADORES EN SISTEMAS

INTELIGENTES AUTONOMOS
* ANALISIS DE REDES HETEROGENEAS Y OPTIMIZACION DE HANDOVERS

*RECONOCIMIENTO OPTICODE CARACTERES EN IMAGENES DIGITALES

6.7.7 Proyectos con Actividades Atrasadas

Administracion = RIELETERSHEIEERE Seguimienta de Trabajos Finale

Alta de proyectos

Nueva Presentacion

APRENDIZAJE Al + | INTERCAMBIO DE OPE|
Aceptacion de

EXPLOITING VE ProyEctos R DATA COLLECTION 1M

AMALISIS DE RE Asignacion de OPTIMIZACION DE HAN
Comision Evaluadora

COMPOSICION M Eyaluacion de SO DE ALGORITMOS €
proyecta

SISTEMAS INTE] ELADO DEL TUTOR

Presentacion de
modificaciones de
Proyectos

Presentacion de
Borradores de
Proyectos

Evaluacion de
Borradores de
Proyectos

Presentacion de
modificaciones de
Borrador

Defensa Final

Asentar operaciones
de proyecto

Reportes » .Cantidad de o~
proyetos por
Facultad de Tecnologid v Clencias Aplicadas - 0 carrers

cantidad de
proyectos por
docente

Bl

Proyectos con
actividades
atrasadas

Proyectos

s

Rol

Director

Co-director

Asesor

Al presionar en la opcion mostrada en pantalla “Proyectos con actividades atrasadas” nos

muestra la siguiente pantalla:

Moreno C. MU 1031, Trossero R. MU 1014, Vergara W. MU 1044

Pagina 391 de 400



Anexos

Administracion ~ Trabajos Finales » Seguimiento de Trabajos Finales » Close Session

Proyectos con actividades atrasadas 6 FUERA DE FECHA
Aprendizaje automatico basado en intercambio de operadores en sistemas inteligentes © Ver Cronograma

EXPLOITING VEHICULAR NETWORKS FOR DATA COLLECTION IN SMART CITIES
ANALISIS DE REDES HETEROGENEAS Y OPTIMIZACION DE HANDOVERS
COMPOSICION MUSICAL A TRAVES DEL USO DE ALGORITMOS GENETICOS
SISTEMAS INTELIGENTES PARA EL MODELADO DEL TUTOR
DESARROLLO DE UNA APLICACION INFORMATICA UTILIZANDO JSF

En esta pantalla se muestra un listado de todos aquellos proyectos que tengan
actividades que estén atrasadas, es decir fuera de la fecha establecida en el cronograma
de actividades, para poder observar cuéles son esas actividades debemos presionar el
botdn “Ver Cronograma” y ellos nos llevara a la siguiente pantalla:

dnformatica [

Administracién = Trabajos Finales = Seguimiento de Trabajos Finales ~ Close Session

Fecha Tnicio ¢

En esta pantalla se muestran todas las actividades del cronograma del proyecto elegido,
y se marcan de color rojo las actividades que se encuentran fuera de término.
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6.7.8 Proyectos Atrasados
Administracion = Seguimiento de Trabajos Finale

Alta de proyectos
Nueva Presentacion
L3
Departamental . ente:
Aceptacion de

Proyectos

Asignacion de
Comision Evaluadora

Evaluacion de
proyecto

Prazentacion de
modificaciones de
Proyectos

Presentacion de
Borradores de
Proyectos

Evaluacion de
Borradores de
Proyectos

Prezentacion de
modificaciones de
Borrador
Defensa Final

Asentar operaciones
de proyecto

[ | Reportes [l proyetos por -
Facultad de Tecnolog carrera

cantidad de
proyectos por
docente
Proyectos con

actividades
atrasadas

Proyectos
atrasados

-

Al presionar en la opcion mostrada en la pantalla anterior “Proyectos atrasados” nos
muestra la siguiente pantalla:

< (¢} | ® localhost:8080/tfs-war/proyectos_atrasados.xhtml QW ‘ E

Anformatica

Administracién < Trabajos Finales = Seguimienta de Trabajos Finales = Close Session

Tnfo Proyectos atrasados en la aceptacion: 9
-]
o
o
o
o
[}
°
-]
o
o

En ella se puede observar las diferentes etapas por las cuales puede pasar un proyecto,
y en cada una, una lista con los proyectos que se encuentran atrasados en dicha etapa.

En el lado izquierdo de esta pantalla se observa una columna denominada “Info” en ella

al hacer clic en el boton @ nos muestra la informacion del proyecto de la siguiente
forma:
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dnformatica [

Administracién » Trabajos Finales = Seguimiente de Trabajos Finales ~ Close Session

Proyectos atrasados en la aceptacion: 9

Informacion del proyecto

D: 2

Alumno/'s No existen alumnos

Director No existen directores

Estado: En proceso de aceptacién de Proyecto
Fecha de presentacién: 23/05/0016

6.7.9 Proyectos Aprobados

Administracidn = Trabajos Finales = EZLINLINIGE ERIELETEA SR Close Session

Elegir Proyecta '

Proyectos aprobados ent 1016 [
]

Al presionar en la opcion mostrada en pantalla “Proyectos Aprobados” nos muestra la
siguiente pantalla:

Proyectos

< C | ® localhost8080/tfs-war/ProyactosAprobados. xhtml

dnformatica L

ion < Trabajos Finales = Seguimienta de Trabajos Finales« Close Session

Proyectos

Proyectos aprobados entre las fechas: [01/01/2016 |31/12/2016 ]

En esta pantalla debemos ingresar las fechas entre las cuales queremos saber si existen
proyectos aprobados, por ejemplo se desea saber qué proyectos fueron aprobados en el
afo 2016, entonces se deben colocar las fechas “01/01/2016” y “31/12/2016” luego
presionar el boton “buscar” y nos mostrara un listado con los proyectos aprobados en
el aflo 2016 como se muestra a continuacion:

Cantidad de registros: 1

Operaciones

ERERED  coomiennvmwes vt precnbode | gornuaons s caadf, 4101 (v o]
L Es®%es |
En donde se muestra el Titulo del proyecto, la fecha de aprobacion del mismo y el estado
en el que se encuentra.
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6.8 SEGUIMIENTO DE TRABAJOS FINALES

Con esta opcion el sistema nos permite hacer un seguimiento de un trabajo final en
particular, para ello debemos elegir la opcion “Seguimiento de trabajos finales” en la barra
superior del sistemas como se muestra a continuacion

Administracion = Trabajos Finales » BN ILIENISE. BN [CLEVLEYSREICERE Close Session

—
Proyectos aprobados entf proyectos Aprobados 1016 3
— 4

Al presionar en la opcion mostrada en pantalla “Elegir Proyecto” nos muestra la siguiente
pantalla:

& C | ® localhost8080/tfs-war/seguimiento_proyectoxhtml Q| i

dnformatica L

adminiscracién « Trabajos Finales » Seguimiento de Trabajes Finales = Close Session

Seguimiento de Proyecto

Proyecto: [ Seleccionar...

Seleccionar.. -
Aprendizaje automatico basado en intercambio de operadores en sistemas inteligentes

ELABORACIO?N DE PROYECTOS DE LEY EN FORMA COLABORATIVA, ABIERTA Y EN LI?NEA

EXPLOITING VEHICULAR NETWORKS FOR DATA COLLECTION IN SMART CITIES

ANALISIS DE REDES HETEROGENEAS Y OPTIMIZACION DE HANDGVERS

PROCESAMIENTO DE LENGUAJE NATURAL EN SISTEMAS DE ANALISIS DE SENTIMIENTOS

WITH THIS TUTORIAL WE ARE GOING TO SEE HOW TO SEND AN EMAIL B

En esta pantalla debemos elegir el proyecto del cual se quiere hacer un seguimiento y
presionar el boton continuar, ello nos llevara a la pantalla “Seguimiento de Proyecto” en
donde las solapas mas importantes son:

6.8.1 Informacion del Proyecto

Seguimiento De Proyecio

- Informacion del proyectoo

Titulo: AMALISIS DE REDES HETEROGENEAS Y OPTIMIZACION DE

HANDOVERS
ID: 4
Estado: En proceso de evaluacién de proyecto
EmoiE 23/05/0016

presentacion:

+  Alumnofs

+ Director

+ Codirectorfes

+  Asesorfes

+ Comision Evaluadora

+ Aceptadon de Proyecto

+ Cronograma de Actividades

+ Presentadon de Proyecto

+ Borrador de Proyecto

B e eor)

En esta solapa se muestra la informacion general del proyecto, como ser su titulo, ID del
proyecto, Estado en el que se encuentra y la fecha de presentacion de ese proyecto.
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6.8.2 Comision Evaluadora

Seguimiento De Proyecto
+ Informadan del proyectoo
+  Alumnofs

+  Director

+  Codirector/es

+  Asesor/es

~ Comision Evaluadora

Presidente: ALBARRAZIN
Vocal#1: S05A
Vocal#2: CANO
Suplentez1: ARANDA
Suplente#2: UNZAGA

+ Aceptadion de Proyecto
+ Cronograma de Actividades

+ Presentacion de Proyecto

+  Borrador de Proyecto

Ver PDF

En esta solapa se muestra cuales son los integrantes de la comision evaluadora del
proyecto en cuestion

6.8.3 Aceptacion de Proyecto

=

)
-]
m
z

.
i
-]

+ Informacdion del proyectoo

+  Alumno/s

+ Director

+ Codirectorfes

+ Asesorfes

+ Comision Evaluadora

- Aceptacion de Proyecto

« Fecha: 23/05/0016 - Calificacion: Aprobado

+ Cronograma de Actividades

+ Presentacion de Proyecto

+ Borrador de Proyecto

En esta solapa se muestra la fecha en la cual se aceptd el proyecto y cuél fue su
calificacion, en caso de que haya sido aceptado, si no lo hubiese sido, es decir si el
proyecto aun no paso por la etapa de aceptacion del proyecto, se observara la leyenda “
No existen aceptaciones de proyecto”
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6.8.4 Cronograma de Actividades
Seguimiento De Proyecio

+ Informacion del proyectoo
»  Alumno/s

+ Director

+ Codirector/es

+  Asesor/es

+ Comision Evaluadora

+ Aceptadion de Proyecto

-~ Cronograma de Actividades

L [ [ L

01/06/2016 23/06/2016

+ Presentacion de Proyecto

» Borrador de Proyecto

En esta solapa se puede observar el cronograma del proyecto elegido, es decir podemos
observar cuales son las diferentes actividades del proyecto con su respectiva fecha de
inicio y fecha de fin y ademas se observan en color rojo las actividades cuyo plazo a
caducado.
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6.9 CERRAR SESION

Para terminar con la sesion del usuario logueado se debe escoger en la barra principal la
opcion “Close Sesidon” como se muestra a continuacion:

Administracion = Trabajos Finales = Seguimients de Trabajos Finales =

Esto nos llevara a la pantalla de login:

dnformatica L

Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas

| 1

Password: [ ]

£0lvido Su onb@sena? Ingrese mail:

1 Recuperar Contrasefia
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