ACUERDO MARCO DE PASANTIAS

En la ciudad de san Fernando del Valle de Catamarca, a los 01 dia de mes de Abril
del afio dos mil trece, entre la Facultad de Tecnologia y Ciencias Aplicadas de
la Facultad Nacional de Catamarca , en adelante “la Facultad”, representada por
el sefior Decano Ing. Carlos Humberto Savio, con domicilio legal en. Maximio
Victoria 55 - Planta Baja - CP 4700 - san Fernando del Valle de Catamarca, v
TECNOELECTRON de Esteban Colombo, en adelante “Ia Compafiia”, representada
por el Sr. Esteban Colombo, DNI No 27.550.736: con domicilio legal en Av. Guemes
173 Ciudad de San Fernando del Valle de Catamarca - Cp 4700, acuerdan celebrar
el presente Convenio de Pasantias, en adelante “el Convenio”, con arreglo a los
alcances, pautas y términos previstos en Ia Ley 26.427, en adelante “la Ley”, sujete
a las siguientes cldusulas y condiciones:

PRIMERA: La realizacidn de las pasantfas tendri como objeto posibilitar g
estudiantes regulares de Ia Facultad, mayores de 18 afios, adquirir durante el
periodo de duracién de las mismas, experiencia prdctica profesional en la
Companiia, incorporar conocimientos y actitudes vinculadas a situaciones reales dej
mundo del trabajo y demés objetivos contenidos en el Art. 3° de |z Ley, como
complemento de |a formacion académica que reciben en la Facuitad. Dichos
estudiantes no deberdn encontrarse en relacién de dependencia !aboral nj
asignados a otra pasantia.

laboral.

TERCERA: La situacién de pasantes que acusen |os estudiantes, no generars ningun
tipo de relacién laboral entre los pasantes vy Ia Compafia ni entre los pasantes y la
Facultad.

CUARTA: El presente Convenio tendrd una duracién de veinticuatro (24) meses &z
partir de la fecha de su firma y S& renovara automaticamente por igual periodo,
salvo que una de las partes decidiera no hacerlo, notificando su decisién con 30
dias de anticipacién. E mismo podrd ser rescindido en cualquier momento por
cualquiera de las partes, notificando la decisién con un plazo previo de 30 dias. De
la igual manera, podrd ser resuelto por razones de fuerza mayor, por cesacién de
las razones que lo justifican o por alguna de las otras causas previstas en la Ley. En
ningun caso la rescisién del convenio generard derecho a Ia percepcion de
compensaciones nij indemnizaciones para ninguna de las partes. En todos los casos,
el contrato se considerar3 que continda vigente Unicamente a los efectos dej
cumplimiento de las pasantias que se encontraran en curso de ejecucion, con sy
periodo de duracion en vigencia.

QUINTA: Las pasantias podran concretarse bajo cualquiera de las 3 modalidades
Siguientes:

a)Pasantias ordinarias, que podran iniciarse en cualquier época del afo, por un
periodo maximo de doce (12) meses, renovable hasta un maximo de seis (6)
mesgs/dentro del marco previsto en la Ley, segun programa educativo que se
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defina en cada caso y de realizacién bajo la modalidad presencial en ambitos de I3

b)Pasantias temporales, a realizarse en periodos de receso académico de cada afio,
Por un plazo minimo de dos (2) meses Yy un maximo de tres (3) meses, segun
pPrograma educativo que se defina en cada caso y de realizacién bajo la modalidad
presencial en ambitos de [a Compahia.

c)Pasantias éspeciales, que podran iniciarse €n cualquier época del afio, por un
periodo maximo de doce (12) Meses, renovable hasta un maximo sejs (6) meses
dentro del marco previsto en la Ley, segun programa educativo que se defina en
cada caso y de realizacién bajo la modalidad de trabajo monografico ligado al
mismo, que la persona elaborard tanto en e ambito educativo como con su
presencia en dmbitos de |a Compafifa donde contars con el asesoramiento y
control necesarios para Ia concrecion exitosa de o sefialado.

SEXTA: Los estudiantes a participar en cualquiera de |as modalidades de pasantias
descriptas serdn Propuestos por la Facultad, de acuerdo con el regimen de seleccion

generara responsabilidades reciprocas entre |a Compafiia v la Facultad ni de ellas
ante los estudiantes,

SEPTIMA: La Facultad designard un docente guia para hacer seguimiento de|
programa educativo que cada pasante desarrolle, Por su parte, Ia Compafia
nombrara un tutor, que guiara a cada estudiante para el cumplimiento satisfactorio
del programa que se le asigne. El docente guia y el tutor elaboraran un plan para
que el pasante alcance los objetivos pedagégicos. Asimismo, el tutor presentara un
informe de lo actuado por el pasante dentro de los treinta (30) dias corridos
posteriores a la finalizacién de la pasantia, tanto a un responsable de la Facultad
COmMo a un representante de |a Compania.

OCTAVA: El horario de las pasantias estard relacionado con el horario que cumpla e
personal de la Compafiia, considerando lo establecido en la Ley, y serd acordado
eéntre la Compafifa y el pasante. En ningln caso I3 carga horaria podrd exceder las
20 horas semanales.

NOVENA: La Compafiia debera conceder al Pasante a pedido de éste, dias por
examenes parciales y/o finales, los que deberan acreditarse fehacientemente.

DECIMA: La Compafiia reconocers al pasante una asignacion en dinero de cardacter
no remunerative en calidad de asignacion estimulo en |los términos y con los
alcances previstos en |a legislacion aplicable. La misma serd de efectivizacion a mes
vencido, abondndose entre el Sto. y 10mo. dia del mes siguiente, durante el
periodo de duracién de |3 pasantia. La Compafia ser quien establezca el monto
mensual de dicho estimulo, tomando como minimo el establecido por el Art. 15° de
la Ley, considerando Ia modalidad de |a pasantia e informando e mismo a la
Facultad.
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DECIMO PRIMERA: La Compafiia y el pasante suscribiran un Acuerdo Individual de
Pasantia en el que se sefialard: nombre, derechos y obligaciones de |as partes,
monto mensual de |3 asignacion estimulo a percibir por e| pasante, temas g3
desarrollar por él, régimen de asistencia y de licencias, régimen de |a propiedad
intelectual de |as creaciones e innovaciones que resultaren de su actividad el

se desarrollen las pasantias, tales como observar las normas de higiene y seguridad
y de disciplina, entre otras que rijan en la misma.

También, para exigirles que consideren como informacion confidencial toda la que
reciban o llegue a sy conocimiento, en relacién con actividades, clientes,
proveedores, formulas, métodos Y Procesos, entre otros, a los que los pasantes
tengan acceso directa o indirectamente, tanto durante como después de la vigencia
del presente Convenio.

falta grave, serd razon suficiente para inmediatamente dejar sin efecto |a pasantia
de quienes hayan incurrido en ella, sin perjuicio de las acciones por las
responsabilidades civiles o penales que tengan lugar.

DECIMO TERCERA: Para el caso de inventos o descubrimientos personales que
pudieran realizar |os pasantes durante el desarrollo de las pasantias, serd de
aplicacion un régimen similar al que establecen los Arts. 82 y 83 de la Ley de
Contrato de Trabajo, sin que ello impligue reconocimiento 3 |a aplicacion de dicha
norma,

_D_E’_C_LMQ CUARTA: La Facultad y la Compafia constituyen domicilios especiales en
los indicados en el encabezamiento, donde se consideraran validas todas las
notificaciones que se realicen. Acuerdan que, ante cualquier contingencia derivada
del presente convenio, se someteran a la competencia de los Tribunales Federales
de la Ciudad de San Fernando del valle de Catamarca, renunciando a cualquier otro
fuero o jurisdiccion que pudiere llegar a corresponderles.

DECIMO QUINTA: La Facultad informara sobre |a firma del presente Convenio a |a
comunidad educativa y lo pondréd en conocimiento de sus alumnos, notificando a los

En prueba de conformidad con e Convenio, se firman 2 ejemplares de un mismo

tenor y a un solo efecto.
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